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PROBLEMATYKA PRACY LUDZKIEJ W POLSKIEJ LITERA-
TURZE NAUKOWEJ W LATACH 1956—1972

Na wstepie zaznaczy¢ nalezy, ze termin ,praca ludzka” bedzie tutaj rozu-
miany ogélnie, jako zespél czynnosci wykonywanych przez cziowieka w celu
Przezwyciezenia jakiegos oporul, a w szczegélnosci jako jeden z czynnikéw
Produkcji2, W takim tez znaczeniu praca ludzka weszla do literatury naukowej
Juz w dzielach pierwszych ekonomistéw. Stanowila ona przedmiot analiz, jako
Jeden z podstawowych czynnikéw produkcji. Na pierwszy plan wybijal sie jej
aspekt ekonomijczny, wytworczy. Tak wigc praca analizowana byla od
strony popytu, i podazy, wydajnosci i przyslugujgcego jej wynagrodzenia —
Innych plaszczyzn tego problemu w analizach nie uwydatniano. Taki stan rzeczy
byt charakterystyczny dla rozwazan statycznych uprawianych przez klasykow
m_Yéli ekonomicznej. Dopiero pdzniejsze kierunki, poczynajgc od szkoly austriac-
klej. wprowadzajg stopniowo nowe elementy, dzieki czemu obraz tego problem.u
Przeksztalca sig¢ z .fotograficznego” w bardziej dynamiczny. Inne spojrzenie
Na prace ludzka prezentowala od samego poczatku katolicka nauka spoleczna.

jej ujeciu praca uzyskala pelniejszy wymiar, wymiar nie tylko obowiqzl’{u,
ale i uprawnienia (a raczej uprawnien). Postawiona jako jeden z elementow
kwestij spolecznej, zmuszala do przeprowadzania nowych analiz, uwzglednia-
Jacych inne jej aspekty. Polagczenie rozwazan ekonomicznvch z koniecznoscia
T0Zwigzania szeregu probleméw spolecznych stalo si¢ przyczyna powstawania
Nowych dyscyplin naukowych, ktére za przedmiot swoich analiz obraly wiasnie
Prace ludzkg. Obecnie mamy juz do czynienia z badaniami nad tym problemem,
Prc  idzonymi nie tylko w obrebie okreslonych dyscyplin, ale takze z bada-
Niamj interdyscyplinarnymi. )

w Polskiej literaturze naukowej okresu ostatniego pigtnastolecia setki po-
2ycji poswiecone zostaly rozwazaniom nad praca ludzka. Reprezentuja one 16z-
Ne mozliwe podejécia do tego problemu, poczynajac od analiz czysto ekono-
Micznych a konczac na filozofii i teologii pracy. Rozwdj zainteresowania po-
S2Czegolnymi aspektami pracy ludzkiej, proby rozwigzywania réznych wylania-
Jacych sie zjawisk w obrebie tego problemu, nie postepuja w rownym tempie.
DQ takiego wniosku mozna dojéé¢ sprawdzajac ilos¢ pozycji ksiazkowych uka-
ZUjaeych sie z roku na rok, a reprezentujgcych rozne podejscia i spojrzenia
93 prace. Na poczatku tego pietnastolecia najczesciej prezentowane byly roz-
Prawy z zakresu ekonomiki pracy. Mialy one powigzanie z poprzednimi latami,

ledy to szczegélne znaczenie miat problem efektywnosci pracy. Dotychczaso-
\

' W ten sposob definiuje prace ludzkg m, in. Jules Amar: ,Le travail ... mecha-
Mlquement, c'est l'exercise d'une force pour surmonter une résistance, Il implique donc
lefi’ort, le mouvement, la prédominance sur une force antagoniste" (w: Le travail hu-
Mmain, Parjs 1923).

*w tym znaczeniu obejmuje ona caly umystowy i fizycany wysitek uzyty w wytwa-
{ﬁar;i;ﬁ débr i ustug. (patrz: Morgan Chester A: Labour economics, Homewood

- 1966),
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we rozwazania nad réznymi drogami maksymalizacji wysitku czlowieka w jego
dziatalnosci produkcyjnej, takimi jak racjonalizatorstwo, wyscig czy wspélza-
wodnictwo pracy, przeksztalcajg sie stopniowo w szukanie odpowiednich bodz-
céw, ktore zwiekszylyby zainteresowanie czilowieka wykonywana przez miego
praca, a zwlaszcza jej efektami. Chodzi tutaj przede wszystkim o réine formy
wynagradzania wydajnej pracy, a wiec o bodzce czysto materialne, Jednak wy-
dajna praca poszczegolnych pracownikow nie rozwigzuje jeszcze problemu efek-
tywnoéci dzialania calej jednostki gospodarczej. Stad tez poszukuje sie opty-
malnych metod organizacji pracy. Prace w tym zakresie wykraczajg juz jednak
poza ramy samej ekonomiki i zachowujac swoj giowny cel, jakim jest zapew-
nienie najlepszych efektéw gospodarczych, staja sie analizami socjo-ekonomicz-
nymi. Réwnoczesnie systematycznie prowadzone sg rozwazania nad bezpie-
czenstwem i higieng pracy. W przeciwienstwie jednak do pozostalych ekono-
micznych ujeé¢ problematyki pracy ludzkiej, rzadziej napotykamy tutaj prace
0 charakterze ogélnym, teoretycznym, co samo przez si¢ jest zrozumiale. Naj-
czesciej spotykanymi opracowaniami sg informatory, ewentualnie szczegélowe
analizy stanu zagrozenia w trakcie wykonywania pracy w poszczego6lnych ty-
pach instytucji gospodarczych. Analizy te sg przeslankami do wysuwania kon-
kretnych wskazan, ktérych realizacja zapewnialaby przynajmniej pewien sto-
pien bhezpieczenstwa przy pracy.

Réwnolegle z ekonomicznymi rozwazaniami przeprowadzane. sg analizy z za-
kresu prawa pracy. Mozna wyrézni¢ tutaj dwie grupy publikacji naukowych.
Pierwsza, liczniejsza, ujmuje problem pracy ludzkiej z punktu widzenia upraw-
nien przystugujgcych pracownikowi z tytulu wykonywania pracy. Przede wszy-
stkim prezentowana jest problematyka prawna plac, a nastepnie rozstrzygniecia
prawne odnosnie do czasu pracy, urlopéow, rent i emerytur. Druga grupa publi-
kacji przedstawia prace ludzka od strony cigzacych na niej obowiagzkow. W jej
sklad wchodzg regulaminy pracy, analizy obowiazkéw stron stosunku pracy,
sporow ze stosunku pracy, itp. Wszystkie te pozycje majg charakter komentarzy
do istniejgcych przepiséw prawnych, czy tez inaczej méwiac, stanowig analize
w $wietle norm prawunych aktualnie istniejgcych probleméw zwiagzanych z pra-
cq ludzka, Poza tym systematycznie publikowane sg pozycje ogdlne, aktualizo-
wane zhiory przepiséw prawa pracy, publikacje poSwiecone ochronie pracy,
pracy kobiet, mlodocianych, itp. Swoja trescig obejmuja one wszystkie aspekty
pracy cziowieka, niezaleznie od jej rodzaju.

Obok wyzej wymienionych ujeé, praca jako zespé!t czynnosci wykonywanych
przez czlowieka posiada jednak szereg uwarunkowan pozaekonomicznych. Be-
dzie to relacja miedzy rodzajem i warunkami pracy, a stanem zdrowia czlo-
wieka, a takze uwarunkowania psychiczne czy spoleczne. Kazda z tych relaciji
jest przedmiotem innej dyscypliny naukowej. Tak wiec medycyna pracy anali-
zuje skutki, jakie dla zdrowia czlowieka moga wynika¢ z wykonywania po-
szczegélnych rodzajow pracy, ewentualnie z wykonywania pracy w okreslo-
nych warunkach. Ponadto badana jest reakcja organizmu ludzkiego na sam fakt
pracy, zwlaszcza pracy dlugotrwatej. Z kolei psychologia pracy poszukuje i bada
czynniki psychiczne, ktére bezposrednio czy posrednio wplywaja na efektyw-
nos¢ wykonywanej pracy. W pierwszym rzedzie hedzie tu chodzilo o analize
przydatnosci zawodowej, dzieki czemu mozliwy bylby niejako optymalny dobér
czlowieka do okreslonego zawodu, czy do okreslonego stanowiska pracy. Celo-
wos¢ prowadzenia tego typu rozwazan jest oczywista — wszelkie zaklécenia
harmonii miedzy czlowiekiem i maszyna moga odbija¢ sie¢ ujemnie na jakosci
produktu finalnego, jak tez obracac sie bezposrednio przeciw czlowiekowi. Jak
badanie przydatnos$ci zawodowej czy zdolnosci do pracy jest spojrzeniem na
prace przede wszystkim przez pryzmat czlowieka, ktéry ja wykonuje, tak inne-
go rodzaju badania psychologiczne odnosza sie gléwnie do ekonomicznych efek-
tow pracy czlowieka. Maja one na celu ustalenie czynnikéw psychologicznych
wplywajgcych na wydajnosé pracy, zaréwno limitujgcych, jak i pobudzajgcych.
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W polaczeniu z wynikami uzyskanymi na terenie ekonomiki pracy dajg one
Pelniejszy obraz mechanizméw wpiywajacych na ksztaltowanie sie jakosci pracy.

Inny typ uwarunkowan, a mianowicie uwarunkowania spoleczne, jest przed-
miotem socjologii pracy. Zaklad pracy zatrudniajac pracownikéw, staje sie te-
renem, na ktérym tworzg sie okreslone grupy spoleczne i majg miejsce stycz-
nosci spoteczne. Poniewaz stosunki miedzyludzkie w zakladzie pracy majg istot-
Dy wplyw na przebieg procesu produkcji, stad duze znaczenie badan zaréwno
had wiezig jak i konfliktami, ich Zrédlami, skutkami i sposobami roztadowy-
wania. Wystepowanie w tym zakresie zjawisk ujemnych oddzialtywuje nie tylko
bezposrednio na efekty gospodarcze, ale takze na stabilnosé¢ zalogi, na piyn-
nos¢ kadr. Ohok tych problemow, wystepujacych w kazdym typie jednostki
gospodarczej, stopniowo coraz wiekszego znaczenia nabiera relacja maszyna-
-Czlowiek. Konieczne staje sie ustalanie i przewidywanie wplywu procesu auto-
Mmatyzacji na stosunki miedzyludzkie, zapobieganie skutkom, jakie za sobg mo-
ze pociggaé. Efektywnos¢ pracy uzalezniona jest jednak nie tylko od czynni-
kow oddzialywujgcych na czlowieka na terenie zakladu pracy czy tez w mo-
Mmencie wykonywania okreslonych czynnosci produkcyjnych. Wazna role od-
grywa tutaj rekreacja, sposéb spedzania czasu wolnego, relacja rodzina-praca.

Jak w psychologii czy socjologii pracy rozpatrywany jest miedzy innymi
Problem dostosowania czlowieka do stanowiska pracy w celu uzyskania wyz-
Szej wydajnosci pracy i réwnoczesénie pozytywnej akceptacji takiej pracy przez
Cztowieka, tak ergonomia zajmuje sie relacjg odwrotna. Przedmiotem jej roz-
Wwazan jest dostosowanie maszyn i urzadzen do czlowieka, czyli stworzenie opty-
Malnych warunkéw pracy. W tym zakresie przystosowanie pracy do czlowieka
Wyrazaloby sie w nadaniu narzedziom czy maszynom takich cech zewnetrznych,
kFére ulatwialyby wykonywanie pracy i dzieki ktérym praca bylaby wydaj-
niejsza, a réwnoczesnie mniej ucigzliwa i meczaca.

Ostatnim wreszcie, a réwnoczeénie najslabiej rozwinietym w polskiej lite-
Tfaturze naukowej podejsciem do problematyki pracy ludzkiej sa analizy z za-
kresy etyki, filozofii i teologii pracy. Mieszcza sie tutaj rozprawy nad istota,
Sensem i wartoscig pracy, analizy zasad ..dobrej roboty”, prace z zakresu pra-
kseologii oraz rozwazania nad normami moralnymi obowiazujacymi czlowieka
Z 1acji wykonywania przez niego okreélonego zawodu. .

Przedstawiona ponizej bibliografia problematyki pracy ludzkiej nie jest pet-
Na. Pominigte zostaly w niej prace o charakterze monograficznym. Ujete za$
Pozycje majq prezentowaé, w miare moznosci, pelny zestaw probleméw wig-
Zacych sie z pracg ludzka oraz sposoby ich ujmowania w polskiej literaturze
Naukowej ostatnich lat. Zestaw ten uzupeliony zostal wybranymi pozycjami
ObCOjQZYCZIlymi, w ostatnim okresie przetlumaczonymi na jezyk polski.

EKONOMIKA PRACY

Bodjce placowe jako czynnik wzrostu wydajnoéci pracy. Podtemat nr 1:
M. Krzysztofiak, Wplyw Struktury zatrudnienia na wydajros$é pra-
€Y. Podtemat nr 2: M. Krzysztofiak, Pojecie i metody mierzenia wy-
dajnosci pracy, Gdansk 1968 PTE.

Bodzce placowe jako czynnik wzrostu wydajnosci pracy. Podtemat nr 4:
R. Walag Zasady prawidlowego stosowaria bodicéw placowych,
Gdansk 1968, PTE.

Bodice placowe jako czynnik wzrostu wydajnodci pracy. Podtemat nr 5:

Staszewski, Dokumentacja -roboczo-placowa (zarobkowa), Pod-
temat nr 6: W. Staszewski, Podstawy oceny wartosci pracy (kwali-
fikacja pracy), Gdansk 1968, PTE.

odice ekonomiczne w przedsiebiorstwie przemyslowym. Materialy z ogélno-
krajowej konferencji ekonomistéw w sprawie bodicéw ekonomicznych
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Kompleksowe badanie pracy. Badania wplywu materialnego $rodowiska i orga-
nizacji pracy na czlowieka i wydajnos¢ jego pracy. (Praca zbiorowa) Red.
nauk. S. Filipkowski. W-wa 1966, Inst. Pracy.

Kordaszewski J., Kwalifikowanie pracy robotnikéw przemysiowych,
W-wa 1960, Pol. Wydawn. Gospodarcze.

Kordaszewski J., Praca i zatrudnienie w przemysle., Zagadnienia wybra-
ne. Wyd. 2. zaktualiz. W-wa 1969, PWE.

Kordaszewski J., Pracownicy umystowi. Dynamika zatrudnienig i metody
badania trudnosci pracy, W-wa 1969, PWE.

Kordos T. Badanie wplywu postepu technicznego na zmiany w strukturze
zatrudnienia. Na przykladzie wybranych zakladéw, W-wa 1969, Instytut
Pracy.

Kortan J, Zatrudnienie w przedsiebiorstwie przemyslowym, W-wa 1960,
Pol. Wydawn. Gospodarcze.

Krencik W. Badania polityki zatrudnienia i plac w gospodarce socjalistycz-
nej, W-wa 1962, PWN.

Krencik W., Placa jako bodziec wzrostu wydajnosci pracy, W-wa 1958,
PWN.

Krencik W. Place a efektywnosé¢ pracy, W-wa 1971, TNOIK.

Kuczynski M., Bodice pozaplacowe w przedsiebiorstwie przemysiowym,
W-wa 1963, PWE,

Kuczynski M. Place w przedsiebiorstwie przemystowym, Wyd. 3, W-wa
1963, PWE.

Kulczycki R., Statystyczne metody badania wydajnosci pracy w przemy-
sle, W-wa 1957, Pol. Wydawn. Gospodarcze.

Manteuffel R. Ekonomika i organizacja pracy w rolnictwie. T. 2: Orga-
nizacja i ekonomika proceséw produkcyjnych, W-wa 1967, SGGW.

Mierzwinski R., Udzial proceséw w zyskach jako bodziec ekonomiczny
w przemysle socjalistycznym, Katowice 1962,"PTE.

Minc B., Wydajno$é pracy i czynniki jej wzrostu, W-wa 1959, KiW.,



PROBLEMATYKA PRACY W LITERATURZE 101

Nowicki J., Zagadnienie pelnego zatrudnienia w krajach ekonomicznie
nierozwinietych, W-wa 1960, SGPiS.

Obodowski J. Zatrudnienie. Aktualna sytuacja i perspektywy, W-wa 1959,
Pol. Wydawn. Gospodarcze.

Olejnik T. Czynniki wplywajqce na zwiekszenie wydajnosci i efektyw-
nosci pracy produkcyjnej, Poznan 1959, TNOIK.

Otto H., Ekonometryczna analiza zatrudniegia i wydajnosci pracy w latach
1955—1975, W-wa 1969, Instytut Planowania — Materiaty Dyskusyjne. Z. 17.

(Pawlukowa Z.), Wspéizawodnictwo i przodujqce metody pracy. Wybér
literatury polskiej za okres 1948—1958, W-wa 1959 Instytut Ekonomiki
i Organizacji Przemystu. Dzialowy Osrodek Dokumentacji Naukowo-Tech-
nicznej — Tematyczne Zestawienie Dokumentacyjne, nr 17

Rajkiewicz A, Dynamika i struktura zatrudnienia w Polsce w Iatach
1950—1960. Ze studiéw nad rozwojem zatrudnienia w Polsce Ludowej,
W-wa 1961, SGPiS.

Reinstein J, Nakiady pracy w gospodarstwach chiopskich. Wyniki badan
ankietowych 1967 r., W-wa 1968, Inst. Ekon. Rolnej.

Rosner J, Zagadnienie czasu pracy, W-wa 1962, Kiw.

Sajkiewicz A, Makowski K. Ekonomika pracy. Materiaty do stu-
diowania, W-wa 1970, SGPiS.

Sobczak L. Rynek pracy w Polsce Ludowej, W-wa 1971, PWN.

Sobczak L., Rynek pracy w Polsce w latach 1950—1965, W-wa 1967, Insty-
tut Pracy.

Sudot S, Metody analizy kosztéw pracy w przedsiebiorstwie przemystowym,
W-wa 1967, PWE.

Teoretyczne i praktyczne problemy reprodukcji sity roboczej. Red. J. Pietrucha,
Katowice 1970, Slaski Inst. Naukowy. .

Tymowski J, Obliczanie zapotrzebowania na kadry techniczne w prze-
mysle, W-wa 1958, Pol. Wydawn. Gospodarcze. .

Wajs M. Polityka plac i jej wplyw na wzrost wydajnosci (pracy). Na przy-
kiadzie przemyslu maszynowego, W-wa 1957, Pol. Wydawn. Gospodarcze.

Waluk J., Praca i placa kobiet w Polsce, W-wa 1965, KiW.

Zatrudnienie w gospodarce Narodowej. T. 1: 1950—1968. — W-wa 1969, GUS.

Zieleniewski J., Produktywno$é pracy, W-wa 1959, TNOiK.

Ziomek M.J, Absencja w pracy, W-wa 1964, PWE.

Literatura obca

Badanie pracy. Wyd. 2 nie zmien. (Z ang. tium. J. Ficowska i in.). Przedm.
B. Minc, W-wa 1967, PWE. .

Metodyka planowania pracy ne podstawie pracochionnodci. (Tlum. z ros.
T. Wszaltkowska), W-wa 1969, Instytut Pracy — Materialy Zagran. nr 37.

Systemy s¢alonych normalywéw czasu MTM. (Materialy zebral i oprac. R. Wolk)
W-wa 1969, Instytut Pracy — Materialy Zagraniczqe nr 34, )

Zagrodneva A. M., Remizov K.S. Metody bilansowania sily roboczej
(Ttum. z ros. M. Marlewicz) W-wa 1966, PWE.

ERGONOMIA

Banka J, Narodziny filozofii nauki o pracy w Poisce. Studium o ergonomii
humanistycznej Wojciecha Jastrzgbowskiego, W-wa 1970, Kiw.
Ergonomia. Zagadnienia przystosowania pracy do cziowieka, W-wa 1968, Kiw.
Ergonomiczna analiza ucigzliwosci pracy. Praca zbiorowa pod red. Arwida Han-
. sena. Wydanie popr. i zmien. W-wa 1970, CRZZ.
Fllip kowski S, Ekonomiczne i spoleczne znaczenie ergonomii, W-wa

1967, CIINTE.



102 ANDRZEJ LULEK

.

Filipkowski S. Ergonomia przemysiowa. Zarys problematyki, W-wa 1970,
Wydawn. Nauk.-Techniczne.

Filipkowski S. Kszlaitowanie warunkéw pracy. Z zagadnieri nauki o pra-
cy. W-wa 1965, PWN.

Filipkowski S, Podstawy dzialania w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ergonomii, W-wa 1972, TNOIK.

Filipkowski S. Podstawy ergonomii w przemysle, W-wa 1972, PWE.

Krasucki P, Michalski E., Ergonomia praktyczna, W-wa 1971, CRZZ.

Krause M, Zarys ergonomii dla lekarzy przemystowych, W-wa 1970, PZWL,

Oginski A, Krasucki P. Ergonomia w praktyce lekarza przemysio-
wego, W-wa 1972, PZWL.

Okon J, Paluszkiewicz L, Psychologia inzynieryjna. Dostosowanie
maszyn i urzqdzeh do cziowieka, W-wa 1963, PWN.

Ratajczak Z., Uklad cziowiek-maszyna a postep techniczny, W-wa 1972,

Rosner J, Ergonomia pracy umysiowej, W-wa 1971, SGPiS.

Rosner J, Okén J, Wybrane zagadnienia ergonomii i psychologii pracy,
W-wa 1965, SGPiS.

Literatura obca

Grandjean Etienne, Fizjologia pracy. Zarys ergonomii. (Ttum. z niem.).
W-wa 1971, PZWL.

ETYKA, FILOZOFIAITEOLOGIA PRACY

Kotarbinski T., Haslo dobrej roboty, W-wa 1968, Wiedza Powsz.

Kotarbinski T., Traktat o dobrej robocie. Wyd. 4. W-wa 1969, Ossolineum.

Ku powszechnej cywilizacji pracy, W-wa 1963, PAX. (Zawiera miedzy innymi
rozprawy Chenu, Bednarka i in.)

O prakseologii. (Aut. T. Kotarbinski i in.) W-wa 1963, Pracownia Ogélnych
‘Probleméw Organiz. Pracy PAN. Materialy Prakseologiczne. Z. 10.

Pszczolowski T. Prakseologiczne sposoby usprawniania pracy, W-wa
1969, PWN.

Szewczyk J., Filozofia pracy, Krakéw 1971, Wydawn. Liter.

Wyszynski S., Duch pracy Iudzkiej. Mysli o wartosci pracy. Wyd. 3. Po-
znan 1957, Ksieg. $w. Wojciecha.

Zywicki W., Etyka adwokacka, W-wa 1970, Wyd. Prawnicze.

MEDYCYNA PRACY

Boguszewska M., Niektore zagadnienia fizjologii i higieny pracy, W-wa
1972, TNOIK. .

Czarnota-Bojarska M. Vademecum dermatologiczne lekarza przemy-
sfowego. (Wyd. 1) W-wa 1958, PZWL.

Dutkiewicz J. Zarys fizjologii pracy cziowieka, W-wa 1957, PZWL.

Grzegorczyk L., Drgania i ich oddzialywanie na organizm ludzki, W-wa
1972, PZWL.

Grzesik J., Problem halasu w medycynie przemyslowej, W-wa 1971, PZWL.

Hirszel K. Lekarze ftizjatrzy. Realizacja potrzeb zwiqzanych z pracq za-
wodowq, Wroctaw 1969, Ossolineum.

Hulek A., Rehabilitacja inwalidéw w Polsce, W-wa 1957, PZWL.

Jasienski J, Elementy fizjologii pracy, £.6dz 1962, PTE.

Jasienski J., Praca a zmeczenie. Elementy fizjologii pracy, W-wa 1967,
PZWL.

Klonowicz S., Metody badas fizjologicznych w zakiadzie przemysiowym,
W-wa 1970, PZWL.



PROBLEMATYKA PRACY W LITERATURZE 103

Klonowicz S., Wstep do fizjologii pracy. Zarys popularny, W-wa 1969,
Kiw,

Medycyna pracy. Podrecznik zbiorowy pod red. M. Webera. W-wa 1966, PZWL.
Z. 1—2: Organizacja ochrony zdrowia w przemysle. o

Medycyna pracy. ... Z. 4, cz. 2: Higiena pracy. Chemiczne szkodliwosci zawo-
dowe. Toksykologia przemyslowa, W-wa 1967, PZWL.

Mierzecki H, Dermatologia pracownicza. (Wyd. 2 popr. i uzup.) W-wa
1960, PZWL.

Missiuro w,, Zarys lizjologii pracy. Przy wspéludziale. W. Bogustawskiego
i in. W-wa 1965, PZWL. .

Ochrona zdrowia pracownikéw przemyslowych. Red. J. Kaminski. W-wa 1968,
PZWL.

Okoléw-Hrynkiewiczowa Z., Zawodowe choroby oka, W-wa 1957,
PZWL.

Profilaktyka w medycynie przemysiowej. V krajowa konferencja medycyny pra-
¢y w Dusznikach 19—21 V 1960 r. Red. J. Chojnowski. W-wa 1961, PZWL.

Rekun M, Fizjologia pracy, Wroctaw 1969, TNOiK.

Rekun M, Fizjologia pracy. Wybrane zagadnienia. Cz. 2., Wroclaw 1970,
TNOIK.

Sekuracki F., Higiena i fizjologia pracy, W-wa 1959, SIMP.

Stanowski J, Zagadnienia spoleczne choréb ukiadu krwionosnego, Wro-
claw 1956, PWN.

Terapia zajeciowa. Red. K. Milanowska. Wspélaut: P.; Baranowski i in. W-wa
1965, PZWL.. o )
@natowski A)), Badanie chorobowosci robotnikéw niektdérych galezi
przemysiu w 1957 r., W-wa 1958, CRZZ-CZUS.

ahorski W. Choroby zawodowe, W-wa 1963, PZWL.

Zarys choréb zawodowych i higieny pracy. Praca zbiorowa pod red. W. Zahor-

skiego, W-wa 1956, PZWL.,

Literatura obca

Brouha Lucien, Fizjologic w przemy$le. Tium. z ang. W. J. Babecki
I A, Dziak. W-wa 1962, ‘Wydawn. Nauk.-Techniczne. )
Durnin John V. G. A, Passmore Reginald, Energetyka pracy i wy-

poczynku. Tlum. z ang. H. Kociuba i S. Kozlowski, W-wa 196?, PWN. )
Lehman n Gunther, Praktyczna fizjologia pracy. Ttum. z niem. F. Schit-
tek, W-wa 1966, PZWL.

PRAWO PRACY

Bincy yYcka-Majewska T. .Opinie o pracownikach w $wietle pra-
wa” W-wa 1971, Wydawn. Prawnicze.

Dabrows k? J, & gz owska H., Problematyka prawna plac W-wa
1965, Wyd . Prawnicze. .
Dzwo nk o%v ZY{ri S, Masewicz W, Czas pracy. Teksty, orzecznictwo,

objasnienia, Wg stanu prawnego na dziet 15 VI 1960 r., W-wa 1960,
Wyd .P icze. . ,
Dzw an ?cv:)nw srli?ms_z,e Czas pracy i wynagrodzenie Za prace w godzinach

nadliczbowych, Wyd. 5 popr. i uzup., W-wa 1970, :Wyd. Prawn._ )
arlicki R, Bezpieczenstwo i higiena pracy w $wietle przepiséw praw-
nych, W-wa 1959, SIMP. N , _
Garlicki R.:aModliﬁs-ki E., Taniewski L., Zbior PI?eplséw bezpie-
Czefistwa | higieny pracy. Wg stanu prawnego na dziefi 15 czerwca

1957 r., W-wa 1957, Wydawn. Zwigzkowe. . _ _
arlicki S, Urlopy pgzcownicze wypoczynkowe, okolicznoSciowe, macie-



104 ANDRZEJ LULEK

rzynskie. Komentarz, teksty, orzecznictwo, wyjasnienia, skorowidz. Wyd. 2.
Stan prawny na dzien 1 V 1958 1.” W-wa 1958, Wydawn. Prawnicze,

Jastrzebski W. Prawo pracy w zarysie. Z uwzglednieniem spoldzielczego
stosunku pracy. Wg stanu prawnego na dzieri 31 lipca 1958 r., W-wa 1958,
Zakl. Wydawn. Spoéldzielcz.

Jaskiewicz W, Jackowiak Cz, Piotrowski W, Prawo pracy. Za-
rys wykiadu, Poznan 1967, PWN.

Joneczyk J., Spory ze stosunku pracy, W-wa 1965, PWN.

Kopankiewicz Z., Prawa emerytéow i rencistow, W-wa 1958, Wyd. Prawn.

Korolec R., Ochrona macierzyfistwa w prawie pracy, W-wa 1966, Instytut
Pracy.

Krak ozv ski L., Zasady wspéizycia spofecznego w stosunkach pracy w PRL,
W-wa 1970, Wydawn. Prawnicze.

Licki J., Prawo pracy PRL. Zarys wykiadu. Cz. 1: Ogélna. W-wa 1961, PWN.

Licki J., Prawo pracy PRL w zarysie. Cz. 2: Szczegolowa. W-wa 1969, PWN.

Licki J, Zarys wykiadu prawa pracy. Wyd. 1. W-wa 1958, PWN.

Malanowski A. Naduzycie prawa w pracowniczym stosunku pracy, W-wa
1972, PWN.

Masewicz W, Dzwonkowski S. Czas pracy. Komentarz. Stan praw-
ny na dzien 1 IV 1968, W-wa 1968, Wyd. Prawnicze.

Masewicz W, Obowigzki stron stesunku pracy, W-wa 1965, Wyd. Prawn.

Mironczuk A, Ochrona pracy kobiet. Wg stanu prawnego na dzien 20 XII
1957, W-wa 1958, Wydawn. Zwigzkowe.

Mironczuk A. Zatrudnianie miodocianych, absolwentéw oraz oséb nie ma-
jacych kwalifikacji zawodowych. Wyd. 5 popr. i uzup. W-wa 1970, Wyd.
Prawnicze.

Modlinski E. Przedmiot i Zrédla prawa pracy, Wyd. 4 popr. i uzup., W-wa
1968, Wyd. Prawnicze.

Piotrowski W., Rozwiqzanie stosunku pracy, W-wa 1959, Wyd. Prawnicze.

Piotrowski W. Nowe warunki rozwiqzania stosunku pracy, W-wa 195%
Wyd. Prawnicze.

Ponarski M., Co powinien wiedzieé kaidy pracownik starajqcy sie o rente?,
W-wa 1958, Wyd. Prawnicze.

Prawo pracy, W-wa 1967, Instytut Pracy.

Prawo pracy. Wybrane teksty, orzecznictwo i wyjasnienia. Uzupelnienie 1. Wg
stanu prawnego na dzien 11 1957 1, Uzupelnione niektérymi aktami do dnia
5 IV 1957 1. (Oprac. J. Dabrowski, J. Zielinski) W-wa 1957, Wyd. Prawnicze.

Salwa Z. Chardakter prawny i zakres regulaminu pracy w PRL, W-wa 1964,
Wydawn. Prawnicze.

Salwa Z., Szubert W, Swiecicki M. Podstawowe problemy prawa
pracy, W-wa 1957, PWN.

Salwa Z., Prawo pracy. W-wa 1966, PWN.

Salwa Z., Regulamin pracy, W-wa 1957, Wyd. Prawnicze.

Salwa Z. Socjalistyczna dyscyplina pracy, W-wa 1961, PWN.

Salwa Z., Systematyka stosunkow pracy. Ich rodzaje i podmioty. Wyd. 4
popr. i uzup. W-wa 1968, Wyd. Prawnicze.

Szubert W. Ochrona pracy.. Studium spoleczno-prawne, W-wa 1966, PWN.

Szubert W, Ukiady zbiorowe pracy, W-wa 1960, PWN.

Szubert W., Zarys prawa pracy, W-wa 1972, PWN.

Swiecicki M., Prawo wynagrodzenia za prace, W-wa 1963, PWN.

Zielinski J., Prawo pracy. Przepisy, orzecznictwo i wyjasnienia. Zebratl
i oprac. ... W-wa 1969, Wyd. Prawnicze.

Zielinski J. Prawo pracy. Przepisy, orzecznictwo, wyja$nienia. Stan praw-
ny na dzien 15 IV 1959 r. W-wa 1959, Wyd. Prawnicze. W roku 1963 i 1970
ukazaly sie nastepne wydania tej pozycji, prezentujace stan prawny na rok
1963 i 1970.



PROBLEMATYKA PRACY W LITERATURZE- 105

Literatura obca

Akty statutowe Migdzynarodowej Organizacji Pracy. (Thum. z franc.) W-wa 1969,
Inst. Pracy.

Konwencje Miedzynarodowej Organizacji Pracy nie ratyfikowane przez Polske.
Cz. 1—2 (Ttum. z franc.) W-wa 1970, Inst. Pracy.

Konwencje Miedzynarodowej Organizacji Pracy ratyfikowane przez Poiske.
(Tlum, z franc.). Cz. 1—2 W-wa 1969, Inst. Pracy.

PSYCHOLOGIA PRACY

Baran I, Swiatlo i barwy a praca, W-wa 1957. Wydawn. Zwiazkowe.

Biegeleisen-Zelazowski B. Zarys psychologii pracy, W-wa 1964.
PWN,

Biegeleisen-Zelazowski B. Zastosowanie psychologii pracy, W-wa
1971. TNOIK. ,

Choynowski M., Metody i wyniki psychologii przemyslowej, Wroclaw
1964, Ossolineum. .

Dawid J. W, Inteligencja, wola i zdolnoéé do pracy, Wroclaw 1966, Ossoli-
neum.

Dzigcielska-Machnikowska S, Woyczyhska M, Elementy so-
cjologii i psychologii pracy, £6dz 1966, PTE. L
Elementy psychologii i socjologii pracy z uwzglednieniem zagadnien fizjolo-

gicznych. Aut.: S, Kowalewska i in. £odz 1962, PTE. ° L

Gatkowski T., Wazniejsze problemy psychiczne i psychohigieniczne w za-
kiadach pracy, W-wa 1963, Pol. Tow. Higieny Psych. ) )

Gliszczynska X, Psychologiczne badania motywacji w Srodowisku pracy,
W-wa 1971, Kiw. . .

Gliszcz vyhnska X, Gérska T., Z zagadnief: psychologii pracy w $wietle
wyZszej czynnosci nerwowej, W-wa 1957, Wydawn. Zwiqzkowe. N .

Godecki S., Czlowiek w przedsiebiorstwie w $wietle psychologii i fizjologii,
W-wa 1959, SIMP. . .

Hulek A, Podstawy rehabilitacji inwalidéw. Psychologiczne, spofeczne i za-
wodowe, W-wa 1961, PZWL. o )

Indraszkiewicz J, Psychologia i socjologia w przedsigbiorstwie przemy-
stowym. Zagadnienia wybrane, W-wa 1970, Wydawn. Nauk.-Te:c}.miczne.

arys R, Sadowska W, Psychologiczne badanie przydatnosci zawodo-
wej, W-wa 1960, Wydawn. Zwigzkowe. . _

Kruk-ot pinski W., Podstawowe pojecia z psychologii pracy, — B. Bie-
geleisen-Zelazowski, Zastosawanie psychologii pracy. — A. Ma-
tejk o, Elementy socjologii pracy, W-wa 1968, TNOIK.

Laskowski Sz, Psychologia w kietownictwie. — B. Biegel-
eisen-Zelazowski, Zastosowanie psychologii pracy., — J. Z. Kor-
szynski, Zarys socjologii pracy i przemysiu, W-wa 1970, TNOiK.

Lutostawski J., Czlowiek w przedsieborstwie przemysiowym. Wyd. 2
uzup. i popr. W-wa 1962. Wydawn. Nauk.-Techniczne. ) 3

LY}) acewicz S. Podstawowe zagadnienia psychologii i socjologii pracy.
W-wa 1970. TNOIK. . )

Mayre L, Wplyw czynnikéw fizjologicznych i psychologicznych na wydaj-
nos¢ pracy ludzkiej, Krak6w 1963, TNOiK. -

ichatkiewicz Z., Przydainosé zawodowa robotnikéw w starszym wieku,
_W-wa 1962, PWE. .
Ok3n J, Psychologia czlowieka pracujqcego, W-wa 1968, Kiw,
ietrasinski Z, Praktyczna psychologia pracy. Zagadnienia wybrane,
W-wa 1965, Wiedza Powszechna.



106 ANDRZEJ LULEK

Pietrasinski Z., Jaworski E., Psychologia i socjologia pracy. Zagad-
nienia wybrane. Wyd. 5 przejrz. i popr. W-wa 1969, TNOIK.

Psychologia przemysiowa. Praca zbiorowa pod red. J. Okénia. W-wa 1971, PWN.

Psychologiczne i pedagogiczne problemy wydajnosci pracy. Materialy z konfe-
rencji naukowej Komitetu Nauk Pedagogicznych Polskiej Akademii Nauk,
Warszawa 11—12 marca 1958 r., Wroclaw 1960, Ossolineum.

Psychologiczne aspekty powstawania bledéw w pracy. Studia psychologiczne.
Opracowanie zbiorowe pod red. J. Okonia, W-wa 1963, CRZZ,

Sekuracki F. Fizjologia i higiena pracy, W-wa 1964. SIMP.

Skorny Z., Psychologia pracy, Wroclaw 1967. Towarzystwo Wolnej Wszech-
nicy Polskiej.

Tyszynska Z., Zagadnienie pracy ludzkiej w przemyséle. Psychologia, socjo-
logia, fizjologia, pedagogika, W-wa 1958. Inst. Ekonomiki i Organiz. Prze-
mystu.

Zimny Z. Teorig i technika doboru i kontroli motywowania pracownikow,
Katowice 1970. Prace Nauk. Uniwersytetu Slaskiego. Nr 11.

Literatura obca

Levitov Nikolaj Dmitrievic, Psychologia pracy. Thum, z ros, D. Ba-
rzach. W-wa 1965. PWE.

Lomov Boris Fedorovig¢, Czlowiek i technika. Zarys psychologii iniy-
nieryjnej. Ttum. z ros. i slowniczek oprac. Z. Kapuscinska. W-wa 1966, KiW.

Pomiary potrzeb zawodowych. (Aut.) David J. Weiss i in. (Ttum. z ang.) W-wa
1972. PZWL — Minnesockie Studia w Dziedzinie Rehabilitacji Zawodo-
wej. 16.

Z zagadnien psychologii przemysiowej. Praca zbiorowa pod red. J.Daniela.

Tilum. ze stlowac. H. Gadomska. W-wa 1968, PWN.

SOCJOLOGIA PRACY

Bauman Z., Kariera. Cztery szkice socjologiczne. Wyd. 2 uzup., W-wa 1965,
Iskry.

Biege 1Ye isen-Zelazowski B., Wiedza o pracy ludzkiej. (Antologia. Wy-
bér artykuiéw i red. nauk, B. Biegeleisen-Zelazowski) — W-wa 1959, KiW.

Cziowiek w przedsiebiorstwie. Materialy z V dorocznej konferencji poswieco-
nej zagadnieniom ekonomiki przedsiebiorstw, Wisia maj 1961. (Red. nacz.:
A. Ciotkéwna), W-wa 1962. PWE.

Danecki J., Jednosé podzielonego czasu. Czas wolny i czas pracy w spoie-
czenstwach uprzemystowionych, W-wa 1970, Kiw.

Daszkiewicz K. Klimaty bezprawia, W-wa 1971, KiW. Analizuje zjawisko
powstawania klik w zakladzie pracy.

Doktér K. Préba analizy socjologicznej dwéch przedsiebiorstw przemysio-
wych, W-wa 1966. Inst. Ekonomiki i Organiz. Przemystu.

Dziecielska-Machnikowska S, Woyvczynska M., Elementy so-
cjologii i psychologii pracy. Wyd. 2., Loédz 1967. PTE.

Ekonomiczno-spoleczne problemy skracania czasu pracy, Lédz 1971, PTE.

Jak pracuje czlowiek? Z badan polskich psychologéw, socjologéw i ekonomi-
stéw. {(Kom. red.: B. Biegeleisen-Zelazowski i in.), W-wa 1961. Kiw.

Jedrzycki W, Socjolog w zakiadzie pracy, Wroctaw 1971, Ossolineum.

Kaminski A. Czas wolny i jego problematyka spoleczno-wychowawcza,
Wroctaw 1965, Ossolineum.

Kobieta wspdiczesna. Z badan socjologéw, lekarzy, ekonomistéow, pedagogéw
i psychologéw. (Materialy z seminarium pracy kobiet IFiS PAN). — Red.
M. Sokotowska, W-wa 1966, KiW

Korszynski J. Z, Zarys socjologii pracy, W-wa 1971, TNOIiK.,



PROBLEMATYKA PRACY W LITERATURZE 107

Kosciatkowski W., Karys R. Postep techniczny a ukierunkowanie ba-
dan psychospotecznych, W-wa 1968, Inst. Organiz. i Mechanizacji Budo-
wnictwa.

Kowalewska S, Humanizacja pracy, W-wa 1971, CRZZ.

Kowalewskas., Przysposobienie do pracy w przemysle. Z zagadnies kul.
tury pracy, Wroclaw 1966, Ossolineum.

Kowalewska S.. Psychospoleczrie warunki pracy w przedsiebiorstwie prze.
mysiowym. Studium o systemie spolecznym socjalistycznego przedsiebior-
stwa, W-wa 1962, Ossolineum. )

Ksztaltowanie postaw zawodowych. Wybrane zagadnienia kultur.y pracy. Pra-
ca zbiorowa pod red. S.Kowalewskiej, Wroclaw 1964._O'ssolmeum..

Laskowski Sz, Psychologiczne i socjologiczne czynniki wydajnej pracy,
Krakow 1963. TNOIK. .

Matejko A. Kultura pracy zbiorowej, W-wa 1962. Wydawn. Zwigzk.

Matejko A., (Pracai kolezefistwo). Zagadnienia socjologii pracy, W-wa 1963.
Wiedza Powszechna. ] o

atejko A., Rola sluzby psycho-spolecznej w przedsiebiorstwach kapitali-
stycznych, W-wa 1957. Inst. Ekonomiki i Organizacji Przemyslu.

Matejko A, Socjologia pracy. System spoleczny zakiadu pracy, W-wa 1968,
PWE.

atejko A. Socjologia przemysiowa, jej przedmiot i praktyczne zgst0so-
wanie, W-wa 1962. Centralny Osrodek Doskonalenia Kadr Kierowniczych.

Mat ejko A, Socjologia przemysiu w Stanach Zjednoczonych Ameryki,
W-wa 1962. PWN.

Matejko A. Socjologia zakiadu pracy, W-wa 1961, Wiedza Powsz.

Mateg iko A. Wies i konilikt w zakladzie pracy, W-wa 1969, KiWw. )

Michon F., Wybrane zagadnienia socjologii pracy, Krakéw .19(.59. TNQlK.

ichon F., Zagadnienia psychosocjologiczne pracy w przedsiebiorstwie, Kra-
kéw 1969. TNOIK. . .

icki H. Spoleczne i ekonomiczne aspekty socjalistycznego wspéizawodni-
¢twa pracy, Wroctaw 1971. Ossolineum. . .

Ochrong j socjologia pracy. Skréty referatéw, tezy, wnioski. Materiaty do dy-
skusji, W-wa 1957. NOT. .

Pamigtnjg; bezrobotnych. (Kom. red.: A. Andrzejewski i in.) T. 1: Nr 1—57. Re-
edveia, W-wa 1967, PWE. o L
Pamigtnik; bezrobotnych. (Kom. red.: A. Andrzejewski i in.) T. 2: Pamietnika-

Tze po latach; Pamietniki w $wietle prasy, W-wa 1967. PWE,
lotrowski J., Praca zawodowa kobiety a rodzina, W-wa 1961. KiW.

Plynnos¢ zatog. Red. A. Sarapata, W-wa 1968. PWE.

P Toblemy socjalne w rehabilitacji inwalidéw. Materialy z n?igdzypqrodowqgo
Sympozjum poswieconego problemom socjalnym w rehabilitacji inwalidéw;

: Warszawa 19—21 wrzeénia 1961 — Red. A. Hulek, W-wa 1962. PZWL.

Rodzing 4 zawéd, Katowice 1963. Slaski Inst. Naukowy.

Sarapata A, Dyrektor jako kierownik zespolu, W-wa 1972, PWE.

Sara Pata A, Doktoér K. Elementy socjologii przemystu, W-wa 1962,
PWE,

Sarapata A, Socjologia pracy, W-wa 1959. SIMP.

9Tapata A., Zaloga przedsiebiorstwa przemysiowego, W-wa 1963. PWE.

Skérg yhaski Z., Miedzy pracq a wypoczynkiem. Czas .zajety” i czas ,wol-
ny” miesZkafncéw miast w Swietle badafi empirycznych, Wroclaw 1965,
Ossolineum. ) o

SociOIOQfG pracy. (Aut.: S.Kowalewska i in. (Red. nauk. J, Rachwalski)), Eédz
1963. PTE.

Ocjologia zawodéw. Red. A. Sarapata, W-wa 1964. PWN,



108 ANDRZEJ LULEK

Socjologiczne problemy przedsiebiorstwa przemyslowego. Praca zbiorowa pod
red. A. Sarapaty, W-wa 1965. PWE.

Sokotowska M., Kobieta pracujqca. Socjomedyczna charakterystyka pra-
cy kobiety, W-wa 1963. Wiedza Powszechna.

Spoleczne problemy pracy i produkcji. Polsko-radzieckie badania poréwnawcze.
Red. nauk. G. W. Osipow, J. Szczepanski, W-wa 1970. KiW,

Spoleczne problemy przedsiebiorstw przemyslowych. Materialy z konferencji
naukowej w Szczecinie 18—19 listopada 1966. — Praca zbiorowa pod red.
A. Kwileckiego, Szczecin 1968. Instytut Zachodnio-Pomorski.

Spoleczne warunki funkcjonowania przedsiebiorstwa przemysiowego. Praca
zbiorowa pod red. J. Szczepanskiego, W-wa 1972. PWE,

Strzeminska H. Praca zawodowa kobiet a ich budiet czasu, W-wa 1970.
PWE.

Sufin Z. Kultura pracy. Refleksje socjologiczne, W-wa 1968. CRZZ.

Sufin Z., Zawéd-praca-kariera. Szkice z socjologii pracy, W-wa 1965. CRZZ.

Szostkiewicz S, Przemiany w strukturze zalogi Fabryki Samochodéw Oso-
bowych w latach 1956—1961, Wroclaw 1965, Ossolineum.

Szyndler-Glowacki W, Méj zaklad pracy. Wspomnienia. Wyhor i adapt.

» W-wa 1965. PWE.

Trzcieniecki J., Zagadnienia socjalne w przemysle, Katowice 1957. PTE.

Tulski J., Postawy miodych robotnikéw wobec pracy zawodowej, W-wa 1969,
PWE.

Wactawek J., Socjalistyczne stosunki w zakiadzie pracy, W-wa 1970. Kiw.,

Widerszpil S, Preiss-Zajdowa A. Uprzemystowienie i stosunki
spoleczne w zakiadzie pracy, W-wa 1966. Kiw.

Wybrane zagadnienia socjologii zawodu. (Red. B. Grodzinska, S.Janicka), Ka-
towice 1970. Slagski Instytut Naukowy.

Zajgczkowski A. Elementy socjologii ogblnej, pracy i wypoczynku, W-wa
1962, PTE.

Zimny Z. Podstawy psychosocjologii przemysiowej, Katowice 1967. PTE.

Zawody, Materialy i studia. Praca zbiorowa pod red. A.Sarapaty, Wroclaw
1964. Ossolineum.

Zygulski K., Wybdr i powazanie zawodu na Slgsku. Studium socjologiczne,
Wroctaw 1964. Ossolineum.

Literatura obca

Brown James Alexander Camphbell, Spoleczna psychologia prze-
mysiu. Stosunki miedzy ludimi w fabrykach. (Ttum. z ang. S.typacewicz),
W-wa 1962. Kiw. .

Czlowiek i jego praca. Praca zbjorowa pod red. W. A. Jadowa, W.P.Rozina,
A. G. Zdrawomystowa. (Tlum. z ros.), W-wa 1971. PWN,

Friedmann Georges, Maszyna i czlowiek. Problem czlowieka w cywi-
lizacji maszynowej. Wvyd. 2 (Thum. z franc. W. Kotynska i J. Diutek),
W-wa 1966. Kiw.

Friedmann Georges, Praca w okruchach. (Tlum z franc. 1. Tarlowska),
W-wa 1967. KiW.

Hegediis Andras, Wspdlczesna socjologia burzuazyjna a rzeczywistosé
spoleczna. (Thum. z weg. G. i J. Pataki), W-wa 1964. PWE.

Kierowanie kadrami pracowniczymi. Wyboér tekstow pod red. A. Matejki. (Ttum.
z ang. J. Hoser i in.), W-wa 1966. PWE.

Mills Charles Wright, Biale koinierzyki. Amerykariskie klasy Srednie.
(Ttum. z ang. P. Graff), W-wa 1965. KiW.

Naville Pierre. Spoleczne skutki automatyzacji. Problemy pracy i auto-
matyzacji (Ttum. z franc. N. i R, Gubrynowicz}), W-wa 1968. Kiw.

Toti Gianni, Czas wolny. (Tlum. z wlos. B. Feldin i Z. Zawadzki), W-wa
1963. KiWw,



