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URZAD PASTORA W KOSCIELE
EWANGELICKO-METODYSTYCZNYM W RP

Kosciot Ewangelicko-Metodystyczny, podobnie jak pozostale Koscioty wy-
wodzace si¢ X VI-wiecznej reformacji, podkresla w swoim nauczaniu powszech-
ne kaptanstwo wiernych. Dlatego nie traktuje postugi pastorskiej w wymiarze
sakramentalnym. Wszyscy chrzescijanie na mocy Chrztu Sw. s3 wezwani do po-
stugi w $wiecie dla chwaly Bozej oraz ludzkiego spetnienia'. Zasieg tej postugi
nie zna granic i jest ukierunkowany na to, aby wszyscy ludzie zostali doprowa-
dzeni do zbawczej relacji z Bogiem przez Jezusa Chrystusa oraz zostali odno-
Wieni na obraz swego Stworcy (zob. Kol 3,10)2. W metodyzmie podkresla sig, ze
kazda stuzba w Kosciele jest zakorzeniona w stuzbie Chrystusa. Chrystus wzy-
wa wszystkich ludzi, by przyjeli Boze zbawienie i podazali za nim droga mito-
sci i stuzby. Kosciot jako cato$é przyjmuje to wezwanie i wszyscy chrzescijanie
maja udzial w tej nieustajgcej stuzbie®. Zakorzenienie wspdlnoty w stuzbie Chry-
Stusa jest podstawg powszechne kaplanistwo wiernych: ,,Jest tylko jedna stuzba
w Chrystusie, ale sg rozne dary i dowody taski Bozej w ciele Chrystusa (List do
Efezjan 4,4-16). Stuzba wszystkich chrzescijan uzupelnia si¢ nawzajem. Zad-
na stuzba nie jest podporzadkowana innej. Wszyscy Zjednoczeni Metodysci sg
wezwani i postani przez Chrystusa, aby zy¢ i pracowac razem we wzajemnej
wspolzaleznos$ci oraz aby by¢ prowadzonym przez Ducha do prawdy, ktéra wy-
Zwala oraz miloéci, ktdra przynosi pojednanie™. Takie rozumienie Kosciola, ja-

' Por. Ksigga Dyscypliny Zjednoczonego Kosciola Metodystycznego, w: ,Methodos. Prze-
glad teologiczno-spoteczny WST im. Jana Laskiego w Warszawie”, r. I, red. Z. KamiNski, E. Pu-
SLECK1, Warszawa 2002, 111.

2 Por. tamze.

3 Por. Porzgdek Koscielny Konferencji Centralnej Europy Srodkowej i Potudniowej (Dyscy-
plina Kosciola), w: ,,Methodos. Przeglad teologiczno-spoteczny WST im. Jana Laskiego w War-
szawie”, r. V-VIII, red. Z. KamiNski, E. PusLECcKi, Warszawa 2009, 39,

* Ksigega Dyscypliny, 112,



248 Dariusz Zuber

ko wspolnoty chrzescijan obdarowanych réznymi charyzmatami, jest charakte-
rystyczne dla metodyzmu. W jego ujeciu, Koscidt jest osadzony na strukturze
charyzmatycznej®, ktora wskazuje na wspotzaleznosé cztonkéw zboru od siebie
nawzajem. Postuga pastorska jest w tym kontekscie ujmowana przez metody-
stow jako ,,stuzebne przywodztwo”, czyli hierodiakonia. Jak zatem, wychodzac
strukturze przedlozonych zatozen, rozumie¢ stuzbe pastora, zaréwno w aspek-
cie teologicznym, praktycznym, jak i ekumenicznym? Czy powolanie do stuz-
by pastorskiej jest czyms innym od stuzby kazdego z chrzescijan? Jezeli tak, to
w jaki sposdb metodyzm definiuje te roznice?

Rozwazania nad powyzszymi pytaniami b¢da prowadzone w ramach okre-
slonych przez teologi¢ biblijnej i teologi¢ ewangelicka, ktdre stanowia zrédla
teologii metodystycznej. Z tej racji jednak, ze podstawowe pytanie, jakie stawia
si¢ w niniejszej pracy brzmi: Co oznacza by¢ pastorem Kosciota Ewangelicko-
Metodystycznego w RP z teologicznego, ckumenicznego i praktycznego punktu
widzenia, najwigcej uwagi poswigci si¢ analizie tradycji metodystycznej zapre-
zentowanej glownie w metodystycznych ksiegach symbolicznych® oraz dorob-
ku teologicznym 1 prawnym Zjednoczonego Kosciota Metodystycznego (Ksigga
Dyscypliny Zjednoczonego Kosciola-Metodystycznego), ktérego cz¢scia jest Ko-
sciol Ewangelicko-Metodystyczny w Polsce. Analizy teologiczne bgdg uzupet-
nione metodystycznymi opracowaniami teologicznymi oraz wnioskami z dialogu
metodystyczno-katolickiego prowadzonego przez Swiatowa Rade Metodystycz-
ng i Kosciét rzymskokatolicki, a po§wigconemu zagadnieniu Kosciota i urzedu
duchownego. Dzigki zaangazowaniu w ten dialog metodysci, w dyskusji z wy-
magajacym partnerem rzymskokatolickim, doprecyzowali wiasng doktryng o Ko-

5 Warto w tymi miejscu nadmieni¢, ze w teologii protestanckiej trwa dyskusja, rozpocz¢ta przez
Adolfa Harnacka, na temat relacji pomigdzy charyzmatami a urzgdem koScielnym. A. Harnack
»wyrdzniat w Kosciele pierwotnym dwie organizacje: charyzmatyczna (w Kosciele powszechnym),
uformowang z apostotéw, prorokdw i nauczycieli, oraz niecharyzmatyczng (w Kosciolach lokal-
nych), uformowang z instytucji wywodzacej si¢ ze spolecznosci Swieckiej (prezbiterzy) i usta-
nowionej przez wspolnote (biskupi i diakoni). Niestety w historii Kosciola ta druga organizacja
w koricu zastapita pierwszg” (J. MaJewskl, Teologia na rozdrozach, Krakow 2005, s. 167-168.).
Debata rozpoczeta przez Harnacka utrwalila na scenie protestanckiej trzy stanowiska: (1) Pry-
mat, a nawet wylacznosé, struktury charyzmatycznej nad struktura hierarchiczng, (2) Charyzmat
i urzad stanowia dwa istotne elementy Kos$ciota i nie sprzeciwiajg si¢ sobie, a wystepujace napig-
cia miedzy nimi s3 czyms naturalnym, (3) Zwolennicy trzeciego stanowiska podporzadkowujg
charyzmaty urzedowi, uwazajac, ze ci, ktorzy w Kosciele petnig stuzebne funkcje, maja chary-
zmaty (por. J. MaJEwsKI, dz. cyt., 168). Teologia metodystyczna definiuje relacje pomigdzy urze-
dem Koscielnym a charyzmatami wedlug drugiego stanowiska.

¢ Biblijne nauczanie Kosciota wyrazaja: 44 Kazania Jana Wesleya, Noty wyjasniajgce do No-
wego Testamentu, 24 Artykuly Wiary (skrocona wersja anglikanskich 39 Artykulow Wiary) i Wy-
znanie Wiary Spolecznosci Ewangelickiej. Spoteczng nauke¢ Kosciota ukazuja: Zasady Ogoélne,
Zasady Socjalne i Socjalne Wyznanie Wiary.
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Sciele, w tym zagadnienie postugi duchownego’. Dodatkowo ustalenia SRM s3
uznawane przez wszystkie Koscioty tradycji metodystyczne;.

W przypadku analiz dokumentéw prawnych, méwiacych o urz¢dzie pastora
Kosciota Ewangelicko-Metodystycznego (Prawo Wewngtrzne Kosciola Ewange-
licko-Metodystycznego w RP, Porzqdek Koscielny Konferencji Centralnej Europy
Srodkowej i Potudniowej Kosciola Ewangelicko-Metodystycznego), w pierwszej
kolejnosci podstawa stang sig ustalenia Prawa Wewngtrznego KEM w RP, a do-
piero pézniej Porzgdek Koscielny i to tylko w tych miejscach, ktére sa zgod-
ne z pierwszym z dokumentéw. Wynika to z faktu, ze obecng sytuacj¢ prawna
W polskim Kosciele Ewangelicko-Metodystycznym okreslaja dokumenty we-
dtug nastepujacej hierarchii waznosci: Ustawa o stosunku Pansiwa do Koscio-
la Ewangelicko-Metodystycznego w RP z dnia 30 czerwca 1995 roku (Dz. U. nr
97, poz. 479), Prawo Wewnetrzne Kosciola Ewangelicko-Metodystycznego w RP
1 dopiero pozniej Porzqdek Koscielny Konferencji Centralnej Europy Srodkowej
i Potudniowej Kosciola Ewangelicko-Metodystycznego.

Natomiast przy analizie ekumenicznego aspektu postugi pastora, obok wymie-
nionych wyzej opracowar i dokumentéw metodystycznych, trzeba bedzie odwo-
ta¢ sig takze do dokumentéw dialogu ekumenicznego, przyjetych przez Kosciot
Ewangelicko-Metodystyczny w Polsce®.

1. Posluga pastora z perspektywy teologicznej

Najczesciej przywotywanym obrazem Kosciola jest metafora Ciata Chrystu-
sa’, ktora méwi o wzajemnych zwiazkach laczacych osoby tworzace Kosciol.
Wiary chrzecijan nie da sie zdefiniowaé jedynie w kategoriach indywidualnych
relacji poszczeg6lnych wierzacych z Panem. W 1 Kor 12 Apostot Pawet rozwi-
Ja koncepcje wspétzaleznosci cztonkéw ciala w kontekscie daréw Ducha Swie-
tego. Akcentuje on zalezno$¢ kazdego wierzacego od wszystkich pozostatych.
Podkresla, ze |- --] wszystkie cztonki ciala, chociaz jest ich wiele, tworza jedno
cialo [...]” (1 Kor 12,12). Wszyscy oni, niezaleznie od tego, czy Zydzi, czy Grecy,

7 Por. P. Kantyka, Ku wspélnemu rozumieniu Kosciola. Eklezjologia dialogu katolicko-me-
fodystycznego, Lublin 2008, 205.

* Sa to: Dokument metodystyczno-reformowany. Deklaracja braterskiej wspélpracy, Ostréda-
Warszawa, kwiecien 1990, Dokument luteransko-metodystyczny. Deklaracja wspoipracy, War-
Szawa, kwiecien-maj 1994, Sakrament chrztu znakiem jednosci. Deklaracja Kosciolow w Polsce
ha progu Trzeciego Tysigclecia, Warszawa, 23 stycznia 2000.

’ W $wietle nauczania Nowego Testamentu Kosciét mozna okresla¢ jeszcze jako duchows $wia-
tyni¢. Poszczegdlni chrzescijanie s3 zywymi kamieniami, ktére tworzg t¢ $wigtynie (zob. 1 P 2,5).
Fundament stanowig apostolowie i prorocy (zob. Ef 2,20). Sam Chrystus jest kamieniem wegielnym
(zob. 1 P 2,7). Koscidt jest opisywany réwniez jako oblubienica Chrystusa, Bliska wiez migdzy me-
Zem a zong jest symbolicznym obrazem intymnosci, jaki istnieje pomiedzy Chrystusem i Jego lu-
dem (por. Ef 5,24) (zob. T.B. BRITTAIN, W co wierzg metodysci i dlaczego?, Warszawa 2002, 83-84).
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zostali ochrzczeni w jednym Duchu w jedno cialo (zob. 1 Kor 12,13). Wszyscy
czlonkowie zostali obdarzeni darami, ktore nie majg stuzy¢ osobistej satysfak-
cji, ale zbudowaniu ciata jako catosci (zob. 1 Kor 14,4-5.12). Chociaz istnieje roz-
norodnos¢ daréw, nie maja one wywotywac réznic w ciele. Niektore z darow sg
bardziej zauwazalne niz inne, ale nie s przez to wazniejsze (zob. 1 Kor 12,14-
25). Nie ma daru, ktory musza posiadaé wszyscy (zob. 1 Kor 12,27-31), co ozna-
cza, ze nie ma osoby, ktora by miata wszystkie dary. Takie rozumienie Kosciota
wskazuje na wzajemnos¢ chrzescijan, ktorzy sa wezwanti do troski o siebie. Ko-
sciol jest Ciatem Chrystusa, sktadajgcym si¢ z wspétzaleznych od siebie czion-
kow, ktorzy sg obdarowani réznymi darami Ducha Swietego. Jak wiec w takiej
perspektywie definiowa¢ postuge pastora?

1.1. Duchowny w perspektywie teologii ewangelickiej

Stuzba pastora w teologii ewangelickiej definiowana jest nie jako kaptan-
stwo, ale jako publiczna stuzba zwiastowania Stowa Bozego. Nie sprzeciwia si¢
to powszechne) stuzbie zwiastowania wszystkich chrzescijan (powszechne ka-
planstwo), ktérzy maja obowigzek glosi¢c Ewangeli¢ $wiatu (zob. 1 P 2,9). ,,Urzad
koscielny zaktada duchowe kaplanstwo wszystkich chrzescijan, bo z jednej stro-
ny powotani studzy Stowa publicznie, czyli w imieniu Kosciota, ktéry ich po-
wotal, wypelniajg obowiazki i korzystaja z praw, ktore przystuguja wszystkim
chrzescijanom z racji duchowego kapfanstwa™®. Urzad duchownego i duchowe
kaptanstwo wszystkich chrze$cijan nie stojg ze sobag w sprzecznosci, cho¢ nie sg
tym samym, ,,gdyz Biblia wprowadza rozréznienie mi¢dzy chrzescijanami jako
takimi a chrzescijanami jako stugami Stowa, ktorzy troszcza si¢ o innych chrze-
$cijan™'!. Jak wszyscy chrzescijanie winni zna¢ i wyznawac biblijng prawdg (zob.
J6,45;7,38-39; 1 Kor 2,15-16; 1 J 2,27; 1 P 2,9; Kol 3,16), tak nauczyciele kosciel-
ni muszg posiada¢ solidng znajomos¢ Pisma oraz zdolnos¢ do dzielenie si¢ wie-
dza z innymi (zob. 1 Tm 2,1-7; 5,22; Tt 1,5-11).

W Nowym Testamencie urzad duchownego jest stuzba, nie godnoscia i pry-
matem, hierodiakonig, nie hierarchia. ,,Reprezentant urz¢du nie jest panem, lecz
stuga'. Stuzba urzedu duchownego jest zawsze stuzbg pojednania (2 Kor 5,18).
Urzad ten nie jest celem samym w sobie, lecz jego zadaniem jest zwiastowanie
pojednania za posrednictwem Stowa™'®. Urzad duchownego nie jest wigc war-
to$cig sama w sobie, a jego autorytet nie wynika z tego, kim lub czym jest, lecz

1® J.T. MUELLER, Dogmatyka chrzescijanska. Podrecznik dia duszpasterzy, nauczycieli i la-
ikow, Warszawa 2008, 875.

" Tamze.

12 Zob. przeciwienstwo miedzy jednym Panem a réznymi postugami w 1 Kor 12,5.

¥ H.G. PSHLMANN, Dogmatyka (skrypt Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warsza-
wie), Warszawa brw., 210.
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Z tego, co zwiastuje. Stad tym, co szczegdlne, nie jest osoba duchownego, lecz
to, co glosi, mianowicie or¢dzie pojednania. Nowy Testament dodaje, ze do tego
zadania duchowny otrzymuje szczeg6lny charyzmat (zob. 2 Tm 1,6). W tak ro-
zumianej definicji urzedu pastora widac, ze duchowny nie posiada wyzszej war-
tosci niz inne czlonki Ciata Chrystusowego, ale jest zarazem czlonkiem dajgcym
si¢ odréznié¢ od innych cztonkéw tego Ciata.

Duchowny dziata w zborze, lecz rownoczesnie zachowuje wobec niego pro-
rocki dystans. W odpowiedni sposob zostaje on powotany przez ko$ci6t/zbor
(zob. Dz 6,3-6; 2 Kor 8,19), a réwnoczesnie dziala z Bozego ustanowienia (zob.
Dz 20,28; Ef 4,11). ,,Duchowny sprawuje tylko funkcj¢ wobec Ciata Chrystuso-
wego, nie jest jednak funkcjonariuszem, lecz pasterzem (zob. Dz 20,28; Ef 4,11).
Za sprawg zboru ponosi odpowiedzialno$é przed Bogiem (zob. Hbr 13,7; Jk 3,1)
1dziata wobec zboru w ,,zastgpstwie i w mlejsce Chrystusa” (zob. Lk 10,16), o ile
Wwiernie przekazuje Stowo Chrystusa™*, Pismo Sw. wymaga od chrzescijan, zeby
darzyli szczeg6lnym zaufaniem i szacunkiem nauczycieli ko$cielnych, jako tych,
ktorzy zwiastuja Stowo Boze: ,,Badzcie postuszni przewodnikom waszym i badz-
cie im ulegli; oni to bowiem czuwajg nad duszami waszymi i zdadza z tego spra-
Ww¢; niechZe to czynig z radoscia, a nie ze wzdychaniem, gdyz to wysztoby wam
na szkode” (Hbr 13,17); ,,A prosimy was, bracia, aby$cie darzyli uznaniem tych,
ktorzy pracuja posréd was, sg przetozonymi waszymi w Panu i napominaja was;
szanujcie ich i mitujcie jak najgorecej dla ich pracy. Zachowujcie pokoj miedzy
sobg” (1 Tes 5,12-13). Apostot Pawel, gdy pisat do Koryntian: ,,Tak niechaj kaz-
dy mysli o nas jako o stugach Chrystusowych i o szafarzach tajemnic Bozych”
(I Kor 4,1), mial na mysli nie tylko siebie, lecz takze Apollosa (zob. 1 Kor 4,6)
i innych wspotpracownikéw w dziele gloszenia Stowa (zob. 1 Kor 3,22). Dlatego
W teologii ewangelickiej, w tym i metodystycznej, wystepuje rozréznienie mig-
dzy chrzescijanami jako duchowymi kaptanami a chrzescijanami jako stugami
Stowa powotanymi przez Kosciét.

1.2. Stuzba duchownego w $wietle teologii metodystycznej

Wedtug metodystow, pomigdzy darami rozdawanymi przez Ducha Swictego
$§ szczegdlne dary (charyzmaty), otrzymane przez powotanych do postugi pa-
Storskiej poprzez ordynacj¢. Charyzmaty te maja na celu porzadek i harmoni¢
W Kosciele, bez wartosciowania, ktore z tych daréw sg wazniejsze, jak mialo to
miejsce w Koryncie (zob. 1 Kor). Przez swoje dary, udzielane zaréwno ordyno-
wanym, jak i postugujgcym wspélnocie §wieckim, Duch Swigty pozywia i umac-
nia Ko$ciét. Ten sam Duch bowiem dziata wéréd wszystkich ochrzczonych i we

¥ Tamze, 211.
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wszystkich pokoleniach'. Metodysci uwazaja, ze osoby $wieckie i ordynowane
otrzymuja dar i powotanie od Boga, aby kierowaé Kosciotem. Ich postuga ma po-
moc ,,w formowaniu uczniéw chrzescijanskich we wspélnocie przymierza w ra-
mach lokalnej kongregacji poprzez ksztattowanie duchowe i przewodnictwo dla
zycia chrzescijanskiego w $wiecie™'®. Na czym zatem polega réznica pomi¢dzy
duchownym ordynowanym a duchownym $wieckim?

W Prawie Wewnetrznym Kosciola Ewangelicko-Metodystycznego w RP w ar-
tykule 18 czytamy, ze pastor swiecki wykonuje obowiazki pastora bez sprawo-
wania sakramentu Wieczerzy Panskiej”. Swieccy pastorzy petnia stuzbe Stowa
oraz stuzbe w ramach opieki duszpasterskiej w danym zborze oraz wspotdziataja
w kwestii programow zborowych (dzialalnosci zboru) pod nadzorem i wsparciem
osoby ordynowanej'®. Mianem duchownych ordynowanych w teologii metody-
stycznej okresla si¢ diakondw i prezbiteréw oraz biskupoéw. Episkopos jest ro-
zumiany jako wyzszy stopien w ramach prezbiteriatu. Biskupi stanowia czgs¢
kolegium prezbiterow, a sg jedynie wybierani i konsekrowani do swych zadan'.
Funkcj¢ diakonéw, wynikajaca z ordynacji, okresla si¢ jako postuge ,,Stowa i Na-
bozenstwa” Natomiast funkcj¢ prezbiterow okresla si¢ jako postugg ,,Nabozen-
stwa, Stowa, Sakramentu i Porzadku?. Ordynowani studzy obok postugi Stowa
i Sakramentu sg takze, jak podkresla Ksiega Dyscypliny, ,,na cale zycie wezwani
przez Boga do stuzebnego przywodztwa w wyspecjalizowanych dziedzinach po-
stugi wsréd ludu Bozego. Ordynowani studzy sa powotani do Kosciota dla inter-
pretacji potrzeb, trosk oraz nadziei $wiata oraz obietnicy Boga dla stworzenia™',
Przytoczony cytat z Ksiggi Dyscypliny wskazuje takze na funkcjonalny aspekt
stuzby duchownego w Kosciele Ewangelicko-Metodystycznym, ktory polega na
zapewnieniu przez pastora dzialania instytucjom koscielnym, kontynuacji przy-
wodztwa i organizacji zycia religijnego oraz troski duszpasterskiej?2. Powotanie
pastora metodystycznego powinno by¢ realizowane przez ,,staranne studia biblij-
ne oraz wierng interpretacjg, przez skuteczne zwiastowanie Ewangelii oraz odpo-
wiedzialne administrowanie sakramentow, przez pilne przywddztwo pastoralne
w swoich kongregacjach dla owocnego uczniostwa, jak réwniez poprzez postepo-
wanie zgodne z przewodnictwem Ducha Swietego w niesieniu swiadectwa poza

15 Por. Paris Raport, 1991, The Apostolic Tradition, w: Growth In Agreement Il. Reports and
Agreed Statements of Ecumenical Conversations on a World Level 1982-1998, red. J. Gross,
H. MEever, W.G. RuscH, Geneva 2000, 60.

16 Ksigga Dyscypliny, 114,

17 Por. Prawo wewnetrzne Kosciola Ewangelicko-Metodystycznego w RP, Warszawa 2000, 9.

® Porzqdek Koscielny, 39.

12 Por. K. CRACNELL, S.J. WHITE, An introduction to World Methodism, Cambridge 2005, 136.

#® Ksigga Dyscypliny, 115.

I Tamze.

22 Por. P. KANTYKA, dz. cyt., 168.
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kongregacije [...] az po krance ziemi*’. Wzorem dla duchownego jest przykiad
Jezusa Chrystusa i Jego stuzebne przywdédztwo (zob. Mk 10,43-45) oraz ,,pasja
dla u$wigcenia zycia i troska, aby polaczy¢ wszystkie lokalne postugi z jak naj-
szerszymi granicami chrzescijanskiej spotecznosci™’.

Podobnie jak inne wyznania chrzescijanskie, Kosciét Metodystyczny uznaje,
Ze wybor stuzby pastorskiej nie nalezy wytacznie do cztowieka, lecz jest najpierw
wezwaniem Bozym — powotaniem. W dalszej kolejnosci Koscidt poprzez swo-
je struktury weryfikuje to wezwanie i je potwierdza przez akt ordynacji. Proces
weryfikacja kandydatow do stuzby pastorskiej, jak wskazuje Porzgdek Kosciel-
ny, prowadzi miedzy innymi przez zbadanie ich odpowiedzi na pytania/wska-
20wki opracowane przez ks. Jana Wesleya, czyli: ,,(1) Czy ubi¢gajacy si¢ znaja
Boga jako Boga odpuszczajacego grzechy? Czy mieszka w nich mito$¢ Boza?
Czy pragng tylko Boga? Czy s3 $wigci w swoim zyciu? (2) Czy maja dary i faske,
ktdre s3 niezbedne do wykonywania tego powotlania? Czy majg jasny i zdrowy
umyst? Czy posiadaja umiejetnosci rozstrzygania kwestii duchowych oraz wia-
Sciwe zrozumienie zbawienia przez wiare? Czy méwia poprawnie, ptynnie i wy-
raznie? (3) Czy posiadajg owoc Ducha? Czy przez ich stuzbg ktos w petni uznat
swoj grzech i nawrocit si¢ do Boga i wierzacy zostali przez nich wzmocnieni?””,
Warunkiem dopuszczenia do stuzby pastorskiej jest pozytywna odpowiedZ na
wszystkie wymienione pytania. Metodysci dodaja jednak, ze cho¢ Kosciét mu-
si wypracowywa¢ kryteria rozpoznajace powolanie kandydat6w, to jednak maja
rowniez $wiadomosé, ze powolanie przez Boga do stuzby moze urzeczywist-
ni€ sie¢ w rézny sposob. Najwazniejszym kryterium, jak pokazuje doswiadcze-
nie Kosciota, jest to, ,,by u osob, ktére pragna byé ordynowane, widoczne byty
wyrazne znaki wiary, zycia i dzialania chrzescijanskiego™. Widoczne bowiem
w ich zyciu dary Ducha, ktére uwidaczniaja Bozg taske, pozwalaja oczekiwad,
ze i w przyszlo$ci przyniesie ono owoce?'.

Ordynacj¢ w Zjednoczonym Kosciele Metodystycznym, ktorego czescig jest
polski Kosciot Ewangelicko-Metodystyczny, pojmuje si¢ jako dar Bozy, ktory otrzy-
mujg kobiety i mezczyzni wybrani do tej stuzby przez Konferencje. Uroczysto$é or-
dynacji jest wydarzeniem liturgicznym, w ktérym wspélnota modli si¢ o udzielenie
ordynowanemu daréw Ducha Swigtego potrzebnych do spelniania postugiwania2.

3 Ksigga Dyscypliny, 116.

X Tamze.

3 Porzqdek Koscielny, 43.

* Tamze, 41.

27 Por. tamze, 40.

8 Por. Brighton Report, 2001, Speaking the Truth in Love. Teaching Authority among Cath-
olics and Methodist Report of The Joint Commission Between The Roman Catholic Church and
The Worid Methodist Council 1997-2001. Seventh Series, New York 2001, 66.
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Ordynacja na prezbitera®® w metodyzmie zostata doprecyzowana w ten sposob,
,»Ze ordynujg wszyscy obecni prezbiterzy, co wyrazone jest przez natozenie rak
przez biskupa®. Natomiast w przypadku diakona ordynuje tylko biskup przez
natozenie rak®. Ordynacja ma miejsce zawsze podczas Konferenciji, a jest nig za-
zwyczaj Konferencja Doroczna jako podstawowa struktura autorytetu w Koscie-
le Ewangelicko-Metodystycznym. Cel ordynacji zostat okreslony przez Ksigge
Dyscypliny jako przyjecie przez Kosciél daru Bozego. Przez ordynacje bowiem
Kosciol potwierdza i kontynuuje postugiwanie apostolskie w osobach wyposa-
zonych do tego przez Ducha Swietego®. Ordynowani (diakoni i prezbiterzy) sa
potaczeni z innymi ordynowanymi w ramach szczegdlnej wi¢zi wynikajacej
z przynaleznosci do Konferencji Dorocznej (metodystyczny koneksjonalizm).
Ta wi¢z ordynowanych jest zobowigzaniem na cale zycie®.

W s$wietle ustalen ekumenicznego dialogu katolicko-metodystycznego pastor
Kosciota Ewangelicko-Metodystycznego jest tym, ktory — jako wybrany sposrod
ludu - reprezentuje lud, co oznacza, ze przewodniczy (stuzebne przywodztwo) on
wspolnocie lokalnego Kosciota, gloszac i wyjasniajac Slowo Boze oraz udziela-
jac sakramentéw, dziala on w osobie i imieniu Chrystusa®!. Stuzba powolanego
przez Boga duchownego jest skierowana do Kosciota i calego swiata, i za kaz-
dym razem jest to postannictwo samego Chrystusa, ktérego duchowny reprezen-
tuje’®*. W tym stwierdzeniu stycha¢ wyrazne echa nauczania ks. Jana Wesleya,
ktory okreslal zasigg i ewangelizacyjny cel swojej stuzby pastorskiej stowami:
,.Swiat jest moja parafig”. Dodatkowo teolodzy metodystyczni zaliczajg ordyna-
cje do,,srodkéw taski, przez ktére zmartwychwstaty Chrystus prowadzi, naucza

» Po liturgii ordynacyjnej na prezbitera, po przyrzeczeniu sktadanym przez kandydata na
prezbitera, nastepuje modlitwa kongregacji w intencji stuzby nowych duchownych, ktéra konczy
sie uroczysta modlitwa, wezwaniem Ducha Swigtego: Veni Creator Spiritus. Ma On wyposazy¢
kandydata na duchownego w stosowne dary potrzebne do stuzby pastorskiej. Po tej modlitwie
biskup 1 obecni prezbiterzy klada rece na glowie kazdego z kandydatdéw, ktérzy przyjmuja swi¢-
cenia. Po tym biskup méwi: ,,Bog za posrednictwem rak naszych napetnia cig Duchem Sw. na
godnos¢ prezbitera i na Twa prace w Kosciele Panskim. Badz odtad wiernym glosicielem Stowa
Bozego i Swigtych Sakramentow w Imig Ojca, i Syna i Ducha Swietego. Amen” (Rytual Episko-
palnego Poludniowego Kosciola Metodystow, Warszawa 1923, 79). Wspoélczesna liturgia ordy-
nacyjna w KEM jest bardzo podobna do tej stosowanej w poczatkach polskiego metodyzmu.

3 E. PusLeckl, Powracajgca fala. Dzialalnosé Poludniowego Episkopalnego Kosciola Meto-
dystycznego w Polsce w latach 1929-1924. Studium historyczno-teologiczne, Warszawa 2001, 45.

3 Por. Rytual Episkopalnego, 66: ,Biskup kolejno dotyka rekami gtowy kazdej z os6b maja-
cych przyjac swiecenia djakonskie, mowiagc przy tem: Nadaje ci wladzg¢ sprawowania godnosci
Djakona w Kosciele Chrystusowym, w Imi¢ Ojca i Syna i Ducha Sw. Amen”.

% Por. Ksigga Dyscypliny, 11.

3 Por. Porzgdek Koscielny, 40.

34 Por. Brighton Report, 64.

33 Por. Dublin Report, 1976, w: Growth In Agreement. Reports and Agreed Statements of Ecu-
menical Conversations on a World Level, red. H. MEYER, L. ViscHER, New York-Geneva 1984, 79.
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i uswieca swoj Kosciot na jego pielgrzymiej drodze™®. Inny dokument opraco-
wany przez metodystow dodaje, ze postuga duchownych jest udziatem w paste-
rzowaniu Jezusa Chrystusa, ktéry tez prowadzi ludzi wybranych przez siebie do
udziatu w tej godnosci®’.

Ordynowany pastor ma prowadzi¢, jak dopowiadajg uczestniczacy w dialo-
gu katolicko-metodystycznym teolodzy tradycp wesleyanskiej, zycie w Bozej
fasce dzigki modlitwie, studium Pisma Swu;tego i przyjmowaniu sakramentu
(Wieczerzy Panskiej). Podkresla si¢ przy tym, ze o ile gloszenie Stowa i spra-
Wowanie sakrament6w domaga si¢ od ordynowanego pastora osobistej swigto-
Sci, o tyle skuteczno$é jego dzialania zalezy nie od niej, lecz od przemieniajacej
mocy Ducha Swigtego®. Te zasade wyrazniej wypowiada dokument Zjednoczo-
nego Kosciota Metodystycznego pt. Ta Swigta Tajemnica. Zrozumienie Komunii
Swietej w ZKM. Czytamy w nim, ze ,,zaproszenie do Stolu Panskiego pochodzi
od Zmartwychwstatego i obecnego Chrystusa™, a nie od Kosciota reprezento-
wanego w osobie pastora, ktory jest raczej administratorem stotu, ktérego go-
Spodarzem jest Jezus Chrystus®. A zatem wazno$¢ sakramentu nie zalezy od
godnosci sprawujgcego go pastora (zasada ex opere operantis).

2. Praktyka bycia pastorem

Kazda teoria domaga si¢ praktyki, dlatego przedstawiony powyzej teologicz-
ny obraz postugi duchownego nalezy ukaza¢ w jego praktycznej formie, czyli
W przepisach prawnych Kosciota Ewangelicko-Metodystycznego 1 wynikajacych
Z nich zastosowan do codziennej postugi duchownego.

2.1. Stuzba pastora wedlug dokumentéw KEM

»Duchowienstwo w Zjednoczonym Kosciele Metodystycznym stanowia jed-
nostki, ktore stuzg jako zamianowani studzy, diakoni, starsi oraz lokalni pa-
storzy na podstawie nominowania na stanowisko przez biskupa (w petnym lub

% Brighton Report, 68; Seoul Report, 2006, The Grace given You in Christi. Catholics and
Methodist Reflect Further on the Church. Report of the International Commission for Dialogue
Between the Roman Catholic Church and The World Methodist Council, Lake Junaluska 2006,
90-91; wigcej zob. P. KANTYKA, dz. cyt., 179-180.

¥ Por. Paris Report, 73; Rio de Janerio Report, 1996, The World of Life: A Statement on Rev-
elation and Faith, w: Growth in Agreement 11, 120.

* Por, Paris Report, 84; Seou! Report, 134; zob. P. KaNTYKA, dz. cyt., 178.

® Ta Swieta Tajemnica. Zrozumienie Komunii Swietej w Zjednoczonym Kosciele Metody-
Stycznym, w: ,,Methodos. Przeglad teologiczno-spoteczny WST im. Jana Laskiego w Warszawie”,
L III-1V, red. O. BenepykTowicz, Z. Kamiski, E. PusLecki, Warszawa 2005, 12.

* Por. A. KLEszczyNskl, Eucharystia — jednoczy czy dzieli?, w: To czyhicie na mojg pamiqgtke.
Eucharystia w perspektywie ekumenicznej, red. L. GOrka, Warszawa 2005, 176.
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niepeinym wymiarze godzin), ktorzy posiadaja czionkostwo w Konferencji Do-
rocznej oraz s3 zamianowani, ordynowani albo otrzymali licencje¢’™!. Natomiast
w polskim Kosciele duchownymi metodystycznymi sa diakoni i prezbiterzy.
Diakonem moze by¢ czlonek Kosciota, ktéry ma co najmniej 21 lat, jest stanu
wolnego (nie rozwiedziony) lub zyje w zwiazku matzenskim i legitymuje sie od-
powiednim wyksztatceniem teologicznym'. Aby zostaé ordynowanym na dia-
kona nalezy wczesniej zosta¢ przyjetym przez Zgromadzenie Duchownych®
na probe (tzw. probator) — ktéra trwa od 2 do 4 lat — zanim nastgpi przyjecie do
petnego cztonkostwa w Konferencji Dorocznej. W tym czasie probatorzy zo-
staja sprawdzeni pod katem cech charakteru, predyspozycji do petnienia stuz-
by kierowniczej i skutecznosci ich dziatania’'. Oceneg praktyki przygotowujacej
do stuzby diakona podejmuje Rada Wyksztalcenia Pastorskiego i jezeli jest ono
pozytywna, to Komisja Kwalifikacji i Swiecen Pastorskich ,,bada kwalifika-
cje moralne kandydata i opiniuje jego podanie o przyj¢cie w poczet diakondw.
Przedstawionych przez t¢ Komisj¢ kandydatow zatwierdza Zgromadzenie Du-
chownych, a ordynacji dokonuje Biskup™®. Obowiazkiem diakona jest postuga
Stowa i Nabozenstwa. Diakoni s3 powotani przez Boga do stuzby na cate zycie®®.
Ich szczegélnym zadaniem jest wcielanie w zycie stuzby powierzonej Koscioto-
wi i dawanie jej wyrazu oraz prowadzenie catego ludu do wypeiniania tej stuz-
by. ,,Pomagajg Kosciotowi stowem i czynem nie$¢ wiare w Swiat oraz zachecaja
do tego cztonkow Kosciota. Sg uprawnieni do gloszenia Stowa Bozego oraz ma-
ja wspierac prezbiteréw w udzielaniu sakramentow; ponadto mogg wykonywa¢c
inne koscielne czynnosci. Odpowiadaja przed Konferencja Doroczng i biskupem
za wykonywanie stuzby, do ktérej zostali powotani, polegajacej na prowadzeniu
innych w wierze™".

Prezbiterem w Kosciele Ewangelicko-Metodystycznym w RP moze zostaé
diakon, ktéry odbyl minimum dwuletnie studium konferencyjne (praktyka) za-
konczone po kazdym roku egzaminem, z pozytywnym wynikiem, ztozonym
przed Rada Wyksztalcenia Pastorskiego oraz otrzymatl dodatnia kwalifikacje
do Komisji Kwalifikacji i Swiecen Pastorskich oraz zostat zatwierdzony przez
Zgromadzenie Duchownych i ordynowany przez biskupa'. Zasadniczo do obo-
wigzkow prezbitera zalicza si¢ gloszenie Stowa Bozego, udzielanie sakramentow

' Ksiega Dyscypliny, 117-118.

% Por. Prawo Wewnetrzne, 8.

# Zgromadzenie Duchownych skiada si¢ ze wszystkich prezbiterow i diakonow, ktorzy sa
cztonkami Konferencji Doroczne;.

9 Por. Porzgdek Koscielny, 48-50.

3 Prawo Wewnegtrzne, 8.

¢ Por. Porzgdek Koscielny, 50.

7 Tamze.

8 Por. Prawo Wewnetrzne, 8.
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oraz duchowe kierownictwo parafia’. Ponadto administruje on parafia, prowa-
dzi spis wiernych nalezacych do parafii oraz ksiggi metrykalne®. Rownoczesnie
Przewodniczy z urzedu Radzie Parafialnej (w jej skiad wchodza: kurator, sekre-
tarz, skarbnik, kaznodzieje $wieccy, katecheci®), ktora tez reprezentuje na ze-
wnatrz. Prezbiterzy oraz diakoni deklaruja si¢ bezwarunkowo przyjaé nominacje
do stuzenia wszedzie tam, gdzie zostang skierowani przez biskupa w porozu-
mieniu z superintendentami okregowymi®’. Pozostaja oni w relacji wzajemne-
g0 zaufania i wspolnocie z innymi ordynowanymi oraz staraja si¢ wraz z nimi
0 uswiecenie spolecznosci®. Wraz z przystapieniem do tej wspolnoty przyjmu-
Ja porzadek stuzby pastoralne;j i si¢ jemu podporzadkowuja; dotyczy to réw-
niez stuzby w komisjach i radach Konferencji Dorocznej (Komisji Kwalifikacji
1 Swigcen Pastorskich, Rady Wyksztalcenia Pastorskiego, Komisji Wychowania
Chrzegcijanskiego, Komisji Mlodziezy, Komisji Kobiet, Komisji Ewangelizacji
1 Misji, Komisji Ofiarnoéci i Utrzymania Kosciota, Komisji Badawczo-Sadowej
oraz innych komisjach i radach®). Prezbiterzy i diakoni uzywaja tytutu ksiadz
oraz maja prawo do uzywania stroju przewidzianego dla duchownych. Cenzus
wieku duchownych na stanowiskach koscielnych w polskim metodyzmie wyno-
$i 70 lat. Duchowny moze przejsé w stan spoczynku po ukoriczeniu 65 roku zy-
cia® W Prawie Wewnetrznym KEM czytamy, ze diakon i prezbiter sg z urzedu
czlonkami Konferencji Dorocznej, ,,z tym, ze diakon, jako probny cztonek Kon-
ferencji, nie posiada biernego prawa wyborczego do wiadz zwierzchnich Ko-
Sciofa”®, Duchowny w stanie spoczynku pozostaje dalej cztonkiem Konferenciji
Dorocznej, tracac jedynie bierne prawo wyborcze. ,,Moze on nadal wykonywaé
Czynno$ci duszpasterskie i administracyjne w uzgodnieniu z Superintendentem
Naczelnym (Biskupem)™.

2.2. Stuzba pastora w zborze

W polskim Prawie Wewnetrznym KEM w dos¢ ogolny sposdb zostata zdefi-
niowana stuzba pastora w zborze. Bardziej szczegdtowa charakterystyke poda-
ie Porzqgdek Koscielny Konferencji Centralnej Europy Srodkowej i Poludniowej
Kosciola Ewangelicko-Metodystycznego. W punkcie Gloszenie Stowa i koscielne

¥ Por. tamsze, 20.

% Por. tamze.

3! Por. tamze, 20-21.

52 Por. tamze, 14.

 Por. Porzqdek Koscielny, 54.

3 Por. Prawo Wewngtrzne, art. 33.
5 Por. tamsze, 8.

3 Tamze, 9.

51 Tamze, 8.
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dzialania czytamy, ze pastor jest odpowiedzialny za prowadzenie nabozenstw®,
czytanie i nauczanie Pisma Swigtego oraz zachecanie innych do czytania Sto-
wa i dawania $wiadectwa, czyli nasladowania Chrystusa i dziatania zgodnego
z Ewangelia, tak by inni poznawali i nasladowali Jezusa®. Pomoca dla pastorow
i kaznodziejéw metodystycznych w nauczaniu prawd Pisma Sw. jest lekcjonarz,
ktory porzadkuje liturgi¢, prezentujagc w roku koscielnym histori¢ zbawienia.
Obok tego podkresla koneksjonalizm (integrowanie polskiego srodowiska ko-
$cielnego, bedacego w diasporze) poszczegdlnych pastoréow i parafii metody-
stycznych w Polsce, a zarazem ,,zapobiega powtarzaniu si¢ ulubionych tematow
kaznodziejskich i pomijaniu trudniejszych fragmentow biblijnych™®. Metody-
styczna lektura i wyktad Pisma Sw. opiera si¢ na zalozeniu, ze ,,jadro wiary
chrzescijanskiej ukazane bylo w Pi$mie Swigtym, naswietlone tradycja, ozy-
wione osobistym doswiadczeniem oraz potwierdzone rozumem™'. W perspek-
tywie tego zalozenia stuzba kaznodziejska i nauczycielska duchownego jest
zasadniczo zorientowana praktycznie. ,,Nawet jesli wysoce teoretyczne kon-
strukcje chrzescijanskiej mysli wnoszg swoj wktad do zrozumienia teologicz-
nego, to ostatecznie mierzymy prawde¢ takich stwierdzen w odniesieniu do ich
praktycznego znaczenia. W naszym interesie lezy wlaczenie obietnic i uroszczen
Ewangelii w nasze codzienne zycie’. W obszarze ko$cielnych dziatan pastora
Porzgdek Koscielny wymienia jeszcze prowadzenie aktéw koscielnych, jak: slu-
by, pogrzeby, wprowadzenie nowej rady parafialnej®®. Sluby koscielne winny by¢
poprzedzone odpowiednim przygotowaniem mitodej pary, tzw. kursem przed-
matzenskim. Natomiast pogrzeby obejmujg nie tylko prowadzenie nabozenstwa
zalobnego, ale rowniez wspieranie rodziny i przyjaciét zmarlej osoby. Porzg-
dek Koscielny akcentuje przede wszystkim duszpasterski aspekt stuzby pastor-
skiej, ktora realizuje si¢ w domowych wizytach duszpasterskich i1 poradnictwie
pastoralnym.

Nacisk na duszpasterstwo oddaje uzywane w protestantyzmie stowo ,,pastor”,
ktorym okresla sie¢ duchownego. ,,Pastor” to inaczej ,,pasterz” Bowiem kazda
forma duszpasterzowania jest przejawem ,,pastorowania” Chrystusowego (zob.

¢ 1. Nabozenstwa winny by¢ prowadzone we wszystkich parafiach w kazdg niedzielg o wy-
znaczonej godzinie [...] 6. W zadnym wypadku nie wolno odwotywac nabozenstwa niedzielne-
go. Jedyny wyjatek moze stanowi¢ niedziela na zakonczenie Konferencji Dorocznej i to tylko
w tych parafiach, gdzie nie mozna zorganizowac zastgpstwa” (dppendix. Zarzgdzenie Zwierzch-
nika Kosciola w sprawie utrzymania cigglosci nabozenstw i obslugi duszpasterskiej w parafiach,
w: Prawo Wewngtrzne, 30).

% Por. Porzqdek Koscielny, 59.

 Lekcjonarz Kosciola Ewangelicko-Metodystycznego w RP. Teksty Pisma Swigtego do uzyt-
ku liturgicznego i kaznodziejskiego na wszystkie niedziele i Swigta koscielne, Warszawa 1995, 3.

8 Ksigga Dyscypliny, 97.

82 Tamze, 96.

3 Por. Porzgdek Koscielny, 59.
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1 Kor 12,12-13). Duszpasterstwo jest rozumiane jako ,,odpowiedz chrzescijan-
skiej spotecznosci przez jej duchownych w stosunku do 0séb, ktére w jakis spo-
$6b czujg si¢ stabe w swojej wierze lub s3 wyobcowane w danej spotecznosci™,
Duchowny, wzorujac si¢ na Chrystusie, powinien by¢ tym, ktory zostawia po-
Zostate owce i idzie na poszukiwanie tej jednej zagubionej. Do pomocy duszpa-
Sterskiej, jakiej udziela duchowny, oprécz wyksztatcenia teologicznego potrzebne
Jest rowniez odpowiednie wyksztatcenie psychologiczne i praktyczne®. Dlate-
80 duchowny powinien doksztatcaé si¢ w tej dziedzinie, np. przez odpowiednie
kursy. Profesjonalne i efektywne duszpasterstwo charakteryzuje si¢ okreslong
Postawa, ktora opiera sie na zasadach komunikacji dwustronnej z uszanowaniem
Podmiotowosci drugiego czlowieka®. W tym sensie stuzba pastorska cechuje sie
Przede wszystkim dialogiczng postawa, co oznacza, ze duchowny jest zawsze przy
Swoich parafianach, a nie przeciw nim. Innymi stowy, w relacji wobec wiernych
pastor winien uczy¢ sie sztuki cierpliwego ogladu sytuacji i problemu, jaki prze-
Zywa dana osoba, rozumiejacego stuchania i czutego zjednoczenia serca®” W ta-
kiej perspektywie rozumienia stuzby duszpasterskiej na plan pierwszy wybija
si¢ umiejetnosé stuchania jako podstawa kontaktu duszpasterskiego®, co znaj-
duje odzwierciedlenie w nauce Starego Testamentu (zob. Koh 4,17; Za 3,7.11; Jr
18,15). Obok istotnej stuzby ,,pasterskiej” (duszpasterskiej), waznym powotaniem
duchownego jest funkcja, o ktorej moéwi Ef 4,12: ,,Aby przygotowac swietych do
dziela postugiwania”. W tym sensie mozna powiedzie<, ze postuga pastora spro-
Wadza sie do funkcji przewodzenia zborowi. Jest to stuzba specyficzna i szcze-
g6lnie odpowiedzialna, gdyz przez swoje teologiczne wyksztatcenie i praktyczne
Przygotowanie jest on odpowiednio przygotowany do zwiastowania apostolskie-
80 oredzia, ktore musi zawsze uwzgledniaé konkretne ,.tu i teraz” powierzonych
mu w opieke zborownikow.

Praktyczna dziatalno$é pastora w zborze, obok szeroko rozumianej stuzby Sto-
Wa i Nabozenstwa, zawiera takze obowigzek sprawowania sakramentéw chrztu
I Wieczerzy Panskiej zgodnie z ustanowieniem Chrystusa®. Oznacza to, ,,[1] Przy-
Botowanie rodzicow i chrzestnych przed chrztem niemowlat i malych dzieci oraz
Pouczenie ich o znaczeniu chrztu §wigtego, ich odpowiedzialnosci za chrzesci-
Janskie wychowanie ochrzczonych dzieci; [2] Zachecenie do wzmocnienia przy-
Mierza zawartego w sakramencie chrztu oraz odnawiania go w roznych fazach

* J. PaToN, Pastoral Counseling - a Ministry of the Church, Nashvile 1983, 16.

% Por. O. BENEDYKTOWICZ, Duszpasterstwo i psychoterapia. Poradnictwo pastoralne w prak-
Iyce, Warszawa 2002, 23.

 Por. tamze, 24.

¥ Por. M. Sawicki, Hermeneutyka pedagogiczna, Warszawa 1996, 144.

% Por. O. BENEDYKTOWICZ, 72.

® Por. Porzqdek Koscielny, 60.
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swojego zycia’®; [3] Pouczanie i zachg¢canie 0sob, ktére zostaty ochrzczone jako
niemowleta do stania si¢ wyznajacymi czlonkami Kosciota (czyli zaangazowany-
mi w Zycie parafii); [4] Wyjasnianie znaczenia Wieczerzy Panskiej i zachecanie
do regularnego udziatu w tym sakramencie, ktdry jest srodkiem do wzrastania
w tasce i uswigceniu™!. Do stuzby sprawowania sakramentow przynalezy takze
zachgcanie wiernych do korzystania ze $rodkow taski, jakimi sg: modlitwa (za-
rowno indywidualna, jak i w spotecznosci z innymi), studium Pisma Swie;tego
(tzn. czytanie, stuchanie oraz medytacja nad nim), wspomniane juz przyjmowa-
nie Wieczerzy Panskiej’ oraz post i braterskie rozmowy™,

Praktyczne obowigzki pastora zawierajag w sobie rowniez administrowanie
parafia i reprezentowanie jej na zewnatrz, przewodniczenie Radzie Parafialnej
oraz prowadzenie spisu wiernych i ksiag metrykalnych™. W szczegétach ozna-
cza to migdzy innymi: ,,[1] Wspieranie i zachg¢canie czlonkow zboru w ich stuz-
bie; [2] Nadzorowanie chrzedcijanskiego wychowania zboru (np. katecheza dla
dzieci, mtodziezy i dorostych; godziny biblijne; grupy domowego studium biblij-
nego; spotkania kota mlodziezy, kobiet etc.) i korzystania oraz rozpowszechnia-
nia literatury 1 innych materiatéw ewangelicko-metodystycznych; [3] Ponoszenie
odpowiedzialnosci za ustalanie celéw, planowania i oceng pracy zboru; [4] Po-
szukiwanie osob zdolnych do przyjecia w Kosciele stuzby pastorskiej i innych
funkcji oraz doradzanie takim osobom™”. Do obowigzkéw administracyjnych
zalicza si¢ takze przestrzeganie przez pastora postanowien prawa KEM, sktada-
nie przed Konferencja Parafialna sprawozdania z witasnej dzialalnosci, zacheca-
nie do wnoszenia srodkéw finansowych na dziatalnos¢ zboru i rozwijanie ducha
ofiarnosci oraz wspieranie zasad réwnosci w zborze™.

2.3. Sluzba pastora jako wezwanie do uswiecenia

Istota metodyzmu jest gloszenie Swigto$ci w duchu Pisma Swietego, a kon-
kretnie wezwanie do uswigcenia zycia, wspolnoty Kosciofa i narodu (socjalne

" Przyktadem odnawiania zawartego w chrzcie przymierza z Bogiem jest w liturgii Ko$ciola
Ewangelicko-Metodystycznego uroczyste Nabozenstwo Odnowienia Przymierza, ktére odbywa
si¢ zwykle na poczatku kazdego roku kalendarzowego. Zob. Rvtual Kosciola Ewangelicko-Me-
todystveznego w RP, Warszawa 2000, 29-37.

" Porzqdek Koscieiny, 60.

72 Por. J. WesLEY, Kazanie XVI. Srodki laski, w: ). WisLEY, Poucz mnie o tym, czego nie wiem.
Zbior kazan, red. E. PusLeckr, Warszawa 2001, 177.

™ Por. J. WESLEY, Zasady ogdine, w: ,,Methodos. Przeglad teologiczno-spoteczny WST im. Ja-
na Laskiego w Warszawie, r. 1, red. E. PusLeck1, Z. KaMiNski, Warszawa 2002, 92.

™ Por. Prawo Wewnetrzne, 20.

> Porzgdek Koscielny, 61.

" Por. tamze, 62.
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uswiecenie)’’. Polozony w teologii metodystycznej akcent na uswigceniu zycia
wskazuje tym samym na gléwny aspekt postugi duchownego metodystyczne-
g0, ktdrym jest nacisk na osobisty rozwdj wiary, a méwiac inaczej — uswigce-
nie. Wedtug zatozyciela metodyzmu, gléwnymi tematami, wokot ktérych nalezy
ukfadaé duszpasterstwo oraz teologi¢ i liturgie, s3 ,,(1) grzech pierworodny,
(2) usprawiedliwienie przez wiare, (3) $wigtos¢ zycia i serca, doskonatos¢ w mi-
togci™™, Wszystkie te elementy, a zwhaszcza dazenie do doskonatosci w mitosci,
dotycza kazdego chrzescijanina. Wida¢ to na przykladzie zamieszczonych nizej
Pytan, jakie stawiat Wesley swoim kaznodziejom metodystycznym. Kiedy uswia-
domimy sobie, ze ludzie ci byli osobami $wieckimi, jest rzecza oczywisty, ze
Pytania te majg zasadniczo zastosowanie do wszystkich ochrzczonych i konfir-
mowanych chrzescijan. Zastrzezenie tych pytan obecnie tylko do kandydatéw do
Swiecen nie zmienia faktu, ze dla Wesleya byty one wiasciwymi wskazéwkami
dla refleksji (autorefleksji) wszystkich szczerze wierzacych chrzescijan i miaty
by¢ zadawane i spotykac¢ si¢ z odpowiedzig petng niezwyklej powagi. Brzmiaty
i brzmig one nastepujaco™: ,,(1) Czy masz wiar¢ w Chrystusa?; (2) Czy dazysz
do doskonatosci?; (3) Czy oczekujesz, ze w tym zyciu osiggniesz doskonatosé
W milosci?; (4) Czy szczerze do tego dazysz?™’. W Kosciotach metodystycz-
nych wymagana jest w kazdym przypadku odpowiedz twierdzgca. Wezwanie
do $wietosci kierowane jest do wszystkich chrzescijan, co tym samym oznacza,
Ze stuzba duchownego metodystycznego ma na celu nie tylko wlasny rozwgj,
ale takze duszpasterska pomoc wiernym w orientowaniu ich zycia na dazenie
do osiaggnigcia doskonatosci w mifosci. Jest to — jak uzasadnia tradycja metody-
Styczna - mozliwe, poniewaz zwycigstwo nad grzechem jest osiggalne, gdyz ,,nie
1stnieje zadna narzucona ludziom konieczno$é popelniania grzechu. Laska Boza
Zpewnoscig jest dla nich wystarczajaca. Takze dzisiaj jest dla nich wystarczajaca.
Wraz z kuszeniem, ktére spadio na ludzi, byta i faska, ktdra byta dla nich droga
ucieczki, jak tez nig nadal pozostaje dla kazdej duszy ludzkiej wystawionej na
kuszenie. Tak wigc ktokolwiek wystawiony jest na kuszenie, bynajmniej nie musi
grzechowi ulegaé; nikt bowiem nie jest kuszony ponad jego sity’®'. Kto ztaczy

” Por. E. PusLecki, Kosciol Ewangelicko-Metodystyczny, w: W drodze za Chrystusem. Ko-
Scioly chrzescijanskie w Polsce mowig o sobie, red. H. TRANDA, M. PaTaLoN, Krakéw 2009, 92.

™ A. OUTLER, Teologia w tradycji Wesleyariskiej, w: ,,Methodos. Przeglad teologiczno-spe-
1eczny WST im. Jana Laskiego w Warszawie”, 1. [II-IV, red. O. BENEDYKTOWICZ, Z. KAMINSK],
E. PusLecki, Warszawa 2005, 143.

" Tam:e, 180,

% Podstawowe teksty mozna znalezé w: The Large Minutes (1776) z Konferencji w Leeds
Zroku 1776 oraz w The Twelve Rules of a Helper (1773). Zob. Dziela Jana Wesleya, t. 8, London
1729-31, 309-310.

M 1. WesLev, Kazanie XX. Doskonalosé chrzescijaniska, 485.
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si¢ z Bogiem, otrzyma nie tylko przebaczenie grzechow, ale site do nowego zy-
cia, do skutecznej poprawy®?,

Potozony w teologii wesleyaniskiej nacisk na uswiecenie okresla metodystycz-
na duchowos¢. Pastor jest wezwany do zach¢cania zborownikéw do korzystania
z obecnych w Kosciele srodkow faski stuzacych wewngtrznej przemianie. Przy-
kiad takiej postawy widoczny byt w stuzbie pastorskiej ks. Jana Wesleya, kt6-
ry zache¢cat swoich wspotwyznawcdw, dazacych do doskonatosci w mitosci, do
badania serca. Wyrazaly to jego praktyczne wskazéwki zgrupowane wokét kil-
ku przestrog: ,,(1) przeciw pysze i opieraniu sprawiedliwosci na wiasnym ego,
(2) przeciw corce pychy — entuzjazmowi (zdefiniowanemu jako dazenie do szcze-
scia bez spelnienia jego warunkéw wstepnych), (3) przeciw antynomianizmowi
(czynienia swego bez wzgledu na cokolwiek), (4) przeciw grzechom zaniechania
(zmgczenie 1 uwazanie, ze zrobio si¢ juz bardzo duzo, a w kazdym razie wystar-
czajaco duzo), (5) przeciw pragnieniu czegokolwiek ponad Boga oraz (6) prze-
ciw schizmie (ktora, jak ja Wesley postrzegat, byta czyms$ w rodzaju poboznego
kiétliwego usposobienia)™®.

Osobiste zbawienie pociaga za soba chrzescijanska misje i stuzbe dla $wiata.
Biblijna $wigtos¢ wymaga czego$ wigcej niz tylko osobistej poboznosci; mitosé
do Boga zawsze taczy si¢ z mitoscia do bliZzniego oraz z umilowaniem sprawie-
dliwosci i odnowa zycia®'. To prowadzi nas do kolejnego aspektu stuzby pastor-
skiej, a mianowicie zaangazowania duchownego w spoleczenstwie.

2.4. Stluzba pastora w spoleczenstwie

Stuzba pastora powinna by¢ ukierunkowana na budujacs i stuzebna role zbo-
ru wobec spoleczenstwa. ,,Stuzba wszystkich chrzescijan sklada sie z postugi
na rzecz misji Boga w $wiecie. Misja Boga znajduje najlepszy wyraz w modli-
twie, ktorej Jezus nauczyl swoich pierwszych ucznidéw: «Przyjdz Krdlestwo two-
je, badz wola twoja, jako w niebie, tak i na ziemi». Wszyscy wiec chrzescijanie
majg zy¢ w aktywnym oczekiwaniu: wierni w stuzbie Bogu i swoim bliZznim,
wierni w oczekiwaniu na spetnienie powszechnej mitosci Bozej, sprawiedliwo-
$ci i pokoju na ziemi, jak i w niebie”™. W ten sposob rozumiana stuzba chrze-
scijanskiej wspolnoty wskazuje na tak zwane ,,uswigcenie socjalne” Wedlug
ks. Jana Wesleya, nie ma innej religii, jak socjalna, nie ma tez uswigcenia bez
socjalnego uswigcenia. Przewodniczacy zborowi pastor powinien w swym na-
uczaniu, a przede wszystkim praktyce wiary, ukazywac prawde, ze wspdlnota

8 Por. A. QUTLER, dz. ¢cyr., 143.

8 Cyt. za:. A. OUTLER, dz. cyt., 191.

8 Por. E. PusLEck1, Kosciél Ewangelicko-Metodystyczny, 90.
8 Ksigga Dyscypliny, 113.
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parafialna jako miejsce rozwoju i krzewienia wiary nie moze skupiac si¢ tylko
na osobistym rozwoju duchowym, ale musi réwniez wyposazac i mobilizowac
wiernych do ewangelizacji, misji i stuzby $wiatu®. Pomocg w dziatalnosci spo-
tecznej Kosciota sg Zasady Socjalne, w ktérych wyartykutowane zostaty teore-
tyczne podstawy i wskazowki do rozwijania pracy socjalnej. ,,Zasady Socjalne
wyrazaja modlitewny i rozwazny wysitek Konferencji Generalnej wypowiada-
nia si¢ w kwestiach ogélnoludzkich wspdtczesnego swiata w oparciu o solidne
biblijne i teologiczne podstawy, jakie zostaty ukazane w tradycji Zjednoczonych
Metodystéw. Majg one byé pouczajace i przekonywajace w najlepszym profe-
tycznym duchu. Zasady Socjalne sa wezwaniem skierowanym do wszystkich
cztonkéw Zjednoczonego Kosciota Metodystycznego ku modlitewnemu i rozwaz-
nemu dialogowi wiary i praktyki™. Parafrazujac powyzsza wypowiedz mozna
stwierdzi¢, ze metodysta jest czlowiekiem, ktory czerpiac z bogactwa biblijnego
zwiastowania, nigdy nie moze by¢ obojetny na sprawy otaczajacego go $wiata®.
Kierowany przez pastora zbér jest wiec wezwany do postugi dla wszystkich lu-
dzi. Znaczaco ujat to ks. Jan Wesley: ,,Przez chrzescijanstwo rozumiem odda-
wanie czci Bogu w sposob, ktory zostaje ludziom zwiastowany w Kazaniu na
Gorze przez Jezusa Chrystusa. Kiedy powiadam, ze w swej istocie chrze$cijan-
stwo jest religia spoleczna, mam na mysli nie tyle to, ze bez spoleczenstwa nie
Jest w ogéle ono do pomyslenia. W argumentacji mojej ogranicze si¢ do kwe-
stii, ktére wynikajg z samego Kazania na Gorze. Wykazanie z powodzeniem, ze
rzeczywiscie w swej istocie tak rozumiane chrzescijanstwo jest w tym wtasnie
sensie religig spoleczng, bedzie bez watpienia rownoznaczne z wykazaniem, ze
czynienie chrzescijanstwa religig indywidualnego odosobnienia, prowadzi do jej
unicestwienia™.

Postuga pastora i zboru nie jest jedynie ukierunkowana na dzialania socjalne
(dziatalnosé¢ gospodarcza, o§wiatowo-wychowawcza, $wietlice srodowiskowe,
punkty pomocy medycznej i psychologicznej itp.*®), ale rowniez na tworzenie
W parafii odpowiednich instytucji pomocowych, grup wsparcia, a przede wszyst-
kim ksztaltowanie zboru jako wspdlnoty otwartej. Zbér, w tym szczegélnie jego
pastor, w swoim funkcjonowaniu ma odzwierciedlaé zasadg ,,wlaczania wszyst-
kich” (metodystyczne hasto ,,otwarte serca, otwarte umysty, otwarte drzwi”).
Wiaczanie wszystkich oznacza otwartosé, przyjecie oraz wsparcie, ktore umoz-

3 Por. tamze, 60.

8 Zasady Socjalne, w: ,,Methodos. Przeglad teologiczno-spoteczny WST im. Jana t.askiego
W Warszawie”, r. I, red. E. PusLEcK), Z. KaMiNsk1, Warszawa 2002, 119.

¥ Por. P. LEwickl, Nauka spoleczna metodystéw — jej zalety i wady w metodystycznej i eku-
menicznej sluzbie Kosciola w Polsce, w: ,,Methodos. Przeglad teologiczno-spoteczny WST im.
Jana Laskiego w Warszawie”, r. V-VIII, red. Z. Kaminski, E. Pu$Lecki, Warszawa 2009, 107-108.

% E. PusLeckt, Kosciol Ewangelicko-Metodystyczny, 98.

0 Por. Prawo Wewngtrzne, 24.
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liwia ludziom uczestnictwo w zyciu Kosciota, spolecznosci i §wiata. Dlatego
wilgczanie wszystkich jest zaprzeczeniem wszelkich przejawow dyskryminacji.
Cechg wspolnoty wiaczajacej jest to, ze wszyscy zborownicy sa otwarci, serdecz-
ni, w petni akceptujacy (taka postawa nie oznacza akceptacji grzechu, grzesznych
zachowan) oraz wspierajacy wszystkich w Kosciele i spoteczenstwie, umozliwia-
jac im pelne uczestnictwo w zyciu Kosciota, spotecznosci i swiata®.

3. Posluga pastora z perspektywy ekumenicznej

Teologia metodystyczna jest swoistym pomostem {aczacym ze sobg mysl
Wschodu i Zachodu®, ale takze chrzescijanistwo ewangeliczne, z jego swoistym
patosem rozgrzania serca i darmowosci zbawienia, z chrzescijanstwem katolickim,
ktadacym nacisk na osobistg droge uswigcenia®. Mozna wiec $miato powiedzied,
ze ekumenizm jest niejako z natury wpisany w metodyzm. Takie podejscie meto-
dystow wyrasta z postawy ks. Jana Wesleya, ktory tak zachecatl swoich wspotwy-
znawcow do ekumenizmu: ,,[Czlowiek, majacy w sobie ducha chrzescijanskiego
uniwersalizmu/ekumenizmu — przyp. D.Z] jest tym (...), ktdry mituje wszyst-
kich, ktérzy, niezaleznie od swoich pogladow, rodzaju religijnosci czy przyna-
leznosci zborowej, wierza w Pana Jezusa Chrystusa; mituje ich jako przyjaciot,
jako braci w Panu, jako czlonki Chrystusa, dzieci Boze, wspotuczestnikow te-
razniejszego Krolestwa Bozego, wspotdziedzicow wiecznego Krolestwa. (...)
Ducha prawdziwego uniwersalizmu ma ten (...), kto jest wobec nich peten nie-
wypowiedzianej dobroci, a zyczac im wszelkiego dobra, nieustannie powierza
ich w modlitwie Bogu i wstawia si¢ za nich u ludzi (...)®!. W swietle tych stow
postawa ekumeniczna jawi si¢ jako ponadkonfesyjna wspolnota wszystkich lu-
dow i narodéw, ktore poprzez uwielbienie, wyznawanie i stuzbg upodabniaja si¢
do Jezusa Chrystusa®. Ksiega Dyscypliny Zjednoczonego Kosciola Metodystycz-
nego dopowiada, Ze ,,jednos¢ chrzescijanska opiera si¢ na teologicznym zrozu-
mieniu, ze przez wiar¢ w Jezusa Chrystusa stajemy si¢ wspotczionkami jednego
Ciata Chrystusowego. Jednos¢ chrzescijan nie jest kwestig wyboru, lecz jest da-
rem, ktory nalezy przyjac i wrazi¢’*®. W swietle powyzszego widaé wigc, ze po-
stuga pastorska musi by¢ zorientowana ekumenicznie.

o Por. Ksigga Dyscypliny, 116.

92 Por. T. TerLIKOWSKI, Zalozyciela metodyzmu synteza chrzescijanstwa, ,Magazyn Teologicz-
ny Semper Reformanda”, www.magazyn.ekumenizm.pl/content/article/20030427122900259.htm
(dostep z dnia 20 kwietnia 2010); D. ZuBeRr, Beznamietnosc chrzescijanska. Dwuglos prawosiaw-
no-metodystyczny, ,,.Studia Oecumenica™ 9 (2009), 159-173.

? Por. T. TERLIKOWSKI, arf. cyt.

9 J. WesLev, Kazanie XXXIX. Duch uniwersalizmu, 475.

% Por. Ksigga Dyscypiiny, 55.

% Tamze, 105.


http://www.magazyn.ekumenizm.pl/content/article/20030427122900259.htm

Urzad pastora w Kosciele Ewangelicko-Metodystycznym w RP 265

W Polsce najblizsze relacje ekumeniczne KEM posiada z pozostatymi Ko-
Sciolami ewangelickimi: Ko$ciotem Ewangelicko-Reformowanym®’ i Koéciotem
Ewangelicko-Augsburskim®. Dialog z wymienionym Kosciolami doprowadzit
do wzajemnego uznania ambony (urzedu duchownego) i ottarza (sakramen-
tu Wieczerzy Pafiskiej — interkomunia). Na tej ptaszczyznie zadaniem pasto-
ra jest poglebianie ekumenicznej wspolpracy z parafiami bratnich wyznan, co
moze przejawiaé si¢ wspolnymi nabozenstwami z okazji swigt (Wielki Czwar-
tek, Wielki Piatek, Wielkanoc, Pamigtka Reformacji), dziataniami socjalnymi,
ewangelizacyjnymi i misyjnymi, opieka duszpasterskg nad ewangelikami innych
Wyznan, nie wymagajac od nich zamiany wyznania®, oraz goscinno$cia para-
fii metodystycznych dla ewangelikéw tych wyznan w przypadku braku kaplic
Czy kosciotéw w rejonie ich zamieszkania'®. W przypadku stuzbowego wyjaz-
du, choroby lub innej waznej przyczyny, uniemozliwiajgcej duchownemu meto-
dystycznemu prowadzenia niedzielnego nabozenstwa, mozliwe jest zastgpstwo
przez duchownego z bratniego Kosciota ewangelickiego'®'. W powyzszym kon-
tekscie nalezy dopowiedzieé, ze zadaniem pastora jest budowanie wéréd wier-
nych postawy ekumenicznej, a wlasciwe ,bratniej” w relacji do ewangelikéw
innego wyznania. Jednakze to pogiebianie wspolnoty nie moze dazy¢ do rozmy-
Wania lub pomniejszania wlasnej tozsamo$ci wyznaniowej w zestawianiu z tra-
dycjg reformowang i luteranska.

Zdazanie do pelnej jednosci wérod chrzescijan jest imperatywem metodyzmu.
Dlatego polski Kosciét Ewangelicko-Metodystyczny jest cztonkiem Polskiej Ra-
dy Ekumenicznej i angazuje si¢ w osobie pastora i zboru we wszystkie dziata-
Nia ekumeniczne organizowane przez poszczegélne Oddziaty Regionalne PRE,
np. w nabozenstwa z okazji Swiatowej Modlitwy o Jednoéé¢ Chrzescijan, Swia-

*" Dokument metodystyczno-reformowany. Deklaracja braterskiej wspélpracy, Ostréda-
Warszawa, kwiecien 1990, http://www.ekumenia.pl/index.php?D=48 (dost¢p z dnia 26 1V 2010).
*® Dokument luteransko-metodystyczny. Deklaracja wspolpracy, Warszawa, kwiecien-maj

1994, http://www.ekumenia.pl/index.php?D=46 (dostep z dnia 26 IV 2010).

N * ,.Wzajemnie uznajemy prawomocnos¢ ordynacji duchownych, a wigc bedziemy ustugiwa-
li jedni drugim darami Ducha Swigtego w Stowie Bozym, sakramentach i bratniej mitosci. Tam,
gdzie zaistnieje potrzeba, bedziemy przyjmowali jedni drugich do wspélnoty zborowej, nie z3-
dajac zmiany wyznania, jesli kto$ mieszka z dala od swego Kosciota i o przyjecie poprosi” (Do-
kument metodystyczno-reformowanyy;, ,,Uznajemy, ze wszedzie tam, gdzie zajdzie potrzeba,
b‘?dZiemy za obopdlng zgoda zwierzchnosci Kosciotéw roztaczali wzajemna opieke duszpaster-
ska nad wyznawcami naszych Kosciolow, nie aoczekujac od nich zmiany wyznania” (Dokument
luleraﬁsko-melodystyczn_v).

' Np. diaspora Kosciota Ewangelicko-Reformowanego korzysta kilka razy w roku z goscin-
nosci parafii KEM w Gdansku, ktéra uzycza kaplicy na nabozenstwa reformowane, parafia KEM
W Ostrodzie uzycza budynku na kaplice dla Kosciota Ewangelicko-Augsburskiego.

" Por. Appendix. Zarzqdzenie Zwierzchnika Kosciola w sprawie utrzymania cigglosci nabo-
Zenstw i obsiugi duszpasterskiej w parafiach, w: Prawo Wewnetrzne Kosciola Ewangelicki-Me-
fodystycznego w RP, Warszawa 2000, 30.


http://www.ekumenia.pl/index.php?D=48
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towego Dnia Modlitwy, Swieta Biblii, konferencje ekumeniczne, koncerty i inne
wydarzenia kulturalne o charakterze ekumenicznym oraz ekumeniczng dzialal-
nos¢ socjalng (diakonijng). Zaangazowanie ekumeniczne powinno wyrazad si¢
na wiele sposobdw, ,,aby fakt wzajemnego uznania Kosciotéw, wiernych i stuz-
by doprowadzil nas do wspélnego uczestnictwa w Komunii Swietej catego ludu
Bozego™'®?. Zatem przyjecie rGwnoprawnosci wszystkich organizmow eklezjal-
nych jest warunkiem uprawiania uczciwego dialogu, zas szerokie widzenie Ko-
sciota Powszechnego, jako pojednanego przez Chrystusa ludu Bozego, ma by¢
tego wyrazem'®. Zaangazowaniu ekumenicznemu pastora oraz parafii powinna
przys$wiecac rowniez zasada, ze takie wspolne inicjatywy ucza nowego rozumie-
nia wlasnej tozsamosci metodystycznej i jej praktyki oraz pogiebiaja wiare. Taki
dialog, wspdtpraca z innymi chrzescijanami petni w zyciu pastora, zboru funk-
cje gnozeologiczna. Teologia bowiem charakteryzuje si¢ tym, ze jest raczej dzie-
{em wspolnym anizeli wytworem konfesyjnym. Dlatego potrzebujemy drugiego
cztowieka, ktory bedzie niejako ,,$wiadkiem” pomagajacym nam weryfikowaé
wiedze o Bogu, Kosciele, sobie i o swiecie'™. Ekumeniczny dialog i wspotpraca,
co warte przypomnienia, nie ma na celu zredukowania réznic do jakiego$ najniz-
szego wspoOlnego mianownika, na ktérym mozna oprzeé¢ porozumienie, jednosé
w pogladach, lecz ich celem jest podniesienie wszystkich relacji miedzywyzna-
niowych na jak najwyzszy poziom mi¢dzyludzkiego partnerstwa w dziele misji,
ewangelizacji oraz uswigcenia osobistego i socjalnego.

Chrzest udzielony w innych Kosciotach chrzescijanskich, wyznajacych wia-
re w Trojjedynego Boga, jest uznawany w KEM, dlatego pod zadnym warun-
kiem nie moze byC powtarzany przez pastora. W przypadku zas, gdy kandydat
na czionka zboru nalega z réznych powodéw na powtoérny chrzest, odpowie-
dzialnoscia pastora jest zachgcenie go do udziatu w Nabozenstwie Odnowienia
Przymierza, ktore jest koscielnym aktem potwierdzenia i odnowienia przy-
mierza zawartego we chrzcie. Taka zasada wynika z przekonania metodystow,
ze chrzest jest jednorazowym aktem przymierza z Bogiem'®, Zasada ta zosta-
ta potwierdzona takze w dokumencie na temat wzajemnego uznania sakramen-
tu chrztu, podpisanym przez polski Kosciét Ewangelicko-Metodystyczny i inne
Koscioty zrzeszone w Polskiej Radzie Ekumenicznej'®. Z zasady rownopraw-
nosci wszystkich Kosciotow chrzescijanskich wynika takze pojmowanie misji

192 Ksigga Dyscypliny, 105.

1% Por. E. PusLicki, Kosciol Ewangelicko-Metodystyczny, 101.

'% Por. D. ZuBeRr, Pochwala pluralizmu na przykladzie filozofii ks. Jézefa Tischnera, ,Biule-
tyn Samorzadowego Centrum Edukacji w Tarnowie” (2007) nr 14-15, 13.

195 Por. Porzgdek Koscielny, 12-13.

%6 Por. Sakrament chrztu znakiem jednosci. Deklaracja Koscioléw w Polsce na progu Trze-
ciego Tysigclecia, Warszawa, 23 stycznia 2000, http://www.ekumenia.pl/index.php?D=42 (do-
step z dnia 26 1V 2010).
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1 ewangelizacji jako dziatania, ktore dalekie jest od prozelityzmu, co oczywiscie
nie oznacza, ze zainteresowani metodyzmem czlonkowie innych Koscioléw nie
moga zmieni¢ wyznania. Taka zmiana moze si¢ odby¢ po duszpasterskiej roz-
mowie i odbyciu procesu kandydackiego (w trakcie, ktérego kandydat na czlonka
parafii zapoznaje si¢ teologig i praktyka wiary metodyzmu), zakoniczonego zlo-
zeniem deklaracji przyjecia na r¢ce pastora zboru i publicznego wyznania wiary
dla ochrzczonych'?.

W dialogu miedzyreligijnym misja kierowanego przez pastora zboru jest
wspolpraca z wyznawcami innych religii na rzecz zbawienia, zdrowia i poko-
Ju wszystkich ludzi. Poprzez zachowanie wzajemnego szacunku w rozmowach
1 praktyczng wspotprace, Kosciol wyznaje chrzescijanska wiar¢ w Chrystusa,
ktory jest zyciem i nadziejg $wiata'®. Zadaniem duchownego jest potwierdzona
wiasnym przyktadem zacheta wiernych do angazowania si¢ na rzecz wspotpra-
cy z wyznawcami innych religii w dziedzinie pomocy spoleczne;.

4. Zakonczenie

Trafnym podsumowaniem prezentowanych powyzej analiz nad sposobem ro-
Zumienia postugi pastorskiej w metodyzmie moze by¢ tekst z Ksiegi Dyscypli-
ny Zjednoczonego Koéciota Metodystycznego. Ksigga Dyscypliny okresla stuzbe
pastorska jako ,,stuzebne przywddztwo”, czyli nie model swigtowtadczy, hie-
rarchiczny, lecz wlasnie model $wieto-stuzebny'®, hierodiakonijny. Jan Wesley
nazwal taki model ,,doglagdaniem si¢ nawzajem w mitosci”''°. Powotanie na du-
chownego Kosciota potwierdzone jest przez specjalne dary, dowody laski Bo-
Zej oraz obietnice uzytecznosci. ,,Boze powotanie do stuzebnego przywoédztwa
Jest wewnetrzne, poniewaz trafi do poszczegolnej osoby, oraz zewngtrzne przez
wnikliwo$¢ i uprawomocnienie Kosciota. Przywilej stuzebnego przywédztwa
W Kosciele jest wezwaniem do uczestnictwa w przygotowaniu kongregacji/zboru
1 catego Kosciota do misji Boga w $wiecie™!!!. Jak wyjasnia wspomniany meto-
dystyczny dokument, obowiazkiem stuzebnego przywddztwa jest ksztattowanie
uczniéw chrzescijanskich we wspdlnocie przymierza kongregacji. Pociaga to za
sobg koniecznos¢ utrzymywania duchowej relacji z Bogiem, ktéra jest przywile-
jem i obowigzkiem stuzebnych stug, a takze konieczno$¢ nauczania i przewod-
nictwa uczniom chrzescijanskim wraz z dbaniem o rozw¢j ich wiary 1 wzrastania
W $wietoéci oraz pomoc w ich $wiadczeniu o Jezusie Chrystusie w $wiecie po-

"7 Por. Prawo Wewnegtrzne, 6.

"% Por. Ksigga Dyscypliny, 106.

199 por. S. NiEDZWIEDZINSKI, Powolani do hierodiakoni, ,,Pielgrzym Polski” (2007) nr 1, 11.
" Ksiega Dyscypliny, 115.

" Tamze.
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przez akty czci oddawanej Bogu, modlitwy, wspéiczucia, a takze sprawiedliwo-
$ci pod przewodnictwem Ducha Swietego!!2.

The Pastor’s Office in the Evangelical-Methodist Church
in Poland

Summary

The article describes the pastors ministry in the Evangelical-Methodist Church
from a theological, practical and ecumenical perspective. The first chapter di-
scusses the theological analysis of the pastor’s office and its ministry from the
biblical and evangelical theology perspective. In the final chapter author shows
the view of Methodism. The second part presents the practical aspects of the Me-
thodist pastoral ministry in Poland. The presentation of this matter comes from
the analysis of the law and liturgical documents as well as The Book of Disci-
pline in the United Methodist Church. Then the author shows the pastors mini-
stry as an individual way in the theology of sanctification, and then as a servant
leadership in the congregation and the society. The last chapter answers the qu-
estion: What does it mean to be a pastor in the Evangelical-Methodist Church in

Poland from ecumenical perspective?

12 Por. tamze.



