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PRAWQ DO PRACY W KAIKOILEEKED] NAUCE SPOLECZNE]T

T resicd: Waten, — [ Prawe do pragy w rozwgiu historyeznym. — 0L, Ose-
ba ludzka a prawo do prawy. — [I1, Zarres pravwa do pramy. Zdloofiezerite. Résum®.

WSTEP

Praweo do praey zajmujje w Kkatolickiej mauce spolecznelj bandizn weaz-
ne miRikat, gdyz jest korelaten obowidzku praey. Z wwed ma aktualne
wepolezednie rozpatrywanik réznych zagadniem Zyaik z pumidin widkema
personalisticanesgo, podiety temat jSosiadn szezegélne zmaeemin. W ostat-
Aifm stuleeiyd WiRiR sie meéwh o pravwach ezowRia:,. TenRMem Miniejszego
artyluty jest zanalizowadife jRARege z RRASIAWOWFEh PRIaw ezlowirRia,
a mianewicie prawa de pracy W kateliekiel nauce speleeznel;, Kkidha jRst
28 SWel matury persenalintii@ih. PR Z2@dNa PRiRGR Na przed-
stawieniv $posePH UZ3sadRitin: PraYa ¢ RE3LY W Malife ispelecsnglj Ke-
$6i6ta; jegn aktdainest iR %E%@i % & %ﬁ?&&éé&@&%&g hikeraturse
Rie M3 WHERIDUARRED ORACHANA 1egs tematt W WirdH halolickie)
Rauki spotecznal:

Papies Lrom KNI, Pus XI, Biug Xit, Jan K11, Pawe: Wi, vnz taey
auterzy, jak: J. Lecleeraq!, J:. Villain? B ©eremgenss, @,
Todohi4 | inni PrERARtaWRIR Prawe 48 Praey We WaRRIRsRSAY: Uikt
spoleezng) nauki Kedcioka.

Przy epracewywaiiih RINRIAZANS ZAgadniftttn RURPIaRD R Ziédet
katolickiej nauki speteezne), kidhy okiesiamy ke navke WOSHIRIE W
sprawach speleezAyeh i ¢OspedBRCYEHh. HRiKkd Mavkd SRR -
Wieia tredé eficialayeh WhiRWIedE: KURR W SPrawARh Spetecznydh

1 beranss g8 dwite Rawiskr 1YV, ESS S9Rs 8b gvptrs DAMSHSels, 2-eRf Bartie:
iﬁad%u RPBPRete, EQMNAIR 1646 439,
Pebseigapmentient soRiAke de YiUisme, t. 1:3, Popis 1953=195%,
§ Peciinie $0RMGe SUROn Bfe MEI, %, i Rl 1253,
¢ Filesalizig dol lasto, RoME HUEE.

18 studia edavskie |
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i gospedarczyeih oraz wyniki twdein Weomydh w epeanadiu o zzssayy chhree-
$cijanskie.

Zrédla katoliicking maulki spdiazie) ssp petvddine: fomedhee 1i mettetahd -
ne. Do Zrodel formalnych zaliczamy goitome anzerzrit i weliczamia Hoos -
ciola, jalk encykliidi papieskie, orzeczemia syyroabiow ii ssiibotéw ppowsezebh-
nych, Kodelks Prawa Kanonicznego itgp. Do Zndibit et ed tryyth zalkizaa-
my takie, kibre miie dnjg spoilscmch zzesad nmonad hyyah w grattovegj oonmieg,
gdyz nallezy z nich diopiero wyciaggnaé wmicsi|, deityezaee mured hyyedh zza -
sad spolecznych. Do Zrddielt materimhyoan nedéery Plisno swidtg, tradgyiaa
Kosciola, a talkize rozum ludizki, przy pomocy Kdtege uendiany ppasw-
dy Boze ze zrodel pissnmych.

W epareiu ¢ Ziodia nawlk sydrenel Rekeivk preepowadzona z9stia-
Rie apaliza prawa do praey. Przy ayacovywaniv | resdripdiu sseRago
metede hisioryezna. Rexdeich teh i i el pEcdawienie zadmu ke -
tolickie] nawki mpoieerRr] W TeEWejU HMEOTHENTM %z UNGE)asaviesiesm
omatviane] kwestili. Nastepre rozdendly majy Witk ssidesnadiyesny; idh
i&éaﬁi@m jest przedstawienie prawa o ARy W zakgesre fitngadiii sepo-

€ZRe]-

Na wstepie palrgy wiadit definicie pawa dopaiy. W tymncad i teege-
ba okresiic Rajpierw peiecie Praey, Kira W searaliim teego strtvm 2nsese-
Riv ebejmuje wazelkie przejawy Jdenipinesd IMdrRied;. W onmmiaryym
artykule pejgeie Praey MriRZy Jedpalk TRPURIRE W WREZKM ZPAsesdivy,
ktore sprowadza sir R PFAQY goupodarssel. Praca spuyuinresa SRR
WRGORE KiRERe W Giricsairie Baky Indrkid); Jfdj cedrm st Za-
spokejenie geospedarezyoh petrzeh spircRmitia. W njteehadh 295860-
dareszych Rip 4 He Wyedrebhic poWzed maleripdnidh ii duehewmrdh.
Czlowiek porlvguje sir boWiem Wiadsami Hrhrowmi celfem zasRpbRigEHa
sweich potrzeb gespedarszych i nan GGk — WA HdBy materiadnyedn
dla zaspokejenia sWeoieh poirzed duehowyeh. B ogfaHrHW DBREYy
gospedaiese] o twerzenia dFpr makaralnwdn, nastaRiiely oswRifiEeBife
praey gespedarszg], 4o Kisiej Mlrsy zalingxe WD ke THxreNa,
jak i wmystowa, kierewnieza i Krrowana, zalesim i niezadfeny.

Brawe 4 pracy Relfsy mpimick Wik iphe Rrave 49 Brass, 89588s-
dareze;; a hie & PrRGY W WHe, Kidhern milik e iR Oédﬁ?‘g I%I%WO 490
praey W duche KaWWCRR) nadlk UREAR) TRIREX RISmRRk J7kco
;UBFawRichie moralne & wydremia AHARSERL . BanR 49 PERSYy
W ZRAEZERI TOTRINGR MAREY TR TR W WREE T Z0RSEIRIN,
jake prawe moralne 40 HARMER ZBRRTRIeRIa §i Zsaireetim PrRSYy .

Brawas do Pracy hig TARS) WRGANAG 2 WAWR HIARY. PRI
oPMacsa WRRATRRRe Teralne 4 uptenia ZARHARIMHR, HHER 25

5 , i i n spoleczna rvi 19 458,
5 %tt %%F(?cckk'll,’ Iggtto Fglggca n%ﬁ a‘I po’g%%na,’ %%l%/zz 1846’4, 4§58.
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zbiér przepisow prawa panstwowegm, regulujmopath stosunki i warumbki
pracy.

I. PRAWO DO PRACY W ROZMIIU HISTORYCZNYM

1. PRAWQ DO PRACY W PISMIE SWIETYM

Katiolicka nauka spoleczna biers swéjj poczatelk w Fifmie Sw. JuZ
w Starym Testameanite znajdujermy bogactwe idel, ktdre Kasiigh Chrey-
stusowy odziedziezyt od poezatkw. W tym zhacremih mauka spolecwia
Koseiolla jest starsza anizeli sam Ko$eiols, Spoleczme Zainteresowanie
Keseiota kontynuowalo sie popizes wezysikiie wikki, znajiiusge swdlj wy=
Faz w iAstytuejach pizysiosevwamyedh do réznyeh ek i RAre6V.

Rozwé] katolickie] mauki spolecznelj mozna Sledzic wr dzieiagih Ojedéw
Keseiota, doktordw, teologow az do pisarzy katolickich magzadj epalki, Kkid~
ra stanowl rezkwit naszij nanki.

Rozwoj historyezny zagadmirnim pravwe do pracy pigadhiaminm W spo~
s6b tradyeyjny, wyahedzae od Pipma Swikliege, poyrssz tadyeip Kok
eieta, nauke sw. Tonass z Alwiimuy, biskupa Kedttdhee, eneykliki speteez-
Ae aZ €o maszyeh ezaséw. Tego rodzaju ujecie spetykamy W ogdimyeth
syRtezach kateliekie] navki spelecziel. $a 10 ZAsAdRifdfe €RARY iRl re%-
Wit 7.

Nalezy zaznaezyé, ze hle tylke w starezyiesch ale i w sredniowirezu
fie znajdujermy prava de praey We wapdiezesaym Rge Howh zhaczeniv.
Koseiol gwezesny nie petrzedewat bewim ustaRawne prawa de phaey,
peniewas w matyeh RMeczne-gespedaresysth 2viniath 1ege okmsy kas-
dy ezfowiek, pesiadalaey sity i chetny do RRG), MO Z2pRWHE s8biR
Byts Dlategs tez W Pidmie Swietyih nalesy s2uket wWeAl; elementdw
Brawa €6 praey, W kidmelh sidad WeRE: beiasRik Riaey, R d@
zatpudnienia, BrAWR d8 UMWY @ Prace 853z RAAWRD 8 QRS RIASY,
g seislel mewiae — prawe de shuszne placy

Peszezeghine elementy pPrawa do Riaey mesmd Sledzie w Pismir S
Stary Testament zawind Wikazatin ednesnie obevwnzii Dy, PosZane-
wania godnesel ezIOWiRKka 3% SIUSZRege WHNRIEAdsMNt 23 PRke. 8-
Fotestamentowy, Rakaz pracy 1ezy U pRAStaw ein NEEkiREy; St phynie

B Por. €. @sgzsi k2 osdEhe g&aﬁe de Youhme, TOWMAR 1887, 18 @
iﬁ,;c L%%% Yérﬁ i, Eg%e% iﬂi!ﬂca W DiEShe SUPRMIM SMIyo FeRBMBALy, ROSEh,
943, %& ‘S)V)@ﬁszwﬁﬁ Kk i, CHrFsstiwiskia GUfBMMma MpbeERRe, TWHER

'8 Por. F. Eberle Arbviistwivtive B Uidelte der enioibtlivhen Eolsk, Niin-
ghen 1912.997.
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jego doniosiosc i pierwszorzedne znaczemiz. Nakaz pracy obejmujje wszy-
stkie wieki, poniewaz praca jest obowiazkiem wszystkich ludzi i moral-
nym warunkiem istnienia$.

Ks. kardymal 8. Wyszymskiil® podkresia, ze jeszcze przed upad-
kiem czlowiek by} zobowigzany do pracy. Miatl uprawiaé raj. Praca by-
ta zatem obowigzkiem czlowieka od pierwszych chwil jego zycia.

Swiat poganski grecki i rzymski znal prace tylko o tyle, o ile ona za-
spokajala potrzeby czi‘owneka, W takim jednostrommym ujeciu praca,
whaszeza fizyoanm, wydawalz sie trudem niegodnym wolmegs obywatela,
Podiolnmie przedstavvlalo si¢ stanowisko pracy u innych narodéw pogafi-
skiej starezyimeéctl. W przeciwiefistwie do wigfsizosci starozytnych na-
rodéw, w Nowym Testamemuiize praca nie byla hahfba, lecz obwwitgddkieam?!?,

Stowa Bogz, wypewbekiiare w Starym Testammicike, nadaly po raz
pierwszy w dziejach narodéw wyrazmie metafizpore uzasadnienie god-
nosci, trudu i obowigzku pracy fizyezmeij. Dzieki temu Stary Testament
przerastal umyslowodé¢ wspolezesng i stanawi podstawe dla clwrzescijan-
skiej etyki praoyis,

Chrystus Pan podkreslil godnoé¢ starotestamentalnej nauki i ja udo-
skonalil; uznal prawo pracy zawarte w Starym Testamerciz. Pracm jest
wedlug niego wypelnieniemm morailnego obowiazku ludzkoscité, Kofoidh
podkreslil, ze praca jest nie tylko obowigzkiem, ale rowniez godnoscig *.

Podstawe godnosci i obowigzku pracy w Nowym Testamencie stanowi
zaréwno osobisty przykiad Chrystusa, jak i Apostoléw. Apestotowie i ich
nastepcy kierowali swa nauke poczatkowo niemal wylacznie do ludnosci
miejskiejj, gloszae je] nauke o godnosci i obhowiazku pracy?s. Nauka
6 godnosci i obowigzku pracy, poparta przykfadem jej g-osicieli, doko-
nata wielkiego przechraZzenia w O6wczesnym Swiecie, wyzwolifza prace
1 przyniosta wolnosé tymm, ktbrzy wykonywali jg dotychczas w mniewoli.
W miejsoe niewolnikéw powstata wolna klasa robotnicza, praca przestala
by¢ hanbg. O spolecznej wartosci chrzedcijanstwa rozstrzygm logicznie
i konsekwentnie przepromantissnie podstawoweij zasady godnosci jednostki
i stosumlkw czlowieka do czlowieka réwniez w dziedzimie ggeppddaceedjt’.

® Por. L. Dehon, Catevhsisene sodid], Paris 1885, 58, H. Holzapfel Die
sittticindr e Werrdngng der koppdidbehen Abbidif in chiddidichen Aitewinm, Wikrzbuorg 1941,
26; tamzZe, S, Webbeorr, Ewopgolium und Abbieit, Freiburg im Br. 1888, 56.

10 pucbh praoyy ludbdciej, Poznahn 1957, 26.

1t Por, A. Trzmaddked]l, Pegac i place, Krakéw 1835, 17; tamze: H. Holz a-
pfel dz. cyt, 286.

12 Tamze, 27.

13 Tamze.

14 Por., S. Webbear, dz, eyt 57n.

15 TamZe, 64.

18 Por. 8. Halban, Spalecrme idesly chrasigjdadsiwe w plawssiuch wir-
kaoh, Poznah 1929 87n.

17 Tamze, 91,
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Zakony otoczyly prace szczegélima czcig, stawiajac jg obok modlitwy
za cel zycia zakonnego 8,

Wslkazamia Chrystusa Pama znajdujm pelne potwientlbzmire w zyciu
Apastotéw, w szczegblnosci $w. Pawla, ktéry nie ogramicza sie tylko do
pracy apostolskiej, lecz pracg reczng zarabia na zycie, dajac przyklad
pracowitosci | bezinteresownoéei (1 Kor 4, 12; 2 Tes 2, 9) 1.

Sw. Pawel zostal powolany w tymn celu, by cale zycie chrzescijam upo-
rzadkowaé zgodnie z naukg Chrystusa. W pierwszym rzedzie chodzilo
0 zatrudnienie zawodowe. Istotg Pawiowej etyki pracy jest zobowigzanie
wszystkich chrzefcijjan do pracy, oparte na woli Bozej. Apustol Narodéw
dostrzegal przede wszystkim konie¢cznodéé pracy dla zycia spolecznego;
stanrowi ona naturallny sposbb zaspokejjmiiz potrzel oraz czynnik ladu
spolecznego. Zdobyue srodkoOw uirzymania jest postulatem ludzkiej spo-
lecznosci®??. Slawag, Wdidnpeth iSw. Fawved! wiyht ma clnsslonie obowikzitun
praey: ,Jesli kio nie ¢chce praeowaé, nieeh tez | nie je” (2 Tes 3, 10), ma-
lezy traktowa¢ jake programaowe wypowiedzi?!. Pmem jest wedtug $w.
Pawita natursllnyn | wiasciwym sposobeih zdobywaimit srodkéw material-
nyeh dla zaspokejfita swyeh petizel. Czlewiek, ktéry nie ehee praco-
waé, nie ma tytwuly momlino-pawnrg de utrzymania. Zwiazanie obe-
wigzku Z prawer natury nie ulega w tym ujeeiu watpliwesei. Sw. Pa-
wet stawia problem obewiazkw pracy na gruneie realaym | maturalnym.
Nakazy praey, wypowesliénte przez Sw. Pawia, Rawigzuily raezlj do Sta-
rego Testamentw, stajae na gruneie prawa Natury.

Dla zrozumienia zagadniefi spolecznych, jakie wystepujz w Nowym
Testamenoibe, nalezy zdaé sobie sprawe z ogélnego stosunku Ewangelii do
problematyki spolecznej. Zrédlem godnoéci pracy jest godnesé osoby
ludzkiej; dlatego praca jest éciSle zwigzama z istotg czlowieka, odipowiada
naturze ludzkiej i jest konieczma — jest obowigzkiem.

Z przeprovegkooregi analizy elementéw prawa do pracy w Starym
I Nowym Testamencie wynika, #= najglebszym uzasadimieniem prawa do
pracy jest obowigzek pracy, w ktérym miesci sie juz prawo do pracy.
Rowniez pozostale elementy prawa do pracy przemawiajy za istnieniem
prawa do pracy w Pismie Swietym.

2. PRAWO DO PRACY W MYSLI PATRYSTYCZNEJ

Kolejnym #rédlem nauki spolecznej Koéciola po Pismie Swigtym jest
Tradycjm — komentowamie nauki Chrystusa po Apastotach przez Ojcéw

18 Por. A. Trzmaaddkdl, dz. cyt, 2bn.; ks. St. Grzywke &k, Puaggigd $w. Fe-
wla na prace fizyoreg, RBL 5 (1952) 391—399,

1# Por, H Holzapfel] diz. optt, . 432

0 Tamie, 43,

21 Por. H Holzapfel dz. cyt, 445
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Kaéciola. Ewangeliczma nauka o pracy jest zachowana z willa wiernodcia
w tradiycji Kosciola. Nakaz obowigzku pracy spattyyikeanmy juz w jedipgm
z pierwszych dokumenttdw simrochrzescijanskich — w Didadiee, sl
w Naucee dwunastéu Axpodteidw.

W tradycji Kosciola stormulowane jest wyraznie mprawo <o pnany:.
Glosi je Naulder dwunestou Apostofidny, domagajac <, Wy oireaddjpmim
nie zy! niezatrudmiony. Didbetkee wzywa do okazywania pomocy We-
drowcowi, ktoéry pragnie csiedlié sie wiréd dmrzeddijan, =k wymaga odi
niego pracy, ktéra ma byé Zrodiiem jego winzymamima. Poza ftyym w piks-
mach Ojcow Koéciola praca jest przedstawiona jako cbowigzek wezagsit-
kich diwmzescijan.

Ogromny wplyw Pawiowsj ety spoleczme] widzimy w okresie nay-
kwitu patrystyki, czego nie dostrzegamy we wczesnej litenaliunze dnrzes-
cijanskiej 22. Hrawie wsgpswy wikiiimi Ojcowie Kesciola brali wypowie-
dzi $w. Pawla, diotyczace pracy fizycznej, za punkt wyjécia ssreegidtovesj
oceny godno$ci i obowiazku pracy. Wypowiedzi okresu poagpeéodssiegym
nie wykazujg nigdzie tadk osohowo madwietionego siemuniku dip pracy fi~
zycznejj, jalk w dw. Pawla; sg to w gléwnym zarysie my$li $w. Pawla, tpik-
ko w inmym sformulowaniu .

Szezegblne miejsce w palrystyce zajmuja shenothizeieijanskie mes-
plsy w gminie, zawlerajgce doniosly ocene pracy fizycznej. W ceasacn
apostolskich Diglubhe zajmowala sie tymm zagadnieniem. W jeszeze wikki-
szym stopniw zagadnieniem dmrzedcijanskiego Zycia gminy, zajmujs s
Didtgsatidia. Praca, podobnie jaik w $w. Pawla, shanowii w mich naturalime
Zrédio zarobku i uirzymaniam 2ycia, a jej wykonywanie umaiza s za
zgodny z wolg Boza obowiazek kazdiego dimzedcijanina. Pisma z easiw
poapostolskich wyplywaly przewaznie z pralidtyoczmpyoh poturzeb i zadmih
gmin chrze$cijafiskich. Dopiero w dmregiim siulediu zaczyna nardawiitesd
wlasciwa literatura chrzes$cijaniska .

Tertulian wskazuje ha npaturelne znaczenie PIACY A SPYRGERREY;
ludzkiej. W oeenie meralneoeligijne) pracy shoi o m graneie Tradyeji.
Klemens Aleksandryjski przedstawil swoje peglady w Pedageou. Ro-
stawil on znakomittim Shizeseijanom preee fizyezng jake warwmelk Whar-
seiwego zyeia. Orygenss zajmuje podebne swenowitke wzgledem mreay
fizyezngl jalk Kilemems Aleksandryjski.

Pisarze keseielni trzeciege stuleciad, W pPRFOWAARIY Z Tertulianerm, K-
mensem Alsksandryjdiinm | Oryssmesem, zajmuja jedynie drugensedng
pezyeje. Szerszy jest wpoleesny zakres deiel rzedh wielkidn OjedW Kar
padeckich: Najszezegblowisj oeeng praey zajal sir 4w Beayli. Zoides
jege pogladéw ednesi g jednak wylaezhie ¢o sy zalkennegds. WedNS

2 ‘I—‘gm?}@z 43.
g e
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$w. Grzegorza z Nazjpnzau praca stanowi flomme zarobku cellm wtrzymme-
nia. Sw. Jam Chryzustom stanowi szczytowyy pumkt rozwajiu gneskisj -
trystyki, podobnie jalk na Zachadvibe byl nim jemu wepdiczasmy $w., Aw--
gustym. Istotmym motywemn wyseii] oceny pracy jrst wedhug Sw. Jam
Chryzostona Ewangslia; ipodkresia on znaczanite praey fizkeensdi dla mw-
ralnego wydhowamia czlowieka. Thedued: wikeip BWHRE wikikie
zrozumienie dla praey fizweensdj, pedikiesiRipe jo] Zhariatice W BRIZAMIw
kultury. U Theodrdea spoetykamy W zwiezRij foriik ebvke zawedowas
i wysoka ocene praey fizyeaindj. Stanewi en szezyiwy Rkl eRrzeseE-
janskiej eeeny, praey-

W kofieu czwartegm wieku zaznacza sle rozkwit pattystyhi na Zaeho-
dzie. Przedstawicirlmi szczytowego je] rozkwitiy sa: Sw, Ambbnasyy, S
Hieronim 1 dw. Augustyn. Sw. Augustyn byl najwiedszyym nauezyeie~
lem Koseiola chrzedeijpuiskirij starozytmesiel. WKeszlige @R peine ziozu~
mienie dla praey fizyezielj. W ujecin augustynskimh paca RSt UgHLRtY-~
wana A paturze eziowRia. PGy ZguHifd] 2 JYRNURGKIRI SW. AUMEIStYR
prayzhdife PlerNszenstwe Rawet RRM medlitva. KUHRSTHESE ey -
tyezy wedtug Riege wazystideh ludzh StARWSKD SW. AUBIENRR WRe
praey nglezy uimexN@e W nastepuiacysh aspekdis: Bog et oolih | #8-
diem vwszelkin ludzkiej dziakaiReich ©OR udziRia sit | 2dReER: de Rraey:.
Obewiazek pracy jest darem Bozym, 3 RIE Bike 2Adaniem:.  ZIRMRM 2%
AUPRBARS 23FBWN0 B3GR TEMAHI, FRK t dUEhowa MRS ZPalRe Migkte

W Brganizmic SPoleczYRY. Nz d8 BEACY, 2 POURARM TR, S
Fasel 53 wolni 34 SBOWIaskY RLagy s

Svw-. Augustyn powdiujR 5ig ezesto Na Pawiomns wWpwRdZz o konieez-
nesel praey gosprdrnczstj eelem zaspokeifdtim potiath. Prate zachednio-
keseielni, po sW. AugHstyhiR, OPRIUM Sie N2 [REO WyRIILedListh. Depie-
o ostatni witlki zachedni QiiR: KosGiRIR, $W. CZRgUE WiRIl, nevsze~
FEyt zakies oeeny RRaey BaxcRd;. Jednak PO §w. Augssivbie nie spety=
kamy systemabyeiidj | Waselj oceny praey 2.

Z przeprovadraned; analizy wyhifka, 28 rewhiRz W okiesiR patrystyez-
Ay ebowiazelc Praey stanewi RajyRhsze uzasadhiRMik Pawa de praey.
Nie Aaleiy jednak sadzie, by ebewhpzek pracy W tradydji ehrzeseljanskie]
egraniezat sig wylReznie do sty Faycensego. Criowrk jpke MW
slozemna Z duszy | ¢rl, Bracuipp, dokonule wisih waaysilkich swoich
wiadz zaréwne fizyeainadh, jak i duehowyath. Cziewirk pesiadalpeyy wha-
d2e Baxazife | dudpe, iRst zebewiazany Zarewne de Wisitki fizyeznego,
jak | duchowadso, gdys tylke WOWREAS \WXRRIM SWE PRYIRMIR.

%5 Tamee 1374
# Tamse, 138
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3 PRAWO DO PRACY W MYSLI SW. TOMASZA Z ARMWINID

Podstawomyy i szezyhomy punkt yozwoju nauki spoliecznej Kosciola, po
nauce Ojcéw Kosciola, stamowi my$l scholastyczna; dizieki diziciom Sw.
Tomasza z Akwinu, katolicka nauka spoleczna osigga swij petny rozwdj.

Gléwnym problemem spoleczno-gospodarszym w nauce sshiodastpoes
nej jest zagadniemie pracy ludzkiej. Zagadnienie tw znaladio sregiiie
glebokie uzasadnienie w nauce ¢w. Tomasza z Akwinu.. Organizacja e
¢y byla poprawna w epoce £w. Tomasza?. Ustréj korporacyjny Srednio-
wiecza opieral sie na zasmiidie personalizmu: wlasnodci, Skezrej pHegy
oraz stalych i stuszmych cemm. Zasada personalizmu, czyli mozwoju w@sn-
bowosci, byla podstawows zasada di=m &redmiowiecza #. Ustréj srednio-
wiecza zmierzal przede wszystkim di@ uttworzenia warumk®w sppryyidi-
cych rozwojowi osobowosci; szczspilny nacisk kiadi ma zapewnienie wa-
runkéw znofmego bytowania dlla wszystkich i tworzenia #divih momm,,
sankcjonowanych przez pafistwo, kidre by mie digpusarzily do roozpo-
wszechniemin bezrobociia, Jedng z gidwnych trosk korporaciii dylo doe-
starczenie wszystkim pracy.

Ze wzgigdu ha stalodé stovumkbw bezrobocie hyle W Swsthimwieszy
zjawiskiem wyjgtkowym. Bezrobocie jake zjawiske e, obwiiipee
eally swiat chrzedeijaniski, nie istaiale. Walka z bezrobociem znadifioReia
wyraz W poestulacie slusznej placy. Poza fym ochrona wiasms,@n rﬂzm
wszechnianie jej oraz shale$t oun i swsunikdw Zyeia goupud ,
nowily skuteczne Sredki walki z bezrobociem w @@n@m@@&um

Problem prawa do pracy, we W@p@e@@&m fiege SRWA ZRaesenil, RR
istnial w éredniowieczu. Iw. Temasz e zajmuje sk repoEiedniv Zar
gadnieniem prawa do pracy. Praca byla w Siedmiowieezu QduovinzKirm,,
jednak jej zwigzek z placa hie byt istely, leez Taezej nrEXRPRAIRWY;.
Prawo do dochodu wystarczajacege ma uirzymanie, wedhug prjec Sesdr
niowiecznych, ma kazdy czlowiek. Jednak obok ftege, keidy calrWiRik
ma obowigzek pracy.

Wedlug éw. Tomasza praca jest dzialaniem weolne] oxdny. W@éz;a'
nie do Riej Wyplywa 2z prawa Raliyy;, 4o tege dechedszi nalkaz Boary®

Tomasz wyprowadza obowigzek praey lewicka z obowiazku zashowwar
nia dyeia®. Z ezterech edlow, dim osiaghiceia Iieryeh wiriviek jest 2y
wigzany do pracy, dbowiazkiem jest tylke zapewnienie syr Wiraymania.
Praca jest zatem © tyle konieszna, © il jest mizbedna dim ZASEIRON AR
gyeia. Zdaniem &w. Tomasza, jezeli chowick Mmeie ZpRWAL iR WEy-

32 PBer. M R o ehad, ?.waml et salgie 2*& £s i %%%ﬁﬁé{% e, Parig ]ﬁé%gi .
% For @S’Fsslé{ll KATBrIgsion=m &eah ‘éEﬁ{W %p %ﬁ%’?r% 81|

438 .
b ’Egp E 8 jas e r gt b 7 |
E,;c?d%%gn gaf'f.g ’ ! egriézii%:ee?%u me % e’ v val}l %P %é}%l 88 3?5 talﬁze '%\
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manie jedymnie dzieki pracy zarobkowsj, woéwezas stanowi ona dla niego
§cisly obowigzik?. Wedlug $w. Tomasza istnieje ogélny moralny ol
wigzek pracy. W ujeciu tomistycznym praca gospodanczza stanowi moral-
ny obowigzek tylko w wypadku koniecznosSci gospodanrersdj, nie posiadar
ona wartodcl samejj w sobie. Praga nie jest pierwotnym, tylko pochod-
nym obowigzkiem natury i jako taka dotyezy ona spolegzenstwa tylka
w ogolnoscl, zaé poszezegélng jednostke tylko wiedy; jezeli ta nie ma
mozliwosei zdobydiin konieeznyeh Srodkow utrzymanla w Inny sposéb;
jak tylke dzieki praey zaaroikoedjse.

Zagadmiemiz: pracy zarobkomsjj nalezy rozpatrywaé w zaleznosci od
jej celu, o ile jest konieczma do osiagniecia celu. Kamiexzmes$é moralna
celu stanowi bowiem o konieczno$ci moralnej obowigzku33. Pierwszym
celem. pracy zarobkowsjj jest zdobycie koniecznych Srodké6w utrzymania;
utrzymanie wiasnego zycia jest nakazem prawa matury.

Wedlug sw. Tomasza istnieje Scisly obowigzek pracy, wynikajacy
z prawa natury, nie tylko w stosumku do poszczegélnych ludzi, ale réw-
niez w odniesieniu do calej ludzkosci. Ludzkeé¢ jako calosé obowigzana
jest do pracy gospodarczej w sposéb bezwzgledny, poniewai bez ziivby-
wania $rodkéw do zaspokeojrnitn potrzel, ludzkoéé zginelaby. Jednosiko-
wy obowigzek pracy gospodarezej wystepuje w sposéb Scisty tylko wow-
ezas, gdy ezlowiek nie ma innego sposobu zdobywin niezbednych sSrod-
kéw utrzymania,

Z powyzszych rozwazah wymika, ze w nauce §w. Tomasza prawo de
sycia jest podstawg i przyczymg prawa do pracy; prawe dobyim impli-
kuje bowiem prawe do pracy.

4. PRAWO DO PRACY W MYSLI BISKUPA KETTELERA

W zarysie historycznym powolujemy sie na biskupa Ketttiellena, pomiie-
waz reprezentujie on neotomizim, nawigzuje do sw. Tomasza z Akwiimu,
Biskup Ketteler jest pionierem wspdélczesnej mysli katolickiej. Etapy
rozwoju jego mysli spolecznej stanowig synteze dorobku dddipthvzasowme;
nauki spolecznej Kedciota. Do niego nawigzujg przedstawicidk wspél-
czesnej katoliokiej nauki spelacnedt,

Zaznaczono juz, ze zagadmiemni prawa do pracy ma swo6j poczatek w
Pismie Sw., jednak okres rozwazah teoretyczmych | préby praktycznej
realizacji prawa do pracy, zostaly podjete od czaséw wielkiej rewolucji
framcuskiej.

31 Por. J. Haessle, Das Avbeitsathos der Kirohe, Freiburg 1923, 7383
Zeb. 8. th. I1-II, 187, 3; por. R. Liimdithaarnid t, Dile Suisddpeiipiépien dies
hi. Thomas von Aqiiim, Freiburg im Br. 1932, 1097,
# Por. E. Bormmree, F. Hemryy, Le trandil et IMhommee, Paris 18857, 557.
8 Por. C. Gestel, dz, cyt, 44.
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Era filozefii w obromie praw czlowisks, kiGua poprzadyziis i przyspie-
szyla wielks rewolucie frercusks, wysingdla kwestip prawa do pracy
jako teoretyoznee zagadhitrite. Odtad pestulat ten wtrzymmywall sie w po~
lityce spolecznej, lecz mime réznych prdh, nie znallazl prawodawezeg®
rozwigzamia. [dea prawa do praey, jakkelwiek tiudinn do zrealizewanii,
budzita sie stale z nowg sia w chwillkeh katastrof spolecznycth. Na po~
ezatku XIX witcku prawe do pracy zyife tylke w decirianipah filgzefiez-
nyeh:si, Arodhbem SPURGEHNY, Wee WeRHEZASMAm R0y SIRWAa Ziafaasii,
FOZRRRANRa 81 W KIX Witk z RRIRWERHRT Sie kapitaliziy Prywatnege
i witlhiRgo Przomysiv. Napieeie Spoleezne, SPOWSHWRASe PIERL Fewe-
luejie przemystoNd, WMo okeld pelewy XIX WRih, ¢dy Kapfalizm
B518gnat §262¥t SWRZS 2NN, 3 IRED KIPIRRMANSe dObAN, Bt lies-
Rieigzych robetnikevr sproletamZOMAlysbh. Mok 1848 by nokiedh Fewe-
e, W tym kv Biskup WRGMACH WM ERMAR] R Kelirg
Wy staptt jake oBremea havki katslickiel RUHWHMR 27 RAYRe 3. oo
maga z2 ARWinY b $tanswi PYRMRL ROMIRUZY MYNR srednidweEd
a ﬁkwéﬂﬁ%‘fﬁ' W Ly £23s1e a%%%ﬁi%%ﬁ kaplicyzimy Spolecs el W opar-
eiy 8 Hiezolis tomiRhng, Bialup ReHAIR: SPIAEZ OV & BracYy
i %_‘i%%%%%i’,, pokIeRR ROUNENRN e %@%‘2}%‘%& RiRAE Eé%%% KOs KAty
Hekh ¥ Slawnym SWRLR: dziele RE: AHPeLHRMLge HRKUD Kediedfd, BIRsR.

»Praca fest po plierwisa konieeziyr Srodiinim wtizyfatim, RO @iidte —- RSt o
trudmm, eiezarenh, kidrege ezlewiRk eheiathy sie RUEG, RO thZReie — ANRiia UM
gleboky meoraling sie, kiéra ezlowidhd wizlachetnia” s,

Biskup KeitedRin, W opareiu ¢ filzefip: tomstiezinn, WiPsswaddaa pia-
wo €6 praey z prawa de zyeia.

5. PRAWO® PO PRACTY W ENCYKLIKACH SPORECZNYOH T KONSTYTUGHI
SOBRORY WAMOANSIH B T

Z kolei nalezy przedstawic nauke eofieiulnych delkumentéw RuNTER,
jakirhi 83 eneykliki speteezne: Resviim MoWduFLm [eedds K111, QRuAlFage-
$iMPo 2PRo BHIRR XN, Wekter 8% MeGliitra Oh3% T8Ee0Mm i EEHpis JaRd RN,
konstytucie Sebor Waliviakiege Il jak OwrRe aRkidfe i oReEm
radigwe BiNEa X, dotyesace enaWded8o Zagadnienin:,

Z \Wierihidth pietwesal] eneylklilki spoteeznelj Resvim Noyswram W 1834
rokt kenezy sie Pprehisteria mawki speleeznedlj Rs&iRtB:. US&h XM
i P X1 stanewia uwiglezenie katolieyzmy SPolecsnegR iRt WAHRH
swxch eneyklile s Zaznatance IRk NRIRYy, 2o Z29850iRB e PSANRa Mo

B PRt 8 KW PRSEL TN & RIRGHy, TRAARM 1819, 4

38 RN RAUZINOEE r, Pife YHIMIEWHRaTe W dHPen SHbheen GREwHagen,
Feeibury 1M B 1883 1534 _ _ ) _
1%;27;5% B Kethen X Rioatee o Yasbon 6l s IR cathindidyews, Taoumaim
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praey nie jest nigdy emmawimne winust przez dokumenty pagieskiz. Jed-
Rak dla koges, kto zna stanowiske Lexorm X odnesmie moli pafstw
i umewy pracy, bedzie réwmicz jasny sems wyypavitedii Bapeze. Leom
KL przypomiina, ze czlowiek ma obowigzelk, a zatem i prawy, by 2y€-#.
Paristwe jako stréz dobra wspblnegw powiimmm, dzigki ustawodawstiwu,
Spryijpé tcozwojjomi takiegw ustroju gospodarczegw, ktéry pozweliliy
wszystkim znaleZé prace.

Nie nalezy z tego wmieskowmat jakoby panstwe — wedhuy Leesrea XIIE
— faiate obowiazek dawaé lub sprawiaé daweanite w jege imipniu pracy
temw, kto jej potizehujps. To stanowi bowiem imne zagadirieite. Robot-
Rik pie meze domagaé sie praey nawsit od orgamizaciji zawmasthwebj, do
ktérej nalezy, jezeli ta spelnifia swojj obowiazels, by U pracy mie bira-
kewale, Ap. przez wiiovedIesite Diura pesrednictwan pray Y,

Przyijnuifie, ze kazdy czlowiek ma prawm do zycia, nalkzy przyjad,
Ze Wy hika z niege logiezhk: prawe do piacy:, poniewas piacs stanowi ma-
turalny Sredek zapewdiRiitn sebie sredkéow komieezmyath do zycim. Mezia
stwierdzi¢ z ealg stusznoseia, e Praed stanowi powszesi iy srodelk zaspeo-
kejjoniia potrzely Zyeid. L[Ruh XK PrzyifAiife tel sam argwment. Zaeho-
wanie Zyeid jest — wedivg et XTI — ebewidzikiem natezeny®h ma
wazystkieh ludzi; z tege ebowiazhu WRyWa Prawd e ZBRRWiiesida $o-
bie rzeezy kenieezhyeh €8 utrzymamia, kioie ezlowiRik ubegi MR sebie
zapewnie jedyhie dziekd plaey za praee <.

W epeee Piusa X1 te zagadiiiitite nie bylo tak Dandizn akEentowamne.
NatomHast Piws X11 W sweoirh przemevdrmia z 1 VI 1941 k. thakibie ek
pradgesto 6 zagadniemiv pracy. NWIRZpG de Rerviim Noyauwm, s XK
gtwiendeh, 20 656BewWY ebewiazelk REACY:, RatOZRRY PIRZ NALMES, RSt
wahieskiem prawa Raturalnege ednesnie kazdel; rdmostki Tudzkiel Kiom
ma Hezyhnie 2 praey, $rodelk ZaBezRiRcZRRid RA T WIASREES §Faz byl
sWyeh dzieei4r, FOUSs KITE THOW Z2H6dPn & NEHUAAIY T ASANISe PiRsYy. e
Wik 2 1ege, jakeby Panstwe Byle 20BoViarARe deRiatiale PIakR Pes-
reBetAy®:. Bius %Il pedkiesia rewWRIRS, 22 PARSEHR BiS RIWHL iRter-
weniowae W Sprawe pPrawa ds RIaek, 22 WYRHUATh Z2RUR0si § W 1R
dobra W3poinege, kiaregd ket stresenh Nt PRI 2 1RU0 WRIEKOWAR
8 istRiAIY SBewiazky SPrAWidIVAE: Z3WiRNNG; 1a PAdRtawf Kiaregy
BaRstwe ByieBY 28BBWRZANG ABSIAresY% Prate Kasdemiy R e mtl .

W eredziy WwhgilijRydh z 24 Xl 1942 ¢ Biys XIi podikiesia FOWRIRS
prawe de praeewamin jake niezbednege Srodka RRAMYARNA 244R -
gg %E‘:_Q‘.’- %%} 11ain; Yooselgmpmhent 4ele O T8lGse, © % 1
16 PRr B. KOlhedn, 4% eyt 43
41 PRr 3. yitiatln, €z eut. £3
8 Tamie, 83
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dzinnegw. Papiez méwi zatem o prawie dio pracy, kibre opiera sie na
prawie natumnaiymés,

Encykliki Jana XXII1 s3 nowym wkladem w maulke spoieczng Ko
ciola. Jam XXIII kontynuuwje mauke itradlycyjng, sizjac ma sianmowisha
swoich poprzedmikdow: Leoma XIII, Piusa XI i Piusa XII.

W encyklice Mater et Magiéstaa Jam XX zazmacza, 7o wedlug ILe-
ona XIII pracy nie mozna w zadimym wypadku umvaiat za towar, gtiyz
jest ona bezpodSrednim dzialaniem oswby ludiMied 4. Poza ftyym presypo-
mina interesujacg wypowiedz Piusa X1I: Odnoémie dio pracy, Pius X1l
powtarzajac to, co zawiera juz encyklika Leonows, poucza, Ze trzeba j@
uwazaé za obowigzek i uprawnienie kaadiego czlowieka. Dlatego o press-
de wszystkim jednostki wladne =3 podejmowal diecyzje cp dio vnezgEm-
nych stosumkdéw pracy. Jesli za$ niee chea badi? mike moga tego diukomest,
to wtedy dopiero do paiistwa nalezy podkiidt i sprowiedlivy pezydzish
pracy w taki sposéb i w takich granicach, jaik tego wymaga rdteaycie
rozumiane dobro wspodlne .

Jan XXIII zaznacza réwhiez, ze paifsitio pPOWinno ezawaé meed tiym |
aby umeowy o prace zawierane zgodnie z zasadami spreavirdlivodui
i slusznoscl , oraz madl tym, alty materialne i moraine warunki pracy mik
uwilaczaly godnosci ludzkiej osony.

W eneyklice Pseem in temmés Jam X X111 wskazuje mm prawe ndirdy
jako pedstawe nie tylko ogdinego porzadku Swiata, ale i serepgfdtovagm
porzadku spolecznego. Podmiotem praw i obowiazkéw spureznych jesht
gsoba ludzka, gdyz wyplywajla one z jej matury. W maltinze crlbwickea
= zdaniem Paplieza — Bdg zawar}l wskazania jej obhowiazkéw i uwgneav-
nien, dlatege 53 one powszechne, nienaruszalne i miezbywalne, Godimo#t
osoby ludzkie] opiera sie nie tylko na prawie mattury, alle zostalia wiymie-
siona przez Odkupienie Chrystusowe, kibre czyni z mas dizieci Boie.

Zdaniem Jana XX{1I ezlowick mese na meey prawa maluralnege, nip
tylke Zadaé odpewiednis] praey zarobkowej, leez nowniez <irsgye SR
swebeda W jej prsedmovanintt.

Warunkiem jadu speleeznege mm wizysikich ssezeblach uspsdraanine-
Ria jest poszaneWamie Praw owby ludeikiel. Wyliczenie wazysiikicn
wprawnieh eziewieka | odpewiadajgeyeh im zebowiazah jest HirmUAING,
dlatege eneyklika wymienia tylke kilka podstawewyeh i najbardziej zar
grezenyeh. Wszystkie te prawa weipa by w majegoiniejszym ujrsim
sprowadzié do dweeh najbardziej podsiawowyeh, o zrecsy do prawa ¢
%y@ia i prawa do Wolnoéei. Pierwsze stenmwi pedeewe egzystencji e

;
% %g’ 347 XL Mt ok Wagiveo. Baryt 166, 55,
gF 3an, XKML Basem i tersis. Barys 1385 3%
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wiicka, drugie wymika z rozummnodci jego matury i stanowi echrone jegwo
duchowszggn rozwoju.

Prawea dotyczace zycia gospodarczego skiadaijp sie z dwdikh zasadmni-
czycih uprawnieh: do pracy i do inicjatywy guspadtarccee]. Z pierwszym
uprawnieniem wigze sie prawe do odipowitsirindh wanumkdw pracy: T~
tomiast z prawem do inicjatywy gospodarczejj wiiage sie odpowiedzial-
nesé osobista za dzialainesé gospodarezsy. W zwidzikw z 13 kallegiR, praw
Bsgbevwedh Jam XOKINE przypomig stormutionaiitm swaidh peprzednikdvy
araz ekreslenia eneykliki WRier et Wagisisera dobtycZage stusznelj plaey
i prawa winsnesel, wiBezaiae W Rie FAWHIRE URFAWHIRMIR e Prywatiege
pesiadania sredidw predukeji.

Na podstawits: przytoczonyath wnmweedii widiziny, 2e Jan AT, po-
dobnie jak jego popfzedmity, méwi o prawik do pracy, kidie epie sie
na prawie maturalnym.

Encyklika Pawllea VI — Erctdsisiaom suam, flumamsae wizee, PBeavio-
lorum. praggesisio — §3 wilelkim widiadem do katelickiej mysli spotecz-
nej. Enecykliki te oplerajp sie Ra zatezemiReh mawki ewangedicepsti i Mo~
ralnesei ehrzedoljafiskieli, Nwumm eneyklik Tawm Wi peolkgy na tym, 2
ppraeowwif: 0N pregram FOZWREANR WEDTIeRSHR) KWwastii speleeznel,
okreslajpe nie tylke zasady, ale i sposoy dziiidmin i Wit fse kie-
§lenym pedraiotern ieh ebewiazid i zadania.

W Komstytuejl duszpasteiskieij o Keuseiele Y swikeie wspélezesnymh
czytarmy:, ze praca ludzka, kiora pollega na tworRhi i Wymadvife AOWYh
dobr lub na swiadezenih ustug gespRRRACEXEth, $OMR Rad iRRhYTHI ele-
mentami zyeia gespedarezege, peniewas te malp eharakier narzedsh.

nPraea bewiiin — wedliug Crediiinm et ¥¥es — ezy 1o RAURIAeEAa ha WRStR
reke, ozZy najjRmitm, peehedidi od o8eby, Ktord Wikiiska MIYRED SHAdfe DIREDD M@ REZY-
fodzie | peddaiie ja swaij wolli; DA%RZ SUWOM DGR extBwiRik ZWiAlltine utrzymuie
whasne Zyeie | swoieh naflizssMadh. Bacdy sie 2@ SWAIRL HaRii | gy ith, MR
praktykewae¢ szezera milesé | WalnEpiae W doskomalRHL WEReZY  SEWORZOMYHh
przez Begm, €6 wieeli [, PRz Pl skiddemy Buklh W ofiRiZge, eziewhRik HBezy
sie z dzietemn zbawezyih ChPistusa, KIOEy R WRSHYRI tekamil W Nesanesif,
Aadak praey ZRamienits gedReSG. Stad rodEi sie dla kasdrgn 2z Mas AYRWiRZAM Wy~
kefAywahia praey izetelpie ofdZ Prawe k3WSURGD @0 PRMY,; 4o spRiRezRhstwAa hate-
miast palesy, W miare zachodzaeyeh okolivzRosiii, POMRGAR 28 IWed] stromy ebywa-
telam W znalezienil sPOSERMRE de odppmieddhdb] DRy, WeeZsife malkdy tak wy-
Ragradzad prace, aBy davwate eziowiekew $rodidi na zapRwiiedife Uk i roduinie
gadpaegs stanl materAINfSse, SPOtReZRRGD, kultwidnegn | duehowrdd stesowtite &
WHRRRYUANATh BiZRe KazdRee ZaiRG, WHAR NS Dy, & kiR zalkmi od warun-
k8w zaldady praey | 2 UWWAYREHRMRM dobid Wapoimege” 47,

Na pedstawife PrayiQrainidh eYtatenr Stwikideamy, 2o — wadig -
Hich Biicdw Seborw — istRiele nie tyike ebewinztk Py, Ikez talkse e

T KB B 87 — 290, YW Weiensisk: Yy, 'feandytitcie, DkiaRety, DkkbrEcR,
i&i&&% paiek, %% PAlRNHIRU, BoRReh 1968; 5985
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wo do pracy. W poszczegélmyuth dekretzah soboromyrdh zmajitivpenyy wy~
szczegOlnienie praw, przysiugujgcycth oscbie ludzkiej, ktdryadh mie spo-
s6b wymmiEmi€ w niniejszym artykule.

[[. OSOBA LUDZKA A PRAWD DO PRACY

1L OSOBA LUTZAKM W RATOLN T IED WAIDEE SPOEECZNEY

Chege uzasadni¢ prawa osobowe czlowitdia, a wige rdwmiaz praweo do
praey w duchu mauki spolecznelj Koswiim, tizallm siegnad do podstawy
tel naulki, ktéra stanowi komeisifa ezlowiiia: jko oseby munailsd]. Ca-
ta nauka spoleezma Keseiohy istol na ghuncik peisomllizhiur!,

Bog, Stwéica rodzjju lvdikibame, natozyll czlowiekowi elhowinghdi, wiy~
nikajace z jego osobowej godnesel, z jego prERzMeERTIiR do niedmiertel-
nesei i z jego spoteeznelj hatury. Obeowidzki te odimeszy sie do Stwoiey,
do siebie samego, deo rodizimy, de wWapdlebywalslli, do panstva i do speo-
tecznosel miedzynaredewel;, Aby eztowiRlk WOgh WxRshife iR RRWiRZ;,
zastat abdarzomy pevwwmyiHi naturalfymi | HRzbYWAIIURL RERWHRN RN,
Obewiazki | prawa stanewn Stole PIAWA RAKAHNRYL, PRZRANAIRREGD
ludzkim rezumern.

Pojjeeie 0seby jeet ideq pizewarivie katolickie]j mauki spolkeeznel;. COso-
ba jest istety ludzka, rezwazans integhalnik, PURGIR Wby jRet pojeciRmh
analegiczmwm, Byt ludzki jRet oo, to zhaezy ISt Matury duehewsij,
sbdarzona WeRRERH W | REATIALZIM ¥ WRIRREY avtonemii: mir
jest oseba £2vsha, gdys nie RSt samq iRteligendiae.

Wedhug Sw. ToRaszy 050ba RSt B, €0 MIfeKenalizee WANGH WsEyst-
kich Fzeezy shworzumiedh's. Koiedlsdas Nadiken SRAIpEeRnsa NEEYYTHRige 11 PS0-
AR WXARKY 2eAneSE 038BY ludzkie), RedikeaRig RFERZ S Toma-
8z, Wzorem @seby dia katolieyzimuw speleeznege iralt ©nola CRrystusa+.

W diReith Nakritaina godnosé osebBy iRst absoluiis, RROMRWAE R~
zostaje ona W bezpeosrednie)j relaefi de Aty W KiSryih MR zhalkse
jedyhife sWe peine WHakHaTiEes,

Etyka ehrzeseiniiaha, opartd na MHRE DIZnRYe i ma rllighi uniwes-
231neh, uznalfRe PRASAWRNE FOWIREE Wadkslindh Twdzi ke RANRE: kad-
dege eziowieha. Dzirki Rt kasda RoRA IueRka Rsh RRFHMG BRI
Ry®h: M3 nle tyiks ebevinskh ale i peHR 23%adnicse RaWA's, Z7 Myl

BoF: B: [ oUhed'n, EeBRieptthent SUd2hl, KN,

g?;%ﬁé Nxaaff f840n P FSDhe WMBBrel ok % ba lipgeRte, ARgins 1838, 5.
PRL. H @m%%eﬁ Es‘e cRiRlitiTeme SW0ahl, odis 1945, 40

3 M Fed in, B Mrls e VIeBWIme o 1 to L}ﬂiwﬁhle Regifs 1947, 100
PAL 8E: 231 |, i ShiKE; iRy, TRt 1825,
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spotecznej Pliusa XII mozna wydobyé koncepcje czlowieka gospodiaruja-
cego, przystosowans do prawa naturalnege. Pius XIJ zwrécit w ekonomii
szczegblng uwage na pojecie prawme czlowieka — podmiotu stosunkéw
spolecznych. Ze wzgledu na cel ekonomii spolecznej, kazdy tworczy
czlonek jest podmiotemn, a nie przedmiotern ekonomii spolecznej 7.

Podstawg zdolnosci ekonomiczrsgj jest zdolnoéé prawma. Wedbtug sw.
Tomasza kazdy czlowiek jest podmioctem prawa. Kazda istota rozumna
otrzymata bowiem od Stwércy zdolno§é prawng. Jako podmiot prawa,
czlowiek powinien by¢ rozwazany w zyciu spolecznym i traktowany sto-
sownie do swofj natury. Z rozumnej nmatury cziowieka i z jej wlasci-
wodci jako podmiotu prawa wyplywajm wynegmniz wobec porzgdku
prawmegmw. W spoleczenstwie, w ramach zdrowego porzadku prawnego,
osoba ludzka, podmiesion dzieki lasce do zyeia nadprzyrasiiomeggo, po-
winna osiggngé swoj cel®. Z tego wymika, ze obowigzkom ezlowieka wo-
bee Stwércy powinny odpowinadaé¢ prawa umozliwiajpee ezlowiekewi
wypelnienie tyeh obowigzkow zgodnle z naturg ludzka.

Bezpodrednig normg moralnosci jest — wedlug nauki dhrzedcijanskiej’
— natura ludzka. W oparciu o te zasade mozna powiedzie¢, ze konkretng
miarg wszelkich przepiséw i norm moralnych jest konkretnie, rzsezywi-
Scie istniejacy czlowiek, czyli istota ludzka, ktéra jest podmiotem moral-
no$ci. Rozwéj osoby ludzkiej jest celemm tego prawedawstwma. Roéwnosé
godnosci i celu domagm sie, jako naturalnej konsekwenejii, rownych praw
podmiotovwyadh.

Godnos¢ cziowieka, stworzonego na obraz Bozy, naklada na niego obo-
wigzek stosowamiia swego zycia do prawa Bozego. Zaréwno jako jednost-
ka, jak i czlonek spoleczenstwa, czlowiek zostal wypasaiony w mieziby-
walne uprawnienia. W kazdej okolicznoeci czy sytuacji, w jakiej sie
czlowiek znajdzife, powinien mie¢ mozliwese wypeiniemia swoich istot-
nych obowiazkéw.

Zrodlem praw osoby ludzkiej jest prawo naturalne, za$ celem ich jest
zaréwno przywedizomy, jak i nadprzyrodzony rozwdéj czlowieka. Natural-
ny charakter praw osobowyath decyduje o ich nierozerwalnym zwigzku
z osobg ludzks. Prawa osobowe sg niezbywalhse, to znaczy nie mogsg byé
odebrane przez zadng wiadze spoleczng amii sam czlowiek nie moze z nich
zrezygnowaé, gdyz prawa osobowe sg darem Bozym i tylko Bog moze
nimi rozporzadzaé.

Z przeproweadzomyoth rozwazan wymika, ze prawe naturalne jest pod-
stawg naturalmych uprawnien czlowieka, dla ktérych szukamy bezpo-
sredniego uzasadnienia w godnoéci ludzkiej osoby, posredniego zas§ w obo-
wiazku daienia do celu ostatecznego,

7 Por. M. Clemeortt, [lecumoemic sodidde selon Pie XII, Paris 1953, 1007.
8 Tamie, 110n.
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ludzkoéci, jak i prawem indywiduatnyymit, Kto sie tego prawa pozibawia,
postepuje whrew wiasnej nafunzzels,

Ks. kardynat S. Wyszyhskii? wskazuje rowniez na prace jako
potrzebe natury ludzkiej. Praca jest wedlug niego obowiazkiem czlowie-
ka. Obowigzek tem rodzi sie z potrzeb Zyciowych czlowieka oraz ze zna-
czenia pracy dla peini osoby ludzkiej. Bez pracy nie moina bowiem
utrzymaé zycia ami tez doj§é do pelni rozwoju osohowoSci. Prags — zda-
niem Ksiedza Piymessm — shuzy do utrzymania w nas Bozego daru »>—

zycia, do godziwego zaspokojemin (potrzeb | do udoskonalenia naszej ko-
zZumnej natury.

Zycie czlowieka, wygmanego z raju, jest SciSle zwigzane z obowigz-
kiem pracy. Grzech wygnal czlowieka z raju, ale przez to nie uwolnit go
od pracy. Jednak do zwyklego obowigzku pracy doltaczyl si¢ dotad nie-
znany trud, bedgcy nastepstwem skazenia umystu i woli przez grzech 4.

Kosciél odegral niezréwmamna role, oglaszajgc prawo do pracy jako
prawo Boze!S. Pmagm nie jest zatem nastepstwem grzechu pgimrworodnego,

nie jest karg za niepostuszenstwo; jest ona $ci§le zwigzana z rozumng ma-
tura czlowieka.

Z powyzszej analizy wymika, Ze zar6wno przed, jak i po grzechu, cho-
ciaz w odmiennych warunkach, czlowiek jest poddany prawu pracy.
Chrystus Pan prawe to uznal i udoskerdiif®. Beoskie prawo pracy jest
uniwersalne, dotyczy zaréwno bogatych, jak i ubogich; wszyscy bowiem
muszg pracowaé, by mie¢ moralne prawe do zycia+??. Jedimak peem —
ogdlne prawo czlowieka, nie jest jednakowe dla wszystkich#¢, Ogé@limemmn
obowiazkowi pracy c¢zyni bowiem zado$é¢ tem, kteo w jakikolwiek sposéb
celowo dziala. Obowigzek pracy w ogéle odnosi sie zatem do kazdego
cztowieka, jest on prawem indywidusllnymwe. Natomiast obowiazek pracy
gospodarczej dotyezy ludzkeséci tylko w ogélnosei, jest prawem ludzko-
§ci; obowiazuje tylko generalmie, nie zas indywidualmieel®,

Jedynym $rodkiem naturalingm i opatrznosciowym do zesgpdkojenia
potrzeb dla olbrzymiej wigkszoSci ludzi jest praca, ktéra z tej racji jest
ich Scistlym obowigzkiem 2. T, Ze réwmnike i ludzie 3 zoheowikzami pra-
cowaé, ktérzy nie potrzebujg 2y¢ z pracy rak, wymika z tego, ze i oni ma-

1 Por. L. Garmrmipgwrel, Refime du trawdil, t. 1-2, Paris 1908, 333.

12 Por. J. Haessle Das Abbeitsedhos der Kicehe nanbh Thoomss vanm Aquin
untl [ XN, Freiburg im Br. 1923, 289.

13 Dhebh proogy ludidided, jw., 25m.

14 Tamse, 25

15 Por. A. Goux Wers un ordlee soak! hamaain, Paris 1948, 1799.

18 Por. A. Lwogan, Dlosmtgignemment soméhl de Jeews., L[a loi sodidéde du o
vaill, Paris 1920, 344.

17 Por. L. Gamrripgwet, dz. cyt, 443

18 Por. A. L.wgmamn, dz. cyt.,, 48.

i6 Por. J. Haessle, dz cyt, 380.

M Por. L. Gamripgwetl dz cyt, 38.

17 Studia Gdafiskie 1
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ja sily do pracy. Obowiazek pracy jest wiec talk ogélnym, jak ogélnym
jest prawo &mikaod i,

W zyciu osobowym czlowieka wystepuje zespdtl obowigzkéw osobo-
wych w pewnym hierarchiczmym zwigzku. Zadaniem czlowieka jest nie
tylke wypelnienie tych obowigzkéw, ale réwniez zachowanmike hierarchii.
W ogélnym obowigzku pracy mozna wyedrefnnié aspekt osobowy, spo-
leczny, gospodarczy, moralny i religijny.

Jako istota zlozoma z elementéw materialnych i duchowyeh, czlowiek
jest obowiazany do doskonalemia zaréwno fizyeznego, jak i dludhwerego,
intelektualnego i moralregm. Normalnym $rodkiem postepu w tej dizie-
dzinie jest praca 22.

Z tegm, co wyzej powiedzizme wymika, ze obowigzek pracy jest domio-
slym argumentem dla ochrony prawa do pracy. Moima stwierdzi¢, ze
istnieje doskonala wspélzalezmof§é miedzy obowigzkiem i prawem. Stad
wymika maksyma: prawu jednego odpowitndia obowigzek drugiegm. Z pra-
wemn do pracy wigzg sie roézne zagadmioni, miedzy innymi Istnienie
prawdzimengo prawa do pracy w ogblnosei, do praey fizyeziaij, do wyboru
wiasnej praey, trwalodei pracy | wieszele ckreslenie rodzaju prawa, od-
powiadajacego czlowiekowi we wszystkieh tyeh przypadkach,

Z przeprowadiooegj analizy obowigzku pracy wymika, ze jezeli istmizje
elementarny obowigzek pracy, jest rOwniez rzecza oczywistzy, ze mieza-
leznie od rodzaju jednostki czy spoleczenistwa, istnieje prawo do pracy —
praweo naturalne, uprzednie w stosunku do wszystkich praw spolecznych,
zwigzane z naturg czlowieka *.

3. GODNOSC PRACY LUDZKIEJ

Podobnie jalk obowigzek pracy, podkreslal Kadcidl stale godnosé pracy
ludzkiej 4. Godno$é pracy ma swoje Zrédlo w godnosci ludzkiej osoby.
Praca nie moze byé bowiemn rozwaiama niezaleznie od osoby, ktéra ja
wykamujje.

Chrzeécijanstwo, ktére zespala prawde i dobro wszystkich narodow,
juz u zarania swego istnienia polozylo nacisk na godno$é¢ pracy#?. Fomie-
waz praca uczestniczy w osobowej godnosci czlowieka, zasluguje ona ma
najwyzsza ocene. W pracy przejawiia sie czlowiek jako istota rozumna,
ohdarzoma rozumem i wolg2s, W tem sposéb praca stanowi wylgcznie
ludzky godnosé 27,

21 Por. A. Trzmaaddkdl, dz. cyk, 15.

2 Por, Cz. Strzesze ws ki, Ohwidasdek pracy ludhkdej, jw., 24.

8 Por. G. Todoli, Filbostific del laworo, Roma 195%, 65 n.

24 Por., 0. Schiitllihg, Chiddilbehe Wittdscliofthithik, Miinchen 1954, 35%; te-
goz autora: Kahbidibehe Wiitdeohftsftbathik, NMilinchen 1983, 455.

28 Por. J. Haessle dz cyt., 35

26 Por. J. Wedlyy, Hbededers SexiétHamcochissnus, 1. 3, Freiburg 193D, 1221

27 Por. E. Bomree, F. Hemryy, Le trawilil et Iowmme, Paris 19377, 188.
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Jak juz zazmacmmyy, pojecie pracy jest zwigzane z koncepcja czlo-
wieka. Podczas gdy wielu myslicieli starozytnych uwazalo prace za co$
ponizajacege, Kasciol zwrécit uwage na jej szlachetnoéé, plymacs mrzede
wszystkim z nakazu Bogam, oraz z celu — stuzy bowiem do zachowania
1 rozwoju zycia fizycznego i duchowego28, Prace ludzka cechuje podwédij-
ny charakter: jest ona osobowg oraz rozumng wspéipraca w dziele stwo-
rzenia ,

Osobowy charakter pracy wymika stad, ze praca jest aktem wolnej
woli i rozumu czlowieka  Czlowiek nadaje pracy godnos$é, to znaczy, ze
praca jest nieodigczna od osoby ludzkiej, ktéra ja wykonuje. Na tymo po-
legm ta wewmetrzna jednoéé, ktorg mial na mysli Leom X101, gdy pisak
-Praca jest osobistg, poniewaz sila pracy tkwi w osobie 1 jest wlasciwo-
Scig osoby, ktéra jej uzywa i na ktorej pozytek natura jg przeznaczyla” .

Z powyiszego wymikajm dwa wnioski: praca jako czynnik produkcji
nie moze hy¢ traktowana na réwni z kapitalem, poniewaz otrzymuje ona
specjalng godnesé od osoby, ktéra jg wykonuje. Cechuje jg zatem wyz-
sz0sC, ktora wyptywa z pierwszefstwa pilerwiastka duchowegm nad ma-
terialnym 31

W organizacji pracy nalezy zatem uwzgledni¢ godno$¢ osoby, ktéra
ja wykonuje i od ktérej ona jest nieodlaczna; respektowaé ciato i dusze
robotnika, zgodmie: z jego przemmaczemizm. Amalizujac prace, nie mozna
jei abstrahowaé¢ od osoby pracownika 2.

Wediug $w. Tomesze kazda praca jest moralnie dobrym czynemn, jest
zatemn godma czci i poszanowamiia. Praca jest sluzba Bozg, pracownik
zawedowy urzednikiemn Bozym, poniewaz wypelnia wole swego Stwércy.
Nie pracowaé — zdaniem Akwinaty — znaczy 2y¢ tylko w moznosci
(im potomtiti); 2y¢ w akeie (im actu)) polegas na tym, ze sie istnieje, tworzy
i dzlata, W ten spesob Bo6g jest obrazern absolutne] dziatalnosei, We-
diug scholastykéw Boég jest aktem najezystszyih (aeitiss Ppufiesihvls) 3%,
Robotnik jest eaussn effftignms — przyezyna sprawezq istnienia i doeskona-
lenia innych bytéw. W ten sposéb jake przyezyha wzglkdna (eaussn re-
lawvey) ezlowiek jest obrazemn przyezyny abselutne] (eausdn oBASDHILW).
W tym ujeeiu rebetnik wystepuie jake wspéttwerea, jake ebraz Bega
wezeelhnasnesgo, jake edbieie Jege debreei i milesei %,

Leon XE[[ méwi rowniez kilkakrottmice o godnosci pracy ludzkiej.
W Renum Novesumm pisze: ,Preca zarobkowa wedbug Swiadectwa rozu-
mu i filozofii chrzesdcijariskiej, nie tylko nie poni2a cztowieka, ale przy-

Por. A. Gouzx, dz. cyt, 17%9.

Por, J.. ¥illain, dz. cyt,, 61n.

Leam XIDI, Ruevrom Noeoram, Londyn 1945, 221.
Por. J.. ¥illain, dz. cyt, 682

Tamze, 62.

3 Por. J. Haessle, dz cylt, 33

3¢ Tamze, 34,

REEgeSR



260 S ANGELA SERKCOMSIAA

nosi mw zaszazsgit'. W imngymm miiejsou emeyyikdilki, mddwisr o oblowigzieath
bogatych i pracodiwodw, Leon X1 zammarzs, by nee wumaize rolattri Haa
za niewolnika, malezy w minm ussanrowat gadinest osodibidty, poddréssiong
jeszeze przez chanalidesr chirreééijgniniads:.

Stwierdzenie oxdiegn crareditertupany presiaje w bespodsedaing]
linii polityki Leona XIII i Piusa X1, lddovzy wystepowalli przest wlo pyasyy
anopimmewej. W aleokueji z 31X 1etfen. Bius Xl poestinesdba: |, asioiddt
W swej dokimynie sporeae] Kedve zaweze metiilk rea weglally madtéime
wewngtrzne] godnosci czibwviekrds:.
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Praca powinna slhuigyé przede wszystiidim winesymeniiu Zyodadt.. Wiapwonit-
naliémy juz, ze praca jest matwrednyym Swethdenm zdohywania didhr Hee-
niecznych do zycia, przez oo maleiy nrozumiet mee ko wireyymenries , adée
réwniez to wszystko, oo moze cdlvwickowi pemic do osigyrimdm pedhii
rozwoju w porzadku imtedeituaitnyymi moradnyypms,

Sw. Temasz z Akwinw wymienia ciely podawowe adtcnnacy finyyge:-
nej: pierwszy i zasadniczy polega mm zdebywaniu Snasthédw wnzymamin,
drugi — na unikaniu bezczynnoiti; Mz — e Wmartwiaahiunsdagddiveo -
sci, Wreszcie othalnii — na umwinvieniu dawamia jalmugmy. le pregyy
fizyczingji, wymilenione przez Akwinate, odimoszg Sip dib ey W ogigdssdi
— ¢doskonalenia osoby. Unikajac bezezynnodci, wiivwielk mure nossviasiic
sie nauce, posiepowi w cnocie, weEparm millotdi Iubb tWorzesriu jpRidRanss
dobra gospedrnezagm?®,

Pemiedzy prasa fzyezha a Zyeiem meainim zacheds Ssiny Zvag-
ek, kiéry znajduje Wyraz W pORyyRRym WIRIPWIRe NHa iR celtownita.
Fej wartosel pracy emizeSvijpnsive PRSWRER @f@mﬁn@ UWAER. Qimv-

tosei. W skrezytneiel dmizesdijandkie] zonfel o Telz HRIWRRY DosRee-
glony Seigly zwiazek pomicdzy praes a Zyeirm maanypmt. Dzieki prar
ey ezlowiek pdkrywa i zdobyWa swa sedreis. Cl Wysileik calesviriia
pewinien zmierzaé ¢ Wyznaczenia jrjj wiaivege mirjsea W el

celem Blizszym pragy s 765790 Todeain dwa. Kighe miswiak, bsez-
potrednim celem pragy 3 diels, ke mala Shak Zﬁa‘é{ﬂ%‘%@ﬁe’#i‘b g
Ryeh petrzeb eziowieka. Prasa stahowi deirip calewigkrat

W Swistle higranchili obowiagew ludrirn m irsh JFQWHF’e 1 Wy -
1aezhie Srodkiem; Rigdy 2% wem. OYple@hym CIRRh AR, pdili a-
legs zycia Inipkings, jest Bog, a wiakdwomm Srsliiem sdaghrda teEg
Najwyzszege el jest teswe] Shpmeie omivka. FwereRst Ay
jest Wyrazem Tosweju ewby ludeel) nRWel ten Riipwia sk HPEZ

dzieis Bragy 1 wwa%a SR W dziele BRagy, driae W ARl 1 peeg; daifdeo
ehvrale Begy -

3 PRAWE BG FRATY MHKRQ RONSERWENCIA BRATA BQ 27

Najgishszs voasadpicnie dppravia 4o masy aridiie atadickraniy-
ka spolecsna W prawie 40 aycia. Bodelawa fﬁﬁ%%%%‘éj%ﬂa RFAY, cZesvirka

or. J. \
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jest prawo naturalne. Dzieje praw czlowieka sg dziejami prawa natu-
ralnego. Prawdzives filozofism praw osoby ludzkiej opiera sie na wiasci-
wym pojeciu prawa naturalimegm?®. Pojecie prawa naturalnego jest dizie-
dzictwem mys$li chrzescijaniskiefj oraz my$li klasycznej. Wedlug Wari -
taima — ,Prawo naturalne jest ogélem rzeczy, ktére nalezy czynié,
wzglednie ktérych nalezy unikaé, a ktére wymilkajja w sposéb komieczny
z samego faktw, ze czlowiek jest czlowiekiem” 48

Katolicka nauka spoleczna znajduje uzasadniemie dla praw osoby
ludzkiej w prawie naturalhmym. Na mocy samejj natury ludzkiej istmieje
porzadek lulb dyspozgajpa, ktéra rozum ludzki moze odkryé i wedtug kto-
rej wola ludzka winna dzialaé, by postepowaé zgednie z celami istotmy-
mi i koniecznymi bytu ludzkiego. Na tym wiasnie polega prawo niepi-
sane, czyli prawo naturalne. Prawo naturalne ustala nasze m@jbardzie]
podstawowmee obowigzki i na jego podstawie kazde sprawiedliwe prawe
obowigzuje 0.

Czlowiek posiada pewne prawa przez samm fakt, Ze jest osobg. God-
nos¢ osoby ludzkiej nie ma znaczemim, jezeli nie okresli sie, ze z prawa
naturalnego ma ona prawe do szacunku i jako podmiotowi prawa przy-
stugujg jej uprawnienia<!l. HFjpeite prawa i pojpeik obowigzkiu moralnego
sg wspolzalezne, opieraji sie na pojeciu wolnoseli wlasciwej istotom dlu-
chowym.. Skoro czlowiek jest moralnie zobowigzany do wypelnienia

swego zadania, tym samyra posiada on prawe deo rzeczy koniecznyeh do
tego celu.

Takie prawa, jak: prawe do zycia, do wolmosci osobowsjj, do dosko-
nalenia Zycia moralregm, wynikajm w najScislejszymm tego slowa znacze-
niu z prawa naturalnego %2

Prawa naturalne osoby ludzkiej sq niezbywalhrs, poniewaz opierajg
sie na samejj naturze czlowieka. Nie znaczy to jednak, by wykluczaly
one z natury wszellkie: ograniczenita. Podobnie jak kazde prawe (a zwia-
szcza prawo naturalne, na ktérym opierajg sie inne prawa)) zmmierza do
dobra wspoblnege, talk same prawa ludzkie posiadajam wewnetrzny zwig-
zek z dobrem wspolnym. Niektére sposrod nich, jak na przyklad prawo
de zyeia lulb do esiggania szezesela, sg te] samejj natury co dobre wspélne.

Prawo do zycia jest niewatpliwie pierwszym i najbardzie]j podtstitamwo-
wym prawem osoby:53. Jesit to prawon osobowes, to zmaczy, Ze przysiugn-
je ono jedmestice jako takiej, a nie jako czlonkowi spoleczaidiven’’. Za-

48 Por. J. Marriithhd hn, Dhonene et Viltel, Paris 1958, 733.

49 Por. J.. Marrriithd hn, Les dotids de Vhommme, 62n.; por. tegoZ autora;
Dhbomene et ViEttar, 77.

80 Peor. J.. Marriktaa hny, Obewmene et UVkitat, 78.

81 Por. J.. Marriittha b, Les drowds de Hmmwe, 674,

82 Por. J.. Marriithd hn, Ubomene et VEitat, 63.

88 Por. A. Lugan, dz. cyt, 67

54 Por. F., Marrcooorzd hn i, [desomamia del lawso, Millane 1926, 348s.



PRAMD DO PRACY W KAWIOUIOKED NAIGIE SPOLECZRED 263

chowanie zycia jest zreszig nie tylko prawem, ale obowigzkiem czlowie-
ka. Uzasadnieniemn tego prawa i obowiazku jest fialkt, e czlowisk mie
posiada wiadzy nad swoim Zyciem. Pamem 2y i Smierci czlowipda jest
bowiem sam Bég. Obowiazek poszanowanmian Zyon ludzkiego istnieje mie
tylko z prawa naturalnego uzpawensgo niezmimmie PiZarz Wwezysikich
ludel wszystkich czasdw, leez takze z pozytywneggo prawa Bozego.

W porzadku posiadania praw naturalnych wszyscy [udzie s sobie
rownl; ta rownesé jest logiczng konsekwaneify rdmnasid matury istot no-
zumpych. Prawe do zycia jest prawemm absolutnym, to zmacuy, Ze mie
moze podlega¢ zadnym ograniczeniom,; zadnej osoby  mie meina
pozbawi¢ zyeid lub traktowaé jake srodka dlia osiagnipein jplkie-
gokolwiek eehuss. Praww do zydlix odpowinda PrAWQ® i obowigzek
wiasnege utrzymania. I[ARYM slewy, ezlewilk RRTRGR PDRWD @@
Utrzymania, kiore WRISZRSE ludzi mesR zdebye tyike dziRid Ria-
eyse. Nofmalaym érediiem do zaspokeipming WARRMNCH RRAD RSk =
Z Brawa natury — wissna praca. PR jake stodek Achowaa R
k3t DI tylko obowiazkicm, leez t1akse RLaweth oioby hudziies. Prawe
f8 Pracy jake kenselwinGR RPrawd 4o 24da Ralesy 49 Blerwszatsedaysh
73330 Prawa natdralnegs:. By de ég'?}i% WRAEh AT PRYA W
PEAEY % BLAWR 48 Bracy Ralezy dg i3 %‘O(ﬁa'i‘a%ﬁ:'?), RRdRtawewNh 2R
BEBiNYCR Braw ludzkich. Jest RS ZWARARG BesRouedd 2 %%%% %0
HiFZyRAaRnia 2ycha. Baws Ratralng BRYnguf SZAOWRKIW: B %iz
44 Ha Pochodziife, 1388, NAFBARUAE; il 19 BIAUR 3., EZIQWAR
M3 zatem RALHIZINE BEAYD 48 Pracyss. BRNGo U WAL W “RAPAIFIR;
AauGe Spoieczngl 823w e &8 RIEWD 93 RrAGOWATA:

Kodplis Speleezny Mikdzymaiedowrg Zwingkwh Badam Speteezayeh
w Malimes stwierdza, 26 obowagtk pracy, Ralesony PRy Raim Brim
ezlowiRha o6 poczaticty Swiald, rodzl PrawWe @0 PRy Wedig BHisa XKk
prawe de praey Wymika z Raturys, a Rie 2 2y&is W speleczenstyin. Zasady
e WYWRRER sie z Poradiy Bozege, a Rie 2 Ik RRERRISeN: RIaWD @9
praey nie nalezy tyike do pozyiydii UsStANSWRIRID PHAVWR, ale Rst
istetnie prawem naturalfydy; PraWe 16, Padane RidR%Z BRU%, TS BYe
yznane prR% ludzi, umezliwene i zakezpiecionese

Z pezyteezonyeh zasad wymhika, ze ezlewiek ma oRowWRRK | PHRAWS de
Zyeid, Ma zatem rowniRs RprAWS de Sredkow utizyMmania ®. PPANeo SRYy-
Fodzone, WYIATRRMR PiERs ehrzeicipmaivwn, Riitife kasdrintn eztbvwie-

55 Tamse 349 , .

56 PRE B Wedfvy, o2 eyt 132 talese: . HMaesslie @& ovt; 187 ks
A, Trzmadedl, 4% eyt 485

5 PRr A. EWiPdn, d% eyt @6

58 Pob B Wedfvy, d% eyt 1932 ) ) ) _

58 Por. £%8e sedipdl, ESapiste o |2 dRsiiifie Uale eaditliagie, aft. 90, Ranik
1848, ©nieBrn Mieenalinnahal dERdESes SHelales.

68 peob B NiaancCoowzd i, 9z eyt 4.
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kowi prawe do srodkéw niezbednych do zycia. Zwyklym, jakby przy-
rodzonyms, a zarazem najlepiej odpowiadajgcymm naturze ludzkiej spo-
sobem zdobywarim Srodkéw egzystremgji jest praca zarobkowsm. Z prawa
do zycia wymika zatem prawo do zarobkowerita, a z prawa do zawbkewa-
nia prawe do znalezieniia zatrudnienia. Fakt istnienia wiasnodel prywat-
nej, wymmgargj przez dobro ogélne 1 postep cywillizaeyjjmy, nie moze
znies¢ prawa pierwatirsgm, ze wszystkie dobra przynwdwre s dane przez
Boga celem zaspokojjnita potrzeb wszystkieh ludzi. Gedyby wlaseigiele
dla jakichkolwiek powed6éw talk zarzadzali sweja whasnegeia, ze brake-
watoby Zrédet zarobkowamia, wowezas panstwe mialoBy prawe przedsig-
wzigt przeeciw temu srodll zaradtoees!,

Ill. ZAKRES PRAWA DO PRACY

1. PRAWO DO PRACY W ZNACZENIU NEGATWNMNVYM I POEZXTVRVMDYM

Prawo do pracy moze mie¢ réine znaczenie. Po oméwieniu prawa do
pracy w znaczemin negatywmym, zostamie przedstawitone prawe do pracy
w znaczemiu pozytywmym. Na tymm tle zarysujje si¢ zakres prawa do pra-
cy i obowiazki panistwa odno$nie do prawa do pracy.

Przez prawoe do pracy w znaczeniw negatywmpymn rozummiemny
prawe do pracowamia w ogéle, to znaczy do tego, by ze strony innych
nie doznawa¢ przeszkodly w pracy dozwalorsdj, nie naruszajacej praw iin-
nych. Przeszkadzanie w pracy jest samo w sobie miesprawiedliwos$eia,
niczym nieusprawiedliwionym naruszaniem wolnedci cziowieka. Podob-
nie tym,, ktérzy nie maja zatrudnienia, nie mozna przeszkadza¢ w poszu-
kiwaniu korzystnej pracy za pomoea Srodkow dezwalvmpedh, nie narusza-
jacyeh praw innyeh?,

Na tres¢ prawa do pracy skladajm sie nastepujgce elementy: prawo do
zatrudnienia, prawo do wytoru pracy, prawe do wolnej umowy o prace
i prawo do owocéw pracy.

Prawo do zatrudnienia moze by¢ rozumiane w sensie negatywnym lub
pozytywmym. WNegatywne prawo do zatrudnienia nalezy rozumieé¢ jako
postulat welnedci pracy, dajacy kazdej jedrestie prawo pracowamiz, by
nie doznawata w tymn przeszkéd od nikogo craz jako prawo do wyboru
rodzaju pracy i zawedw. Wolmedé praey jest zatem, SciSlej méwige, wol-
nosela wynsfininia swego obewiazku; Keodelét uwaza bowiesn prawo do
pra@y za prawr@ ﬁﬁtufﬂlﬂé i Boze, ktore przystuguje kazdemu czlowieko-

8l Por. A. Szymoanskki i, Pelityka spollerres, Lublin 192%, 386.
1 Por. . Biedemrllxdk, Kwestia spoleczag, Poznah 1808, 1200.
2 Por. E. Chenom, Le réle sotittl de VEBplise, Paris 18241, 1881
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Wolno$¢ pracy domaga sie wolnodci zawvieramia wndWy © e~
W zwiazku z tym nallety wstediié definicie wnmowy o pnaas, by mugaea i
ccenié z punktu widzenia moralnego. Naleiy zaemrazd, Zee agfdhife Wige-
tym celem umowy o prace jest morw@j Zycia geIPElCEasn, sa WikEc
bomarm commmee wyrazajgce sie w mezliwodci zaspiiojenia pdnzald mea -
terialnych przez obywateli. Zgodnie z maitka Spdkeanng Kosdia modisa
przyja¢ nastepujaca definicje wmowy o pracny: Umowa o e jistt wnoe -
wa, przez ktérg robofriik zobowigzuje sie pracoved prood wikadizg,, Hiee oowy-
nictwem i nadzorem pracodawcy, za wynhagrodzeniem pevapymh, Heepoe-
érednim i z géry usiedboryym?®..

Nasuwa sie pytanie, jaki jest przedmiot WnoWy o mnees? W resseyy-
wistodel robolmiik amgazuje wiasna erah; mike angpélip jpdnedk siabiee
W spestb ealikewWity i bez zasitizeden, lkey calm wWykonamim pRWme) DFaa-
ey, Pa pewien ¢zas, pul pewnymi warunkami. Krotke mbwine, anggaiige
on Wiasng osobe dlia zaltrudmienim 2a PRWHRIM Wynagrodzeniem odikeékio-
nym przez umowe, dobrowolnie wsielong i premipie!. Umowa o nyasee
jest zatem z isholy swej shuezma. Kaidy edpiuielk mnde bovirmm dygpoo-
nowaé wiasng osoba dlm rzeewy wwdrchelmej, dna denvovii pracss pasd
wiadzg drugiego czlowieka, za Wyneggpcdenidant:.

Prawe @0 eweedw praey jest tQ, inrrae] mdWine, Rrawe dfb stvssakggo
WyrRagrogzemia; jege celem jest Rrupdiienie PRfimeh RIAMOWHNG.

Braws @@ pracy W 2haesenid Pozy Yy WRY M Irsh nirkifdy bé@é@#re
FeZUMiane jake POAYIYWRE WRNaNRiNE Kasled RIAROWIH e db Z2skidrif
zatrudnienia od pamiwa. W sysbemie gouprdanid onprted) Tia DBYWALHR |
Wiasnesel nit ma migjsea U piawa o PRaRY W 2RaRaaniy DOsTFRRYA.-
Fonriewaz absolving prawe jedmesn 4o melivese pracy wymaga 28 steo-
Ry drugiegs ebewiazku dexfenczania WeAliveidi ey zanebBRWERd),
W kazdym wypadiku i we wezysikieh Jdidirzretdath, Zadanir to Jpsét
SPFZEezAE 2 Prawem wiasnesel i mirykenaing.

Prayz deo graey Y SCRNTN ZRAEeRit, MHie AR Uit Zh Dooawive-

teWe praws o Watm Webee RRRRHRA Q?e“c}i"& dRptpl R Pﬁé‘ﬁ%‘ﬁﬁ&(ﬁé j
jest bowiem ogalngst i powsseehRod, & jn)j edminterm ARl ashdnse

tymczasem tutaj dhedsi ¢ dpiaialnest @Fﬁ&’@éﬁ@?&”ﬂ; indnestiawede, o siesdn.

ek jednestiki 49 q%ﬁ%%t%ﬂ. il gransy 40 G, a5 AR O TR -
GWJM& IRe, pRywane.

% QROWIAZKT PANSTWA W ZAKRESIE BRANA RQ FRALY

Braws 48 pragy 2oueie Jrhedere ko TRIATRIERIfR eaing 40 vayy-
%kama Zatrudmienia; UBrawnienie 1 Jpuiagek % sHPEWy ZDig5edies-

3

2 ggzw 35, allon, Brincipes dieconomie sotiale, Bruxelles 1949, 257,
¢

¢ Talhge: S Bor. 4 Szymanski, %_ﬂé@t_?%
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gcl czy pahistwa, do udzielemia pracy. Obowimzki odpow bl fpee praws
do pracy — jak juz zazmaczono — mogy by pozptywiee i negatywns,
Obowigzki negatywmee wyizezaif sie w tym, Ze ani poszezegdini hudzite, ami
wladza spoleczma, nie mogm mikomu zabremié pracowveim, mikegn wydlu-
czyC poza hawias Zycia gospodarczegm, gdyz byloby to réwnnszasine z od-
méwieniem prawa do Zyuiz. Phrawo precovanii RSt praweth pewnymh
i Scistym; nikt nie moie by¢ go pozbawiomym, o ile nie parasitife ono W
konflikecie z prawemn réwmie pewnym i bezwzgledimyih WWERLD R~
rzadku 7.

Nasuwe sie pytamie, czy i w jakim zakmssik prewe do piacy redizi obo-
wigzki pozytywnee, w szezegdlinadci obowiazsik zapewtitsite kesdrmiuy ¢zlio-
wiekowi moZliwadci pracowania, czyli destarezeniin mu wansziaty praey”
A dalej, kto jest podmiotem tych obowiagkdw?” Zadamikih spoteczenstwa
jest umozliwienie ludziom rezweil: Fudbiaweowy waTuhkiem ez
ludzkiego jest umotzliwienie czlowiekewii zaspokeifstida WiRsMah potizeh
dzieki swelj dziakalmesei. Panstwe jake stiéz dubm WaREINRGY WA 24 Zar
danie zalezenie IRStytueli PAANCEIRI] SBEZYIRIPEYEEh ROBMWUIRNH WEZYEH
kich abywatelie,

Zadaniem panstwe nie jjest starad sie o dobio deemsne kesdRgn 2o
swyeh poddanyeh, diategn tez nie ma pedstawy zdamii, 2o diywedsdl MR
majaey zatrudnienia, Ma PEAWO WyMALRE od RPAlstwm PRy i zanatiy
albe zadaé, by panstwo pestarale sie dla kgD © SPEEIVINE: do praey
i zaroblky®. Obewiazek oigaMZOVANIR Piacy Ralesy DowiRd praede
wazystkith do 030b Pbezpeosiednie zaintRMREVAMEh, @0 Pracedawedw
i pracewnikayw. PoniewaZ jkdhak PANStWe Ma MBWALRK Stakae sie o do
BEQ Bgel, RPOWIRMG Zaterh (8K SHARIZANAL Stesuni PR, aby WRRa -
botRicZa Moy 2naless prace 1o,

Celesh panstwa jRst szezeSeie doezesne (Widge sWififiendistis peefeetd)
spelecznedei. Pomiawaz ¢l ten odnewi sk de PIANAINGSSo SZOERSER
ezlowiRlia, Rie MeZe Stad i SPr2ReZIREe 2 jRGQ cRltih Radprayredzenymy;
60 heeek Panstwe PeWiRhe W MHidre MediMeski ultwpk esiaghikeR
tegs eely: RRB panstwa W odniesieniv €0 PORZARiY MANPFZYIodZenege
pelegs N3 uigtwiohy osiggnietia $26283IMMRTd \WHSZRd ] 11,

W edniesieniu de panstwa Rie mesa PIXZIRC RREZERIIRRHA Bby-
watelewh prawa de praey tak diuge, jak diuge PorzatRik gospedarezy
Bpiera sie Na 2383218 PRYWALNRY FOSPHRLRMKE 1UB RIMALHR] WARSHesGI 2,
Talkie Praw® zawieialeny Reowitth Z KONRCZIVWR Z3ioRRiR, Rkeby

T OPRE k. Barrd 9g8 bt, #%: eyt
8 Bep 3. Eechered 6% eyﬁ 441 E%E&%% A MiEdedl, Y auestion, eseiak
g% tfa% Efv‘@&'@?ﬁes inelogiagss, Dalis 1881, 48.
Ea %6%51@&1& &z %;’12?.1-
ﬁ*rzzrh ddeél, 2. eyl 48
C Nriehel @z eyt @l
%(‘cm'ﬁddfleér 5 7iadlae PAEge @oY GRapPRATart, Wicen 1906, 9.
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administracja panstwowa miata zadamni i cbowigzek zabezpieczyd
wathe dobro gospodarcze poszczegblnego obywmadbéba; w ﬂ:ym mmmaﬂkm
bezposrednio przez udzielwni: mozliwesci pracy i plece za pracg. Przy-
znanie panstwu tego prawa znaczyloby réwneuzadnie zmeEsbnite gespo-
darki prywatnelj jake zasady porzadiku gospodarczrge. Jedhm tylke
ustepstwe nalezy uezyni¢ na rzeez prawas deo pracy. Powibdviilimy juz
peprzediniiv, e panstwe ma obewiazek tak organizowad stosumiki, aby
kazdy meégt znaleZe praee, a dzielkd nielji zabezpieezyw sobie wutizymame.
Gdyby jednak praeswmicy nie meeli zhalkse praey i ¢y wakuiek
wiekszege bezroingis grozile Riebezpieezanstwe dia Rekeliw i dubim ogél-
1888, W M WAk, 28 WRHRGM N3 debie WERORE, RANSIN® POWIRMG
BFzyipe 7 pomecd | €3¢ potrzeRuiReymh WA ¢2Y 184 SRReRRQEE ¢»
zareblki. WOHHE tH W 258 WXARIRG WOUAIHQWY, RIS, WG Bezpe-
srednie z dabra ogelnegd, kiare Rk 23ghR4RRe, Jj%%%'l'l RORIRGIE 2
FABKY WG W RARWe RieRSkel 22MiFSIAGe i TREHERY, Wty
WARANKY iStRIgle BBEWIAZRK ZACHANMKAUNR PURCZRG) RIS Pracy
Br2ez Whadze Banstwewd, 2 Fachi 1ok o o ooty 1,

Rolla panstwa ogianites sle de uzupetniajpesij PoMsYy; W pierwszym
rzedzie panstwe pewimme sie staraé pizez dobie ustawedawsiveo i polity-
ke gospedareza @ to, by gospedanisitvie FezwiiRiY Sie W Rravwidiony sposdd
i w miare mezliwesel zapewnii® jak najwibiessli liczhie pracewnikéw
praee, zapewniRipad utFzymanie, omnz o te, by istRialy pRRp@WIR Stosun-
ki praey.

Reasumujae nalezy stwierdzic, ze z tytwiw obeowiRziu staramia s
e dobre egelne, treska e realizaeie prawa €6 pracy eiazy na speleezed-
stwie. Praww €8 praey odpomiaii ROWRM 2@ Streny pesiadaj@Eth gbe-
wigzelk stworema MOzliweEel Praey z 1ol Rdii, 2 W MiRLe MezlweRe
POwWinRL SR Prayeeyae §ie €8 deRid WeReinegd. Sk WRsd PoZBawie-
Aa &redkéw ma prawe €6 PLaey, 16 KB3a Pesiadaipcd Ma eReNiasii, W
Zalezneset 8d zakiesy pPRsadaMD, UMBZINGGE PLAtR PRZIVMREIN 14, EHElfe
BRAIRA TRIEItYWa jRst RRISRWRGZA%, OBOWIRZKRM PARSING st pedipk
jak naidalel; idace progdsiewRdn dia dIUR Q@i STWRRRXR MesMRE
praey dziekt pesrednicti Braey t inRYR; SPRIARAM uidtwe BeszHiUiR-
E¥M Braey §&f znalezignite s,

Z uwagl N3 waskie Famy RiRRIfGAGG artykully Rie MA MRIFGE MR
6mewienie zagadinaiim realizachi prawa do pey. Nalksy Zaznaeays, &
ireska 8 pediecie dreg WRABRYRN do tR2WALANA RHRAY beZreberia
fle nalezy €8 zadan KeCRR. Ze WaPRMh R3 Charakier Meraine-3pe-
teczRy ZRWSS BRZnsit, KOst c2uife sie shusznie ROMRRIGREAY @@

18 Tamee, 9.
8 Wehbdr, EERNIBITum Wadl MPUkit, T TR B 1888, &8
# Por B Wedtyy, d% evt: s
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wytyszemia wskazan, po jakiej linii moze dioj$é¢ do zdrowych refionm sypo-
leczno-gospodarczych. Prawo i obowiazek wlasciwej organizacji stosun-
kéw pracy, nalezy ze swej natury do b dimip zainteresowanych, do
pracedawcéw i pracowmilkaw.

EDBEIE

ZAKONCZENIE

Z przeprowadzomsii W toku Rhiniejszego antykutlu amalipy zagpstniesriia
prawa do pracy w katolickieij nauce spolleczne] wynika, Ze jest tw prawo
o charakterze spollecznym. Kwestia prawa do pracy w zZmnaczeniu nmiﬂee
mu spolecznego sprowadza sie tylko dio zagadnienia pospodirczeg
nikajg z tego konsekwencje gospodarcze, spoleczne i osubwae. Mwﬁimdm
katoliccy sa na ogdl zgodni w tym, Ze padficitiwo powinmo tekk zonmgg xomat
zycie spoleczno-gospodarcze, by kazdy mogl znalezé prace.

Problem prawa do pracy jest jedmym z najirudmiejszcdh zedmin podir-
tyki spolecznej. Dane histeryczne przekenujs, 7@ prejeityy i zanadremia
zmierzajgce do jego realizacji rozbijaly sie @ przeszkody praikiyezne.

Deskenala i poWwszechna realizacja prawa ¢ pracy jest 1zeezs tradmm,
nalezy jednak staraé sig usiinir realizowad, przez prawe pozytywne, Per-
turalne prawe do pracy; jest o istoinyym obowiazkiem oywilizacdii?.

W ujeciu katoliekinij nauki spofeezirj prawe &o praey jesh prasvesth Par-
turalnym, poniewaz zostale ustenowione przez Bega; winne bye zaledim
przez ludzi uznane, umeZliwione i zabrepireswin. Paisiwe MR i po-
winno okreélié dokladnie granice, w obvebie kioryeh poddanii me ko~
rzystaé z przystugujacego imn prawa do pracy, dzieki czemu dobie agiihr
zostanie zapewnione. Z tego wzgledu jest konieezhe pariWOWe RFeI
pracy. Jednak paiisiwo nie jest amii uprawnione, anii zobowiazane eEyr-
dizielaé prace poszczegbinym jednosiliom czy grupem .

Pedsumewujge vozwazania dotyezace prawa & praey W KaloliRiinj
nauee speleeshe]; haleszy stwierdzie, 2o prawe do Rracy MR M We Wat:-
ezeshym spoleczentivie sl karnyeh i pir meze byt dechedzene siy-
dewnie. Katelicka nawka spoleezna zhajduje Paigiebsze wzasadnivnie di
praWa de praey W Prawie Ratuty; Brawe € zyeia W ishede SWR] AW
juz prawe @e praey.

B R



PRAWO DO PRACY W KATOLICKIE] NAUCE SEOLEKIENED 256D

RESUME

LE DROIT AU TRAVAIL DANS
LA DOCTRINE SOUIALE DE I'BGLISE

or deit consiafer aw tommencement que le problenne Al droife awu trawadl esdt
38567 complexs; ReuUs sommes oh presence dume dwubr &wenltion: 13) dess comedi-
tions sociales et éconemiques; ) du Werahnlrine.

L'expression »arsit aw Haxaill a plusieurs sens. Le sens donipadhui eséedit-
verse de celuh quitll ¥ a cent s, Les expressions .dnoik au trawadlT et . draite dee
travailier” sont lein d'etre synomymes.

La question dw dreit an Havall n'e jamals el traites directesnanic ade b edlee
Meme par aueun document pontifical. Le Bape Leen X111 rappelle ajife 'hRaoHmee
2 i deveir et dene le dreit de wavaller powr Wikse, apand s IEéad, eon tedtc ape
gardien du Bien commun, i deit, pan les Wis < segiements il ddicde, Tavesises,
le développement dam Tegitme econemigue, @l permeiiia a taits dee traskan di
fravail par un conigat individuel e iibrement consentii a¥RG umh palton. Madss
Léon XHT pe ereit pas assyrement a hobligation powr MBtat de domes ou drefaitee
doRner en 9m nom v Havadh o el gl e AN

_Buand i agit de Ja dockring IR Bie 34 iR, & i dr nebe S cabtRe ARASHRS,
%ﬁfstgﬁ Bay, &n Wmme a bordre 44 iowr a Lepogue b il esmite Quegtarssiif

Bugpt 2 Pie X1 Wttt dant wh dncaitrs de Penfecdie 1Bddale Rape traite
6% prafesso de 13 question 4 wavaih Le Bape cuypmente Rerwr Nengthm: L€
devoir personnel du ravall impese B A MARRS & DU SEREGHRRGR 1R dRh TR
E*%F?i G% eiag%aus &ﬁm@% 3 faire i raval e moyen df DRV %58, Wife PEPOSRe
gt 2 eelie de g% g

Queie sera 1a conchadion Hnale 9oy nos comidrnationg s 1e dnaih & AKA -

3 Fout homme 3 ke drgit natuneh de wavallen, dnelh cosvelnlif & sopn, dg¥0d,
de travailler: ¢t que fus deivent tewmetter.

B Ateun homme wa le drgit dexiger on JusHee i df IFkak, i 9R 1. BT
fessign, ni d'ume qukge gmsﬁ%ﬁs Qe T fonrniess dirscierment i traKALh, & mon
gl Rexiste uh ceAa: antetienl dans G SRR , .

Ep sffst 9 on acespie hexiskencs dup ot pesonnsh dp, traxall, on, doit,
qeeepter Bar CORCUERES WA develr G Tavalh meme i T df TRHEE O8N
fative: 58t BoHF del patroms que Rowr ek

¢ T epmastient ausy a YEfab gardien 4 Rien commun, 9f Tesr o O 19Y0s.
fiser dss SWCuTeR Bolitiguss seonomighes o sosialer 9anS lesquelies Tensembls
fdes EitOYERT BUISIERL TRRARSHIT IS BIGY CUmBiciEment Besme apns ', Wr

%

e
g t f, dans la vie
de Themme Je 1ravail S3ncQurt dune maniens ss particuliere a cet ¢ PqouISe-
i maintenir c?ess ccanﬁ_

ens issent trouver du
es C|t(;}yens ppmssent trouver du

r r. . .
u% %as au nom é(;u %rmt naturel, pris dans son vé-
V] ‘%aatu nom u roit naturef, pris dans son vs§-
a
a
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