Ks. Edward Wasilewski

Warsztat kaznodziejski Pana Jezusa wzorem
dla seminaryjnego wychowawcy!

Jesus’ Preaching Methods as a Model for the Seminary Educator

Zyjemy w pokoleniu, ktore zlekcewazylo autorytet wychowawcy
i jego role w zyciu spolecznym. Dotyka to takze, niestety, wspolno-
ty seminaryjnej. Na plaszczyznie formacji mozemy zaobserwowac
wiele dyskusji poswigconych ksztatceniu i wychowaniu kandydatow
do pelienia postugi kaptanskiej. Organizowane sa sympozja, konfe-
rencje oraz spotkania formatoréw w mniejszym gronie. Rozmowy na
ten temat nasilaja si¢ szczeg6lnie wtedy, gdy dociera do nas informa-
cja, ze w przypadku konkretnego alumna albo juz mtodego kaptana
co$ poszlo, przystowiowo, ,,nie tak”. Pojawiajg si¢ glosy, ze w czasie
formacji popetniono bledy, ktore w konsekwencji doprowadzily do
tragedii. W takiej sytuacji staje si¢ jasnym, ze sama teoria na temat
wychowania nie odniesie sukcesu, trzeba dziatania.

W takich sytuacjach szuka si¢ odpowiedzi na pytanie, czego w pro-
cesie seminaryjnego wychowania zabrakto? Z wigkszo$ci dyskus;ji,
ktore co jakis$ czas si¢ tocza, wynika, iz w formacji seminaryjnej ak-
cent potozony jest dos¢ mocno na jej przebieg i osobe formowane-
g0, a z drugiej strony zapomina si¢ cz¢sto albo spycha na plan dal-
szy istotng role samego wychowawcy. Wiasciwie nalezy powiedzie¢:
istote roli samego wychowawcy w procesie ksztatcenia. Wspotcze-
sny wychowawca, aby dotrze¢ do mlodego cztowieka, sigga czgsto
po pomoce z zakresu filozofii, psychologii czy socjologii. Zapomina
o roli Ewangelii, ktora pozostaje w jego rekach?

Pragne wskazac te najwazniejsze przymioty dobrego wychowaw-
¢y, na ktorym spoczywa odpowiedzialnos¢ za proces formacyjny

I Wyktad wygtoszony 12.10.2013 r. podczas inauguracji nowego roku akademickiego
w Wyzszym Seminarium Duchownym i Prymasowskim Instytucie Kultury Chrzescijanskiej
w Bydgoszczy.

2 Por. E. Staniek, Ewangelia jest mocq, Krakow 2005, s. 6.
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w seminarium. Wspomniane zostang rowniez zagadnienia etyczne,
wynikajace z relacji, jakie zachodzg migedzy wychowawca a wycho-
wankiem. Bycia dobrym wychowawca mozna uczy¢ si¢ z sukcesem,
gdy bedziemy wlasciwie odczytywali warsztat kaznodziejski Pana
Jezusa. Kos$ciol wzywa do troski o wymiar formacyjny niektoérych
bezposrednio, dotyczy to wychowawcoéw seminaryjnych i zatrudnio-
nych pracownikoéw naukowych?, innych posrednio, do ktérych nale-
73 wspolnoty parafialne, z ktoérych pochodzg i do ktorych wracaja se-
minarzysci w czasie swojej formacji. Wszyscy zatem sg wezwani do
dojrzatego ksztattowania umystow i serc kandydatow do kaptanstwa.

Wychowawca z Nazaretu obserwatorem zycia

Nie ma potrzeby, aby analizowa¢ calo$¢ Ewangelii przez pryzmat
warsztatu kaznodziejskiego Mistrza z Nazaretu w jego wymiarze pe-
dagogicznym. Warto jednak uswiadomi¢ sobie kilka punktow zasad-
niczych Jego nauczania, poprzez ktéore wychowawca w seminarium
stanie si¢ interpretatorem wielkich dziet Bozych®. Trzeba zatem po-
stawi¢ pytanie: na co zwracat i do czego odnosit si¢ Chrystus, kiedy
wychowywat swoich stuchaczy, a szczegolnie Apostotow. Dlatego
nalezy odnie$¢ si¢ do warsztatu kaznodziejskiego Pana Jezusa’.

Pan Jezus glosit Dobrg Nowing zawsze i wszedzie. Nie stosowat
podziatu miedzy nauczaniem oficjalnym i prywatnym, migdzy kaza-
niem dla thumow, czasem bardzo licznych, bo gromadzacych samych
mezezyzn w liczbie pigciu tysiecy, a nauczaniem indywidualnym,
takim jak nocna rozmowa z Nikodemem czy zwigzta wymiana zdan
w samo potudnie z Samarytankg przy studni. Kazde Jego stowo byto
przekazem Dobrej Nowiny, kazdy gest, kazde wydarzenie, w ktorym
On byl bohaterem. Jego obecnos$¢ byta gltoszeniem Ewangelii, a On
sam byl Dobra Nowina®.

Waznym elementem nauczania Pana Jezusa byta umiejetnos$¢ wy-
korzystania kazdej sytuacji do przepowiadania lub bardziej precy-
zyjnie: gloszenia Stowa Bozego. Mistrz z Nazaretu naucza w domu,
w synagodze, w plenerze, w $wiatyni, przy sadzawce Siloe, na gorze

3 Por. PDV, 60.

4 Por. J. Pracz, Kaznodzieja jako tlumacz i interpretator, w: Stuga Stowa, red. W. Przyczyna,
Krakow 1997, s. 119.

5 Zob. E. Staniek, Wielcy mowcy Kosciota starozytnego. Antologia, Krakow 2007, s. 12—16.

6 Por. Brat Efraim, Jezus Zyd praktykujgcy, thum. J. Fenrychowa, Krakéw 1994, s. 286.
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i z todzi. Naucza w nocy, przy wschodzie i przy zachodzie stonca.
Naucza w czasie burzy, w drodze, jako oskarzony — stojac przed s3-
dem, naucza — siedzac przy stole i cierpigc na Krzyzu. W warsztacie
kaznodziejskim Chrystusa kazda sytuacja, w jakiej si¢ znajduje, jest
dobra do przekazu Dobrej Nowiny”.

Sledzac wypowiedzi Pana Jezusa, z tatwoscia mozemy odkry¢ fan-
tastyczng umiejetnos¢ obserwowania przez Niego zwyktego ludzkie-
go zycia. Spoglada On na pola dojrzewajacego zboza, na robotnikow
czekajacych na zatrudnienie, na pracg w winnicy, na rybakow zarzu-
cajacych sieci, na ludzi modlacych si¢ w §wiatyni, na celnikow siedza-
cych przy kantorach, na kobiete zarabiajaca ciasto, na pasterza czuwa-
jacego nad owczarnig. Te konkretne obserwacje sa punktem wyjscia
Jego nauczania. Ewangelia albo jest elementem codziennego zycia,
albo jej w nim nie ma. Wychowawca, ktory nie dostrzega Ewangelii
w normalnym zyciu, w chlebie lezacym na stole, w wodzie w studni,
w podmuchu wiatru, w usmiechu dziecka, w mitosci ojca i matki, ni-
gdy nie bedzie przepowiadal Ewangelii, lecz wydumane przez siebie
teorie, ktore, uchodzac pozornie za jej interpretacje, tylko zafalszu-
ja obraz prawdziwego znaczenia Stowa Bozego. Dostrzezenie tego
stanu, tej powinnosci obserwacji zycia jest jednym z podstawowych
elementow w procesie komunikacji, ktory podejmowat Chrystus®,

Zrédlem z ktorego czerpat Pan Jezus, jest doskonata znajomosé
Pisma. Chrystus nieustannie zwraca uwage na dzieje zbawienia. To
jest historia, ktora tworzy razem z cztowiekiem sam Bog. Takie my-
$lenie nadaje przepowiadaniu Dobrej Nowiny szerokie spojrzenie. To,
co dzieje si¢ dzi$, posiada $cisty zwigzek z tym, co byto, a wszystko
prowadzi do wspaniatego celu, jakim jest szczgscie ludzkosci, zarow-
no doczesne, jak 1 wieczne. Objawienie jest tworzywem, z ktorego
Zbawiciel czerpie w swych kazaniach i wypowiedziach’.

Kolejnym elementem waznym w warsztacie kaznodziejskim Pana
Jezusa jest obrazowos¢ przekazu. Kazania Mistrza z Nazaretu nie maja
nic wspolnego z wyktadem. Pan Jezus przekazuje Dobra Nowing na
dwu poziomach. Jeden mozemy nazwac szkolnym. Sg to pouczenia
skierowane do uczniéw. Raz tym terminem okre$la wybranych przez
siebie Apostotow oraz liczaca 72 osoby grupe misyjng, innym razem

7 Por. H. Daniel-Rops, Zycie codzienne w Palestynie w czasach Chrystusa, Warszawa 1994,
s. 189.

8 Por. J. Trela, Przypowiesci Jezusa a meszalim, Lublin 1997, s. 211.

9 Por. H. Simon, Przepowiadanie biblijne, w: Biblia w nauczaniu chrzescijanskim, red.
J. Kudasiewicz, Lublin 1991, s. 69.
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wszystkich, ktorzy zechca wejs¢ na droge nasladowania Mistrza.
W tym nauczaniu Pan Jezus swe pouczenia traktuje jako podprowa-
dzenie do wykonania pewnych zadan domowych, majacych na celu
doskonalenie mito$ci Boga i blizniego. Jego stowa wzywaja do zasta-
nowienia, a zadania, ktore sugeruje, przeznaczone sa do bezwzgledne-
go wykonania. Tylko tak zamknie si¢ proces dydaktyczny wynikajacy
z nauczania Pana Jezusa, uksztattuje nowego, uformowanego w wie-
rze cztowieka, ktory osiggnie zbawienie. Na drugim poziomie nalezy
umiesci¢ przemowienia, kazania do thuméw, w ktorych Pan Jezus ope-
ruje przypowiescig. Ewangeliczna prawda jest w przypowiesci ukry-
ta za pickna szata slowa i obrazu, ktéra skupia uwage i jest w stanie
oczarowac¢ stuchaczy. Otwarcie, zrozumienie przypowiesci wymaga
dodatkowego wysitku i jest mozliwe jedynie dla tych, ktorym na do-
tarciu do prawdy objawionej faktycznie zalezy. Przypowies¢ szanu-
je mozliwosci intelektualne stuchaczy i ich wolnos$¢, zostawiajac im
przestrzen potrzebng do podjecia decyzji, czy zechcg szukac klucza do
jej zrozumienia, aby ptynace z niej bogactwo otworzyc¢, czy tez nie'®.

Niezwykle ciekawa forma przepowiadania sg dialogi, w ktorych
Pan Jezus przekazuje ewangeliczne prawdy. Zwazywszy na grecki,
filozoficzny rodowdd dialogu, musimy zaznaczy¢, ze one — te Jezu-
sowe — zawsze maja miejsce w Sci§le okreslonej sytuacji. Wiele spo-
§rod nich posiada charakter apologetyczny. Pan Jezus byt §ledzony
1 atakowany. Atak byt wymierzony wprost w Jego autorytet, a w miarg
uplywu miesiecy i w Jego zycie. To sa genialne polemiki, z ktorych
Chrystus zawsze wychodzi zwycigsko, umacniajac swoj autorytet. Po-
niewaz Jego polemiki byly prowadzone publicznie, cz¢sto z dwcze-
sng elitg intelektualng i religijng Izraela, On, jako zwycigzca w tych
zmaganiach, pozyskiwat zwolennikow. Sztuka dyskusji byta jednym
z waznych czynnikow decydujacych o Jego kaznodziejskich, a przez
to wychowawczych sukcesach''.

Tych kilka wspomnianych elementéw kaznodziejskiego warsztatu
Mistrza z Nazaretu pozwala odkry¢ obraz dobrego seminaryjnego wy-
chowawcy. Mozemy dostrzec rozne spotkania z Panem Jezusem, r6zne
rozmowy irozne oczekiwania. Uczyl, ksztattowat serca, a swoim cha-
ryzmatem pociagal za sobg thumy. Skupimy si¢ na jednym wymiarze
Jego kaznodziejskiego warsztatu, w oparciu o ktory zbudujemy obraz
dobrego wychowawcy, odpowiedzialnego za formacj¢ seminaryjna.

10 Por. R. Pindel, Spotkanie nad Biblig, Krakow 1994, s. 43.
It Por. S. Harezga, Biblia w Kosciele, Krakow 1998, s. 46.
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Takze ci, ktorzy sa wychowankami, a wigc seminarzysci, powinni
zdoby¢ sprawno$¢ dostrzegania, na czym polega umiejetnos¢ korzy-
stania z obecnosci wychowawcy. W oparciu o warsztat kaznodziejski
Chrystusa mozna stworzy¢ wzor seminaryjnego wychowawcy, w kto-
rego formacj¢ wpisujg si¢: umiej¢tnos$¢ oceny miejsca, wykorzystanie
sytuacji, znajomo$¢ Bozego stowa, obrazowos¢ 1 wzajemny dialog.
Spojrze zatem na Ewangeli¢ z pedagogicznego punktu widzenia, bo
Ewangelia jest najdoskonalszym traktatem o wychowaniu, jaki ludz-
kos¢ posiada'®. Ewangelia jest ponadczasowa, zawiera archetyp wy-
chowawcy, ktory inspiruje.

Cechy dobrego wychowawcy

Mimo iz niszczy si¢ dzisiaj autorytety, to z drugiej strony poja-
wia si¢ takze tesknota, aby przy wartosciowych osobach ksztattowac
swoj charakter, swoje serce i marzenia. Kazdy chcialby w swoim zy-
ciu spotka¢ dobrego wychowawce. Na podstawie warsztatu kazno-
dziejskiego Mistrza z Nazaretu mozemy wskazaé¢ na nastgpujace ce-
chy dobrego wychowawcy'?.

Dobry wychowawca to cztowiek, ktory jest godny zaufania. Gdy
przestal mowic, rzekt do Szymona: ,, Wyphmn na glebie i zarzuécie sieci
na potow!”. A Szymon odpowiedziat: ,, Mistrzu, catq noc pracowali-
Smy i nicesmy nie utowili. Lecz na Twoje stowo zarzuce sieci”. Skoro
to uczynili, zagarneli tak wielkie mnostwo ryb, ze sieci ich zaczynaty
sig rwac. Skineli wiec na wspottowarzyszy w drugiej todzi, zeby im
przyszli z pomocq. Ci podplyneli; i napetnili obie todzie, tak ze sig¢
prawie zanurzaly. Widzqgc to Szymon Piotr przypadl Jezusowi do ko-
lan i rzekt: ,,Odejdz ode mnie, Panie, bo jestem cziowiek grzeszny”.
1 jego bowiem, i wszystkich jego towarzyszy w zdumienie wprawit po-
tow ryb, jakiego dokonali; jak rowniez Jakuba i Jana, synow Zebedeu-
sza, ktorzy byli wspolnikami Szymona. Lecz Jezus rzekt do Szymona:
., Nie boj sie, odtqd ludzi bedziesz towit”. I przyciggngwszy todzie do
brzegu, zostawili wszystko i poszli za Nim (Lk 5, 4—11). Taka postawe
Apostotowie dostrzegli w Panu Jezusie. Powiedzial swoim uczniom
po bezowocnym polowie, aby zarzucili sie¢ po drugiej stronie todzi,

12 E. Staniek, Ewangelia w rekach wychowawcy, Krakow 2008, s. 6.
13 Por. J. Tarnowski, Kaznodzieja jako wychowawca, w: Stuga Stowa, red. W. Przyczyna,
Krakéw 1997, s. 159.

Studia Bydgoskie 7 (2013)

105



ks. Edward Wasilewski

—_
(]
(o)

Studia Bydgoskie 7 (2013)

chociaz On byt ciesla, a oni fachowcami w rybotodwstwie. Zmegczeni
wracali z pustymi sieciami, ale jako fachowcy nie dyskutowali z Mi-
strzem, On miat co§ w sobie, ze potrafili zaufa¢, nawet w chwili, gdy
to wydawalo si¢ nielogiczne. Taka cecha sprawia, ze kierujemy si¢
bardziej intuicja niz bezlitosna logika.

Dobry wychowawca to cztowiek, ktory jest zdecydowany. Odtqd
zaczgt Jezus wskazywaé swoim uczniom na to, ze musi iS¢ do Jero-
zolimy i wiele cierpie¢ od starszych i arcykaptanow i uczonych w Pi-
smie; ze bedzie zabity i trzeciego dnia zmartwychwstanie. A Piotr
wzigl Go na bok i poczgt robi¢ Mu wyrzuty: ,, Panie, niech Cig¢ Bog
broni! Nie przyjdzie to nigdy na Ciebie”. Lecz On odwrocit sie i rzekt
do Piotra: ,, Zejdz Mi z oczu, szatanie! Jestes Mi zawadgq, bo nie my-
Slisz na sposob Bozy, lecz na ludzki” (Mt 16, 21-23). Pan Jezus nie
zawahat si¢ zgromic¢ swojego ucznia; chociaz byt wrazliwy, potrafit
brutalnie skorygowac btgdne myslenie. Wychowawca ma ustawiong
hierarchi¢ wartosci. Jest cztowiekiem nieugietym, trzyma si¢ obra-
nego celu, potrafi podja¢ wlasciwa decyzje, nawet wowczas, gdy jest
trudna. Konsekwencja i sita wychowawcy budzi w uczniach poczu-
cie bezpieczenstwa.

Dobry wychowawca to czlowiek, ktory kocha wychowankow.
Objawitem imi¢ Twoje ludziom, ktorych Mi dates ze swiata. Twoimi
byli i Ty Mi ich dales, a oni zachowali stowo Twoje. Teraz poznali,
ze wszystko, cokolwiek Mi dates, pochodzi od Ciebie. Stowa bowiem,
ktore Mi powierzytes, im przekazatem, a oni je przyjeli i prawdziwie
poznali, ze od Ciebie wyszedtem, oraz uwierzyli, zes Ty Mnie postal.
Ja za nimi prosze, nie prosze za swiatem, ale z tymi, ktorych Mi dates,
poniewaz sq Twoimi. Wszystko bowiem moje jest Twoje, a Twoje jest
moje, i w nich zostatem otoczony chwalq. Juz nie jestem na Swiecie,
ale oni sq jeszcze na Swiecie, a Ja ide do Ciebie. Ojcze Swiety, zacho-
waj ich w Twoim imieniu, ktore Mi dales, aby tak jak My stanowili
jedno (J 17, 6-11). Fundamentem, na jakim Pan Jezus budowat rela-
cje z Apostotami, byta mitos¢. Wychowawca kocha swoich uczniow,
obdarza uczuciem braterstwa. Nie szuka zaptaty, czyni to z pasja,
nie szuka zysku, woli wrecz stracié, jesli uczniowie na tym zyskaja.
Czym$ waznym w procesie wychowawczym jest ukierunkowanie na
doskonalenie mito$ci. Wiedzial, ze nic innego nie jest tak wazne jak
wzrastanie w czlowieczenstwie.

Dobry wychowawca to cztowiek, ktory darzy wychowankow za-
ufaniem. Piotr zas siedzial zewnqtrz na dziedzincu. Podeszta do niego
Jjedna stuzqcairzekta: , 1ty byles z Galilejczykiem Jezusem . Lecz on
zaprzeczyl temu wobec wszystkich i rzekl: ,,Nie wiem, co mowisz”.
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A gdy wyszed! ku bramie, zauwazyla go inna i rzekia do tych, co tam
byli: ,, Ten byt z Jezusem Nazarejczykiem”. I znowu zaprzeczyt pod
przysiegq: ,,Nie znam tego Cztowieka”. Po chwili ci, ktorzy tam sta-
li, podeszli i rzekli do Piotra: ,, Na pewno i ty jestes jednym z nich, bo
i twoja mowa cie zdradza”. Wtedy poczqt si¢ zaklinac i przysiegac:
., Nie znam tego Czlowieka”. I w tej chwili kogut zapial. Wspomniat
Piotr na stowo Jezusa, ktory mu powiedzial: ,, Zanim kogut zapieje,
trzy razy sie Mnie wyprzesz”. Wyszedt na zewnqtrz i gorzko zaptakat
(Mt 26, 69-75). Pan Jezus mial do swoich uczniow zaufanie do tego
stopnia, ze czasami pozwalat nawet na popehienie btedu. To tajemni-
cza cecha dobrego wychowawcy. Nie trzymat uczniow pod kloszem,
bo zalezato Mu na ich dobru. Chce, aby byli dojrzali, madrzy, odwaz-
ni, dlatego pozwala na konfrontacj¢ ze ztem. Dobry wychowawca nie
zapobiega, nawet jesli przeczuwa, iz zdarzy si¢ upadek. A jesli uczynia
co$ zlego, nie traci zaufania, ufa, jesli dostrzega tworcza przemiang
serca. Dopuszcza, aby wychowanek na wlasnym zyciu doswiadczyt
btedow i poniost tego konsekwencje.

Dobry wychowawca to cztowiek, ktory mowi dobrze o innych.
Nie sqdzcie, abyscie nie byli sqdzeni. Bo takim sqdem, jakim sqdzi-
cie, i was osqdzq; i takq miarq, jakq wy mierzycie, wam odmierzq.
Czemu to widzisz drzazge w oku swego brata, a belki we wlasnym
oku nie dostrzegasz? Albo jak mozesz mowié¢ swemu bratu: Pozwdl,
ze usune drzazge z twego oka, gdy belka [thwi] w twoim oku? Oblud-
niku, wyrzu¢ najpierw belke ze swego oka, a wtedy przejrzysz, azeby
usungc¢ drzazge z oka twego brata (Mt 7, 1-5). Jest to ewangeliczna
przestroga. Wszyscy jestesmy stabi, wszyscy mamy braki, popehnia-
my btedy i grzechy. Jezeli cztowiek pamigta o swoich stabosciach, to
nie bedzie wytykat ich innym. Chrystus idzie jeszcze dalej i podkre-
$la, ze ten, kto mowi zle o innych, ma czgsto wigcej stabosci niz oni.
Przyczyng mowienia zle o innych jest tez powtarzanie tego, co ludzie
powiedzieli. Dobry wychowawca nakazuje sprawdzi¢, czy wiadomo-
$ci, ktore powtarzamy, miaty faktycznie miejsce.

Dobry wychowawca to cztowiek, ktory w wychowaniu nie sie-
ga po strach. Bylo to przed Swietem Paschy. Jezus wiedzgc, ze na-
deszta Jego godzina przejscia z tego swiata do Ojca, umitowawszy
swoich na swiecie, do konca ich umitowal. W czasie wieczerzy, gdy
diabel juz naktonit serce Judasza Iskarioty, syna Szymona, aby Go
wyda¢, wiedzqc, ze Ojciec dat Mu wszystko w rece oraz ze od Boga
wyszedt i do Boga idzie, wstal od wieczerzy i zlozyt szaty. A wzigw-
szy przescieradto nim si¢ przepasat. Potem nalal wody do miednicy.
1 zaczgl umywac uczniom nogi i ocierac je przescieradtem, ktorym
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byt przepasany. Podszedl wiec do Szymona Piotra, a on rzekt do
Niego: ,, Panie, Ty chcesz mi umyc¢ nogi?”. Jezus mu odpowiedziat:
., lego, co Ja czynie, ty teraz nie rozumiesz, ale pozniej bedziesz to
wiedziat”. Rzeki do Niego Piotr: ,, Nie, nigdy mi nie bedziesz nog
umywat”. Odpowiedzial mu Jezus: ,,Jesli cie nie umyje, nie bedziesz
mial udziatu ze Mnq . Rzekt do Niego Szymon Piotr: ,, Panie, nie tyl-
ko nogi moje, ale i rece, i glowe”. Powiedziatl do niego Jezus: ,, Wy-
kgpany potrzebuje tylko sobie nogi umy¢, bo caty jest czysty. I wy
JesteScie czySci, ale nie wszyscy”. Wiedzial bowiem, kto Go wyda,
dlatego powiedzial: ,, Nie wszyscy jestescie czysci” (J 13, 1-11).
Taki wychowaweca nie jest tyranem, despota, nie dazy do wiadzy.
Nie boi si¢ nawet chwili, gdy straci autorytet ludzki. Nie boi sig,
bo nie zbudowatl swojego autorytetu na sile, strachu, zewngtrznym
wizerunku, dominacji czy presji. Zbawiciel dopiero na krzyzu po-
kazal prawdziwg sitg. To jest szczegolna wielkosé¢, zbudowaé swoj
autorytet, pokazujac siebie rowniez jako osobe stabg.

Dobry wychowawca to cztowiek, ktory udziela pochwaty i naga-
ny. Na szes¢ dni przed Paschq Jezus przybyt do Betanii, gdzie miesz-
kat Lazarz, ktorego Jezus wskrzesil z martwych. Urzgdzono tam dla
Niego uczte. Marta postugiwata, a f.azarz byt jednym z zasiadajgcych
z Nim przy stole. Maria zas wzigta funt szlachetnego i drogocenne-
go olejku nardowego i namascita Jezusowi nogi, a wlosami swymi je
otarta. A dom napetnit si¢ woniq olejku. Na to rzekt Judasz Iskario-
ta, jeden z uczniow Jego, ten, ktory Go miat wydac. ,, Czemu to nie
sprzedano tego olejku za trzysta denarow i nie rozdano ich ubogim?”
Powiedziat zas to nie dlatego, jakoby dbat o biednych, ale poniewaz
byt ztodziejem, i majgc trzos wykradat to, co sktadano. Na to Jezus
powiedzial: ,,Zostaw jg! Przechowata to, aby [Mnie namasci¢] na
dzien mojego pogrzebu. Bo ubogich zawsze macie u siebie, ale Mnie
nie zawsze macie” (J 12, 1-8). Pan Jezus w swoim procesie wycho-
wawczym rzadko stosuje pochwate. W stosunku do swoich uczniow
czesciej uzywa nagany. Natomiast pochwaty odnosza si¢ do pogan,
ktorzy wykazali si¢ ogromng wiarg. Taka pochwate skierowat do set-
nika, Kananejki i Marii, ktora siadta u Jego stop i si¢ przystuchiwata.
Udzielit natomiast bardzo surowego upomnienia Judaszowi. Mimo
wielu wysitkéw, nie udato Mu si¢ przez trzy lata skorygowac mysle-
nia Judasza. Bo nawrocenie to jest przyznanie si¢ i korekta postgpo-
wania. Pochwata i upomnienie, czyli tworcza nagana. Jedno i drugie
powinno by¢ obecne w procesie wychowawczym. I nie mozemy si¢
dziwi¢, ze upomnien zazwyczaj bedzie wigcej, bo cztowiek ze swo-
jej natury jest uparty.
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Dobry wychowawca to cztowiek, ktory jest otwarty na ludzi spra-
wiajacych ktopoty. Gdy On jeszcze mowil, oto nadszedl Judasz, je-
den z Dwunastu, a z nim wielka zgraja z mieczami i kijami od arcyka-
ptanow i starszych ludu. Zdrajca zas datl im taki znak: ,, Ten, ktorego
pocatuje, to On; Jego pochwyccie! ”. Zaraz tez przystgpit do Jezusa,
mowigc: ,, Witaj, Rabbi!”, i pocatowat Go. A Jezus rzekt do niego:
., Przyjacielu, po cos przyszedt? ” Wtedy podeszli, rzucili si¢ na Jezu-
sa i pochwycili Go (Mt 26, 47-50). Pan Jezus pokazuje, ze dobry wy-
chowawca nie powinien nikogo skresla¢, ze powinien si¢ troszczy¢
o kazdego. Chrystus wielokrotnie wycigga r¢ke do Judasza, reke pet-
ng dobroci i mitosci. To jest wielki wysitek, ktorego celem jest skie-
rowanie cztowieka na droge uczciwosci, prawosci i $wigtosci. Praw-
dziwego wychowawce poznaje si¢ po tym, jak zatrzymuje si¢ przy
kazdym, szczegolnie najtrudniejszym wychowanku. Ludzka mitosé¢
si¢ zamyka, broni, nie chce, odwraca si¢ plecami. Ewangeliczna mi-
1o$¢ chce ratowac do konca.

Dobry wychowawca to cztowiek, ktory wprowadza w $wiat wolno-
$ci. A oto podszedt do Niego pewien cztowiek i zapytat: ,, Nauczycielu,
co dobrego mam czynié, aby otrzymac zycie wieczne? ” Odpowiedziat
mu: ,,Dlaczego Mnie pytasz o dobro? Jeden tylko jest Dobry. A jesli
chcesz osiqgnqc zycie, zachowaj przykazania”. Zapytat Go. ,, Ktore?”
Jezus odpowiedzial: ,, Oto te: Nie zabijaj, nie cudzoloz, nie kradnij,
nie zeznawaj falszywie, czcij ojca i matke oraz mituj swego bliznie-
go, jak siebie samego!”. Odrzeki Mu miodzieniec: ,, Przestrzegatem
tego wszystkiego, czego mi jeszcze brakuje? ” Jezus mu odpowiedziat:
,,Jesli cheesz byc doskonaty, idz, sprzedaj, co posiadasz i rozdaj ubo-
gim, a bedziesz mial skarb w niebie. Potem przyjdz i chodz za Mng ™.
Gdy miodzieniec ustyszat te stowa, odszedt zasmucony, miat bowiem
wiele posiadiosci (Mt 19, 16-22). Pan Jezus nie chciat mie¢ niewol-
nikéw, shuguséw i1 donosicieli. Potrafit uwolni¢ swoich uczniéw od
strachu, paralizu, lgku o ocen¢ wlasna i innych. Z pedagogicznego
punktu widzenia wazna jest wolnos$¢, jaka otrzymuje wychowanek.
Nalezy pamigta¢, iz podstawowych wyborow wychowanek musi do-
kona¢ sam. Jezeli tego nie dokona, nie bedzie wzrastat. Czyms istot-
nym jest sktonienie woli mtodego cztowieka, aby przekroczyt pew-
ne bariery. Bo jezeli cztowiek sobie wmowi, ze wystarczy to, co juz
osiagnal, to nigdy nie zaryzykuje, aby zyska¢ wigcej. Wychowanie
to podprowadzenie pod decyzje, ktéra moze ubogacic¢. Taki wycho-
wawca uczy samodzielnego myslenia.
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Troska o dojrzalo$¢ wychowanka

Seminarium to miejsce spotkania wychowawcy i wychowanka.
Wzajemnie uczymy si¢ zycia. Uczymy si¢ stuchania i wydawania
polecen. Potrzeba madrosci w ocenie sytuacji, kiedy emocje wezma
gore, kiedy popelni si¢ btedy. Kiedy seminarzysta uzna, iz jest juz
uksztattowany i nie potrzebuje wychowawcy. Przykladem takiej troski
o dojrzato$¢ wychowanka jest przypowie$¢ o mitosiernym ojcu albo
0 marnotrawnym synu, albo inaczej o wychowawcy i wychowanku'4,

Mtodszy syn to zbuntowany wychowanek (alumn). Powiedziaf tez:
,, Pewien cztowiek miat dwoch synow. Mtodszy z nich rzeki do ojca:
«Ojcze, daj mi czes¢ majqtku, ktora na mnie przypaday. Podzielit
wigc majqtek miedzy nich. Niediugo potem milodszy syn, zabrawszy
wszystko, odjechat w dalekie strony i tam roztrwonit swoj majqtek, zy-
Jjgc rozrzutnie. Niediugo potem mlodszy syn zabrawszy wszystko, od-
jechat w dalekie strony i tam roztrwonit swoj majqtek, zyjqc rozrzut-
nie. A gdy wszystko wydat, nastat cigzki gtod w owej krainie i on sam
zaczqgl cierpiec niedostatek. Poszedl i przystat do jednego z obywateli
owej krainy, a ten postat go na swoje pola, zZeby past swinie. Pragngt
on napetnic¢ swoj zolgdek strgkami, ktorymi zywily sie swinie, lecz nikt
mu ich nie dawat. Wtedy zastanowit sie i rzeki: Iluz to najemnikow mo-
jego ojca ma pod dostatkiem chleba, a ja tu z glodu gine. Zabiore si¢
i pojde do mego ojca, i powiem mu: Ojcze, zgrzeszytem przeciw Bogu
i wzgledem ciebie; juz nie jestem godzien nazywac sie twoim synem:
uczyn mig choc¢by jednym z najemnikow” (Lk 15, 11-19). Mtodszy
syn miat dewize zyciowa: tatwo przyszto, tatwo poszto, nie potrafit
panowac nad swoim ciatem. Szybko zmarnowat to, co miato stuzy¢
jego przysztosci. Roztrwonit majatek, zyjac rozrzutnie i frywolnie.
To byta wspaniata zyciowa lekcja, jakiej doswiadczyl. Ale nie miat
sumienia do konca zniszczonego. Swiadcza o tym nastepujace fak-
ty. W swojej stabosci nie wyciagat rgki po cudze, nie byt ztodziejem,
prosit tylko o to, co si¢ mu nalezato. W sytuacji trudnej wziat si¢ do
pracy, postapit honorowo, zamienit tytul syna na najemnika. Nie pta-
kat i nie miat do nikogo pretensji, nie biadolit, iz potrzebuje kolejne;j
szansy, przyjat konsekwencje swojego wyboru.

Starszy syn to postuszny wychowanek (alumn). Tymczasem starszy
jego syn przebywat na polu. Gdy wracat i byt blisko domu, ustyszat

4 Por. J. Szlaga, Ewangelia Jezusa Chrystusa, w: W kregu Dobrej Nowiny, red. J. Szlaga,
Lublin 1984, s. 185.
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muzyke i tance. Przywolat jednego ze stug i pytat go, co to ma zna-
czy¢. Ten mu rzekt: ,, Twoj brat powrocit, a ojciec twoj kazat zabié
utuczone ciele, poniewaz odzyskat go zdrowego”. Na to rozgniewat
sig i nie chcial wejs¢; wtedy ojciec jego wyszedt i ttumaczyt mu. Lecz
on odpowiedziat ojcu: ,, Oto tyle lat ci stuze i nigdy nie przekroczytem
twojego rozkazu, ale mnie nie dales nigdy kozlecia, zebym sie zabawit
z przyjaciotmi. Skoro jednak wrocit ten syn twoj, ktory roztrwonit twoj
majqtek z nierzgdnicami, kazates zabi¢ dla niego utuczone ciele” (Lk
15, 25-30). Patrzac na niego, widzimy grzecznego, ulozonego mlo-
dzienca. Ale miat takze ciemng strong swojej osobowosci, §wiadcza
o tym nastepujace fakty: nie mial dobrych relacji ze swoim bratem,
nie potrafit si¢ ucieszy¢ z jego powrotu, a brat niezaleznie od tego, co
by zrobil, zawsze pozostaje bratem, tak tez powinno by¢ we wspol-
nocie seminaryjnej, a potem kaptanskiej. Chytro$¢ zniszczyta mu ser-
ce i rozum, a zachtanno$¢ doprowadzita do gniewu, ztosci i ktotni.

Ojciec to madry wychowawca (moderator, wyktadowca, proboszcz,
starszy wspotbrat). Lecz on mu odpowiedzial: ,, Moje dziecko, ty za-
wsze jestes przy mnie i wszystko moje do ciebie nalezy. A trzeba si¢
weselic i cieszy¢ z tego, Ze ten brat twoj byl umarly, a znow ozyt; za-
gingl, a odnalazt sie¢” (Lk 15, 31-32). Pokazuje, jak dzieli¢, aby nie
sktocic. Jak pozwoli¢ na btad, ktdry ma stac si¢ dobrg lekcja wycho-
wawczg. Jak czeka¢ na powr6t. Jak pomoc, gdy kleryk si¢ pogubi,
1 jednoczes$nie nie pogorszy¢ relacji z innymi. I jak ukazaé, ze dwa
najwieksze grzechy niszczace czlowieka to nieczysto$¢ i chytrosé. Oj-
ciec z przypowiesci potrafit traktowa¢ wszystkich rowno, znat stabo$ci
swoich synow, pozwolil skorzysta¢ z wolnosci, pozwolit na btad, aby
syn mégt dojrzec, po odejsciu dbal nadal o wtasciwa rodzinna relacje.

Odnoszac te obrazy do wspolnoty seminaryjnej, fatwo dostrzec, ze
nie jest prawda, iz postuszny kleryk jest dojrzaty i dobry, a zbuntowa-
ny kleryk — marnotrawny i zty. Jeden i drugi ma swojg jasng i ciemng
strong osobowosci. Jeden i drugi potrzebuje wychowawcy, ktory po-
moze uksztattowac osobista dojrzato§¢. Dobry wychowawca powinien
znalez¢ droge do obu przeciwstawnych osobowosci.

Odpowiedzialna milo§¢ wychowawcy

Gdy na plaszczyznie wychowania iskrzy, to znaczy, ze co$§ nie
wspotgra, seminarzysta zaczyna bra¢ dziatanie w swoje rece. Jezeli
bedzie uparty, podejmie decyzje o odej$ciu. Uzna, Ze jest juz dorosty,
samodzielny, przygotowany i idzie w $wiat. Wychowawca, szczegdlnie
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seminaryjny, powinien takze w tym odejsciu odnalez¢ swoje miejsce.
Mozemy wyrdznic trzy drogi odejscia, kiedy to alumn opuszcza mury
seminarium i przerywa swoja formacje¢ do kaptanstwa.

Pierwszy sposob to odejscie jako swiadoma i w pelni przemy-
slana decyzja. Wybrat si¢ wiec i poszedt do swojego ojca. A gdy byt
Jjeszcze daleko, ujrzal go jego ojciec i wzruszyt sig¢ gleboko, wybiegt
naprzeciw niego, rzucit mu sig na szyje i ucatowat go. A syn rzekt do
ojca: ,,Ojcze, zgrzeszylem przeciw Bogu i wzgledem ciebie, juz nie
Jjestem godzien nazywac sie twoim synem”. Lecz ojciec rzekt do swo-
ich stug: ,, Przyniescie szybko najlepszq szate i ubierzcie go; dajcie
mu tez pierscien na reke i sandaty na nogi! PrzyprowadZzcie utuczone
cielg i zabijcie; bedziemy ucztowac i bawic sig, poniewaz ten syn moj
byt umarly, a znow ozyl; zagingt, a odnalazt si¢”. I zaczeli si¢ bawié¢
(Lk 15, 20-24). Mtodszy syn ma precyzyjnie ulozony plan, co wig-
cej — w ten sposob chee nawet odniesé korzysc. Ojca i brata uwaza za
zbedny cigzar, jako kogos, kto krepuje zycie. Ale odchodzac, przyj-
muje pelne konsekwencje swojej decyzji. W tym przypadku wycho-
wawca cierpliwie czeka, nie biega goraczkowo, ale zyje nadzieja, ze
wychowanek sam si¢ odnajdzie i wroci, jezeli naprawde ma powola-
nie do kaptanstwa.

Drugi sposéb to odejscie pod wplywem jakiego$ impulsu, zawa-
hania czy nawet ludzkiej glupoty. Opowiedziat im wtedy nastepuja-
ca przypowiesC: Ktoz z was, gdy ma sto owiec, a zgubi jedng z nich,
nie zostawia dziewiecdziesieciu dziewieciu na pustyni i nie idzie za
zgubiong, az jq znajdzie? A gdy jg znajdzie, bierze z radoscig na ra-
miona i wraca do domu; sprasza przyjaciot i sgsiadow i mowi im:
Cieszcie sig ze mng, bo znalaztem owce, ktora mi zgineta (Lk 15, 4-6).
Wychowanek biegnie do czegos$, co wydaje si¢ atrakcyjne. Biegnie
za namiastka szcze$cia, chwaty, rozrywki. W tym przypadku wycho-
wawca zastanawia si¢, co zrobi¢, aby pomdc odnalez¢ si¢ swojemu
alumnowi na drodze seminaryjnego zycia.

Trzeci sposob to odej$cie zwigzane z okoliczno$ciami zewnetrz-
nymi. Albo jesli jakas kobieta, majgc dziesie¢ drachm, zgubi jedng
drachme, czyz nie zapala swiatla, nie wymiata domu i nie szuka sta-
rannie, az jq znajdzie? A znalazlszy jg, sprasza przyjaciotki i sqsiadki
i mowi: ,, Cieszcie si¢ ze mng, bo znalaztam drachme, ktorq zgubitam ™
(Lk 15, 8-9). Tutaj sygnalizowana jest zupelnie inna sytuacja. Zgingta
rzecz, nie ma zatem mowy o $wiadomym wyborze, nie ma tez mowy
o lekkomyslnosci. Pewne okolicznosci zewnetrzne zadecydowaty, ze
zgingt w tym przypadku pienigdz. Takie sytuacje bywaja takze w semi-
naryjnym $wiecie. Moze to by¢ zgorszenie, brak dobrego przyktadu,
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zaniedbanie spraw duchowych, bo kleryk nie zdazyt jeszcze zasma-
kowa¢ wspdlnoty. W tym przypadku wychowawca pokazuje, co to
znaczy by¢ blisko Boga, jakie pigkno z tego wyptywa, pomaga wy-
chowankowi na nowo wej$¢ w zycie duchowe i ludzkie seminaryjne;j
wspolnoty. Dobry wychowawca, ewangeliczny wychowaweca to czto-
wiek zatroskany, ktory wie, co to jest bol niezrealizowanej wspolnoty
seminaryjnej z powodu niedojrzatosci wychowankow.

Zakonczenie

Odnoszac si¢ do kaznodziejskiego warsztatu Mistrza z Nazaretu,
uswiadamiamy sobie, ze bycie dobrym wychowawca to proces, do
ktorego cztowiek odpowiedzialny za formacj¢ seminaryjng nieustan-
nie sam dorasta. Na tej ptaszczyznie mozemy wyrdznié trzy gtowne
postawy wychowawcy wobec alumna, wychowanka seminarium du-
chownego, ktory moze by¢: nauczycielem, pedagogiem albo mistrzem.

Nauczyciel to kto$, kto swoje wysitki wychowawcze koncentruje
glownie na wprowadzeniu alumna-studenta w $wiat wiedzy z zakresu
filozofii, teologii i psychologii. Nauczyciela interesuje wytacznie sfe-
ra intelektualna, dlatego stara si¢ przekazac¢ wiedz¢ w sposob kompe-
tentny i na wiasciwym poziomie. Wynika z tego, ze dobry nauczyciel
to fachowiec w aspekcie wiedzy i komunikacji.

Pedagog wie, ze intelekt, chociaz wazny, jednak nie jest naj-
istotniejszy. Bo w zyciu alumna-seminarzysty nie chodzi wyltacznie
o zdobywanie wiedzy, zdawanie egzamindw i promocj¢ na kolejny
rok studiéw. Pedagog przede wszystkim troszczy si¢ o bogactwo ser-
ca przysztego kaptana, o jego szlachetng postawe. Sama wiedza bez
myslenia jest martwa jak encyklopedia.

Mistrz natomiast ksztattuje ludzi inaczej niz nauczyciel czy peda-
gog. On nie koncentruje swojego oddzialywania, ktadac jedynie moc-
ny akcent na intelekt czy serce, chociaz wie, ze te dwie ptaszczyzny
sg bardzo wazne, szczegdlnie we wspotczesnym $wiecie, i nie mozna
z nich zrezygnowac. Ale dla mistrza czyms$ najistotniejszym jest au-
tentyzm wiasnego zycia budowanego na wielkich wartosciach®, ktore
opiera na ewangelicznych tresciach, bo rozumie, ze takim autenty-
zmem moze zapali¢ innych swojg spolegliwo$cia. W jezyku polskim
jest wielkie zamieszanie ze stowem spolegliwy. Pierwotna etymologia

15 E. Staniek, Praca nad charakterem, Krakow 2003, s. 8.
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oznaczala spolegliwego mistrza, ktory umie dzieli¢ si¢ swojg wiedza
1 doswiadczeniem i jest godny zaufania, na ktérym mozna polegac.
Wskazuje na osobe¢ niezawodng i solidng w dziataniu. Dzisiaj, na
skutek btedu jezykowego, oznacza osobe sktonna do kompromisu.
W tym przypadku obydwa znaczenia sa dobrymi cechami mistrza'®.

Obecnie wspotczesnemu $wiatu potrzeba wielkich wychowaw-
cow. Czesto brakuje ich w domu rodzinnym, szkole, dlatego nie po-
winno zabrakng¢ w murach seminaryjnych. Dobry wychowawca to
gwarant, ze uksztattowany i dojrzaty wychowanek w przysztosci sam
bedzie dobrym wychowawca, nawet jesli nie zostanie ksigdzem. Mam
nadzieje, ze nasi seminarzysci jako wychowankowie sprobujg teraz
w sposob dojrzalszy spojrze¢ na swoich wychowawcow, szczegolnie
w kontekscie stawianych przez nich wymagan.

Przed tymi, ktérzy w procesie wychowawczym odpowiadaja bez-
posrednio za sprawy formacyjne w seminarium, stoi trudne i odpo-
wiedzialne zadanie. Aby temu zadaniu sprosta¢, nalezy siega¢ jak naj-
czesciej po kaznodziejski warsztat Pana Jezusa, Mistrza z Nazaretu.
Nalezy takze zachecac, aby z tego warsztatu jak najczesciej korzysta-
li sami seminarzysci. Obecno$¢ Pana Jezusa jest wsparciem. Kazdy
czlowiek, szczegdlnie mtody, stanowi wielkg tajemnice. Zaden wy-
chowaweca nie jest w stanie by¢ blisko wychowanka o kazdej porze
dnia i nocy. Moze za$ uczyni¢ to sam Chrystus. On sam potrafi najle-
piej wtajemniczy¢ w mechanizmy zycia cztowieka dojrzatego i wy-
chowa¢ do pelnej odpowiedzialno$ci za siebie, a w przysztosci takze
za innych. Na taki obraz wychowawcy zwraca uwage papiez Fran-
ciszek w stowach: Wychowywaé to dawac zZycie. Mitos¢ jest jednak
wymagajgca. Domaga si¢ zaangazowania najlepszych srodkow, wy-
trwatej checi, obudzenia pasji i wyruszenia z cierpliwoscig w droge"’.

16 Por. J. Miodek, Stownik Ojczyzny Polszczyzny, Wroctaw 2002, s. 629.
17 Franciszek — Jorge Mario Bergoglio, Wymagania i pasja. O wychowaniu chrzescijanskim,
ttum. L. Wrona, Krakow 2013, s. 21.
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Summary

We live in a generation that has depreciated the authority of educators and
their role in social life. Unfortunately, this negative trend also concerns the se-
minary community. Learning to be a good educator requires a proper interpre-
tation of Jesus’ preaching methods. Imitating the Master of Nazareth may shape
an educator that will not only be a teacher and a pedagogue, but also a master.

In the pedagogical perspective, the Gospel remains the best treaty on educa-
tion that people have. The preaching methods employed by Jesus reveal several
features of a good educator. Thus, in order to perform their duties well, semi-
nary teachers should be reliable and determined, love and trust their students,
and speak well about others. Such educators should never resort to fear; instead,
they ought to be able to praise and reprimand, be open to people causing trouble
and introduce others into the world of freedom. Good teachers guarantee that
their well-educated, mature students will in the future become good educators
themselves. At present, the world needs great educators. There is often a shorta-
ge of those at home and in school; therefore, they should also be present in the
seminary as well. Good educators, or evangelical educators, are concerned and
can feel the pain of an unfulfilled seminary community resulting from the im-
maturity of its students.
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