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Pojecie instytucjonalizacji jako termin socjologiczny moze by¢ definio-
wane w roznoraki sposob. Ponizej zaprezentuj¢ kilka sposobéw rozumienia
tegoz pojecia i wskaze na liczne jego powiazania z kulturg fizyczna. Ponadto
przedstawie postrzeganie zjawiska instytucjonalizacji w kulturze fizycznej
przez spoleczenstwo w oparciu o wyniki badan wilasnych.

Termin instytucjonalizacja pochodzi od lacinskiego stowa institutio,
oznaczajacego urzadzenie czego$ lub tez okreslajgcego nawyk, obyczaj czy
tradycje. Od najdawniejszych czaséw instytucje powstawaly, aby organi-
zowac zycie spoleczne ludnosci. Z czasem dochodzito do ich stopniowego
upowszechniania si¢ i tworzenia coraz to nowych jednostek'. W tej pracy
skupie si¢ na socjologicznym znaczeniu tego terminu, ktore odbiega nieco
od potocznego rozumienia stowa ,instytucja”, jak rowniez od znaczen nada-
wanych mu w kontekscie innych nauk. Socjologowie rozumiejg to pojecie
znacznie szerzej i odnosza je nie tylko do réznego rodzaju przedsig¢biorstw,
lecz réwniez do rodziny, panstwa czy nawet jednostki’. Tematyka ta zajmo-
walo si¢ wielu wybitnych przedstawicieli socjologii oraz antropologii spo-
lecznej. Wymieni¢ mozna tutaj chociazby: Maxa Webera, Herberta Spencera,
Emile’a Durkheima, Bronistawa Malinowskiego oraz innych naukowcoéw. Jak
zatem wymienieni oraz inni badacze odnosili si¢ do omawianego pojecia?

Mozna wyrézni¢ trzy podstawowe sposoby pojmowania terminu insty-
tucja. W najszerszym rozumieniu instytucja traktowana jest jako podstawa
fadu spotecznego. Przyktadowo Durkheim uwaza, ze instytucje s3 wszelkimi

' S. Parzymies, R. Zieba [red.] (2004), Instytucjonalizacja wielostronnej wspolpracy
miedzynarodowej w Europie, Warszawa: 9.
M. Pacholski, A. Stabon (20100, Sfownik pojec socjologicznych, Krakow: 74.
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sposobami postepowania czy przekonaniami, ktore sg na zewnatrz nas
i sa niezalezne od woli pojedynczych os6b. Alfred Radcliffe-Brown i Gordon
Allport w podobny sposéb odnoszg si¢ do pojecia instytucji. Dla pierwsze-
go z wymienionych badaczy instytucja jest zestandaryzowanym sposobem
zachowania, natomiast dla drugiego z nich stanowi ona ,wspoldzialanie
w regularny i nawykowy sposéb™*. Dodatkowo Talcott Parsons rozwija rozu-
mienie tego pojecia, upatrujagc w nim schematu oséb, ktore petnig zwigzane
ze soba role spoleczne i posiadaja wzajemne oczekiwania z racji posiadania
tych samych wartosci kulturowych®.

W drugim ujeciu instytucja stanowi zorganizowany typ dziatalnosci, po-
wolanej w celu zaspokajania réznorodnych potrzeb zaréwno pojedynczych
jednostek, jak i calych zbiorowosci. Poprzez instytucje rozumie si¢ tutaj
zaréwno formy organizacyjne dzialalnosci, jaka jest na przyklad urzad, jak
rowniez personel czy urzadzenia, ktore stuzg tej dzialalnosci. Ponadto Ma-
linowski w swojej koncepcji wymienia nastepujace sktadniki instytuciji: ,,za-
sada naczelna, czyli zamiary i cele, ktore chce ona osiagna¢ badz do ktorych
jest powolana; normy; personel; urzadzenia materialne; dzialalnos$¢ oraz
funkcja™. Instytucje posiadajg zazwyczaj kary i nagrody, ktore majg sprzyjac
postepowaniu ich cztonkéw w sposéb pozadany.

Trzecia perspektywa wiaze si¢ z pojeciem instytucji totalnych, przez kto-
re Erving Goffman rozumie takie formy organizacji, ktorych cechg charakte-
rystyczng jest podporzagdkowanie postepowania ludzi specjalnym rygorom.
Sa to instytucje, ktore narzucajg zyjacym w nich jednostkom specyficzny
rezim majacy na celu pozytywne zmiany w ich osobowosci. Ograniczaja
one rowniez swoim ,,podopiecznym” kontakt ze $wiatem i spoleczenstwem.
Do tak rozumianych instytucji mozna zaliczy¢ m.in.: wigzienie, zaktad po-
prawczy, klasztor czy szpital psychiatryczny®.

Czy zatem termindw ,,organizacja” i ,instytucja” mozna uzywac zamien-
nie? Otoz pierwsze z przywolanych poje¢ dotyczy celowego i stosunkowo
trwalego uporzgdkowania ludzkich dziatan i moze okresla¢ takie zjawiska,
jak: panstwo, fabryke, rynek czy organizacje ruchu drogowego. Natomiast
drugi termin takze zwigzany jest z normowaniem ludzkich zachowan, jednak
w wymiarze kulturowym, a wiec w kontekscie norm, wartosci czy rytuatow.

3

G. Skapska, M. Zidtkowski (1998), Instytucja spoteczna. W: Encyklopedia socjolo-
gii, t. 1, Warszawa: 317.

Tamze.

Tamze: 317.

G. Skapska, M. Ziotkowski (1998), dz. cyt.: 318.
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Wazne s3 tutaj zatem sens i znaczenie, jakie nadawane s3 poszczegdlnym
dzialaniom’.

Z pojeciem instytucji $cisle wigze si¢ termin instytucjonalizacji, ktéry
jest kluczowy dla tej pracy. Instytucjonalizacja moze by¢ definiowana jako
proces, w wyniku ktdrego spoleczeristwo utrwala pewne wzorce czy normy
postepowania, ktére nastepnie zyskuja podstawy organizacyjno-material-
ne swego istnienia®. Zatem zwykle, codzienne postepowanie milinow ludzi
moze z czasem zakorzenic si¢ w ich umystach i stac si¢ podstawa organizagji
jakiej$ dziedziny zycia ludzkiego. Wowczas postgpowanie to staje sie normg,
a wiec ogolnie przyjeta zasada, ktora ma swoje fizyczne oraz organizacyjne
podloze i ktorej spoleczenstwo zaczyna $cisle przestrzegac.

Podobnie pojecie to wyjasnia Piotr Sztompka, wedtug ktérego instytu-
cjonalizacja oznacza ,wylanianie si¢, artykutowanie i utrwalanie struktur
normatywnych: regul spolecznych, wzoréw, norm i wartoséci”’. Wedlug au-
tora proces ten moze przebiega¢ dzigki rozprzestrzenianiu si¢ norm w zbio-
rowosci. Instytucjonalizacja wplywa na dzialalnos¢ czlowieka i przyczynia
sie do powstania swoistych ram, w obrebie ktérych jednostka powinna funk-
cjonowa¢, a takze prowadzi do wytyczenia celéw, do ktérych warto dazyc.
Jeszcze inna definicja podkresla, Ze instytucjonalizacja jest rozumiana jako
»nadanie charakteru instytucji spotecznej jakiemus$ sposobowi postepowania
czy zespolowi norm zwyczajowych oraz uznanie ich za obowigzkowe w da-
nej grupie”’. Zatem zachowanie czlowieka jest sankcjonowane i oczekiwane
przez spoleczenstwo, a takze poddawane kontroli.

W jaki sposéb dochodzi do zainicjowania procesu instytucjonalizacji?
Otdz pewne dzialania, ktére konczg si¢ sukcesem w danej sytuacji s3 umac-
niane i powtarzane przez inne osoby w podobnych przypadkach. Nastepnie
dochodzi do ich utrwalenia i stajg si¢ one obowigzujace dla wigkszej liczby
osOb. Zatem proces instytucjonalizacji zwigzany jest z faktem, iz zachowanie
regulowane jest poprzez wzorce pochodzace z zewngtrz i z czasem staje si¢
zachowaniem obowigzujacym. Prowadzi to do ograniczenia wolnosci czy tez
otwartosci czlowieka na $wiat poprzez konieczno$¢ podporzadkowania si¢
pewnym normom, wzorom czy regutom'’.

7 A. Kaminski (1991), Instytucje i organizacje. W: Z. Krawczyk, W. Morawski [red.],
Socjologia. Problemy podstawowe, Warszawa: 133.

® M. Banko [red.] (2005), Wielki stownik wyrazéw obcych PWN, Warszawa: 550.

P. Sztompka (2012), Socjologia. Analiza spoteczernistwa, Krakow: 490.

' B. Kunicki (2011), Procesy instytucjonalizacji kultury fizycznej. W: Z. Dziubinski, Z.
Krawczyk [red.], Socjologia kultury fizycznej, Warszawa: 364.

'' K. Heinemann (1989), Wprowadzenie do socjologii sportu, Warszawa: 35.
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Niewatpliwie proces instytucjonalizacji ma wplyw na kulture fizycz-
ng, ktéra moze by¢ rozpatrywana w wezszym lub szerszym zakresie. Jedng
z najbardziej znanych definicji kultury fizycznej jest zaproponowana przez
Macieja Demela. Wedlug niego kultura fizyczna obejmuje wartosci takie jak:
zdrowie, uroda, odpornos¢, sprawno$¢, wydolnos¢, budowa oraz postawa
ciala, a wiec zwigzane z fizycznos$cia czlowieka'?.

Nieco szerzej kultura fizyczna rozpatrywana jest przez Zbigniewa Kraw-
czyka, ktorego definicja jest obecnie powszechnie uznawana i wielokrotnie
cytowana. Brzmi ona nastgpujgco: , kultura fizyczna jest to wzglednie zinte-
growany i utrwalony system zachowan w dziedzinie dbatosci o rozwdj fizycz-
ny, sprawno$¢ ruchows i zdrowie czlowieka, przebiegajacych wedtug przy-
jetych w danej zbiorowosci wzor6w, a takze rezultaty owych zachowan™,
Warto w tym miejscu podkresli¢, ze juz w samej tej definicji odnalez¢
mozna pewne powigzania z procesem instytucjonalizacji. Autor pisze bo-
wiem o ,wzglednie zintegrowanym i utrwalonym systemie zachowan” czy
~przyjetych w danej zbiorowosci wzorach™*, a wiec odwotuje si¢ do cech
charakterystycznych i zjawisk zachodzacych w instytucjonalizacji. Mozna
zatem stwierdzi¢, Ze instytucjonalizacja jest procesem, ktory nierozerwalnie
laczy sie z kulturg fizyczng i nieustannie w niej zachodzi. W dalszej czesci
pracy sprobuje zatem okresli¢, jakie zaleznos$ci zachodzg miedzy tymi poje-
ciami i przedstawi¢ sposob postrzegania tegoz zjawiska przez spoleczenstwo
na podstawie badan wilasnych.

Proces instytucjonalizacji zaréwno w kulturze fizycznej, jak i w innych
obszarach wynika naturalnie z duzego tempa przemian cywilizacyjnych oraz
zmieniajgcych sie struktur naszego codziennego funkcjonowania, a takze
coraz bardziej wyszukanych potrzeb spoleczenstwa. Proces ten rozwazac
mozna na wielu plaszczyznach, a jego przejawy moga by¢ bardzo réznorod-
ne. Jak wspomnialam w poczatkowej czesci pracy, fad spoleczny tworzony
jest w panstwie przez réznego rodzaju instytucje, ktdre zaspokajaja potrzeby
obywateli. Skutkiem tego jest coraz mniej zywiolowa aktywnos¢ spoleczen-
stwa w niemalze kazdej sferze zycia. Zachowanie jednostek staje si¢ $cisle
kontrolowane oraz zorganizowane, przez co nie majg one pelnej swobody
dzialania. Dotyczy to rowniez kultury fizycznej, a w szczegolnosci sportu.
Przejawia sie to gloéwnie w coraz wiekszym traktowaniu aktywnosci rucho-
wej jako dziedziny bardzo sztywnej, w ktérej nie ma miejsca na spontanicz-
nos¢ czy zabawe. Najbardziej doswiadczy¢ tego moga osoby zajmujace si¢

'*H. Grabowski (1999), Teoria fizycznej edukacji, Warszawa: 15-16.
¥ Z.Krawczyk [red.] (1973), Filozofia i socjologia kultury fizycznej, Warszawa: 211.

" Tamze.
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sportem profesjonalnie, bowiem podlegaja one coraz wigkszej ,,profesjonali-
zacji” pod niemalze kazdym wzgledem. Sportowcy podlegaja coraz szerszym
oddziatywaniom specjalistow, ktorzy dbaja o to, aby ich dieta byla starannie
zaplanowana, ¢wiczenia idealnie dopasowane, a urzadzenia treningowe byty
najlepszej klasy. Chcac osiggac coraz lepsze wyniki, sportowcy uczestnicza
w tym $cisle okreslonym harmonogramie, ktdry pozostawia im samym nie-
wiele miejsca na samodzielne i dobrowolne dzialanie®.

Juz od najdawniejszych czaséw ludzie traktowali aktywnos¢ ruchows
jako forme wspolzawodnictwa, jednak zazwyczaj mialo ono charakter gier
czy zabaw, ktére miaty zapewnic rozrywke i przyczynic si¢ do przyjemnego
spedzenia czasu. Obecnie zmiany, jakie dokonuja si¢ w zakresie nowych tech-
nologii czy rozwoju nauk biologicznych, oddzialywajg wyraznie na szeroko
rozumiang kulture fizyczng. Przede wszystkim mozliwe staje si¢ osigganie
wynikéw, ktore niegdys$ nie byly dostepne nawet dla najlepszych sportowcéw.
Pytanie jednak, czy czlowiek rzeczywiscie jest w stanie ustanawiac kolejne,
coraz bardziej imponujace rekordy, czy tez moze ,,wyniki zaczynajg kreowa¢
nowy typ elastycznej biezni, wydtuzajacej krok, czy tyczki fiberglasowe o du-
zej sprezystosci, wyrzucajgce cztowieka na niebotyczne wysokosci?”'®.

W przesziosci podstawe kodeksu moralnego sportowca stanowily takie
zasady i wzorce postgpowania, jak: szacunek dla przeciwnika i gra fair play,
godne znoszenie porazki czy bezsprzeczne zgadzanie si¢ z decyzja sedziego.
Dla zawodnikéw wazne byly zatem wewnetrzna uczciwos¢ i dobra zabawa,
a nie walka o zwyciestwo za wszelka cene. Sportowiec byt czlowiekiem hono-
ru, co znajdowalo swoje odzwierciedlenie zwlaszcza w arystokracji. Jednak
inne klasy spoleczne mogly mie¢ swoje wlasne zasady, ktore nie do konca
byly zgodne z tymi obowiazujacymi wsrdd arystokratow. Wtedy tez, kiedy
sportowcy wywodzacy si¢ z roznych tradycji, kultur czy klas chcieli ze soba
rywalizowa¢ powstala potrzeba wprowadzenia wspolnych regul, zasad
i instytucji, ktérym zawodnicy musieli sie podporzadkowac. Zatem normy
naturalne zostaly zastapione sztucznymi, a za ich nieprzestrzeganie grozily
okreslone sankcje'.

Nalezy takze podkresli¢ role sportu w czasach PRL, kiedy to dziatalnosc
sportowa byla elementem walki ideologicznej. Kultura fizyczna ulegia upo-
litycznieniu, a sukcesy sportowcéw wykorzystywane byly jako ideologiczna
propaganda, ktorg realizowano poprzez dziatalno$¢ réznego rodzaju in-
stytucji, np. Panstwowy Urzagd Wychowania Fizycznego i Przysposobienia

" B. Kunicki (2011), dz. cyt.: 357.
'*  W. Liponski (2012), Historia sportu, Warszawa: 699.
7 B. Kunicki (2011), dz. cyt.: 365.
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Wojskowego czy Giowny Komitet Kultury Fizycznej. Kulture fizyczng trak-
towano zatem jako istotne zadanie panstwowe',

Warto wspomnie¢ tutaj réwniez o niektérych instytucjach, ktére nie
do konca sg zgodne z duchem sportu i mogg przyczynia¢ si¢ do zafalszo-
wania ostatecznego wyniku wspoétzawodnictwa. Przykiadem moze by¢ cho-
ciazby czesto spotykana ,gra na czas”, ktoéra uchybia idei sportu i zmniejsza
przyjemnos¢ z ogladania takiego widowiska. Instytucje, takie jak ta powstajg
w pogoni za zwycigstwem i biciem kolejnych rekordow. Jednakze powstajg
rowniez instytucje, ktére uatrakcyjniaja poczynania sportowcéw, na przy-
klad runda honorowa, podczas ktdrej zwyciescy wykonuja dodatkowe okra-
zenie stadionu i pozdrawiajg swoich kibicéw. Zwyczaj ten narodzil sie z po-
wielenia spontanicznego zachowania jednego z zawodnikow i na stale wpisat
sie w tradycje sportowa®.

Proces instytucjonalizacji mozna zaobserwowac rdwniez w odniesieniu
do wychowania fizycznego, ktdre jest obecnie obowigzkowym przedmiotem
szkolnym. Zatem od dzieci i mlodziezy oczekuje sig, ze beda spetnia¢ pewne
standardy czy oczekiwania spoleczne i sprostaja $cisle okreslonym wynikom,
ktore zapewnig im zaliczenie przedmiotu. W takim wypadku aktywnosc¢ fi-
zyczna, cielesno$¢, zdrowie czy sprawno$é miodego czlowieka przestajg by¢
wylacznie jego prywatna sprawa, gdyz podlegaja pod wychowanie panstwo-
we. Nie inaczej dzieje si¢ z aktywnoscig ruchowa podejmowana przez ludzi
w czasie wolnym. Coraz cz¢dciej wybierang forma takiej aktywnosci jest
uczestnictwo w specjalnych klubach czy stowarzyszeniach sportowych, ktore
czesto posiadaja dobrze wykwalifikowang kadre oraz specjalistyczne urza-
dzenia do ¢wiczen. Bardzo czesto zatem organizacja zajec fizycznych zajmujg
sie trenerzy czy instruktorzy, ktérzy podaja swoim klientom $cisle okreslony
i usystematyzowany zestaw ¢wiczen, majgcych przyczyni¢ si¢ do poprawy
ich sprawnosci, zdrowia czy urody. Co réwnie wazne, uprawianie niektorych
dyscyplin sportowych wiaze si¢ z posiadaniem patentéw czy tez certyfika-
tow, po$wiadczajacych zdobyte umiejetnosci w danej dziedzinie®.

Proces instytucjonalizacji w kulturze fizycznej mozna rozwaza¢ jeszcze
W nieco inny sposéb. Ot6z utozsamiajgc pojecie instytucji z pojeciem organi-
zacji, bedziemy wowczas mieé na mysli rozwoj sieci rozmaitych organizacji,
takich jak: zwigzki, kluby czy stowarzyszenia sportowe, instytucje ksztalcace

" P. Godlewski (2009), Sport w stuzbie PRL. W: T. Gasowski, S. Bielanski [red.], Sport
i polityka w dwudziestowiecznych panstwach totalitarnych i autorytarnych, Krakow:
28-29.

" Tamze: 366.

®  Tamze: 358.
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treneréw czy instruktoréw, a takze urzedy i stowarzyszenia zajmujace sie
badaniem oraz zarzgdzaniem kultura fizyczng. W sklad tej sieci wchodzi¢
bedzie rowniez cala infrastruktura sportowa, m.in. hale czy stadiony. Mysle,
ze w dzisiejszych czasach nikt nie ma watpliwosci, jak duza role odgrywaja
takie organizacje jak: FIFA, MKOI czy FIBA. Takich organizacji jest oczy-
wisdcie zdecydowanie wigcej, co wyraznie pokazuje zaawansowanie procesu
instytucjonalizacji w kulturze fizycznej?.

Na podstawie przytoczonych powyzej przykladéw mozna stwierdzi¢,
ze instytucjonalizacja dotyczy wszystkich dziedzin kultury fizycznej. Dzieje
sie to co prawda w réznym stopniu, jednak proces ten jest na tyle skompliko-
wany i wieloplaszczyznowo uwarunkowany, ze zaczyna obejmowac wszystkie
sfery kultury fizycznej. Nalezy tez zaznaczyc, ze ,poziom instytucjonalizagji
zachowan decyduje przede wszystkim o réznicach migedzy sportem uprawia-
nym dla relaksu i rozrywki (...), a sportem wyczynowym”?. W pierwszym
przypadku zmagania sportowe s3 okreslane przez nieformalne instytucje,
ktore istnieja lub tworza si¢ w danej grupie w sposob samoistny, natomiast
w drugim, istniejg precyzyjnie okreslone normy, ktérych zawodowcy muszg
$cisle przestrzega¢. Mamy tutaj zatem idealny przykiad wpisania sie definicji
instytucji w obszar kultury fizycznej.

W zwigzku z zachodzacymi zmianami, niektorzy badacze wyrazaja
pewna obawe o spontanicznos¢ oraz zadowolenie, wynikajace z poczynan
sportowych na rzecz $cisle wyrezyserowanego widowiska, ktdrego jedynym
celem jest zwyciestwo. Jednak gdyby nie proces instytucjonalizacji, nigdy
moglibySmy nie do$wiadczy¢ wspotzawodniczenia ze sobg ludzi z réinych
krajow, a takze ciagglego rozszerzania granic mozliwosci ruchowych czlo-
wieka®. Pytanie zatem, jak spoleczenstwo postrzega zachodzacy proces in-
stytucjonalizacji w kulturze fizycznej? Czy rzeczywiscie jest on dostrzegany
i w pewien sposéb warunkuje aktywnos¢ fizyczng ludzi, czy moze w ogole
nie jest zauwazony? Aby odpowiedzie¢ na wspomniane pytania przeprowa-
dzitam badania wlasne za posrednictwem Internetu.

Badania przeprowadzono na grupie 120 oséb w réznym wieku. Kobiety
stanowily 57,5% badanych, natomiast pozostali to mezczyZzni. Najwigcej ba-
danych 0s6b (55%) miesci sie w przedziale wiekowym 18-26 lat oraz 27-40 lat
(27,5%). Osoby w wieku 41-60 lat stanowily 14,2% badanych. Badani ponize;]
18 roku zycia oraz powyzej 60 roku zycia stanowili w obu grupach niecale
2%. Jezeli chodzi o miejsce zamieszkania, najwiecej osob pochodzi z duzego

*' P. Godlewski (2009), dz. cyt.: 366-367.
Tamze: 366.
 Tamze: 369.
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miasta (46,7%) oraz ze wsi (21,7%). Pozostale osoby zamieszkujg niewielkie
miasteczka. Ponad polowa oséb badanych posiada wyksztalcenie wyzsze
(56,7%), nieco mniej (37,5%) wyksztalcenie $rednie, natomiast pozostali ba-
dani to osoby o wyksztalceniu zawodowym (4,2%) lub podstawowym (1,7%).
Ponizej prezentuje wyniki, ktoére udato mi sie uzyskac.

W poczatkowej czesci badania skupiono si¢ na przejawach instytucjo-
nalizacji w kulturze fizycznej, rozumianej jako proces, w wyniku ktérego
spoteczenstwo utrwala pewne wzorce czy normy postepowania®. Zdecy-
dowana wickszo$¢ badanych (87,5%) uwaza, ze kultura fizyczna wplywa
na utrwalanie si¢ wzorcow, warto$ci czy norm spolecznych, a niecale 10%
badanych twierdzi, ze by¢ moze ma taki wptyw. Jedynie 3,3% os6b twierdzi,
ze kultura fizyczna nie ma zadnego wplywu w tym zakresie, przy czym war-
to zaznaczy¢, ze sa to w wiekszosci osoby, ktore nie podejmuja aktywnosci
fizycznej i nie interesuja si¢ sportem. Wartosci, ktére zdaniem oséb bada-
nych s3 najczesciej ksztaltowane przez kulture fizyczng to przede wszystkim
zdrowie (90,8%), samorealizacja (68,3%) oraz pigkno (50,8%). Nieco mniej
wskazan uzyskaly sukces (41,7%) czy kariera (27,5%), a wartosci takie jak:
zadowolenie, dyscyplina i ksztaltowanie charakteru byly wskazywane zde-
cydowanie rzadziej (0,8% kazda z wartosci). Normy spoleczne, ktore wedtug
ankietowanych sg ksztaltowane przez kulture fizyczna to: dazenie do celu
(90%), rzetelna praca (60,8%) czy przestrzeganie regul (48,3%). Cze$¢ bada-
nych wskazuje rowniez na takie normy, jak konsekwentna nauka (22,5%)
oraz pomoc drugiej osobie (17,5%). Tylko jedna osoba uwaza, ze kultura fi-
zyczna ma wplyw na ksztaltowanie si¢ dyscypliny (0,8%). Osoby badane zo-
staly rowniez poproszone o podanie wzoru osobowego zwigzanego z kultura
fizyczng. Nieco ponad polowa ankietowanych (51,7%) nie udzielila zadnej
odpowiedzi na powyzsze pytanie, co moze §wiadczy¢ o tym, zZe nie maja one
wzorca osobowego w odniesieniu do kultury fizycznej. Odpowiedzi, jakie
uzyskano od pozostalych osob badanych byly bardzo zréznicowane, jednak
niektore wskazania powtorzyly sie. Dla najwigkszej liczby oséb wzdr stanowi
Anna Lewandowska (9,2%), Ewa Chodakowska (6,7%) oraz Robert Lewan-
dowski (5%). Nieco rzadziej wymieniani byli: Kamil Stoch (2,5%), Mariusz
Pudzianowski (2,5%), Cristiano Ronaldo (2,5%), Arnold Schwarzenegger
(1,7%) czy Karol Bielecki (1,7%). Wiekszos¢ badanych (76,7%) twierdzi réw-
niez, ze aktywnos¢ sportowa sprzyja wytyczaniu waznych w zyciu celéw, na-
tomiast 17,5% os6b zaklada, ze jest to mozliwe. Jedynie 5,8% ankietowanych
uwaza, ze aktywnos¢ fizyczna nie stuzy wyznaczaniu sobie zyciowych dazen.

* M. Banko [red.] (2005), dz. cyt.: 550.
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W dalszej czgéci badania skupiono si¢ na przejawach instytucjonalizagji,
rozumianej w rozmaity sposob, zaczynajac od ograniczenia spontaniczne;j
aktywnosci czlowieka, poprzez profesjonalizacje¢ i uczestnictwo w specjal-
nych instytucjach sportowych, az po instytucje, ktérych dziatania sprzeczne
sa z duchem sportu. Jezeli chodzi o spontaniczng aktywnos¢ i zabawe, wiek-
szo$¢ badanych (68,3%) uwaza, Ze jest na nig miejsce w sporcie. Spora grupa
0séb (25,8%) twierdzi, ze zalezy to od podejscia sportowca, natomiast 5,8%
uwaza, ze sport przepelniony jest sztywnymi regutami, ktérych nalezy prze-
strzega¢. Na pytanie: ,,od czego zalezy sukces sportowca?” wiekszo$¢ wska-
zywala na czas poswigcany na trening (91,7%) oraz talent (60%). Nieco mnie;
wyboréw uzyskaly: dobér cwiczen (40,8%), dieta (38,3%) oraz sztab specja-
listow (37,5%). Duze zréinicowanie odpowiedzi pojawilo si¢ w przypadku
pytania dotyczacego mozliwosci osiggnigcia wysokiego poziomu w sporcie
bez specjalistycznego zaplecza (np. profesjonalnych urzadzen sportowych).
Zdaniem 44,2% o0s6b jest to mozliwe, 21,7% badanych twierdzi, ze by¢ moze
istnieje taka mozliwos¢, natomiast 34,2% ankietowanych utrzymuje, ze nie
jest to osiggalne. Prawie 80% badanych jest zdania, Ze w czasie wolnym wiek-
szo$¢ ludzi samodzielnie organizuje sobie aktywno$¢ ruchows. Niecale 15%
zaklada, iz aktywno$¢ ruchowa w czasie wolnym jest przez wiekszo$¢ osob
realizowana poprzez uczestnictwo w klubach i stowarzyszeniach sportowych,
a 5% badanych twierdzi, ze wigkszo$¢ osob korzysta z ustug wyszkolonych
trenerow. Prawie trzy czwarte respondentéw uwaza, ze uprawianie sportu nie
wiaze si¢ obecnie z uczestnictwem w specjalnych klubach czy organizacjach
sportowych. Ostatnie pytanie dotyczylo czestotliwosci dzialan sprzecznych
z duchem sportu, na przyktad naruszania zasady fair play. Nieco ponad po-
lowa badanych twierdzi, ze zachowania te wystepuja tak samo czgsto, jak
kiedys, a niecale 30% uwaza, ze pojawiaja sie one coraz czesciej. Zdaniem
17,5% oso6b dzialania takie wystepuja sporadycznie.

Podsumowujac, niewatpliwie zjawisko instytucjonalizacji w kulturze fi-
zycznej jest obecne, jednak moze by¢ ono rozumiane w réznorodny sposob.
Jest to zaréwno proces polegajacy na utrwalaniu struktur normatywnych
w spolecznosci oraz kulturze sportowej, jak rdwniez proces powstawania
i rozwoju sieci réznych organizacji, ktorych celem jest realizowanie potrzeb
jednostek w danej sferze zycia. W odniesieniu do pierwszego rozumienia tego
terminu, spofeczenstwo dostrzega wplyw kultury fizycznej na utrwalanie si¢
wzorcow, norm czy wartosci, a takze na wytyczanie sobie zyciowych celow.
Wartosci, ktore, zdaniem badanych, sg ksztattowane przez kulture fizyczng
to przede wszystkim zdrowie, samorealizacja, piekno i sukces, a jezeli chodzi
o normy, ktore utrwalane sg dzieki kulturze fizycznej, najcz¢sciej wymie-
niane s3: dgzenie do celu, rzetelna praca oraz przestrzeganie regul. Prawie
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potowa badanych oséb ma réwniez wzor osobowy zwigzany z kulturg fi-
zyczng. Jezeli za$ chodzi o drugie rozumienie terminu ,,instytucjonalizacja”,
ktore zwigzane jest z uczestnictwem w réznorodnych organizacjach, na przy-
klad klubach czy stowarzyszeniach sportowych, jest ona mniej dostrzegana
przez spoteczenistwo. Wigkszos¢ ankietowanych uwaza, ze ludzie w znaczne;
mierze samodzielnie organizuja sobie aktywnos$¢ ruchowsy, a udzial w kul-
turze fizycznej wcale nie musi wigzac si¢ z uczestnictwem w specjalnych
organizacjach sportowych. Zatem instytucjonalizacja w kulturze fizyczne;
jest zauwazana przez spofeczenstwo, jednak tyczy si¢ to gtdwnie wylaniania
i utrwalania wzorcédw, norm oraz wartosci spolecznych, a nie tworzenia oraz
uczestniczenia w sieci organizacji sportowych.



