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KOMPETENCJA KOMUNIKACYJNA WKAZANIUIKSZTAE-
CENIU KAZNODZIEI

Wstep

Wspo6lczesna homiletyka, podobniejak cala teologia pastoralna, odwoluje sie chet-
nie do dorobku innych nauk humanistycznych. Sa one narzedziem analizy rzeczywi-
stosci, w ktérej Kosciél zyje i dziala. W efekcie wplywaja one na kierunki homiletycz-
nych poszukiwan - dokladniejsze narzedzia pozwalaja na dokladniejsze obserwacje.

Poniewaz w psychologii, pedagogice, sogologii zrobilo wielka kariere pojecie komu-
nikacji, nie moglo ono uj§¢ uwadze pastoralistéw. Wsp6lczesna homiletyka zaliczyla
wydarzenie komunikagji do istoty kazania.! Gloszenie stowa Bozego jest wydarzeniem
komunikacyjnym.2 Oznacza to, ze jedna z funkdji homiletyki jest analiza barier w komu-
nikagji. Chodzi 0 demaskowanie jezyka, ktéry nie prowadzi do autentycznego dialogu i
spotkania miedzy ludZzmi? Ks. M. Brzozowski stwierdza, ze stowo czlowieka skierowa-
he do cztowieka trzeba widzieé¢ w sensie personalnym i dynamicznym, bowiem slowo
jest zawsze stlowem czlowieka czyli osoby, ktéra objawia swoja wole, odwoluje sie do
woli drugiej osoby, oczekuje dialogu, uznania, postuszenstwa.*

Postulat ten trzeba odnie$§é réwniez do procesu ksztalcenia kaznodziei, gdyz zabu-
Izenia w komunikacji przektadaja si¢ niewatpliwie na efektywno$§¢ ksztalcenia. Opty-
malizacja procesu ksztalcenia jest przede wszystkim optymalizacja warunkéw, w ja-
kich 6w proces zachodzi 5 Ksztalcenie kaznodziei nie jest wyjatkiem od tej reguly.

Jest ono wielowarstwowym procesem, ktéry stawia sobie réznorodne cele dydak-
tyczne. Obok dotychczas podnoszonych, wydaje si¢ byé koniecznym uwzglednienie
ksztaltowania kompetengji komunikacyjnej kaznodziei.

1. Komunikacja a ksztatcenie kaznodziei

1.1 Pojecie komunikacji
Istnieje semantyczna bliskoznaczno$¢ pomiedzy komunikatywnoscia a komunika-
Ja. Pojecie komunikatywnoéci jest bliskie cybernetycznemu modelowi komunikagji czyli
efektywnemu przesylowi informacji miedzy nadawca a odbiorca. Proces ten mozna okresli¢
: Por. Engemann, Einfiilirung in die Homiletik, Tiibingen — Basel 2002, s.116nn.
K. Jockwig, Dydaktyka homiletyki w aspekcie nowych tendencji w kaznodziejstwie, w: W
, drodze na ambong, pr. zb. pod red. o. Gerarda Siwka CSsR, Krakéw 1991, s. 57.
) Por. K. Miiller, Homiletyka na trudne czasy, Krakéw 2002, s. 20.
Por. M. Brzozowski, Istotne elementy dydaktyki homiletyki, w: W drodze na ambone, pr.
zb. pod red. o. Gerarda Siwka CSsR, Krakéw 1991, s. 66.
Por. 1. Kuzniak, Optymalizacja procesu ksztalcenia, Poznari 1993, ss. 13-14.
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mianem komunikadji digitalnej. Choé niektorzy homileci nie pogardzili tym modelem®, to
jednak dla teologii ,, komunikacyjnos¢” liczy sie bardziej niz , komunikatywnosé”. W ludz-
kiej komunikacji chodzi bowiem o co$ wigcej niz o przekaz informadji.

W filozofii antycznej i Sredniowiecznej komunikacja oznaczala relacje uczestnic-
twa — po grecku méthexis, po lacinie participatio, communicatio. Na poziomie werbal-
nym komunikacja jest dodwiadczaniem czego$ wspélnego.” W tym znaczeniu uzy-
wa tego pojecia sw. Augustyn w De magistro: we wnetrzu ucznia mieszka magister
interior czyli Chrystus, ktéry tez mieszka w nauczycielu. Komunikacja miedzy nimi
dzieje sie poprzez odwolywanie sig do tego, co obydwaj juz posiadaja, przy czym
uspiony potencjal ucznia nalezy ozywic. Drugie znaczenie pojecia komunikacji, sie-
gajace korzeniami filozofii nowozytnej, odnosi sie do procesu tworzenia tego, co
wspélne W wyniku wymiany komunikatéw miedzy partnerami rodzi si¢ nowa
wielko$¢ - proces, ksztaltujacy ich obydwu.

Komunikacja jest tez czym$ wiecej niz retoryczna perswazja. Umozliwia ona,
oprocz przekazu tresci, do§wiadczenie wspélnoty z drugim, z ktérej moze zrodzi¢ si¢
nowa wizja zycia. W komunikagji nie chodzi tylko o np. pouczenie czy wyja$nienie
poprzez przekazanie informacji czy tez uSwiadomienie niewiedzy, lecz o przezycie
spotkania z drugim i dzielenie jego losu.’ Dopiero na tym fundamencie staje si¢ mozli-
wy komunikat skuteczny, tzn. taki, ktory autentycznie dotyka egzystencji partnera.
Taki komunikat nie ogranicza si¢ jedynie do przekazu wiedzy, lecz odnosi sie do jego
sytuagji. Interweniuje w nia i przemienia nie tyle sila argumentacji, co adekwatnoscia
komunikatu. Adekwatnos¢ ta rodzi sie ze wzajemnego poznania, z do§wiadczenia
wspOlnoty miedzy nadawca a odbiorca. Ta z kolei rodzi obustronne zaufanie, ktére
sprawia, ze ewentualna interwencja nadawcy nie kojarzy sie ze $lepa ingerencja; we-
zwanie do przemiany mys$lenia nie jest odbierane jako zagrozenie. Fundament wsp6l-
nego do$wiadczenia lezy wiec u podstaw skutecznego komunikowania (sie)."" Komu-
nikacja ma swéj poczatek we wspdlnocie i prowadzi do wspélnoty.!

1.2 Komunikacja a kazanie

Obydwa znaczenia pojecia komunikagji nie s3 do pominiecia w refleksji homile-
tycznej. Obydwa mozna odnie$¢ do kaznodziejstwa. Kazanie w §wietle komunikacji w
jej klasycznym rozumieniu wyraza wspélne doswiadczenie wiary, jakie laczy kazno-
dzieje ze wspdlnota. Jest to tez wspdlnota wiary z minionymi pokoleniami az po pierw-
szych §wiadkéw Chrystusa poprzez stowo Pisma Swietego i Tradycje. Kaznodzieja
moze wejié w role akuszera, ktéry umozliwia stuchaczowi odkrycie zycia Chrystusa
ofiarowanego kazdemu chrzescijaninowi w sakramencie chrztu swietego.

¢ Por. Z. Adamek, Homiletyka, Tarnéw 1992, s. 11nn.

7 Por. K. Miiller, Homiletyka na trudne czasy dz. cyt., s. 304. Communio sanctorum nalezy,
zdaniem Miillera, rozumie¢ jako communicatio in sanctis, czyli nie odnosi si¢ do
~wspoélnoty swietych”, lecz oznacza udziat w §wietosci.

8 Por. tamze, s. 305.

9 Por. M. Scharer, J. Hilberath, Kommunikative Theologie. Eine Grundlegung, Mainz 2002,
s.35. Nie chodzi tu o analize przeplywu informadji, jak czyni to ks. Adamek. Zob-
Z. Adamek, Homiletyka, dz. cyt., s. 10nn.

Y Por. H. Hamer, Rozwdj umiejetnosci spolecznych, Warszawa 1999, 101nn.

' Por. A.Jez, Jezus Chrystus w kontekscie ludzkiej komunikacji, Tarnéw 2002, s. 25.
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W $wietle nowozytnego rozumienia komunikacji kazanie jest aktualizacjq ore-
dzia Ewangelii: nie’jest méwieniem o tym, jak Bég dzialal, ale umozliwieniem Mu
dzialania dzi§. W ten sposéb moze zaistnie¢ relacja migdzy wspélnota chrzeécijan a
Bogiem. Kaznodzieja gloszac stowo Boze buduije tez relacje ze swoimi stuchaczami.
MoZe ona by¢ zaréwno konstruktywna, jak i destruktywna. Przepowiadane stowo
moze stwarzaé nowe poziomy wspoélnoty, jak i utrudniaéjej powstawanie.

Waznym osiagnigciem teorii komunikadji jest odkrycie plaszczyzny tresci i plaszczy-
zny relacji w komunikacji. W wyniku jej recepdji teologicznej, obok znanego juz pojecia
ortodoksji, pojawilo sie pojecie ortopraksji. O ile ortodoksja odnosi sie §cisle do plaszczy-
Zny tresci, o tyle ortopraksja dotyczy plaszczyzny relagji. Nie wystarczy w kazaniu powie-
dzie¢, ze Bég jest miloscia (plaszczyzna tresci). Stuchacze powinni odczué, ze mitosé
Boza objawia sie w chwili, gdy kaznodzieja przemawia do nich (plaszczyzna reladji). Jak
Zauwaza ewangelicki homileta Wilfried Engemann, w kazaniu nie chodzi o przekaz
~ewangelicznych informacji”, lecz o wyrazenie relagji, w jaka Bég wchodzi ze swoim Lu-
dem.”? Kazanie w §wietle komunikacji posiada, jego zdaniem, cztery aspekty:

1. Kazanie jest komunikacja personalng (personale Kommunikation - inkarnacyjno-
Pneumatologiczny charakter kazania). Poniewaz kazanie jest komunikacja miedzy
0sobami, ma ono zawsze charakter osobowego przekazu, tzn. osoba kaznodziei i
stuchacza z ich indywidualna historia Zycia jest konstytutywna dla przepowiada-
nia stowa Bozego. Tak, jak osoba Jezusa Chrystusa, historia Jego zycia stala si¢ histo-
ria zbawienia i arena dzialania Ducha Swigtego, podobnie w indywidualnym do-
Swiadczeniu kaznodziei i stuchacza ujawnia sie Jego zbawcze dzialanie, z ktérego
moze zaczerpnaé kaznodzieja i do ktérego moze si¢ odwolaé.” Bég zdecydowat sie
moéwié do nas, pragnac wspodlnoty z nami, nie odwotujac przy tym naszych ludzkich
uwarunkowan. Dlatego ,kazanie gloszone w Duchu Swigtym” jest gloszeniem z
do$wiadczenia miloéci i przepowiadaniem budujacym wspélnote.'*

2. Kazanie jest dzialaniem komunikacyjnym (handelnde Kommunikation - teolo-
gicznostwoérczy wymiar kazania). Bég objawia poprzez gloszenie Jego stowa swoja
stwércza moc. W oparciu o teorig¢ czynnosci jezyka widaé, Zze kazda tre§¢ przyjmuje
okreslona funkgcje.” Dana wypowiedz ingeruje w rzeczywisto§¢, ksztaltuje relacje i
generuje nowe fakty.'"* W ten sposéb moze dokona¢ si¢ odnowa egzystencji czlowie-
ka. Kazanie jest wéwczas nie tylko mowa, ale rowniez czynem." Inny stwérczy aspekt
kazania to szansa na ksztaltowanie przyszlosci. Spelnia si¢ on, poprzez dotknigcie
egzystengji pojedynczego stuchacza w jego terazniejszosci.’

3. Kazanie jest komunikacja zobowiazujaca (verbindliche Kommunikation - eschato-
logiczny charakter kazania). Jest on widoczny w podwéjny sposéb: kazanie ma cha-

——

" Por. W. Engemann, Einfithrung in die Homiletik, dz. cyt. 119.

" Engemann podkresla konieczno$¢ spéjnego spojrzenia na wymiar inkarnacyjny i pneu-
matologiczny. Wigcej na ten temat zob. W. Przyczyna, Kazanie jako stowo Boze, w: Feno-
men kazania, pr. zb. pod red. o. Wiestawa Przyczyny, Krakéw 1994, ss. 48-66.

" Por. tamze, 5. 136.

" Por. R. Hajduk, Leczy¢ rany zlamanych serc. Przyczynek do kaznodziejstwa terapeutycz-
nego, Krak6éw 1996, s.72nn.

**Por. Engemann, Einfiihrung in die Homiletik, dz. cyt., s. 137

7 Por. tamze, ss. 140-141.

" Por. tamze, ss. 142-143.
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rakter apelu - wzywa do decyzji za opowiedzeniem sie za Jezusem, co wprowadza
czlowieka w rzeczywistos$é Krélestwa Bozego; z kolei decyzja ta przeklada si¢ na
codzienne wybory czlowieka - kazanie zrozumial nie ten stuchacz, ktéry potrafi
odtworzy¢ je w calosci, lecz ten, ktéry odnalazl siebie w przepowiadanym mu stowie
Bozym i w oparciu o nie pisze Zyciem jego ciag dalszy.”

4. Kazanie jest komunikacja ,zadana” (aufgetragene Kommunikation — eklezjolo-
giczny charakter kazania). Gdy gloszone jest misterium zbawienia, Kosciét moze
wzrastac ad intra i ad extra - moze §wigtowac Tego, w ktérego wierzy oraz glosi¢ Go
tym, ktérzy Go nie znaja. Jest to zadanie zlecone Kosciolowi i kazdemu chrzescijani-
nowi przez Chrystusa. Bez przepowiadania stowa Bozego Kosciél nie bylby soba .
Realizacja tego zadania nie ma jednak charakteru kolektywnego. Kazdy chrzescija-
nin speinia je na swéj sposéb. Wyrazem samo$wiadomosci Kosciola odnosnie do
zadania przepowiadania slowa Bozego jest powolywanie urzedowych glosicieli sto-
wa. Wspélnota chrzescijafiska potrzebuje ich §wiadectwa, aby sama byla zdolna do
dawania §wiadectwa.?!

Komunikacyjny wymiar przepowiadania slowa Bozego prowadzi do pytania o
znaczenie komunikacji na etapie ksztalcenia kaznodziei.

1.3 Komunikacja w procesie ksztalcenia kaznodziei

Dydaktyczny trud homiletéw opiera sig¢ na zalozeniu, Ze istnieje pewna zaleznoé¢
pomiedzy kompetencja kaznodziei a procesem jego ksztalcenia. Dla efektywnoéci pro-
cesu ksztalcenia nie jest obojetne, jak on przebiega. Nie wystarcza okreSlenie tresci
nauczanja. Optymalizacja procesu ksztalcenia zakltada konieczno§¢ uwzglednienia
kilku czynnikéw. Sa to: nauczyciel z jego kompetencja metodyczna i merytoryczng oraz
uczniowie (studenci) z ich motywadja i uswiadomieniem sobie celéw ksztalcenia, na-
stepnie Srodki dydaktyczne i warunki, w jakich proces 6w zachodzi, jak réwniez czas
Pprzeznaczony na realizacje programu.Z Kompetencji metodycznej i merytorycznej na-
uczyciela nie mozna sprowadzi¢jedynie do jego sprawnoéci w przekazie materialu, a
wiecdo ,komunikatywnosci”. Uwzglednienie , komunikacyjnosci” w ksztalceniu pro-
wadzi do wyodrebnienia kompetencji komunikacyjnej po stronie nauczyciela oraz do
uwzglednienia jej jako celu dydaktycznego.

W oparciu o klasyczna definicje komunikacji mozna okreéli¢ kompetencje komu-
nikacyjna jako zdolnoéé nauczyciela do wchodzenia w relacje z uczniem poprzez
budzenie w nim przekonania o tym, ze obydwaj maja juz udzial w tym, co uczen
powinien (chce) umie¢ oraz wrazliwos¢ nauczyciela na to, co uczen juz umie. Nowo-
zytne ujecie komunikacji natomiast wskazuje na to, iz na kompetencje komunikacyj-
na sklada sig gotowos¢ zaakceptowania przez nauczyciela nieplanowanych i nie-
oczekiwanych efektéw ksztalcenia, zdolno$é do wspéltpracy z uczniem, pobudzanie
go do poszukiwan i poglebianie osobowej relacji z nim.

Zaliczenie komunikadji do istoty kazania jest dodatkowym impulsem do uwzgled-
nienia kompetengji komunikacyjnej jako jednego z waznych celéw w procesie ksztal-
cenia kaznodziei. Optymalizacja procesu ksztalcenia wymaga jasnego postawienia

¥ Por. tamze, ss. 146-147

2 Por. tamze, ss. 147-149.

3 Por. tamze 153.

2. Kuzniak, Optymalizacja procesu ksztalcenia, dz. cyt., s. 13.
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celu: kompetencja komunikacyjna jest czescia kompetencji homiletycznej i dlatego
zaréwno nauczyciel kaznodziejstwa, jak i jego uczen, powinni rozumieé, na czym
ona polega oraz w jaki sposéb moga ja rozwijaé.

Homiletyka wypracowala juz definicje kompetencji komunikacyjnej. Jest ona ,,zdol-
noscia tworzaca owocne sytuacje komunikacyjne, w ktérych partnerzy rozmowy
zapewniajg sobie nawzajem wolnoé¢ i jako przedmioty ich wlasnych historii zycio-
wych, doprowadzaja do osobowego spotkania, ktére otwiera im nowa droge, jakiej
kazdy pojedynczo dla siebie nie méglby znalezé.”?

2. Kompetencje kaznodziei jako cel ksztalcenia homiletycznego

2.1 Kompetencja komunikacyjna na tle kompetencji homiletycznej

Kompetencja homiletyczna to suma umiejetnosci, ktéra przydatna jest kaznodziei,
~aby w sposéb dojrzaly wykonywat swe zadanie i wypelnial powierzone mu po-
slannictwo?. Pojecie to jest §ci$le polaczone z osoba kaznodziei.” Problem kompe-
tencji homiletycznej Rolf Zerfass ujmuje na trzech plaszczyznach:

- wiedzy teoretycznej (czym jest kazanie? jaka role odgrywa Pismo Swiete? w
ktérym miejscu zaczyna sie manipulacja religijna? itd.)

- umiejetnosci praktycznych (jak przygotowuje kazanie?)

- wiary kaznodziei (w jaki sposéb laczy sig to, co méwie, z tym jak wierze i jak zyje?
kim s dla mnie sluchacze: publicznoscia czy wsp6lnota Jezusa, ktérej potrzebuje?
itd.).%

Adekwatnie do tych trzech plaszczyzn zostaja sformulowane cele ksztalcenia ho-
miletycznego: co chcialbym wiedzieé? co chcialbym umieé? kim chcialbym zostaé??

W paralelnym ujeciu kompetencji homiletycznej, jakie podaje Klaus Miiller, dola-
Czony jest jeszcze jeden aspekt: kompetengja instytucjonalna. Graficzne ujecie kom-
Petencji homiletycznej prezentuje si¢ nastepujaco:?

kompetengja
tematyczna
kompetencja Vi kompetencja
instytucjonalna < 7 osobowa
kompetencja
metodyczna

® A. Wallner, Werkbuch Predigt. Im Dialog mit der Gemeinde, s. 152. Cytuje za: J. Pracz,
Kazanie jako akt komunikacji, w: Fenomen kazania, dz. cyt., 92.

*R. Zerfass, Od aforyzmu do kazania, Krakéw 1995, s. 46.

B Kompetencja nie moze byé kojarzona z wszechmoca kaznodziei, ktéry swoja sztu-
ka moze zawsze doprowadzi¢ stuchacza tam, gdzie tylko zechce. W nowoczesnej
homiletyce preferuje si¢ podejécie asocjacyjne zamiast perfekcyjnosci, tzn. wazne
jest nie tylko to, co kaznodzieja méwi, lecz réwnie wazne jest to, co stuchacz styszy.
Niejest to jedno i to samo. Por. K. Miiller, Homiletyka na trudne czasy, dz. cyt., s. 215.

% Por. Zerfass, Od aforyzmu do kazania, dz. cyt., ss. 4647

¥ Por. tamze, s. 48.

* Zob. Miiller, Homiletyka na trudne czasy, dz. cyt., 218.
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Wyréznione cztery aspekty kompetencji homiletycznej pogrupowane sa w przy-
nalezace do siebie pary. Kompetencja tematyczna (albo inaczej rzeczowa) odnosi sie
do wiedzy teologicznej, biblijnej, historycznej kaznodziei (cel dydaktyczny: co chcial-
bym wiedzieé?): , kaznodzieje odpowiadaja za to, czego dokonuja w duszy ludzkiej
przez zawiniona niewiedze¢ teologiczna”” Ten rodzaj kompetencji dopelniony jest
przez kompetencje metodyczna. Tu powinien ujawnié si¢ kunszt kaznodziei w do-
stosowaniu si¢ do sytuacji, w ktérej przepowiada, oraz zdolnosé do oceny tego, co
moze i czego chce (cel dydaktyczny: co powinienem umiec?).?

Kompetencja osobowa (albo inaczej relacyjna) odnosi sie do osobistej odpowie-
dzialnosci kaznodziei za duchowa strawe, ktdra serwuje stuchaczowi. Moze on prze-
ciez nakarmi¢ go jak matka, ale tez pozostaé¢ najemnikiem, ktéremu nie zalezy na
powierzonym mu stuchaczu (cel dydaktyczny: kim chcialbym zosta¢?). Kompeten-
cja osobowa ma swe Zrodlo w osobistym do§wiadczeniu i ma wprowadzaé stucha-
cza w osobowe doswiadczenie wiary.”

Poniewaz kaznodzieje nie przepowiadaja we wlasnym imieniu, pojawia sie poje-
cie kompetengdji instytucjonalnej. Jest to wlaczenie w urzad przepowiadania slowa
Bozego w formie $wieceni. Kompetencja instytucjonalna lezy na przeciwleglym bie-
gunie w stosunku do kompetencji osobowej.

Nadanie mandatu do przepowiadania od zewnatrz prowokuje napiecie miedzy
rola a osoba. Moga wystepowac tu zaklécenia. Jesli kaznodzieja nie zrobi miejsca swe-
mu ,ja” oraz podmiotowosci innych w kazaniu, jego slowo zatraci niepowtarzalny
smak autentyzmu. Jesli natomiast skoncentruje si¢ zbytnio na sobie, moze zapomnieé,
Ze glosi stowo Boze nie tylko dla wspélnoty, ale i ze wspdinota.2 Kaznodzieja ma
szanse poruszy¢ serca stuchaczy, jesli jezykowo i emocjonalnie stanie po stronie stu-
chaczy.® Taka wlasnie umiejetnos¢ stanowi trzon kompetencji komunikacyjnej.

Kompetencja komunikacyjna kaznodziei pokrywa sie wiec w duzym stopniu z
kompetencjg osobowq. Chodzi tu o §wiadomos¢é kaznodziei, kim chce by¢ w relacji
do swego stuchacza: karcacym ojcem, czula matka, konsekwentnym nauczycielem,
partnerem w dialogu itd.? Rozpoznanie wiasnych tendencji i uwarunkowan w tym
obszarze jest konieczne, aby nie doszlo do zaciemnienia oredzia chrzescijaniskiego
poprzez nieuswiadomione inklinacje méwcy. Kompetencja komunikacyjna jest wiec
najpierw kompetencja relacyjna i wyraza si¢ w zdolnosci kaznodziei do konstruk-
tywnej interakdji ze stuchaczem. Ma to by¢ przede wszystkim interakcja egzystencjal-
na, rodzaca sie z zainteresowania kaznodziei Zyciem stuchaczy i wrazliwoscia na
ich radosci, troski, pytania >

Kompetencja komunikacyjna jest tez czescia kompetencji metodycznej, bowiem
kaznodzieja musi uczy¢ sig, jak méwié, aby skutecznie nawiazywacé relacje ze stu-
chaczem. Do wykorzystania w tym obszarze sa zaréwno osiagnigcia retoryki, jaki i
wspoOlczesnych badafi nad komunikagja.

% Tamze, s. 219.

¥ Por. R. Zerfass, Od aforyzmu do kazania, dz. cyt., s. 46.

3 Por. K. Miiller, Homiletyka na trudne czasy, dz. cyt., s. 240.

% Por. wyzej przypis 21.

# Por. E. Garhammer, B. Spielberg, , Niewidzialne postacie na ambonie”. Konteksty gloszd-
cego stowo Boze, w: ,Przeglad Homiletyczny” 7 (2003), s. 17

¥ Taka postawe jako zasade podpowiada Vaticanum II w Gaudium et spesnr 1.
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Kompetencja komunikacyjna nie jest tez oderwana od kompetencji tematycznej.
Oznacza ona tutaj zdolnoéé kaznodziei do wydobywania z tekstu Pisma Swietego,
tradycji Kosciola i nauk teologicznych noénych duchowo i Zyciowo tematdw.

‘2.2 Elementy kompetencji komunikacyjnej kaznodziei w swietle psychologii ko-

munikacji

W oparciu o psychologiczny model komunikacji* szwajcarski biblista i homileta
Gerd TheiBlen wyroznia cztery aspekty komunikacji kaznodziejskiej.* Moga one po-
stuzy¢ za kryteria do analizy komunikatu kaznodziejskiego. Ksztattowanie zdolno-
§ci do rozr6zniania tych aspektéw w kazaniu, jest podstawowym zadaniem homile-
ty w ksztalceniu kompetencji komunikacyjnej.

Sa to:

1. Zrozumialos¢ przestania. Ten element kompetencji komunikacyjnej jest zwigzany
z warstwa treSciowa kazania. Zrozumiatos¢ kazania miesci sie pomiedzy jedno-
Znaczna przejrzystoscia a pociagajaca wieloznacznoscia. Natomiast niebezpieczeni-
stwami, ktére czyhaja na kaznodzieje, sa trywialna jednoznacznoéé oraz rozmyta
wieloznacznosé. Te dwa bieguny maja do siebie jak wartosé do ,,antywartosci” i
mozna je traktowa¢ w kategoriach etycznych. Méwca moze bowiem utrudniac stu-
chaczowi nie tylko droge do przekazywanych tresci, ale moze réwniez uniemozli-
wiaé mu przezycie osobowego spotkania w trakcie komunikacji.

jednoznaczna przejrzysto§¢ ——————  pociagajaca wieloznacznosé

>

rozmyta wieloznacznosé ———  trywialna jednoznacznosé¢

2. Autentycznosé. Ten aspekt kompetencji komunikacyjnej jest wiazany z subiek-
tywnymi do§wiadczeniami kaznodziei. To, co méwi, powinno by¢ spdjne z tym, co
mys$lii co czuje. Uwzglednienie osobistych do§wiadczeni kaznodziei w komunikacie
kaznodziejskim sprzyja wzmocnieniu oddzialywania na stuchacza. Kaznodzieja
musi si¢ tu jednak wystrzegaé z jednej strony bezkrytycznego opowiadania, co mu
sie w zyciu przydarzylo, oraz a z drugiej ukrywania sig za teologicznymi sformuto-
waniami lub moralizowaniem. Komunikacyjny kwadrat etyczny prezentuje si¢ na-
stepujaco:

szczera otwartosé —————  $wiadomo$¢ oddzialywania

>

»ekshibicjonizm” Z————— nieautentyczna fasada

3. Szacunek dla stuchacza. Ten wymiar zdolnosci kaznodziei do komunikacji dotyka
Plaszczyzny relacji w kazaniu. Akceptacja stuchacza przez méwce nie oznacza prze-
milczania réznicy przekonan. W konfrontacji z audytorium nie moze jednak zabrak-
nac¢ kaznodziei taktu i grzeczno$ci. Kwadrat etyczny wyglada nastepujaco:

¥Zob.W. Chaim, Kazanie jako komunikat, w: Fenomen kazania, dz.cyt., s.98-135.
%Por. G. Theifien, Zeichensprache des Glaubens, Giitersloh 1994, s. 135nn.
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akceptacja, empatia ———————.— konfrontacja, takt

pozorna harmonia Z—_____— agresywne ponizanie sluchacza

4. Odpowiedzialnosé. Ten ostatnd aspekt kompetencji komunikacyjnej dotyczy plasz-
czyzny apelatywnej, ktéra jest czescia kazdego aktu komunikacji. Poniewaz méwca
chce oddzialywa¢ na stuchacza, na jego sposéb rozumienia, odczuwania, interpreta-
qji komunikatu, wymagana jest od niego odpowiedzialno$¢ w podejéciu do stucha-
cza. Z jednej strony nie powinien odbiera¢ mu wolnosci do decydowania o swoim
zyciu, a z drugiej nie moze rezygnowac z checi oddzialywania na niego. Kwadrat
etyczny sklada si¢ z nastepujacych elementéw:

zdolnoéé do kierowania #——m— dawanie wolnosci

=<

W oparciu o opisane wyzej kategorie TheiBen wyréznia dwa ogélne style w komu-
nikacji kaznodziejskiej. Prezentuje je nastepujacy rysunek.¥

demagogia, przesadna brak zainteresowania

dyrektywnosé

-~ Tresé styl
N ey dogmatyczno-nawolujqcy
~Swiadectwo” —— b "-\_\ ————» apel
styl relacja S

osobisto-dialogiczny

W nawiazaniu do czterech aspektéw ludzkiej komunikagji formuluje on cztery
profile osobowosci kaznodziei, majace swe zakorzenienie w jego indywidualnej hi-
storii Zycia i indywidualnych cech.

- Kaznodzieja poznania i wiedzy

~
~
~

Kaznodzieja wolnosci ~ —» Kaznodzieja porzadku

~

Kaznodzieja mitosci

Style te sa konstrukcjami idealno-typicznymi. Moga postuzy¢ do zdiagnozowania
indywidualnych tendencji kaznodziei, ktére oddzialuja na ksztalt jego komunikadji ze
stuchaczem czyli sposobu, w jaki ujawnia on swoja podmiotowoé¢ w procesie komuni-
kagji. Kaznodzieja poznania i wiedzy koncentruje si¢ na tematycznej, treciowej stronie
kazania; kaznodzieja porzadku bedzie sig staral uwypukli¢ w swej wypowiedzi apel



Kompetencja komunikacyjna w kazaniu i ksztalceniu kaznodziei - 393

inapomnienie; kaznodzieja wolnosci bedzie dawat duzo miejsca wlasnym doswiadcze-
niom, nieraz nawet za ceng podwazania tradycyjnych przekonan i norm; kaznodziei
milosci bedzie zaleze¢ na stworzeniu atmosfery bliskosci ze stuchaczem.

Mozna wyréznié¢ wiecej profili osobowosci, ktére wplywaja na komunikacyjny
styl kaznodziei. Istotne jest, aby méwca mégt sobie uswiadomié, jaki ,program” nosi
w sobie i co na niego wywiera wplyw. Kaznodzieja nie rézni sie w tym wzgledzie od
innych ludzi — nosi w sobie §lady konstruktywnych i destruktywnych doswiadczen,
ktdre skladaja si¢ na jego komunikacyjne inklinacje. Te z kolei wplywaja na jego spos6b
podchodzenia do sluchacza, odnoszenia sie do probleméw egzystencjalnych i ducho-
wych, oraz buduja jego obraz siebie w relacji do innych, jak i innych w relacji do niego.®
Ujawnia sig tu napiecie miedzy elementami §wiadomymi i nie§wiadomymi w osobo-
wosci kaznodziei, ktére w efekcie finalnym daja o sobie znaé w komunikacyjnych
preferencjach kaznodziei.* Umiejetno$¢ nazwania tych inklinacji komunikacyjnych
oraz kontrolowania ich przy przygotowywaniu i wygtaszania kazania jest istotnym
elementem kompetengji komunikacyjnej kaznodziei.

Zakorniczenie

Z, dydaktycznego punktu widzenia istotne jest pytanie o program ksztalcenia
kaznodziei i jego zalozenia, jak réwniez o metody i formy pracy,* umozliwiajace
méwcy rozwéj kompetencji komunikacyjnej. W dydaktyce homiletyki w Polsce jest
Proponowanych szereg srodkéw, ktére maja przygotowac kleryka do postugi kazno-
dziejskiej*' Niestety brak jest zintegrowanego programu ksztalcenia kaznodziei, kt6-
ry w sposob zadowalajacy uwzglednialby ksztatcenie w zakresie kompetencji komu-
nikacyjnej. Sympozjum homiletéw polskich po§wigcone problematyce dydaktyki
homiletyki w ogéle nie wymienia tego pojecia.®? Jest to o tyle zrozumiale, Ze z jednej
Strony kompetencja komunikacyjna zawiera si¢ w osobowej, metodycznej czy tema-
tycznej i trzeba sobie zada¢ troche trudu, aby ja wytuskaé sposréd innych celéw

¥ Por. tamze, s.139.

% Por.G. Theifen, Zeichensprache des Glaubens, dz. cyt., s. 140.

* Por. Zerfass, Od aforyzmu do kazania, dy. cyt., s. 158.

“Dob6r metod i form pracy oraz ich realizacja sa uzaleznione od celéw dydaktycz-
nych, stylu pracy prowadzacego ¢wiczenia, stylu pracy studentéw, rodzaju tresci,
wreszcie od powiazania pracy dydaktycznej z wychowawcza. Por. K. Kruszewski,
Ksztalcenie w szkole wyzszej, Warszawa 1973, s. 69.

! Zob. A. Balabuch, Cwiczenia homiletyczne w $rodowisku parafialnym, w: Dydaktyka
homiletyki, pod red. J. Twardego, Katowice 2001, ss. 86-91 oraz A. Cyprys, Cwiczenia
homiletyczne na przykiadzie Wyzszego Seminarium Duchownego w Rzeszowie, w: tamze,
ss. 73-85.

2 ]. Twardy nadmienia ogélnie o koniecznosci ksztalcenia osobowosci w ramach
pracy twérczej nad kazaniem. Por. Wychowanie kaznodziei twdrczego szczegdlnym
zadaniem homilety, w: Dydaktyka homiletyki, pod red. J. Twardego, Katowice 2001, ss.
112-113. Jedna z pierwszych préb docenienia aspektu komunikacji w ramach ho-
miletyki jest praca o. Henryka Pagiewskiego Gloszenie slowa Bozego jako Swiadectwo.
Studium homiletyczne o komunikacji orgdzia Bozego (Warszawa 1971) lecz i tu pojecie
kompetengji komunikacyjnej nie wystepuje.
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dydaktycznych. Z drugiej strony komunikacyjny wymiar ksztalcenia kaznodziei jest
w homiletyce zjawiskiem stosunkowo nowym. Przygotowanie takiego programu
wymaga osobnego i obszerniejszego dziela. Warto jednak podaé kilka uwag wspot-
czesnych homiletéw, ktére moglyby ukierunkowaé prace nad nim.

G. Theissen sadzi, ze ksztalcenie kaznodziei, ktére skutecznie ksztattowalby jego
kompetencje komunikacyjna, powinno by¢ oparte na intensywnym obcowaniu ze
$wiatem zyjacym w biblijnych obrazach, opowiadaniach, sentencjach.* Biblia jest
pelna prawdziwego zycia. Kto wejdzie w gleboki dialog z Ksiega Zycia, bedzie umial
rozmawiaé réwniez ze stuchaczem kazan w sposéb odpowiedzialny i zbawczy.

W oparciu o R. Zerfassa, kt6ry kladzie akcent na kompetencje osobowa w ksztal-
ceniu kaznodziei, mozna upatrywaé fundamentu dla rozwoju kompetencji komuni-
kacyjnej w przenikaniu si¢ Zycia kaznodziei z Zyciem jego stuchaczy. Kompetencja ta
ma wiec charakter przede wszystkim interakcyjny, tzn. moze sig¢ rozwija¢ w ramach
otwartej i Zywej komunikacji miedzyludzkiej,* bliskiej sytuacjom codziennym. Od-
woluje sie on do $w. Augustyna, ktéry stwierdzil, ze stuchacze ,,... poruszeni nasza
mowa3, my jednak poruszeni ich uczeniem sig, niejako mieszkamy jedni w drugich i
ze oni to, co slysza, niejako wypowiadaja w nas, podczas gdy my w pewien sposéb
uczymy si¢ w nich tego, co nauczamy”%. W celu wyksztalcenia kompetencji komuni-
kacyjnej u kaznodziei nalezaloby stwarzac¢ takie wlasnie sytuacje, gdzie komunika-
cja jest wspOlnym dzielem nadawcy i odbiorcy.

Na aspekt komunikacyjno-interakcyjny zwracaja uwage réwniez Garhammer i
Spielberg. Kaznodziei na ambonie towarzysza , niewidzialne postacie”, kt6re oddzia-
lujac na niego, wplywaja réwniez na jego homilig¢. Dzieje si¢ tak, gdyz méweca i jego
przemowa przynalezy do réznych kontekst6w. Jest to kontekst spoleczny, koscielny i
medialny oraz relacja kaznodziei do siebie i do wspélnoty. Kompetencja komunikacyj-
na dotyczylaby tu u§wiadamiania sobie kaznodziei wplywu kontekstéw na ksztalt
jego przepowiadania oraz na twérczym ich wykorzystaniu. Szczeg6lnie wazna byla-
by tu umiejetno$é¢ wyczuwania potrzeb stuchaczy. Chodziloby tu o budowanie ich
poczucia bezpieczeristwa w oparciu o chrzescijafiska nadzieje i zaufanie do Boga z
jednej strony, a z drugiej pobudzanie do zmian i dawanie nowej perspektywy.

Powyzsze trzy przyklady nie wyczerpuja problematyki podstaw ksztalcenia kompe-
tencji komunikacyjnej kaznodziei. Wydaja si¢ by¢ natomiast interesujacym impulsem do
przemyslenia zagadnienia ksztalcenia homiletycznego ukierunkowanego na ksztalto-
wanie kompetencji komunikacyjnej kaznodziei. Moga stanowi¢ kryterium doboru §rod-
kéw i metod, ktérymi postuguja sie homileci na polu éwiczei homiletycznych.

#Por. G. Theien, Zeichensprache des Glaubens, dz. cyt., s. 22nn. Réwniez ks. Brzozow-
ski widzi szanse na uksztaltowanie osobowosci kaznodziei przede wszystkim w
oparciu o medytacje biblijna. Por. Istotne elementy dydaktyki homiletyki, w: W drodze
na ambong, pr. zb. pod red. o. Gerarda Siwka, Krakéw 1991, ss. 74-75.

“ Historyczny opis rozwoju metody wiirzburskiego homilety podaje w mojej pracy
doktorskiej: Das Predigtgesprich als Ort des lebendigen Lernens. Zur Fruchtbarkeit der
Themenzentrierten Interaktion (TZI) in der Predigtausbildung, Wiirzburg 2002, ss. 39-43.

Augustyn De catechicandis rudibus 11, 17 Cytat za: K. Miiller, Homiletyka na trudne
czasy, dz. cyt., s. 237

4% E. Gathammer, B.Spielberg, , Niewidzialne postacie na ambonie”. Konteksty gloszqcego
slowo Boze, dz. cyt., s. 15.



