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Praca kluczem polityki spolecznej. Materiaty sympozjum w 25
-lecie wydania encykliki ,,Laborem exercens” Jana Pawla Il, red. Jan
Mazur OSPPE, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin [2007], stron
263 (ISBN 83-7306-330-7; ISBN 978-83-7306-330-3).

Publikacja stanowi zbiér referatow wybitnych specjalistow z zakresu ka-
tolickicj nauki spotecznej, polityki spotecznej, polityki gospodarczgj, etyki spo-
lecznej. antropologii. a takze teologii moralnej wygloszonych podczas ogolno-
polskicgo sympozjum na temat: 25 lat , Laborem exercens” — Ewangelia pracy
a polska polityka spoteczna. Konferencja ta odbyla si¢ w dniach 16 i 17 paz-
dzicrnika 2006 roku w Katolickim Uniwersytecic Lubelskim Jana Pawla II. Je¢j
poklosicm jest wlasnie prezentowane dzielo zbiorowe zawicrajace czterna$eic
artykutow. .glos w dyskusji™ Zdzistawa Kowalskiego, dyrektora Powiatowcgo
Urzgdu Pracy w Kiclcach oraz omowienie dyskusji panelowej, ktorego dokonal
Marcin Boch, doktorant w Instytucie Socjologii KUL.

Tytul publikacji: Praca kluczem polityki spotecznej stanowi bezposred-
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nic nawigzanic do podstawowej tezy encykliki, wedle ktorej praca winna by¢
postrzegana jako klucz do calej kwestii spolecznej (n. 3). Z tego punkiu widze-
nia tytut ksiazki trafnie oddaje tres¢ zamieszezonych w nigj referatow. Trzeba
bowicm przyznaé. ze ich Autorzy na ogdl starajg si¢ nie wychodzi¢ poza obrgb
tej perspektywy. sprowadzajac ludzka pracg do jeszeze bardziej podstawowej
kategorii, jaka jest godnos¢ czlowicka pracujacego. Klucz polityki spolecznej
dostrzegaja przede wszystkim wczlowieku, ktory pracuje, a nie wylacznie
w przedmiolowym wymiarze pracy.

Ksiazk¢ dobrze charakteryzuje wprowadzenie, w ktorym o. Jan Mazur
OSPPE, kicrownik Katedry Polityki Spolecznej KUL - glowny organizator sym-
pozjum wyrazit przekonanie, iz .w obliczu nickonczacych si¢ polemik na temat
wspolczesnych problemow spolecznych publikacja niniejsza ulatwi odnalezienice
skuteeznych rozwiazan na miarg ewangelii pracy” (s. 8).

Zbior artykulow otwieraja rozwazania ks. profl. Janusza Nagornego, dy-
rektora Instytutu Teologit Moralnej KUL, noszace tytut: Praca kluczem do kwe-
stii spolecznej. Jest 10 notabene ostatni jego referat, jaki przygotowat tuz przed
swoja smicrcid. gdyz nasigpila ona w drugim dniu sympozjum, a wigc 17 paz-
dziernika 2006 roku. Ks. Janusz Nagorny zwraca uwage na kluczowy charakter
pracy w zyciu spolecznym wynikajacy z jej personalistycznego wymiaru. Pod-
kresla on za Janem Pawlem 11, iz pierwszg podstawowg warto$cia pracy jest sam
czlowiek. Odwolujgc si¢ do perspektywy chrzescijanskiej (teologicznej), wyroz-
nia wymiar stworczy pracy, ktory jest nawigzanicm do biblijnego nakazu podpo-
rzadkowania sobie ziemi przez czlowieka oraz wymiar zbawczy — ujmujacy pra-
c¢ jako trud powigzany z krzyzem i calym zbawczym dzielem Jezusa Chrystusa.

W nastgpnym artykule zatytulowanym: Praca w procesie hominizacji
ks. prof. Stanistaw Zigba, dziekan Wydzialu Matematyczno-Przyrodniczego
KUL. koncentruje swoja uwage na pracy jako waznym czynniku mi¢dzy innymi
w procesic ujawniania si¢ wlasnej swiadomosci czlowieka jako indywiduum
i autonomicznego podmiotu. Autor stawia i1 analizuje dwie zasadnicze hipotezy.
Po pierwsze: praca ludzka rézni si¢ jakoSciowo od pracy wykonywanej przez in-
ne organizmy biologiczne (nie zawsze rozni si¢ ilosciowo), i po drugie: praca
ludzka jest realizacja informacji antropologiczne;j.

Kolejny artykul pt. Socjologiczno-aksjologiczne elementy , Laborem
exercens”, kiorego autorem jest ks. dr hab. Jan Szymczyk z Instytutu Socjologii
KUL podejmuje analiz¢ pracy rozumiancj jako wartos¢ i najbardziej upo-
wszechniony $rodek nabywania czy internalizacji roznorakich wartosci, bgda-
cych zrodltem dynamizmu w Zyciu spolecznym i stanowiacych istotny czynnik
zmian. Warto$ci petniag bowiem istotng rol¢ integracyjng w spoleczenstwie. Ks.
Jan Szymczyk zaznacza ponadto, Ze ckonomia nic moze ignorowa¢ wymogow
etyki. Jego zdaniem istnieja warto$ci (np. takie, jak prawda, dobro, solidarnos¢,
zyczliwo$¢ czy braterstwo), ktorych nie mozna zredukowaé do sfery ekono-
miczne;j.

Z kolei ks. prof. Tadeusz Borutka z Papieskiej Akademii Teologicznej
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w Krakowic (PAT) analizuje wiclowymiarowos$¢ ludzkiej pracy w oparciu
o spoteczne nauczanie Jana Pawla II. Omawia ckonomiczny, personalistyczny.
dialogiczny i religijny wymiar pracy. W ekonomicznym wymiarze praca jest ro-
zumiana przede wszystkim jako zrodito utrzymania. W personalistycznym wy-
miarze akcent polozony jest na rozwoj osobowosci. W dialogicznym praca jest
forma porozumicwania si¢ ludzi. W religijnym natomiast praca jest forma odnic-
sienia czlowicka do Boga.

W artykule pt. ,, Laborem exercens” jako encyklika o , bledzie antropo-
logicznym” ks. prof. Andrzej Zwolinski, kierownik Katedry Katolickiej Nauki
Spotecznej PAT, polemizujc przede wszystkim z marksistowska koncepcjg pra-
cy, ktora de facto ,zapomina” o czlowieku i jego prawie do godnego zycia. Au-
tor podkresla, iz problem ..blgdu antropologicznego”. ktorego wyrazem jest mig-
dzy innymi traktowanie pracy jako .towaru” badz .anonimowej sity” potrzebnej
do produkcji, wystgpuje juz od XIV wieku. .Blad antropologiczny™ jest wyni-
kiem zaniechania mys$lenia o pracujacym czlowieku jako o osobic. ktorej przy-
nalezy wlasciwa jej godnosé. wolnosé i rozumnosé posigpowania. Ks. Andrzcj
Zwolinski przywoluje rowniez papieskic nauczanie o pierwszenstwic pracy
ludzkiej w stosunku do kapitatu.

Kolejny autor — ks. prof. Jan Orzeszyna, teolog moralista z PAT — po-
dejmuje probg odpowiedzi na pytanie o to, czy rzeczywisto$¢ ludzkiej pracy
moze by¢ postrzegana w kontekscie podstawowego powolania cziowicka, kto-
rym jest milo$¢ Boga i blizniego. Udziela on odpowicdzi pozytywnej — milo$¢
moze | powinna ogarnaé takze pracg i w niej si¢ wyrazié. Praca powinna sluzy¢
mito$ci samego siebie, bliznich i Boga, dzigki czemu moze prowadzié¢ do uswig-
cania wlasnego zycia. Zdaniem ks. Jana Orzeszyny, realizacja przykazania mito-
$ci przez pracg jest mozliwa szczegolnie wtedy, gdy towarzyszy jej katecheza
ludzi pracy, wskazujaca na konieczno$¢ laczenia pracy z modlitwa.

Dlaczego praca ludzka stanowi klucz do calej kwestii spolecznej? - 0l0
pytanie. ktore postawit w tytule swojego opracowania ks. dr Stanistaw Fel, habi-
litant z Instytutu Socjologii KUL. Jego odpowiedZ odwotuje sig do kontekstu.
w jakim Ow problem zostal sformulowany. Kontekst ten stanowia dwie plasz-
czyzny odniesienia: perspektywa historyczna, w ktorej ksztaltowala sig chrzesci-
janska koncepcja pracy oraz aktualny kontekst spoteczno-gospodarczy. Zdaniem
Autora, praca ludzka stanowi klucz do calej kwestii spotecznej, gdyz warunkuj¢
ona istnienie i rozwoj osoby ludzkiej, rodziny. spoleczno$ci lokalnej, panistwa
i calego Swiata.

Nasigpny autor — prof. Mieczystaw Kabaj z Instytutu Pracy i Spraw S(?-
cjalnych w Warszawie — analizuje politykg spoteczng polskich rzadow w okresie
transformacji w $wietle encykliki Laborem exercens. Jego refleksja dotyczy sle-
ry pracy. zatrudnienia, bezrobocia oraz zabezpieczenia spotecznego. Wzrost za-
trudnienia, zmniejszenie bezrobocia, ograniczenie ubdstwa i zahamowanic
wzrostu ucieczki mlodych i wyksztalconych Polakéw za granic¢ zaleza Ofi
zmiany postaw politykéw, parlamentarzystow, przedsigbiorcow. oSrodkow opi-
niotworczych itp. w stosunku do tych probleméw. Twierdzi on. iz masowc
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1 strukturalne bezrobocie mozna radykalnie zmniejszy€. ale do tego potrzebna
jest wspolpraca rzadu z pracodawcami. zwigzkami zawodowymi, organizacjami
pozarzgdowymi, samorzadami regionalnym i lokalnymi. Wysuwa postulat, we-
dle ktorego priorytetem powinno by¢ jak najszybsze utworzenie co najmniej
jednego miliona nowych miejsc pracy.

W artykule pt. Panstwo praw i zobowiqzan socjalnych prof. Julian Au-
leytner, prezes Polskiego Towarzystwa Polityki Spotecznej, wyraza przekona-
nic, Z¢ w obeenych realiach gospodarczych i spolecznych opickuficzo$¢ panstwa
dobicga konca. Aktualnic pafnstwo polskic wypelnia opickunicze zadania, stosu-
jac zasadg pomocniczo$ci, oznaczajacg akeeptacje¢ dla inicjatyw oddolnych. We-
dle tej .filozofii” zadania socjalne wykonujg organy wladzy wykonawczej
— centralne, wojewodzkic, powiatowe i gminne w powigzaniu z samorzadem lo-
kalnym oraz organizacje pozarzadowe. Autor zauwaza jednak, ze tego rodzaju
nastawicnic nie przynosi spodziewanych cfcktéow. Wysokie bezrobocie $wiadczy
o nicumiejgtnym wykorzystaniu kapitalu ludzkicgo oraz o pewnej bezradnosci
czy zawodnosci pafistwa, kiore identyfikuje si¢ jako solidarne czyli w pewnym
sensice takze socjalne.

Z kolci ks. Piotr Mazurkiewicz, prof. Uniwersytetu Kardynala Stefana
Wyszynskicgo w Warszawie, dochodzi do wniosku, ze sterowanie przez wladz¢
polityczng dostgpem do pracy i dobr ekonomicznych moze byé instrumentem
sluzacym dopuszczaniu badz wykluczaniu ze sfery decyzji politycznych, a takze
moze by¢ metoda uakty wniania badZz wymuszania biernosci pewnych grup spo-
tecznych.

Artykul prol. Stanislawy Borkowskiej. noszacy tywl: Spoleczna odpo-
wiedzialnos¢ organizacji a praca ludzka, koncentruje si¢ na problemie odpowic-
dzialnosci spolecznej pracodawcow wobece swoich pracownikow. Wykazuje ona.
Zc w gospodarce opartej na wiedzy (GOW) rozwoj strategicznego zarzadzania
zasobami ludzkimi. a w jego ramach rozwoj spolecznej odpowiedzialno$ci orga-
nizacji (corporate social responsibility — CSR). sprzyja przezwyci¢zeniu anty-
nomii wysi¢pujgcej pomigdzy pracg i kapitalem, a takze moze przyczyniaé sig¢
do szerszego respektowania podmiotowosci pracy ludzkiej i poszanowania god-
nosci pracownika. Autorka, przewodniczaca Komitetu Nauk o Pracy i Polityce
Spolecznej PAN, podejmuje rownicz dyskusj¢ nad dylematami i szansami roz-
woju CSR w Unii Europejskicj.

Dr Malgorzata Duda z PAT oraz Szkoly Wyzszej im. Bogdana Janskie-
go w artykule pt. Bezrobocie przyczynq destrukcji zZycia rodzinnego omawia te-
7, kiorg postawila juz w tytule swojego releratu. Jej zdaniem bezrobocie to rze-
czywisto$¢, ktora uderza w osobowa godno$¢ czlowicka, stanowi wyraz jego
poniZenia.

Kolejna autorka — dr Wioletta Szymczak z Instytutu Socjologii KUL
— podejmuje temat: Znaczenie antropologii w budowaniu etosu pracy. Wskazuje
ona na trzy zasadnicze. wzajemnie warunkujgce si¢ clementy ctosu pracy.
Picrwszym jest Swiadomosé pojedynczego czlowieka o tym, kim jest on i jego
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praca. Drugi clement stanowig realizowane wartoSci i normy. wynikajace 2 war-
to$ci pracy. Trzeci natomiast. zapewniajacy trwalo$¢ i umacnianic si¢ etosu,
wigze si¢ 7 whasciwg politykg pracy i budowaniem spolecznego ladu pracy.
Wszystkic te trzy elementy rozpatruje z perspektywy antropologii Laborem
exercens. Jej zdaniem, z encykliki wynika teza. zgodnie z kiorg etos pracy zale
zy od tego. na ile uwzglgdnia si¢ podmiotowos¢ czlowicka pracy.

Ostatni referent — dr Tomasz Wojcik, czlonek Rady Administracyjnej
Migdzynarodowego Biura Pracy w Genewie — twierdzi. iz spoleczne encykliki
papiczy, w tym rowniez Laborem exercens. przyczyniajg si¢ do ksztaltowania
opinii migdzynarodowej w zakresie problematyki spolecznej. W swoim referacie
pt. Recepcja . Laborem exercens™ przez Migdzynarodowq Organizacj¢ Pracy.
Tomasz Wojcik zauwaza podobienstwo koncepeji pracy godziwej, wypracowa-
nej przez Migdzynarodowg Organizacjg Pracy (MOP) oraz zawartej w omawia-
nej encyklice O pracy ludzkiej. Przyznaje on jednocze$nic. ze potrzeba bardzic)
wnikliwej analizy, by w pelni mozna bylo potwicerdzi¢ wysunigtg tezg. ale sam
fakt oddzialywania encykliki na wspolczesng postawg ideowa MOP wydaje si¢
byC oczywisty.

W ramach dyskusji glos zabral migdzy innymi Zdzistaw Kowalski.
przedstawiajac wlasny punkt widzenia z pozycji urzgdnika Powiatowego Urzgdu
Pracy. W swej wypowiedzi podkre$la on, ze w Srodowisku pracownikow zajmu-
jacych si¢ osobami bezrobotnymi postulaty encyklik spolecznych sg realizowance
w znacznej micrze. Niemniej jednak zaznacza, Ze nadal istnicje potrzeba krze
wicnia nauczania spolecznego Kosciola. takze w zakresie polityki spolcczncj
Korzystajae z okazyi., Autor tej wypowiedzi dzicli si¢ z uczestnikami sympozjum
uwagami na temat najistotniejszych problemow, z kiorymi zmaga si¢ wspoleze-
sny rynek pracy w kontekscie dziatan Powiatowego Urzg¢du Pracy w Kicleach na
rzecz 0sOb bezrobotnych.

W kofcowej czg$ci ksiazka zawicra omowienie dyskusji panclowe].
w kiorej udzial wzigli prof. Antoni Rajkiewicz z Instytutu Polityki Sp()lccznc_i
Uniwersytetu Warszawskiego, prof. Mieczyslaw Kabaj, prof. Julian Aulcytner.
prof. Stanislawa Borkowska, ks. prof. Andrzej Zwolinski oraz o. Jan Mazur
OSPPE. prof. KUL pelniacy rolg moderatora. Zdanicm uczestnikow panclu.
podstawowym wyzwaniem dla polskicj polityki spolecznej jest kwestia bezro-
bocia, ktore nalezy ograniczy¢ glownic poprzez odpowiednig polityke gospodar-
cza. Nicmnicj jednak mozna je zmniejszy¢ takze za pomocg dzialan na niwic po-
lityki spolcunq Chodzi przede wszystkim o aktywizacjg zawodowg bezrobot-
nych. jak rowniez o edukacj¢ mlodzieZy a takze doroslych. Zdaniem uczestni-
kow panclu, nic bez znaczenia pod tym wzglgdem s3 czynniki demograficznc.
a walka z bezrobociem powinna i$¢ w parze z odpowicdnig polityka rodzinn.
micszkaniowa, zdrowotna i na rzecz osob niepeinosprawnych.

Warto$é recenzowanej publikacji wynika takze z faktu, ze stanowi ona
swoista relekturg encykliki Laborem exercens Jana Pawta 1l po 25. latach od jej
ukazania si¢. W tej chwili mozna sig zastanawiac, na ile jej przeslanic udalo SI¢
zaszczepiC na gruncie polskiej polityki spotecznej. Jest to jednak problem otwar-
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ty. wymagajacy dalszych poszukiwan, gdyz omawiana publikacja nie daje na ten
temat wyraznej odpowiedzi.

Wskazania zawarle w encyklice Laborem exercens maja charakter uni-
wersalny. Dlatego wymagajg one prakiycznego przelozenia z uwagi na uwarun-
kowania i problemy konkretnego rynku pracy. Wydaje sig. iz zadanie to w pew-
nym stopniu wypelnia wlasniec omawiana pozycja. Przy okazji warto podkreslic,
iz na uznanic zasluguje forma jej przekazu, ktora jest przysigpna nie tylko dla
specjalistow, ale rowniez dla kazdego. kito chciatby poglebi€¢ swojg wiedzg na
temat pracy, bedacej kluczem polityki spolecznej.

Niech zatem urzeczywistni si¢ pragnienie Autorow, wyrazone na oklad-
ce ksiazki: Oby zaprezentowany wysilek badawczy, podejmowany w $wietle pa-
pieskiego przestania o ludzkiej pracy — postrzeganej jako klucz do rozwiqzania
catej kwestii spolecznej — przystuzyt si¢ do przezwyciezenia weiqz panujqcego
niefadu socjalnego!

Arkadiusz Biaty



