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PREKARIAT JAKO WYZWANIE
DLA KATOLICKIEJ NAUKI SPOLECZNEJ

Prekariat jest bez watpienia nowg kategorig spolcczna, ktora coraz
bardziej ujawnia swoja obecno$é w ponowoczesnym swiccic. Oznacza ro-
dzaj nowej klasy spotecznej, powstalej w wyniku kryzysu ckonomicznego'
W opracowaniach stownikowych na ogot przyjmuje sig, zc jest to kategoria
charakterystyczna dla okresu p6znego kapitalizmu. Natomiast miancm pre-
kariuszy okresla si¢ najczescicj osoby, ktére podejmujg prace zarobkowgy
na podstawie elastycznych form zatrudnicnia i z tego powodu pozbawicni
sg zadowalajacych perspektyw zyciowych. Nalezg do nich: scryjni stazysci,
pracownicy tymczasowi, mtodzi bezrobotni lub pracujgcy ponizej swojego
wyksztalcenia. Najprosciej prekariat mozna scharakteryzowac takimi wy-
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znacznikami, jak: umowy ,.$micciowe”, nicpewne zatrudnienic, minimalna
ptaca krajowa, nicludzkic nadgodziny, brak tozsamos$ci zawodowej, nikle
skfadki cmerytalne lub ich catkowity brak.

Za tworcg tego pojecia uznaje si¢ zwykle Guya Standinga — profe-
sora Uniwersytetu w Bath oraz zatozycicla, cztonka i prezesa Basic Income
Earth Network. Jednakze to powszechne przckonanie rozmija sig z prawda,
gdyz Standing nic jest tworcg pojecia prekariat. Jak si¢ okazuje, wezesnie)
stosowali go juz socjologowic francuscy w latach 80. dla okre$lenia sytu-
acji pracownikow zatrudnionych tymczasowo.

Zdaniem wiclu badaczy prekariat w znacznym stopniu ksztattuje
oblicze ponowoczesnego spoleczenstwa, zwlaszcza rynek pracy i jego in-
stytucje. Stad jawi si¢ potrzeba poglebioncj reflcksji etycznej, ktora zdolna
byfaby rozpozna¢ szanse i zagrozenia zwigzane z pojawienicm sig tej no-
wej kategorii spolecznej. Z oczywistych wzgledéw jest to wszakze zadanie
szczegolnic wazne dla katolickicj nauki spolecznej.

Kwestia terminologii

Zwazywszy na znaczenic owej kategorii, istnieje pilna potrzeba
glebokiego namystu nad prekariatem w kontekécic wyzwan, jakie stawia
ponowoczesnosé. Warto jednak rozpoczaé od samego terminu. Otoz sto-
wo jest neologizmem powstatym z polaczenia dwoch stow: ,precarious”
(ang. nicpewny) ze stowem ,,proletariat” Nalezy wszakze pamigtaé, z€
znaczna cze$¢ angielskiej terminologii ma pochodzenie tacinskie. Stowo
precarious wykazuje podobiciistwo do tacinskiego precarium, co mozna
ttumaczy¢ jako: ,,rzccz wyproszona”. Jesli przyjaé, zc tematem jest .prec”,
to w takim razie sfowo moze pochodzi¢ od rzeczownika ,,prex” (prec-s),
co oznacza: zarliwg prosbg, blaganie, modlitwe. Dlatego wydaje sig, z€
tego rodzaju znaczenic stanowi bodaj najbardzicj podstawowa intuicjg,
wedle ktorej nalezy postrzega¢ stowo prekariat. Aczkolwiek nietrudno za-
uwazyc¢, ze stowo to bliskie jest takze ztozeniu tacinskich wyrazow: pre
i caritas (= dobroczynno$é, czynna mitosé blizniego). Zlozenie to zdaje
si¢ opisywa¢ kondycj¢ czego$ (lub kogos$), o co , trzeba si¢ zatroszezy¢”
(w angielskim precarity kryje si¢ czasownik fo care, czyli dbaé, troszezy¢
si¢, przejmowac si¢ czyms, opickowac).

Ryszard Szarfenberg, polityk spoteczny z Uniwersytetu
Warszawskicgo, porzadkujac wspomniang terminologig, starannie rozroz-
nia trzy pojccia: prekarnosé, prekaryjnosé i prekariat. Nie bez stusznych
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racji utrzymuje, ze terminy te pochodzg z jezyka angielskiego i francuskie-
gO: ang. precariousness, precarity, fr. précarité, przy czym slowo prekariat
(ang. precariat) jest neologizmem powstatym z polgczenia stow precarity
(précarité) 1 proletariat. Precarity oznacza sytuacj¢ niepewny, nicstabilng,
gdy osobom, grupom lub caltym spotecznosciom brakuje zabezpieczenia
przed jej negatywnymi skutkami. Drugi czton, czyli ,.proletariat”, oznacza,
jak wiadomo, robotnikéw, pracownikéw najemnych uj¢tych lacznie jako
jedna klasa spoteczno-ckonomiczna o duzym znaczeniu politycznym.

Jednoczesnie Szarfenberg nadmicnia, ze chociaz wszystkic tc trzy
terminy stosowane sg w polskiej literaturze akademickicej i w mediach od
niedawna, to jednak stlowo prekarium (w liczbie mnogicj prekaria), jak
rowniez terminy ,,wladztwo prekaryjne” czy ,,prekarzysta” majg diuzsza
historic. Uzywane sg wszakze w jezyku prawniczym w kontekscie stu-
zebnosci gruntowych. Prekarium oznacza rodzaj instytucji prawncj, ktora
w przesziosci miata duze znaczenie dla rozwoju feudalnych stosunkow za-
leznosci. Niemniej jednak prekariat jako ponowoczesna katcgoria spotecz-
na zachowuje odrebnos¢ znaczeniowa w odniesieniu do terminu prekarium,
ktéry tym samym nie jest przedmiotem niniejszych rozwazan.

Zatem warto raz jeszcze powtorzy¢, ze termin prekariat oznacza
przede wszystkim ludzi, ktorzy muszg utrzymac sicbic i rodzing z prac ni-
skiej jakosci, a wigc naznaczonych niepewnoscia, tymczasowoscia, niskg
ptaca, brakiem umowy, pozbawionych perspektyw awansu, zabezpicczen
itp. Skojarzenie z proletariatem zdaje si¢ akcentowacé klasowy sens tego
pojecia. Jesli prekariat rzeczywiscie mozna postrzegac jako nowa i rosnacy
liczebnie klase spoleczna, to niepodobna, aby nic stat si¢ on przedmiotem
szczegdlnego zainteresowania polityki spotecznej, jak rowniez polityki go-
spodarczejz.

Oblicze prekariatu

W spotecznym odczuciu, ktore przejawia si¢ szczegdlnie w krajach
Europy Zachodniej czy Stanach Zjednoczonych Ameryki Poinocnej preka-
riat kojarzony jest ze stanem braku pewnosci, statosci i stabilnosci. Laczony
jest z chroniczng niemozliwoscia przewidzenia sytuacji na najblizszg przy-
sztosé i ciagltym lgkiem, ze bedzie jeszcze gorzej. Oznacza kruchg i nicpew-

2 Na temat polityki spotecznej zob. Politvka spoleczna. Teorie, pojecia, problemy, red.
M. LAVALETTE, A. PRATT, th. P. JAWORSKI. Wydawnictwo: Difin SA, Warszawa 2010.
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ng cgzystencj¢, na jaka narazona jest ogromna czgsé $wiatowej populacji.
Ludzie w niej pograzeni, to osoby czasowo bezrobotne, utrzymujace si¢
z dorywczych prac, zatrudniane na krétkoterminowe umowy, migrujace
w poszukiwaniu zarobku, pracujace na niepetnym ctacie lub zmuszane do
podpisywania in blanco swojego wypowiedzenia wraz z umow3 O pracg.

Dla prekariuszy zycie staje si¢ petne niepewnosci i trudne do za-
planowania. Jest to zycie, w ktorym kilkakrotnie trzeba zmieniac nie tylko
micjsce pracy, ale takze zawdd, stanowisko za$ mozna straci¢ z dnia na
dzich. Niestety, dzis taka wlasnie cgzystencja staje si¢ udziatem coraz wigk-
szej liczby ludzi. Niestabilnos¢, ptynnoéé i ciagta zmiana to rzeczywistosc,
ktora dotyka nic tylko mecchanikow, kierowcow, hydraulikow czy przed-
stawicieli underclass. ale réwniez osoby oraz zawody cieszace si¢ wielkim
prestizem spotecznym: menedzeréw, projektantow, specjalistow od marke-
tingu, inzynicrow, wysoko wykwalifikowanych technikow, dziennikarzy,
artystow itp.

Genceralnic mozna by przyjaé, ze prekariusze stanowig rodzaj od-
dzielnej klasy spotecznej, ale wtedy okazatoby sie, ze linia podziatu prze-
cina w poprzek wszelkic zastane dotychczas konfiguracje klasowe, nieza-
leznic czy klasy spotcczne rozumie si¢ zgodnie z tradycja marksistowska
jako relacje wobcee srodkow produkcji, czy weberowska jako predykator
szans zyciowych. Wiclu badaczy uwaza, ze prekariat, uniewazniajac swoim
zaistnicniem tradycyjny porzadek klasowy, moze w niedtugim czasie sta¢
si¢ podmiotem uniwersalnym, podmiotem globalnej zmiany, ktorej prze-
prowadzcnie nic bedzic juz lezato w interesie tylko panstw pograzonych
w niedorozwoju, ale wszystkich ofiar ncoliberalnego kapitalizmu.

Przechodzyc do szczegdtow, ktore charakteryzuja oblicze prekari.a-
tu, mozna postuzy¢ si¢ analiza dokonang przez Guya Standinga. W swojej
ksigzce zatytutowanej The precariat. The new dangerous class ( Prekarjiat.
Nowa niebezpieczna klasa), zwracajac uwage gltownic na socjoekonomlcz'-
ny aspekt, okreslit prekariat jako ludzi pozbawionych sicdmiu gwarancji
zatrudnicnia:

I. Gwarancji rynku pracy, czyli odpowiednich mozliwosci pracys 2.
Gwarancji zatrudnienia — odpowiedniej ochrony przed zwolnieniem 1 od-
powicdnio dostosowanych przepisow prawnych; 3. Gwarancji pracy — Za-
bezpieczen zwigzanych z podjgciem danej pracy, dajacych pewnos¢ wyko-
nywania ustalonych uprzednio obowiazkow; 4. Gwarancji bezpicczeﬁ.s.twa
w pracy - szeroko pojgtej ochrony zdrowia pracownika; 5. Gwarancji re-
produkcji umicjgtnosci — zapewnicnia nauki zawodu, szkolen, jak i wla-
sciwego wykorzystania nabytych umiejetnosci w pracy; 6. Gwarancji do~
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chodu — dostosowanej do wykonywanej pracy stalcj pensji; 7. Gwarancji
reprezentacji — realnej ochrony intereséw pracowniczych, na przyktad za
posrednictwem zwigzku zawodowego.

Wedle Guya Standinga, prekariat to zbiorowosé bardzo zroznicowa-
na, ktorg tworzg trzy grupy: 1. Nisko wykwalifikowane osoby pochodzace
ze Srodowisk robotniczych; 2. Tradycyjni ,,obywatele gorszej kategorii”,
czyli imigranci, mniejszosci etniczne, uchodzey, niektore z 0sob niepetno-
sprawnych, osoby z przeszio$cig kryminalna; 3. Ludzie mtodzi po studiach,
ale tez po trzydziestce, podejmujacy prace ponizej kwalifikacji i aspiracji.

Do tego rodzaju zbiorowosci naptywaja osoby, ktore identyfikujg
si¢ przede wszystkim jako: 1. Studenci z tytulami licencjata lub inzyniera,
kontynuujacy naukg i faczacy ja ze stazami zawodowymi; 2. Mtodzi ludzie,
ktorzy zakonczyli juz etap edukacji i wkroczyli badz starajg si¢ wkroczy¢
na rynek pracy; 3. Dorosli, ktorych na roznych etapach kariery zawodowej
spotkaty kiopotliwe bariery, na przyktad restrukturyzacja przedsigbiorstw,
stanowigce realne zagrozenie dla ich zatrudnienia.

W skiad tej nowej kategorii spotecznej wchodza zatem ludzie z roz-
nych srodowisk, mieszkajacy na wsiach, w miasteczkach lub w wiclkich
miastach, ze zroznicowanym wyksztatceniem, z réznymi stazami pracy,
wciaz na przedtuzajacych sig stazach lub szukajacy pracy, godzacy sig czg-
Sto na tak zwane okresy probne, umowy na czas okreslony, bezskutecznic
oczekujac na state zatrudnienie.

Prekariusze zyja w ciaglej niepewnosci, w ktorej trudno im cokol-
wick zaplanowaé. W pracy zawodowej, na skutck czg¢stych zmian organi-
zacyjnych, z dnia na dzien mogg utracic¢ stanowisko. Wielu z nich zmicnia
pracg przynajmniej kilkakrotnie, szukajac takiej. ktora zapcwniataby wigk-
sze bezpieczenstwo zyciowe. Zmiana pracy nicjednokrotnie taczy si¢ zc
Zmiang miejsca zamieszkania, co nie pozostajc bez istotnego wplywu na
sferg zycia osobistego i rodzinnego.

W sumie Standing bazuje na hipotezie, ze do gloéwnych czynnikow
generujacych prekarnosé nalezg: neoliberalna globalizacja i uclastycznicenie
procesu produkcyjnego. Pod tym wzglgdem szczegolnie wazny jest jeden
z elementéw globalizacji, mianowicie proces nieustannego wyréwnywania
cen czynnikéw produkcji. Sam prekariat sytuujc on posréd sicdmiu hic-
rarchicznic powigzanych warstw, jakie — jego zdanicm — tworzg klasowa
strukturg wspoétczesnych spofeczenstw. Na szczycie t¢j struktury znajduje
si¢ ,,absurdalnie bogata” elita sktadajaca si¢ z ,,obywateli $wiata” po nicj
za$ nastgpuje salariat, czyli pracownicy mig¢dzynarodowych korporacji, ad-
ministracji publicznej ze statym zatrudnieniem i licznymi benefitami (cho-
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dzi o dodatkowe korzysci oferowane przez pracodawcow). Po salariacie
czy raczej obok nicgo Standing wymienia mnicjsza grupg profesjonalistow
i technikow (proficians), ktdrzy maja wysokic i zréznicowane kwalifikacje,
sg bardzo mobilni i nie potrzebujg statego zatrudnienia. Ponizej nich sytu-
uje si¢ weigz malcjgca klasa robotnicza (proletariat), dla ktorej wprowadzo-
no regulacje rynku pracy i zbudowano panstwo opickuncze (welfare state).
Pozostate trzy grupy w tej strukturze, to wlasnie rozrastajgcy si¢ prekariat,
a takzc oddzielnic potraktowani bezrobotni oraz - usytuowani na samym
dole wszyscy ci, ktorzy zyja na marginesie spoleczenstwa.

Jednakze nalezy pamigta¢, ze w ujeciu Standinga i nie tylko jego,
koncepcja prekariatu oparta jest na kryterium niepewnosci pracy. Wobec
tego nicktorzy badacze odwotywanie sie do kategorii prekariatu podaja
w watpliwos¢. Ich zdaniem koncepcja ta jest bezuzyteczna, gdyz obejmuje
wszystkich pracujacych. Sktonni s nawet twierdzié, ze prekariatu po pro-
stu nie ma.

Jakkolwick by bylo, zjawisko prekaryzmu nalezy uzna¢ za wazne,
chocby z uwagi na fakt, Ze istnieje oczywiste powigzanie migdzy elastycz-
nymi formami zatrudnienia a negatywnymi uwarunkowaniami rynku pra-
cy. Zjawisko to dotyczy wszakze czlowieka, jego sytuacji egzystencjalneja
w ocenie ktorej musi zabra¢ gtos katolicka nauka spoteczna.

Optyka katolickiej nauki spolecznej

Na niwic katolickicj nauki spofecznej wszelki dyskurs powiniep
uwzglgdniac stynng dyrektywe metodologiczng (sylogizm praktyczny): wi-
dzie¢ - oceni¢ - dziata¢. Wydaje sig, ze nie inaczej nalezy postapi¢ w od-
niesicniu do katcgorii spotecznej, ktorej na imi¢ prekariat. Pierwszy krok
owego sylogizmu, czyli ,,widzieé¢”, wcigz stanowi przedmiot wysitkow sq-
cjologdw, politologow, zwlaszcza politykow spotecznych, ktorzy staraja si¢
zbadac zjawisko prekaryzmu mozliwie jak najdoktadniej. Nie jest to fatwe
z uwagi na rozne perspektywy badawcze, nierzadko naznaczone ideologia-
mi. Na przykfad czyz pod tym wzgledem s3 bez znaczenia lewicowe sym-
patic Standinga?

Opis zjawiska domaga si¢ wszakze oceny, ktéra bytaby swego ro-
dzaju konfrontacjg pomi¢dzy stanem faktycznym, a wiec tym, ktory ,jest”
a stanem pozadanym, czyli tym, ktéry ,.by¢ powinien” z punktu widze-
nia dobra wspdlnego. Katolicka nauka spoteczna nie uchyla si¢ od tego
rodzaju ocen, gdyz jej ,,misja” jest troska o integralne dobro cztowieka,
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w ktérym ostateczne swoje uzasadnicnic znajduje dobro wspéine.

Warto zauwazy¢, ze prekariat jest kategorig, ktora usituje scalié
wiele dotychczasowych kategorii, charakteryzujacych ludzi uznawanych
za bedgcych w gorszej sytuacji na rynku pracy, np. ubogich pracownikow,
pracownikow tymczasowych (brak statych uméw, brak ochrony przed
zwolnieniem, brak urlopu), samozatrudnionych z przymusu czy stazystow.
Standing w tym miejscu sugeruje, ze dla uchwycenia istoty prekariatu naj-
wazniejsze jest zrozumienie, na czym polega jego przeciwicnstwo. W grun-
cie rzeczy chodzi o sytuacje pracy, ktora jest bezpieezna, pewna i dobrej ja-
kosci. W tym celu wskazuje on na siedem form bezpieczenstwa zwigzanego
z praca, ktorych brak prowadzi do prekaryzmu, tworzy prckariat. Powyzej
byta o nich mowa jako gwarancjach zatrudnicnia. Warto owe formy bez-
pieczenstwa przywolaé raz jeszcze w nicco innym ujgciu. Dotyczg one: I.
Rynku pracy (polityka na rzecz pelnego zatrudnicnia); 2. Zatrudnienia (np.
ochrona przed arbitralnym zwolnieniem); 3. Migjsca pracy (szanse na za-
chowanie swojego miejsca w organizacji pracy czy mozliwoéé rozwoju za-
wodowego zwigzanego z tym miejscem); 4. Wykonywanej pracy (bezpic-
czenstwo i higiena pracy, regulacja czasu pracy); 5. Reprodukcji kwalifikacji
(szanse na ich zdobycie poprzez staze, praktyki itp.); 6. Dochodu (regulacje
ptac, zwlaszcza minimalnej, ubezpicczenie spofeczne); 7 Reprezentacji
(prawo do zrzeszania sig, strajku).

Niepodobna zaprzecezy¢, ze przywolane formy zwigzancgo z pracg
bezpieczenstwa sa wyzwaniem dla kazdej autentycznej polityki spotecznej,
dla ktorej roztropne staranie o dobro spoleczne (socjalne) znajduje swoje
ostateczne uzasadnienic w trosce o czlowieka, jego godnosé i wynikajgee
z tej godnosci prawa i obowigzki. Jesli chodzi o prekariat, zdefiniowany
jako wadliwe funkcjonowanie owych form bezpicczenstwa, to nic tyle ma
znaczenie terminologia, kwestia jej zasadnosci, ile liczy si¢ fakt, zc zagro-
zonc zostato dobro czlowieka w obszarze: rynku pracy, zatrudnicnia, micj-
sca pracy, reprodukcji kwalifikacji, dochodu czy reprezentacji. Chodzi o to,
aby tc zagrozenia skutecznic przezwycigzy¢. W tym wihasnic duchu katolic-
ka nauka spoleczna ocenia prekariat. Uwzglednia przede wszystkim dobro
osoby ludzkiej, w ktérym musi by¢ uszanowana godnos¢ pracy czlowicka.
Jest to zasadnicze kryterium pozwalajaca na oceng samego zjawiska pre-
karyzmu, jak rowniez statusu prekariuszy w ramach przywolancj powyzcj
dyrektywy metodologicznej.

Odnosnie do nast¢pnego, ostatniego juz kroku sylogizmu prak-
tycznego — ,dziala¢”, nictrudno zauwazyé, z¢ prowokuje on realizacjg
takiej polityki spofecznej, ktora polegataby na promocji owych siedmiu
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zabczpicezen zwigzanych z pracg. Wydaje sig, iz wciaz aktualne sg wsk‘af
zania ctyczne zawarte w encyklice Laborem cxercens Jana Pawta II°. W jej
przestaniu wazne jest zaakcentowanie takich kwestii, jak zasada prymatu
pracy w znaczeniu podmiotowym (cztowieka) nad jej znaczeniem przed-
miotowym (technika), godnos$é pracy ludzkiej, solidarno$¢ ludzi pracy
i ich uprawnienia, czy wreszcie clementy duchowosci pracy. Encyklika
uswiadamia ekonomistom i politykom, zwlaszcza politykom spotecznym,
ze ,,praca ludzka stanowi klucz, i to chyba najistotniejszy klucz, do calej
kwestii spoleczne], jezeli staramy si¢ ja widzieé naprawde pod katem dobra
czlowicka™

Jesli nawet ma racj¢ ekonomistka Joanna Tyrowicz z Uniwersytetu
Warszawskiego, 1z prekariat po prostu nie istnieje, to jednak z calg pewno-
Scig istniejg powazne problemy, ktore identyfikowane sa z prekariatem czy
prekaryzmem. Nie mozna ich nie dostrzegaé, bo dotyczg one sytuacji zycio-
wej konkretnych ludzi, ktérych los powinien by¢ otoczony troska ze strony
polityki spotecznej i polityki gospodarczej. By¢ moze, iz problem prekaria-
tu, dzis bgdacy przedmiotem rozeznania, ktéremu towarzyszg spory aka-
demickie, nicbawem stanie si¢ rodzajem , kwestii prekariackiej” Czyz dq
jej rozwigzania ,,pod katem dobra cztowieka”, podobnie jak i kazdej inne)
kwestii spotecznej, nie nalezy postuzyé si¢ kluczem, jakim jest praca ludzka
postrzegana w duchu Laborem exercens?

THE PRECARIAT AS A CHALLENGE
FOR CATHOLIC SOCIAL TEACHING

Abstract

The precariat is a new social category, which is increasingly present iq the
postmodern world. Most researchers (sociologists and political scientists) believe

* Szerzej na ten temat zob. Praca kluczem polityki spolecznej. Materialy sympozjum
w 25-lecie wydunia encykliki «l.aborem exercens» Jana Pawla Il, red. J. Mazur OSPPE,
Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 2007.

*JAN PaweiL [1. Encyklika Laborem exercens (14 1X 1981 r.), 3, w: Ewangelia pracy.
Encvklika Jana Pawla Il . Laborem exercens " wraz z komentarzem, red. ks. J. CHMILL, ks.
S. Rytko, Polskic Towarzystwo Teologiczne, Krakow 1983, s. 15.
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that the precariat is social class, formed as a result ol the economic crisis in late
capitalism. Those who belong to the precariat are people who usually take paid
work on the basis of flexible forms of employment, and have no life perspectives.
These include: serial interns, temporary workers, young unemployed and those
working below their education level.

In this text, the main source of knowledge about the precariat is the book:
The Precariat: The New Dangerous Class. It was written by Guy Standing - pro-
fessor at the University of Bath and founder, member and president of the Basic
Income Earth Network. Valuable comments from the online text Prekarnosé,
prekaryinosé, prekariat  krétkie wprowadzenie by Ryszard Szarfenberg, proles-
sor at the University of Warsaw, were also used.

According to many researchers, the precariat shapes the face of post-mod-
ern society to a large extent, especially the labor market and its institutions. This
gives rise to the need for deeper ethical reflection, which would be able to identify
the opportunities and risks associated with the emergence of this new social cat-
egory. For obvious reasons, it is a task and a challenge especially important for
Catholic social teaching,.



