Slaskie Studia Hislor yczno-Teologiczne VIII (1975)

KS. STANISLAW BISTA

W POSZUKIWANIU WEASCIWEGO KSZTALTU POSLUGI
KAPLANSKIEJ

Z PRAC PODKOMISJI KAPEANSKIEJ I SYNODU DIECEZJI
KATOWICKIEJ!

WSTEP

Podkomisja Kaplanska jest jedng z trzech podkomisji wchodzgcych w sklad
Komisji dla Spraw Duchowienstwa, ustanowionej dekretem ks. Biskupa Ordy-
nariusza dra Herberta Bednorza z dnia 27. 1. 1972 r. (dwie dalsze Podkomisje
noszg nazwe: Podkomisja Seminarium i Podkomisja Powolann Kaplanskich)2,
Przewodniczgcym Podkomisji Kaplanskiej zamianowal ks. Biskup Ordynariusz
oficjala Sadu Biskupiego ks. dra Stanislawa Biste3. Sklad osobowy Podkomisji
Kaplanskiej zostal po przedlozeniu przez Komisje¢ dla Spraw Duchowienstwa
listy kandydatur ukonstytuowany przez dekret ks. Biskupa Ordynariusza z dnia
8. 6. 1972 r.4 W jesieni tegoz roku Podkomisja Kaplanska podjela swoje prace
po myéli ogélnych wytycznych zawartych w dekrecie z dnia 27. 1. 1972 r.:

nPrace Komisji dla Spraw Duchowienstwa maja by¢ prowadzone wedlug za-
kresu wyznaczonego przez problematyke wlasciwag kazdej z Podkomisji. Ko-
misja dla Spraw Duchowienstwa przedklada Komisji Glownej przez swojego
Przewodniczacego zarowno plan dzialania, jak i swoje propozycje. Dopiero po
ich zatwierdzeniu przez Komisje Glowna przystapi do rozpracowania wlasciwej
sobie problematyki. Ponadto Komisja Gléwna ma prawo przedstawi¢ Komisiji
dla Spraw Duchowienistwa swoje postulaty. Odnosnie probleméw, ktére Ko-
misja dla Spraw Duchowienstwa ma opracowaé, trzeba jeszcze doda¢, ze tema-
tyka nie powinna byé zbyt szeroko zakrojona, ze nie nalezy powtarzac tylko
tego, co juz zostalo w danej sprawie powiedziane przez Vaticanum II, ale na-

—

! Opracowanie niniejsze stanowi poszerzong wersje relacji przediozonej na XVI Ifo-
siedzeniu Komisjl Gléwnej I Synodu Diecezji Katowickiej w dniu 29. 9. 1974 r., opie-
rajacg sie na materialach zebranych przez Podkomisje Kaplaniskqa w toku prac przygo-
towawczych, Uwzgledniono w nim réwniez niektére glosy w dyskusji na wymienionym
Posiedzeniu.

% Wiadomos$ci Diecezjalne. Organ Urzedowy Kurii Diecezjalnej w Katowicach 40 (1972)
227—228,

? Tamze, 227.

4 Archiwum Kurii Diecezjalnej w Katowicach: VAI-4454/72.
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lezy szukac¢ tego, co najbardziej aktualne w diecezji oraz co jest najbardziej
potrzebne dla jej rozwoju w chwili obecnej i w najblizszej przysziosci”s.

Zycie jednak samo skorygowalo jedna z tych wytycznych, czemu nie nalezy
sig dziwié, zwlaszcza w odniesieniu do mlodej diecezji, zupelnie dotad pozba-
wionej do$wiadczenia synodalnego, jaka jest diecezja katowicka. Odbylo sig
tylko jedno posiedzenie Komisji dla Spraw Duchowienstwa w dniu 23. 2, 1972 1.,
poswiecone ustaleniu propozycji odnosnie skiadu osobowego wszystkich trzech
jej Podkomisji. Podkomisje za$é po ukonstytuowaniu ich skiadu osobowego
przystapilty do pracy, kazda na swoim odcinku. Ten stan rzeczy wyniknat
z dwoéch przyczyn: po pierwsze, cztonkowie Komisji dla Spraw Duchowienstwa
weszli do poszczegolnych Podkomisji; po drugie, funkcje systematyzujgca i re-
dakcyjna w zakresie projektéw uchwal, przygotowanych przez poszczegolne
gremia synodalne przejeta Komisja Redakcyjna I Synodu Diecezji Katowickiej?.
Dlatego zwolywanie plenarnych posiedzen Komisji dla Spraw Duchowienistwa
stalo sie zbedne. Z tej tez racji Przewodniczacy Podkomisji Kaplanskiej przed-
stawil w jej imieniu na XVI Posiedzeniu Komisji Gléwnej I Synodu Diecezji
Katowickiej w dniu 29. 9. 1974 1.8 cel i przedmiot dwuletnich prac Podkomisji
oraz konspekt tematyczny przysziej uchwaly synodalnej o postudze kaplan-
skiej w Kosciele katowickim, aby po mysli dekretu z dnia 27. 1. 1972 1. Ko-
misja Gldwna wypowiedziala si¢ w sprawie zatwierdzenia ,zaréwno planu
dzialania, jak i propozycji” Podkomisji Kaplanskiej, a takze ,przedstawila
jej swoje postulaty”. W tym celu uprzednio rozeslano wszystkim czlonkom
Komisji Gléwnej obszerne streszczenie relacji dla ulatwienia wyrobienia so-
bie przez nich wlasnego zdania w przedmiotowej sprawie, a na Posiedzenie
zaproszono wszystkich czlonkéw Podkomisji Kaplanskiej.

I CELE I METODY PODKOMISJI KAPELANSKIEJ

Zasadnicze cele i metody pracy Podkomisji Kaplanskiej zostalty sformulowa-
ne w biuletynie pt. Informacja o pracy Podkomisji Kaplafiskiej I Synodu Die-
cezji Katowickiej, rozeslanym w dniu 7. 4. 1973 1. do wszystkich dziekanéw
Z prosba o przedstawienie go i przedyskutowanie na nadchodzgcym Konwencie
Wielkanocnym w gronie ksiezy kondekanalnych. Biuletyn ten podaje dwa
gléwne cele, jakie postawila sobie Podkomisja Kaplanska, oraz wyjasnia bli-
zej dwie zasadnicze metody, uzyte dla osiggniecia zamierzonych celéw.

»Celem prac Podkomisji Kaplanskiej jest opracowanie uchwal, zalecen i zarzqu}EI’}
synodalnych w oparciu o sondaz opinii calego duchowienstwa diecezji katowick-lg]
dotyczacej zycia i poshugi kaplanskiej. Podkomisja Kaplariska pragnie przez swoja
dziatalnoéé przyczynié sie do zdynamizowania zycia i postugi kaplanskiej w Kato-
wickim Kosciele Lokalnym. Dlatego Podkomisja musi bazowaé na szerokiej wspoi-
pracy z duchowienstwem calej diecezji. Jest bowiem rzeczg niemozliwg, aby sama
Podkomisja mogla opracowa¢ w sposéb wyczerpujacy caly wachlarz problemow zwia-
zanych z zyciem i postuga kaplanska. Z tej racji w lutym biezacego roku? Podkomisja
rozestala ,Ankiet¢ sondazowa dla Duchowienstwa", ktérej celem jest zorientowar}ie
sie w istniejgcych potrzebach, jak rowniez zasygnalizowanie probleméw wymagala-
cych przemyslenia, Zgodnie z przyjetymi i uprawnionymi w tego typu badaniach me-
todami wybrano respondentéw ankiety na zasadzie tzw. ,probki losowej”., Zadaniem
obecnego biuletynu natomiast jest zorientowanie wszystkich ksiezy diecezjalnych’ w ca-
loksztalcie zamierzonej tematyki prac Podkomisji Kaptanskiej. Tematyka ta jeszczeé

5 Wiadomosci Diecezjalne 40 (1972) 227—228. .

¢ Akta Komisji dla Spraw Duchowienstwa I Synodu Diecezji Katowickiej nr 1/72.
7 Archiwum Kurii Diecezjalnej w Katowicach: VAI-4696/73.

8 Tamze, VAI-4770/74.

® Akta Podkomisji Kaplanskiej I Synodu Diecezji Katowickiej nr 6/73.
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nie uwzglednia sugestii i propozycji wysunietych przez respondentéw ankiety sonda-
Zzowej. Podajgc do wiadomosci tematyke prac, Podkomisja zwra-
ca sie z prosha do wszystkich ksiezy o oceneg, propozycije,
uzupelnienia oraz wlasne opracowanie poszczegoélnych tema-
tow lub innych w postaci pisemnych wotéw synodalnych. Opra-
cowanie taki imienne lub bezimienne moze zlozyé u dziekana albo u ktéregokolwiek
z czlonkow Podkomisji Kaplanskiej Przez przedstawienie powyzszej tematyki Synodal-
na Podkomisja Kaptanska konczy etap konsultacji, wyrazajqac nadzieje, Ze zaré6wno
sankieta sondazowa", jak i konspekt tematyki przedlozonej na Konwentach Wielka-
nocnych przyczynia si¢ do wigkszego zaangazowania sie duchowienistwa diecezjalnego
w prace synodalne. Od aktywnego bowiem udzialu kaplanow zalezy w duzej mierze
osiggniecie wlasciwego celu przez I Synod Diecezji Katowickiej. A celem tym jest
nie tylko samo opracowanie uchwal synodalnych, ale przede wszystkim odnowa Ka-
Katowickiego Kosciola Lokalnego przez poglebienie wiary i Zycia chrzescijanskiego.
Animatorami tego procesu odnowy musza by¢ kaplani z racji ich kierowniczej postugi
we wspolnocie Ludu Bozego'1,

Cytowany biuletyn informacyjny orientuje tylko w celach i metodach prac
Podkomisji Kaptanskiej, uzytych dla osiggnigecia zamierzonych celéw. Dlatego
nalezy wyjasni¢, czy metody te zdaly egzamin. przyczyniajac sie do urzeczy-
wistnienia wytyczonego celu.

I OCENA ZASTOSOWANYCH METOD PRACY
W SWIETLE ZAMIERZONYCH CELOW

Sondaze, ankietowy i problemowy, byly pomyslane nie tylko jako metody
majgce na wzgledzie bardziej kompetentne i kompleksowe, tj. adekwatne do
istniejgcych potrzeb Kosciola katowickiego, opracowanie uchwal zalecen i za-
rzadzen synodalnych. Podkomisja Kaplanska bowiem zdawala sobie sprawe
z tego, ze warto$¢ wspoélczesnych Synodéw, zwanych umownie ., Pastoralnymi",
nie bedzie zalezala ani od ilosci, ani nawet od jakosci dorobku synodalnego,
ale od tego, w jakiej mierze synod zdola wywola¢ nowe procesy zyciowe, po-
glebiajgce i ozywiajace wspdlnote Kosciota Lokalnego!l. Dlatego Podkomisja
Kaplanska wyranie przypomniala te weziowa dla I Synodu Diecezji Kato-
wickiej sprawe ogélowi kleru diecezjalnego w cytowanym juz biuletynie in-
formacyjnym z 7. 4. 1973 1.

Tego wiasnie celu Podkomisja Kaplanska nie zdolala osiggna¢, przynajmniej
nie w sposdb sprawdzalny na zewnatrz. Uwidaczniajg to bowiem dwa fakty:
po pierwsze, stosunkowo slaby, w kazdym badZ razie stabszy od przewidywa-
nego, udzial w ankiecie respondentdéw, rekrutujacych sie wylgcznie z kapla-
néw, posiadajgcych przeciez wysoki stopien $wiadomosci spotecznej. Na ogo6l-
na liczbe 113 rozeslanych ankiet do Podkomisji Kaplanskiej wrécilo tylko 52,
czyli 46%, pomimo zagwarantowania anonimowosci, co nie pozwala ankiety
uzna¢ za catkowicie reprezentatywna, tj. upowaziniajaca do wyciggania wig-
zgcych wnioskéw, a jedynie za orientacyjng; po drugie, sondaz problemowy
nie znalazl praktycznie zadnego odzewul2, ) )

Nieosiggniecie przez Podkomisj¢ Kaplanska drugiego z postaj/vmnych celéw,
tj. przyczynienie sie do stymulacji procesu odnowy synodalnej przez uaktyw-
nienie poczucia odpowiedzialnosci kleru diecezjalnego w ksztaltowaniu synodu
i zwigzanej z nig czynnej wspélpracy, rzutuje réwniez na mozliwo$¢ pelnej

10 Tamze, nr 10/73. . )
1t Por. Ivo Fiihrer, Synoden in der Kirche von heute, Theologisch-praktische

Quartalschrift 121 (1973) 253. )
12 Akta Podkomisji Kaplanskiej..: Zbiér synodalnych materialow roboc?ych (bez pa-
ginacji biezacej). Wyniki ankiety sondazowej opracowal ks. Gerard Gnida, sekretarz

Podkomisji Kaptanskie].



274 KS. STANISEAW BISTA 4)

realizacji pierwszego celu. Opracowanie bowiem uchwal, zalecen i zarzadzen
synodalnych przez Podkomisje Kaplanska nie bedzie moglo sila rzeczy by¢
tak kompetentne i kompletne, jakim mogloby by¢, gdyby duchowienstwo wig-
czylo sie¢ w spodziewanej mierze do prac Podkomisji Kaplanskiej. Ten stan
rzeczy zmusil Podkomisje do potozenia wiekszego nacisku na metody uzupel-
niajagce w pracach przygotowawczych. Przede wszystkim pizeanalizowano do-
stepne uchwaly synodow doby posoborowej, zaréwno polskich (poznanski,
warszawski, gdanski)3, jak i zagraniczych (wiedenski, szwajcarski, Republiki
Federalnej Niemiec i Niemieckiej Republiki Demokratycznej)!4, dotyczacych
postugi kaplanskiej. Z kolei uwzgledniono uwagi katolikow $wieckich odnos-
nie zycia i postugi kaplanskiej. Podkomisja zwrdcila sie do dwoch zespolow,
jednego skladajgcego sie z ludzi mlodszych, drugiego starszych, i od oby-
dwoch zespoléw otrzymala opracowania bedgce wynikiem zbiorowej refleksji
i dyskusjil®, Zapoznano sie réwniez ze spostrzezeniami klerykéw odbywaja-
cych staz pracy na temat oceny postawy i poslugi kaplanskiej przez ich kole-
géw w miejscu pracy?t.

III PRZEDMIOT PRAC PODKOMISJI KAPEANSKIEJ

Przedmiot prac Podkomisji Kaplanskiej zostal ogélnie nakreslony przez cy-
towane we wstepie wytyczne kierunkowe dekretu ks. Biskupa Odrynariusza
Z dnia 27. 1. 1972 1. powolujgcego do zycia Komisje dla Spraw Duchowienstwa.
Wrynika bowiem z nich, ze problem postugi kaplanskiej ma opracowa¢ jako
odrebne zagadnienie gremium synodalne, specjalnie ustanowione w tym wias-
nie celu. Podobne zresztg podejscie spotyka sie i w innych synodach polskich
czy to juz odbytychl?, czy bedacych w trakcie przygotowanials, w przeciwien-
stwie do synoddéw zagranicznych, gdzie problematyka postugi kaplanskiej
umieszczona jest jako cze$¢ skladowa szerszego i nadrzednego przedmiotu
prac synodalnych, np. w synodzie szwajcarskim w ramach dzialu pt. ,Plano-
wanie duszpasterskiel®, Dlatego Podkomisja Kaplanska musiala tak ukierun-
kowa¢ przedmiot swoich prac, aby pozwalal na odrebne, a zarazem mozliwie
kompleksowe omoéwienie problematyki zycia i postugi kaplanskiej w Kosciele
katowickim. Ponadto Podkomisja musiala zakres przedmiotu swoich prac
ksztaltowaé w oparciu o fakt istnienia gremiéw synodalnych zajmujgcych sie

S,

13 Staluty Archidiecezjalnego Synodu Poznarniskiego 1968, Poznan 1972. Dzial szosty.
Instytucjonalne ramy duszpasterstwa, 249—330; III Synod Archidiecezji Warszawskiej.
Zycie i postuga kaptanéw (Komisja V. Projekt). VI Sesja Plenarna 16. 10. 1973 r. (ma-
szynopis); II Synod Gdanski. Schemat I. Duchowienstwo diecezjalne. Gdansk 1973 (ma-
szynopis).

14 Leben und Wirken der Kirche in Wien. Handbuch der Synode 1969—1971, Wien
1972; Synode 72. Ziele. Themen. Rechtsordnungen, b. m. w., b. d. w.; Kommissionsbericht.
Charismen (Dienste) Aemter. VII. Priesterlicher Dienst, Synode 7 (1971) 5—14; Pastoral-
synode der Jurisdiktionsbezirke in der DDR. Sekretariat Dresden (zbiér dokumentacji
synodalnej — maszynopis powielany).

15 Akta Podkomisji Kaptlanskiej...: Zbiér synodalnych materialéw roboczych (bez pa-
ginacji).

18 Tamze.

17 Zob. przypis nr 13.

18 Np. problematyka kaplanska w ramach Synodu Archidiecezji Krakowskiej zajmuje
sie osobna Komisja, do ktorej nalezy kilku ksiezy diecezjalnych, jeden kaplan zakonny
oraz jeden katolik §wiecki. W jednym z zebran tej Komisji, ktére odbylo sie w lutym
1973 r. uczestniczyt jako zaproszony go$¢ przewodniczqcy Podkomisji Kaplanskiej I Sy-
nodu Diecezji Katowickiej.

“1 ;Synode 72... 3. Planung der Seelsorge in der Schweiz, 10—11. Zob. réwniez przypis
nr 14.
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oddzielnie wyspecjalizowanymi dziedzinami postugi kaplanskiej, jak np. Ko-
misji Przekazu Ewangelicznego?® i Komisji Duszpasterskiej21.

W wyniku tych prac przygotowawczych krystalizowal sje roboczy schemat
tematyki uchwal, zalecen i zarzgdzen synodalnych zamierzonych przez Pod-
komisje Kaplanskg. Schemat ten przechodzil szereg redakcji w miare postepu
prac Podkomisji Kaplanskiej. Jego obecna wersja nie jest ostateczna nie tylko
ze wzgledu na oczekiwane przez Podkomisje korektury i uzupelnienia ze stro-
ny Komisji Glownej, ale rdwniez i z tego powodu, ze na zakres, a w pewnej
mierze i na tres¢ kaplanskiej tematyki synodalnej, ktora ma wejs¢ na wokande
synodalna dopiero pod koniec obrad Synodu, bedg rzutowaly powziete wczes-
niej uchwaly I Synodu Diecezji Katowickiej. W miare postepu prac synodal-
nych moze sie bowiem okazaé¢, ze zajdzie potrzeba uzupelnienia albo zreduko-
wania zakresu tematyki uchwatl synodalnych w przedmiocie postugi kaplan-
skiej. Przykladem ilustrujgcym w tym wzgledzie jest fakt, ze Komisja Litur-
giczna po opracowaniu uchwal synodalnych niektére zagadnienia przekazala
do opracowania Podkomisji Kaplanskiej22,

Calo$¢ zamierzonych uchwal, zalecen i zarzadzen miesci sie w dwéch zasad-
niczych kregach tematycznych. Pierwszy nosi nazwe: ,Model kaplana — dusz-
pasterza Kosciola katowickiego'; drugi: ,Przestanki skutecznej postugi kaplan-
skiej'". Pierwszy krag tematyczny pomyslany jest jako ogolny wstep i pod-
budowa zarazem drugiego kregu tematycznego. Zasadno$¢ nazwy pierwszego
kregu tematycznego wymaga jednak blizszego uzasadnienia.

1. Eklezjalna wizja kaplana (analiza i wybér teolo-
gicznego modelu kaptana)?

Ustawienie modelu kaplana zalezy przede wszystkim od teologii prezbite-
ratu. Teologie prezbiteratu mozna zbudowa¢ w oparciu o trojaki punkt odnie-
sienia, tj. jako udzial w kaptanskim, proroczym i pasterskim urzedzie Chrys-
tusa. W zaleznosci od tego, ktéry z tych trzech punktéw wyjsciowych obierze
sie jako pierwszoplanowy, otrzymuje sie inny, réiny od pozostalych model
kaplana. Obranie takiego punktu wyjsciowego jest dlatego niezmiernie wazne,
poniewaz okreslenie kaplanstwa, jego postaci i postugi musi wyplywac z jego
teologicznej istoty, a nie moze opiera¢ sie na pierwszym miejscu na jego zja-
wiskowej realizacji uchwytnej w kategoriach historycznych i socjologicznych
w konkretnym czasie i przestrzeni.

W Kosciele istnieje tylko jeden podstawowy urzad, nalezacy do trwalej
i niezmiennej jego struktury. Urzad ten wynika nie tylko z socjologicznej
koniecznosci kierowania wspdlnota, ktora bez tego bylaby jedynie jakgs przy-
padkowa zbiorowoscia, lecz zalozony zostal w Kosciele przez Boga. Struktural-
ne ujecie tego urzedu przedstawia sie dzi§ nastepujaco: episkopat — prezbite-
rat — diakonat. Prezbiterat jest zatem udzialem w jedynym urzedzie Kos-

20 Wiadomosci Diecezjalne 40 (1972) 230—232,

21 Archiwum Kurii Diecezjalnej w Katowicach: VAI-4627/73.

22 Akta Podkomisji Kaplaniskiej...: Zbiér synodalnych materialéw roboczych (bez pagi-
nacji).

Materialy dotyczace teologii prezbiteratu zebral i opracowal ks. Stanistaw
Chwila, cztonek Podkomisji Kaptanskiej. Opracowanie swoje oparl! w glownej mie-
rze na: L. Ullrich, Fiinfzehn Thesen zum Selbstverstdndnis des Presbyterates heute.
W: Gesammelle Aulsditze zur Theologie des Presbyterates, Leipzig 1970; Pastoral —
katechetische Hefte nr 44; Bischofssynode 1971, Das Priesteramt, Eingeleitet von
Joseph Kardinal Héffner. Mit einem kurzen Kommentar von Hans Urs
von Balthasar, Einsiedeln 1972; Rémische Bischofssynode 1971, Der priesterliche
Dienst, Gerechtigkeit in der Welt. Eingeleitet von Klaus Hemmerle und Wil-
helm Weber. Herausgegeben von der deutschen Bischofskonferenz, Trier 1972.
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ciola. Tym samym zostaje uwypuklony zewnetrzny, czysto eklezjalny aspekt
tego urzedu. Jednak urzad w Kosciele jest w najglebszym ujeciu urzgedem
Chrystusa. Urzad, a tym samym prezbiterat, otrzymujg bowiem swoj wy-
miar glebi dopiero w perspektywie Chrystusa. Celem teologicznego uchwyce-
nia Chrystusowej rzeczywisto$ci zawierajacej sie w urzedzie koscielnym, po-
slugiwano sie rozmaitymi modelami: modelem uobecnienia (repraesentatio} —
i to nie tylko w sensie jurydycznym, lecz rowniez sakramentalnym, tzn. ze
symbolicznie zaznaczona r1zeczywistos¢ jest réwnocze$nie rzeczywistoscig
zrealizowana — albo modelem wspoéludzialu (participatio) lub upodobnienia
(configuratio). Sobér Watykanski II méwi o kaplanach w tych wlaénie kate-
goriach: ,Kaplanstwo prezbiteréw zostaje udzielone przez ten specjalny sa-
krament, mocg ktérego prezbiterzy... upodobniajg sie do Chrystusa Kaplana,
aby mogli dziala¢ w zastepstwie Chrystusa glowy” (Dekret o posludze i zyciu
kapianéw, nr 2). Zbawcze zas poslannictwo Chrystusa zawarte w Jego urzedzie
zwykle dzieli sie na posluge prorocza, kaplanskg i pasterskg Chrystusa. Podziatl
ten zastosowal réwniez Sobor Watykanski II. Fakt, ze ten podzial urzedu Chry-
stusa na postluge nauczycielskg, kaplanska i pasterskg przyjgt sie w teologii
dopiero w XIX w. nie ma dla naszego zagadnienia istotnego znaczenia, podob-
nie jak stosunek tego tréjpodziatu do uzywanego od sredniowiecza dwupodzia-
tu wladzy Koiciola na wladze rzadzenia i wladze Swigcen. W oparciu o ien
tréjpodzial urzedu Chrystusa prébowano zbudowa¢ teologie prezbiteratu w za-
leznosci od obranego punktu wyjscia. Z tej tez gidwnie przyczyny zmienial sie
w téznych epokach konkretny model kaplana, w ktérym dominowal raz ten,
to znowu inny aspekt jednego, jedynego urzedu Chrystusa. Z Zadnego jednak
modelu — o ile ma by¢ zasadny — nie moze by¢ usuniety ktdrys z trzech wy-
miaréow urzedu kaptanskiego, co najwyzej moze zejs¢ na dalszy plan. Dlatego
zaden z modeli kaptana sam w sobie nie wypowiada catej rzeczywistosci kap-
lanistwa. Nie wolno tez ich wzajemnie sobie przeciwstawiaé, ani jednostronnie
ahbsolutyzowad, tym bardziej, Ze kazdy z nich ma swoje dodatnie i ujemne strony.

Wyprowadzajac teologie prezbiteratu z kaptanskiej postugi Chrystusa, do-
chodzi sie do modelu prezbitera — kaplana, uwazanego w pierwszym rzedzie
za liturga. Upraszczajgc sprawe, mozna powiedzie¢, ze tego rodzaju poglad na
kaplana przewazal poczawszy od sredniowiecza poprzez Tridentinum az do
naszych czasow. Poniewaz Eucharystia stanowila punkt szczytowy sprawowa-
nej postlugi kaptanskiej, zbudowano calg teologie sakramentu kaplanstwa
w oparciu o liturgig eucharystyczna. Po tej linii szly takze wypowiedzi urzedu
nauczycielskiego o kaplanstwie w naszym stuleciu, od Piusa X do Jana XXIIL
Nie zaprzeczaly one temu, ze kaplan jest takze glosicielem slowa i pasterzem po-
wierzonej mu gminy, ktadly jednakze akcent na jego postudze jako liturga. Po-
sluga przepowiadania i nauczania zostaly podporzagdkowane funkcji kultycznej.

Niebezpieczenstwo tego rodzaju modelu kaplana jest dzi$ jasne. Jednostron-
ne przeakcentowanie tego aspektu prowadzi do zredukowania kaplana do ,funk-
cjonariusza kultu".

Z drugiej strony nie wolno zapomnie¢, ze Eucharystia jest sercem Kosciota,
ze Kosciol ja sprawuje, a ona ze swej strony Koscidl tworzy, buduje. T¢ praw-
de wiary nieustannie wysuwal na pierwszy plan dlugi cigg tradycji od sw-
Pawta poczawszy (por. 1 Kor 10, 17), poprzez $w. Augustyna oraz teologie,ére_d'
niowieczng az po czasy wspéiczesne. Kosci6l realizuje sig najintensywniej, kl?'
dy sprawuje Eucharystie. W niej bowiem dane jest wszystko, co konstytuuje
Kosciél Dlatego teologia prezbiteratu nie moze pomingé¢ tego centralnego wWy-
darzenia i tego punktu zwornikowego Kosciola, jakim jest Eucharystia. )

Drugi punkt odniesienia dla teologii prezbiteratu wyrasta z faktu, ze prezbi-
ter jest .sluga stowa' i ma udzial w proroczej postudze Chrystusa. Posl}lqa sto-
wa osigga swé6j kulminacyjny punkt w posludze sakramentéw. Stopien naj-
wyzszej skutecznosci przepowiadania osigga to stowo, ktére kaplan wypowia-
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da podczas liturgii eucharystycznej. Tu przepowiadanie najpelniej sig urzeczy-
wistnia: ,Ilekro¢ bowiem spozywacie ten chleb albo pijecie Kkielich, $mier¢
Panskg glosicie, az przyjdzie" (1 Kor 11, 26). W tym wtlasnie kierunku idzie
takze Sobér Watykanski II w ,Dekrecie o positudze i zyciu prezbiteréw". De-
kret okresla posiuge kaptanska najpierw jako przepowiadanie, dopiero nastgp-
nie jako szafarstwo sakramentéw. Wspomniany dekret mowi réwniez o Eucha-
rystii jako-o Zrddle i szczycie wszelkiej ewangelizacji (por. nr 4—5). Pojmo-
wanie zatem postugi sakramentalnej od strony postugi slowa jest jak najbar-
dziej zgodne z naukag katolicks. Byloby bledem chcie¢ Kosciél katolicki jako
nKosciol sakramentow” przeciwstawi¢ Kosciolowi ewangelickiemu jako ,Kos-
ciotowi stowa". Juz w definicji sakramentu wedlug sw. Augustyna uwydatnia
sie jego verbalna struktura: , Accedit verbum ad elementum et fit sacramen-
tum, etiam ipsum lamquam visibile verbum'24, Stowo bowiem sprawia, ze ele-
ment widzialny staje sie sakramentem, swigtym znakiem, ktory wskazuje laske
i wskazujac, aktualizuje ja. Swa zbawczg moc znak otrzymuje od stowa stajac
sie w ten sposéb sam ,widzialnym stowem". Tak tez jest w liturgii euchary-
stycznej. Nawet jesli celebra dawno sie skonczyla, a przepowiadanie $mierci
Panskiej (stowa ustanowienia i przemienienia) dawno juz pizebrzmialy, to
przeciez sakrament Eucharystii pozostaje rzeczywistoscia moca tego przepo-
wiadania: obecny jest Pan, ktéry siebie ofiatrowal za nas wszystkich na od-
puszczenie grzechéw. Stowo i sakrament sg sobie zatem wzajemnie przypo-
rzgdkowane i z sobg zwigzane.

Rdowniez ta koncepcja teologii prezbiteratu ma swoje niebezpieczne strony.
Niebezpieczenstwo pustoslowia jest dzi§ wieksze niz dawniej, a takZe niebez-
pieczenstwo, ze stowo ludzkie postuzy sie slowem Bozym. Dalszym niebezpie-
czenstwem jest mozliwos¢ intelektualizowania. Przekaz zbawczy, ktéry bedzie
sie wywodzil tylko ze stowa, moze utkwi¢ w stowie i pozosta¢ wylacznie w sfe-
rze intelektualnej, zamiast przerodzi¢ sie w czyn i doczekac sig¢ urzeczywistnie-
nia w Zyciu. Strona pozytywna tego punktu wyjscia dla teologii prezbiteratu
tkwi w tym, Ze dynamizuje postuge kaplaniska, nadajac jej charakter wybitnie
misyjny.

T¥%e<¥i wreszcie punkt zaczepny dla teologii prezbiteratu wychodzi z urzedu
pasterskiego. Mozemy go takze okresli¢ jako ,posilugiwanie dla jednosci”. Ten
punkt wyjécia widzi w kaplanie zwornik jednosci wspélnoty chrzescijanskiej,
czyli przewodnika z urzedu i przelozonego gminy, ktérego obowigzkiem jest
odkry¢ charyzmaty gminy, popiera¢ je i prowadzi¢ ku integralnej syntezie.
Pierwszym zadaniem jest w tym wypadku duszpasterzowanie, a postuga slowa
i postuga sakramentalna stajg sie niejako funkcjami pasterskiej postugi. Tak
wiec ten punkt wyjscia dla zrozumienia kaplanskiego urzedu opiera sie o cha-
ryzmat przewodniczenia gminie i odwoluje sie do struktury charyzmatycznej
Kosciola. Punkt ten ponadto wydaje si¢ odpowiadaC jezykowi Pisma $w.

Niebezpieczenstwo tego rodzaju punktu odniesienia moze wystapi¢, kiedy
~posluge przewodniczenia' ujmuje sie¢ wylacznie jako koécielno-quleczne albo
wrecz socjologiczne zjawisko. Sakramentalno-kultyczny punkt wyjscia zagra-
zal ujeciem czysto wertykalnym. Tu za$ rodzi sie niebezpieczenstwo horyzon-
talizmu, zwlaszcza wowcezas, kiedy zaczyna sie uwazac¢ kaplanstwo tylko za
jeden z wielu charyzmatéw i w dodatku za charyzmat da_ny nie na stale, ale
pozbywalny ze swej istoty. Niebezpieczenstwu temu mozna zapobiec, odwo-
tujgc sie do nowotestamentalnego obrazu »Dobrego Pasterga". Z tego samego
wlasnie wzgledu nie werbalnego, ale merytorycznego przyjeto podana juz po-
przednio nazwe pierwszego kregu tematycznego, tj. ~Model kaptana — dusz-
pasterza Kosciola katowickiego”. ) .

Przy wyborze okreslonej koncepcji teologii kaplanstvs.ra 1 wyrastajgcego z niej
modelu kaplana nie mozna pominaé znakéw czasu. Nie ulega watpliwosci, ze

2 In Jo. Ev, 80, 3 (PL 35, 1840).
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dzi$ kladzie sie wiekszy nacisk na dwa ostatnie punkty wyjscia, tj. od strony
postugi slowa, postugi pasterzowania, chociaz jest calkiem mozliwe. Ze znowu
nadejda czasy, kiedy na nowo bardziej trzeba bedzie zaakcentowa¢ kultyczny
wymiar prezbiteratu. Nie mozna réwniez nie uwzgledni¢ kontekstu historycz-
nego i socjologicznego, w jakim ksztaltowala sie postuga kaplanska na prze-
strzeni ostatnich dziesigtkdw lat na terenach zajmowanych dzi$ przez diecezjeg
katowicka, oraz konkretnego modelu kaptana, ktory na tych terenach sie wy-
krystalizowal. Byl nim wlasnie — o czym bedzie jeszcze mowa — kaplan-dusz-
pasterz. Trzeba jednak raz jeszcze z naciskiem podkreslié, ze Zaden z tych
trzech istotowych elementéw urzedu kaplanskiego nie moze by¢ deprecjono-
wany wzglednie przesadnie akcentowany, jesli nie chce si¢ zagubi¢ katalickiej
syntezy. Kosciél zawsze urzeczywistnia sie¢ w trzech wymiarach: braterstwo
(diakonia), swiadectwo (martyria) i kult (leitourgia). Zadnego z tych trzech
wymiaréw nie wolno wykluczyé, jeden nie moze wchiongé drugiego, gdyz
wtedy nie byloby juz Kosciola. Dlatego trzy punkty wyjscia dla teologicznego
zrozumienia prezbiteratu sg tylko réznymi aspektami jednego urzedu. Zle zro-
zumianoby prawde o trojakiej posiudze kaptanskiej, gdyby widziano w niej
tylko pojedyncze izolowane od siebie funkcje. Ani przepowiadanie slowa, ani
postuga sakramentalna, ani tez postuga pasterzowania wziete same w sobie nie
stanowig istoty kaptanstwa. Jest nim natomiast jedynie udzial w postudze Chry-
stusa, ktéra w najglebszej swej istocie jest jedna i niepodzielna, chociaz tréj-
wymiarowa w swoim egzystencjonalnym urzeczywistnieniu. Tylko tam, gdzie
kaplanstwo czerpie swe sily z tego centralnego punktu i tak bywa przezywa-
ne, gdzie posluga kaplanska ma charakter apostolski, misjonarski, kaptan zdo-
la réznorakie funkcje i zadania swego urzedu integrowac¢ w gieboka jednosé.
Tylko wtedy nie zgubi sie w wielosci kaptanskich obowigzkéw i nie ulegnie
niebezpieczenstwu pomieszania poje¢. Tylko wowczas zrozumie glebszy sens
nauki o niezniszczalnym charakterze sakramentu kaplanstwa, obojetnie czy be-
dzie go interpretowal w sensie $w. Tomasza jako upodobnienie sie do Chrystu-
sa Kaplana, czy tez przy pomocy bardziej egzystencjalnych kategorii, pojmu-
jac kaplana jako kogo$ raz na zawsze wydzielonego, postanego i upowaznio-
nego, ktéry ma dazy¢ do egzystencjalnego urzeczywistnienia w sobie Chrystu-
sa w sensie osiggniecia mozliwie optymalnej, dostepnej czlowiekowi tozsamos-
ci. Dostrzeze przy tym, ze nie mozna porzucié¢ kaptanskiego urzedu tak jak kaz-
dy inny zawdd, ze powolanie kaplanskie stawia czlowiekowi wymagania peine
i niepodzielne, przynajmniej tam, gdzie urzad zostal przekazany w jego calko-
witej postaci. Na tej samej tez drodze bedzie mogl uniknaé kryzysu tozsamos-
ci, ktéry raz po raz dochodzi dzié do glosu oraz zwigzanego z nim niebezpie-
czenstwa frustracji. Z tego samego #rodla wyrosnie zdolno$¢ dawania $wia-
dectwa zycia, ktdre czyni postuge kaplanska nie tylko bardziej skuteczna. ale
zwieksza zainteresowanie sie nig i zapotrzebowanie na nia w spoteczenstwie
i to nie tylko wsréd ludzi wierzacych. Takie wilasnie akcenty — chociaz w r6z-
ny sposob sformulowane dominuja w wiekszosci wypowiedzi katolikéw swiec-
kich, ktore otrzymata lub zebrala Podkomisja Kaplanska?2s.

2. Sylwetka kaplana goérnoslaskiego (przestanki histo-
ryczne i socjologiczne modelu)

Z kolei nalezy oméwié¢ przeslanki historyczne i socjologiczne modelu kaplana
Kosciola katowickiego odpowiadajacego wymogom ostatniego c¢wier¢wiecza
XX w.

Do najwazniejszych faktéw historycznych, ktére uksztaltowaly sylwetke ka-
plana goérnoslaskiego nalezg:

2% Akta Podkomisji Kaptanskiej..: Zbiér synodalnych materiatdéw roboczych (bez pa-
ginaciji).
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a. Zachowanie zywej wiezi mas ludowych i robotniczych na Gornym Slagsku
z Kosciotem katolickim i jego duchowienistwem. — Fakt ten byl wypadkowa
szereqgu sytuacji historycznych. Wynarodowienie w ubieglych stuleciach $lgs-
kiej szlachty i mieszczanstwa w takich centrach kultury jak Wroctaw i Nysa
wytworzylo préznie narodowos$ciowa. Powstala proznie wypeklnily wybitne
jednostki rekrutujgce si¢ z warstw chlopskich, zubozalego mieszczanstwa a po-
tem robotniczych. Z tych wlasnie warstw wychodzili ksieza i nauczyciele. Oni
to bronili interesow polskiego ludu na Gérnym Slasku, zaréwno religijnych,
jak narodowych. Z racji swego przygotowania intelektualnego i pozycji spo-
lecznej tworzyli elite spoleczng na Goérnym Slasku. Historyczny proces wy-
tworzenia sie tej elity byl odmienny od reszty terytoriow Polski. Po 1848 roku,
a jeszcze bardziej po 1871 ludnosé wiejska Slaska zaczela przenosi¢ sie z prze-
ludnionych wsi do nowo powstalych osiedli fabrycznych i kopalnianych, two-
rzgc zalazki dzisiejszej ludnosci wielkich miast przemystowych. W takich wa-
runkach wzrastat i rozwijal sie kaplan gornoslaski. Znany byt takze na Slasku
powszechny zwyczaj gloszenia kazan w czasie Mszy $w. Kazania gloszono
w jezyku polskim poslugujgc sie terminologia i slownictwem komunikatyw-
nym, zrozumialym dla odbiorcy. W zyciu wyhitnych duszpasterzy $laskich ude-
rzal skromny styl zycia. To bylo m.in. powodem, e na terenie Slaska nie
doszlo do ostrych antagonizmow klasowych pomiedzy duchowienstwa a klasg
robotniczg. Ponadto ksieza czesto inicjowali akcje spoleczne, ktore byly
z ogromnym uzhaniem i Zyczliwoscia przyjmowane przez spoleczefistwo, jak
budowa domoéw starcéw, sierocincdw a nawet szpitali, a nie tylko koscio-
low — i to nieraz z wlasnych, osobistych funduszéw — a dostateczna ilosé
powolan i doskonala organizacja koscielnej administracji diecezji wroctaw-
skiej, potem i1 katowickiej powodowaly zaspokojenie potrzeb religijnych spo-
leczenstwa. Na utrwalenie tej wiezi wplynela r16wniez zdecydowana postawa
wielu ksiezy w obronie prawa ludnosci $laskiej do jezyka polskiego.

b. Fenomen wyksztalcenia akademickiego. — Zaréwno kaplani diecezji wro-
clawskiej, jak i katowickiej do 1954 r. byli absolwentami uniwersytetéw panst-
wowvych. Poniewaz na terenie Gérnego Slaska przed I wojng $wiatowa i cze$-
ciowo nawet w okresie miedzywojennym kaplan by! jednym z nielicznych lu-
dzi posiadajgcy wyisze wyksztalcenie, jego autorytet i pozycja spoleczna byly
niezmiernie wysokie.

c. Samodzielno$¢ pastoralna ksiedza gérnosélaskiego. Znane sg liczne inicja-
tywy pastoralne podejmowane w oparciu o konkretne potrzeby terenu. Przy-
kladem takich samodzielnych akcji duszpasterskich moga by¢ akcja misyjna
i trzezwosciowa kierowana przez ks. Jana Fiecka, proboszcza piekarskiego
w XIX w. na terenie Gérnego Slaska.

d. Wielkie przywiazanie do Kosciota i jego prawowitych pasterzy, zaharto-
wane w okresie Kulturkampfu. — Przywigzanie to miato réowniez i w tym swdj
wyraz, ze ksieza jeszcze w okresie przedwojennym stale podkreslali w kon-
tekécie zréznicowania narodowosciowego diecezji katowickiej, iz niezaleznie
od swoich przekonan narodowosciowych na pierwszym miejscu kaplani sa
duszpasterzami powierzonych im wiernych bez wzgledu na ich przynaleznosé
narodowa.

e, Doceniajgc wielkie pozytywy w postawie kaplana gérnos$laskiego nie spo-
sob nie zwréci¢ uwagi na pewne ujemne cechy przekazane w dziedzictwie po
dawnych pokoleniach kaptanskich:

Wielka ruchliwoé¢ zewnetrzna, czesto przesadna, w organizowaniu inicjatyw
duszpasterskich nie zawsze szla z troskg o ich poglebienie, co nioslo ze sobg
sugerowanie sie efektami zewnetrznymi czy ilosciowymi, a nawet poprzesta-
wanie na nich.

To zjawisko bylo sprzezone z innym, ktore polegalo na tym, Ze gorliwosé¢
zewnetrzna, czesto zgola niepospolita i stanowigca ceche wyrdzniajaca kaplana
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gornoslaskiego, ksztaltowala typ swietnego technika duszpasterskiego, ale nie-
stety nie zawsze dostatecznie poglebionego wewnetrznie — zjawisko to utrzy-
muje sie nadal, co ze zwigkszonymi wymaganiami osobowosciowymi, stawia-
nymi dzi§ kaplanowi przez wiernych, stwarza szczegdlnie wielkie niebezpie-
czenstwo dla skutecznosci postugi kaplanskiej na przyszios¢, zwlaszcza w obli-
czu koniecznosci ,pracy w glab”, jaka staje przed Kosciolem katowickim, na-
dal bedgcym ,,Kosciolem mas', o czym bedzie jeszcze mowa;

Burzuazyjne nawyki pewnej liczby kaplanéw, zwiaszcza proboszczow, ktorzy
zapominajac o swoim robotniczym i chlopskim pochodzeniu przybierali styl
zycia i maniery nowobogackich, co szczegolnie ujemnie odbijalo sie na sku-
tecznosci ich postugi kaplanskiej w okresach bezrobocia, ktore raz po raz ne-
kalo gornoslaska klase robotniczg, szczegélnie w okresie miedzywojennym.

f. Po zakonczeniu Il wojny $wiatowej, mimo gwaltownych przemian naro-
dowosciowych, spolecznych i gospodarczych uwarunkowania historyczne nie
zaniknely w calosci i trwajg czesciowo dalej jako fakty socjologiczne. Do nich
nalezy przede wszystkim pozycja kaplana. Pozycja ta jest nadal! dos¢ wysoka.
W duzej czesci spoleczenstwa, i to nie tylko u praktykujacych katolikéow, ka-
plan cieszy sie autorytetem. Przyczynila sie do tego postawa ksiezy w czasie
wojny i w okresie powojennym. Wierni zwlaszcza prostsi, cenig sobie kontakt
2 ksiedzem. Majg wieksze zaufanie do porad tzw. zyciowych przez niego udzie-
lanych. Ksieza cieszg sie dos¢ powszechna zyczliwosciag, co objawia sie w chet-
nym stuzeniu informacjg i pomocg w zatatwianiu spraw. Czesto jest to postawa
tradycyjna. Uznanie autorytetu i zyczliwo$é wigze sie raczej z urzedem niz
z osoba. s

g. Sytuacja kaplana ulega na przestrzeni ostatnich dziesiatkéw lat zmianie
wraz z calg sytuacjg spoleczng i przemianami dokonujacymi sie w Kosciele:

Coraz czesciej uznaje sie autorytet ksiedza w oparciu o jego postawe osobis-
ta, zwlaszcza religijng (kompetencja), oraz formacje intelektualna.

Zmienia sie pozycja spoleczna ksiedza w zwigzku z jego usunieciem sig
z czynnego udzialu w zyciu publicznym $wieckim.

Wierni, wobec ktdrych ksiadz spelnia swojg postuge, coraz czesciej nie sta-
nowig jednorodnej grupy, a wrecz przeciwnie rdznig sie poziomem wyksztal-
cenia, kultury, opiniami. Przy wyzszym poziomie wyksztalcenia zanika goto-
woé¢ do przyjmowania pouczen bez uzasadnienia, i silniej zaznacza sie samo-
dzielno$¢ w rozwigzywaniu sytuacji zyciowych.

Ponadto ksigdz musi sie liczy¢ ze sklonnoscig do relatywizmu my$lowego
wspoélczesnych ludzi i ze zjawiskiem pluralizmu §wiatopogladowego.

Ksigdz stoi wobec trudnego zadania dowarto$ciowania laikatu, powierzone-
go przez Sobdr, ktéry tym samym zakwestionowal niektore elementy tradycyj-
nej pozycji ksiedza w Kosciele. Sob6r bowiem przestal patrze¢ na katolikéw
swieckich wylgcznie jako na przedmiot akcji duszpasterskiej Kosciota, i pod-
kreslit ich role w dziele apostolskim i misyjnym Kosciota26.

Analiza kontekstu historycznego i socjologicznego postugi kaplanskiej na
terenie Gérnego Slaska prowadzi do wniosku ,ze modelem kaplana, ktéry zde-
cydowanie przewazal, byl model kaplana — duszpasterza w tradycyjnym uje-
ciu, ktére widzialo jedynie w kaplanie podmiot duszpasterstwa,’a wiernych re-
dukowalo w zasadzie do roli przedmiotu duszpasterskiej dziatalnosci kaplana.
Nie oznacza to jednak, Zze kaplan ten nie byl liturgiem czy glosicielem slowa
Bozego, a jedynie to, ze posluga pasterzowania wyhijala sie na pierwszy plan
w jego zyciu i dzialaniu.

20 Tamze.
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3. Konfrontacja przestanek teologicznych =z histo-
rycznymi, czyli proba znalezienia modelu kaplana
katowickiego Kos$ciola na ,dzis i jutro”

Poszukiwanie wlasciwego ksztaliu postugi kaptlanskiej bedzie musialo liczyc
sie z rzeczywistoscig koscielng Kosciola lokalnego w Polsce w dobie wspol-
czesnej i-z grozacymi Kosciolowi realnymi niebezpieczefistwami. Wiara jako
zesp6! prawd religijnych nie wplywa juz u wielu katolikéw na ich postawe
i zachowanie moralne, czego dowodem sg rozwody, zabijanie dzieci nienaro-
dzonych, zmniejszenie sie dzietnosci rodzin, pijanstwo, korupcja, brak poszano-
wania wilasnosci spolecznej, nieuczciwos¢ — to wszystko polaczone w dodatku
z daleko posuniety znieczulica: wyglada nieraz na to, jakbysmy sie juz z ty-
mi zjawiskami pogodzili. Kosciét katowicki nie jest wolny od tego zjawiska,
a nawet narazony na wigkszy jego nacisk z uwagi na gwaltownos¢ przemian za-
chodzacych na terenie slaskiej aglomeracji przemystowej i urbanistycznej.
Dlatego musi pamieta¢ o niepokojacych stowach apostola: ,Wiara jesli nie by-
laby polaczona z uczynkami, martwa jest sama w sobie” (Jk 2, 17).

Rowniez tradycyjny model poslugi kaplanskiej przekazany przez spuscizng
tradycji jest podobnie jak kazdy inny przejaw zycia koscielnego narazony na
niebezpieczenstwo zamienienia sie w szkielet, z ktérego zycie bedzie uciekato.
Tego niebezpieczenstwa moze nie dostrzec szeroki ogoét duchowienstwa, ale nie
moze go nie dostrze¢ Synod. Dlatego trzeba bedzie ten tradycyjny model ka-
plana — duszpasterza nasyci¢ nowg trescia, adekwatng do wspoéliczesnej rzeczy-
wistosci eklezjalne].

Sob6r Watykanski II i dokument Synodu Biskupow z 1971 1. pt. ,Kaplanstwo
stuzebne”” stwierdza z naciskiem, ze istnieje tylko jetino, niepodzielne kaptan-
stwo Jezusa Chrystusa. Okreslajac w ten sposob istote kaplanstwa, akcentuje
jego sluzebny charakter w obrebie wspélnoty koscielnej, wyrazajgcy sie w tro-
jakim wymiarze postugi kaplanskiej, tzn. pojnruje kaptana jako stuge stowa,
jako liturga, tj. szafarza Swietych Tajemnic i jako duszpasterza. Réwnoczesnie
podkresla koniecznos¢ egzystencjalnej, osobistej i wyrazonej przez wlasne zy-
cie oraz postepowanie wiezi kaplana z Chrystusem — Arcykaptanem Nowego
Przymierza — i daZenie na tej drodze do mozliwie najpeiniejszego upodobnie-
nia sie do Niego, nie tylko w sensie faktycznego pelnienia trojakiej postugi
kaptanskiej, ale przede wszystkim urzeczywistnienia Chrystusa w ksztalcie
wlasnej osobowoséci kaptariskiej.

Wszystkie te elementy nalezg do autentycznej realizacji kaplanstwa. Zmie-
rzajg one do tworzenia wspolnoty chrzescijanskiej i na tym polega stuzebny
i wspolnototwérczy zarazem charakter poslugi kaplanskiej. Kaptan istnieje dla
wspolnoty chrzescijanskiej. Jedynie ona jest sensem i racjg jego bytu. Te wspol-
note zwoluje poprzez gloszenie stowa, ugruntowuje przez szafarstwo sakramen-
tow, szczegdlnie Eucharystii i usposabia do zycia chrzescijanskiego, opartego
na realizacji zasad Ewangelii Chrystusowej. Dlatego, jezeli szuka si¢ wlasciwe-
go ksztaltu postugi kaplanskiej — owego jak najbardziej adekwatnego modelu
kaplana — trzeba z naciskiem podkresli¢, ze chodzi o kaplana nie iylko spra-
wujacego funkcje kaplanskie, ale obecnego cglq swoja kaptan-
skag egzystencja we wspolnocie i poswigcajgcego swo-
je zycie dla niej wzorem Jezusa _Chrystusa. Dzieki mis-
ji Stowa i Sakramentu kaplan nalezy do konstytucji tej wspolnoty, czyli do jej
ontologicznej struktury, jako zwornik jej jednosci i przewodnik — pasterz pro-
wadzacy ja do osiagniecia dobra wspolnego, tj. ._re:_illzax.cﬁ autentycznego ksztatl-
tu wspdlnoty chrzescijanskiej, zgromadzonej i zyjacej w wierze, nadziei i mi-
losci. Aby ten cel osiggna¢, musi kaplan starac sig o to, by jego postuga ka-
planska byla poparta prawdziwa postawg kaplanska, urzeczywistniajaca row-
niez w zyciu i dzialaniu tres¢ kaptanstwa Chrystusowego. Przez to bedzie mégt
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sta¢ sie coraz bardziej widzialnym uobecnieniem Chrystusa we wspdlnocie
i prowadzi¢ jg poprzez $wiadectwo swojego zycia do dynamicznego rozwoju,
przez ktory bedzie mogla sig sta¢ ,miastem polozonym na goérze — sole ziemi
i $wiatlem $wiata" (Mt 5, 13—15).

Przez te¢ obecnos¢ cala swoja egzystencjg we wspolnocie kaplan Kosciola
katowickiego nie tylko nawigie do starej tradycji kaplanskiej na Gérnym
Slasku, tj. do bardzo mocnego zwigzania z ludem, ale poglebi ja i wypekni no-
wq trescia, ktorq mozna stresci¢, parafrazujgc zdanie sw. Augustyna: ,Dla was
jestem kaplanem — z wami jestem chrzescijaninem'’.

Tak pojeta obecnos¢ pozwoli rowniez nasyci¢ i wzbogaci¢ tradycyjny model
gornoslaskiego kaplana — duszpasterza nowymi elementami. Majgc przed
oczyma to, ze ma jak dawniej przewodniczy¢ wspodlnocie chrzescijanskiej, ale
rownoczesnie by¢ w niej sam chrzescijaninem, bedzie sie staral by¢ inspirato-
rem, ustawiajagcym jg bardzo aktywnie, ale nie narzucajacym w przesadny spo-
s6b swojej roli przewodnika, pamietajgc szczegdlnie o tym, ze katolicy $wiec-
cy nie sg wylacznie przedmiotem duszpasterstwa, ale majg swéj niepowtarzal-
ny udzial w dziele apostolskim i misyjnym Kosciola. Analiza bowiem warun-
kow zycia i dzialania oraz potrzeb Kosciola katowickiego przemawia za tym,
aby ten wlasnie wzorzec zachowaé, ale réwnoczes$nie poglebié. Poglebienie
zastanego wzorca powinno przebiega¢ na dwoéch plaszezyzrach: osobistej
i wspdlnotowej.

1. Plaszczyzna osobista

Mowigc o plaszczyznie osobistej w wypadku kaplana nie mozna jg pojmo-
wac¢ w sposob wyizolowany, poniewaz nawet ona — podobnie zreszta jak wszy-
stko inne — w zyciu kaplana — ma swéj wydzwiek wspdlnotowy. Chodzi jed-
nak w tym wypadku o pewne podstawowe przeslanki natury ogélnej, od kto-
rych bedzie zalezal skuteczny, tj. wspélnototworczy ksztalt postugi kaplanskiej
w Kosciele katowickim. )

Pierwszg z tych przestanek jest koniecznosé¢ poglebienia wewnetrznego ka-
ptana, aby uniknaé¢ rozbratu miedzy ,.akcjg i kontemplacjg"”, tj. aby dzialanie
duszpasterskie szio w parze z glebokim zyciem wewnetrznym. Nalezaloby tu
wykorzysta¢ elementy duchowo$ci wyrosle ze specyficznego duszpasterskiego
zaangazowania kaplanéw goérnoslaskich. Oczywiscie poglebienie to musi is¢
w parze ze stalym udoskonalaniem formacji intelektualnej z uwagi na prze-
ksztalcacy sie z wolna profil wyksztalcenia spoleczenstwa Goérnoslaskiego
Okregu Przemyslowego, powodujgcy staly wzrost oséb o $rednim i wyzszym
czy polwyzszym wyksztalceniu.

Poglebione zycie wewnetrzne bedzie prowadzilo — i to jest drugi aspekt
zagadnienia — do skutecznego dania $wiadectwa przez caloksztalt postepowa-
nia i zycia kaplanskiego. Odpowie to potrzebie czlowieka, ktory nie lyle chce
wiedzie¢ co ma robi¢, ile chce widzie¢, jak sig to robi. Jezus Chrystus
sam docenial te tendencje czlowieka, méwigc w polemice z faryzeuszami: ,,Czy-
ny, ktore ja wypelniam w imie Ojca mego, one to $wiadczg o mnie. Chociaz
mnie nie wierzycie, uczynkom moim wierzcie” (J 10, 25 i 38). A ponadto ludzie
dzisiaj — w przeciwienstwie do dawniejszych pokolen — przyjmuja ochotniej
autorytet osobowy, zasadzajacy sie na wartosciach i przymiotach osobhowoscio-
wych, anizeli autorytet wyplywajgcy z samego piastowania urzedu.

Trzeci aspekt sprawy to fakt, ze $wiadectwo chrzescijanskie jest tez z istoty
swojej $wiadectwem wspdlnoty, trudno wiec realizowa¢ je w pojedynke. Za-
chodzi zatem egzystencjalna potrzeba oparcia tej realizacji o wspoélnote kaplan-
skg. Scalenie kaptanéw we wspdlnoty kaplanskie jest dzisiaj réwniez koniecz-
ne z uwagi na nacisk wywierany na kaplana przez laicyzujgce sie i sekulary-
zujace sie spoleczenstwo. Jezeli wspdlnoty kaplanskie beda autentycznymi
wspélnotami, wéwczas stang sie widzialnym obrazem i wzorem dla innych
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wiernych, zwlaszcza dla rodzin, i moga przeksztalci¢ organizmy parafialne
w prawdziwe i dynamiczne wspdlnoty chrzescijanskie. Kosciét katowicki ma
w tym wzgledzie wielkg szanse do wykorzystania, poniewaz od niepamigtnych
czasOw kaplani, pracujacy w danej parafii, tj. proboszcz i wikariusze — wsp6i-
pracownicy, mieszkajg i stoluja sie wspolnie na probostwie. Chociaz wspol-
nota stotu i mieszkania nie musi sama w sobie byé¢ rzeczywistq wspoélnotg chrze-
Scijanska, tym nie mniej jednak Kosciél katowicki posiada ,,podarowang" pod-
waline pod takie wspolnoty.

2. Plaszczyzna wspdlnoty

Pogtebienie odziedziczonego po przeszlych pokoleniach tradycyjnego mode-
lu kaplana — duszpasterza musi si¢ rowniez dokonac¢ na plaszczyznie jego dzia-
lania w obrebie samej wspolnoty. Posluga pasterzowania bowiem nie streszcza
sie, majac na uwadze wspOlczesng dokiryne Kosciola, do samego planowania
i przeprowadzenia akcji duszpasterskich. Sob6r Watykanski II, a tak samo do-
kument Synodu Biskupdow, ,Kaptanstwo Stuzebne'’, widzi bowiem w tej posiudze
przede wszystkim gromadzenie w jednos¢ wspdlnoty chrzescijanskiej i pelnie-
nie roli widzialnego zwornika tej jednosci oraz odkrywanie i pobudzanie szcze-
golowych powolan zycia chrzescijanskiego, czyli charyzmatéw w szerokim te-
go slowa znaczeniu, by je prowadzi¢ ku pelnej, harmonijnej syntezie dla dobra
calej wspélnoty. Na tym wtasnie bedzie réwnocze$nie polegala wspoélpraca
z laikatem i aktywizowanie go. Szczegdlowe jej formy sa réznorodne. Nalezy
do nich: inspiratorskie przewodniczenie w duchu dialogu pastoralnego, zakla-
dajagcego udzial laikatu w odpowiedzialnosci za wspdlnote, Duszpasterskim Ra-
dom Parafialnym i Katechezie dla Dorostych; aktywizacja .charyzmatu”, ro-
dzicéw chrzescijanskich, os6b zyjacych radami ewangelicznymi ,parafian bez-
posrednio lub posrednio wspélpracujgcych w duszpasterstwie, np. katechetek
i katechetéw Swieckich; wreszcie zajecie problemami, potrzebami i bolgczkami
spoleczenstwa, w ktérym zyje i dziala Kosciél katowicki.

Tylko na tej drodze Koscidl katowicki moze sig sta¢ prawdziwie misyjnym.
Tego bowiem domaga sie skomplikowany i blyskawiczny zarazem charakter
przemian spolecznych, gospodarczych i kulturowych na terenie Gérnoslaskiego
Okregu Przemyslowego. Dynamika misyjna powinna sie ujawnia¢ nie tylko
w postaci wszczynania nowych inicjatyw duszpasterskich i préb dotarcia do
ogétu spoleczenstwa, ale przede wszystkim w sensie wytrwalej i dlugofalowej
pracy nad poglebieniem postaw wiernych w kierunku przemiany wiary trady-
cyjnej w wiare z $wiadomego wyboru, zdolna ksztaltowa¢ codzienne zycie i po-
stepowanie w duchu ewangelii, i powolnego przeksztatcenia ., Kosciota mas", ja-
kim jest Kosciél katowicki, w Ko$ciét gromadzacy ludzi, ktérzy dokonali
w dojrzaly sposéb wyboru chrzescijanstwa jako stylu i ksztaltu urzeczywistnie-
nia swojego zycia.

Do tak pojetej postugi pasterskiej nalezg oczywiscie postuga slowa i sakra-
mentu jako jej integralne czynniki skladowe. W ten sposéb tradycyjny model
kaplana — duszpasterza zostanie nie tylko mechanicznie przejety, ale wzboga-
cenie go nowymi treiciami sprawi, ze uzyska wigkszg dynamike, zdolng spro-
sta¢ biezacym i idgcym zadaniom, jakie napotykal bedzie Kosciot katowicki
wkraczajacy w drugie 50-lecie swojego istnienia. RoOwnoczesnie zapewni on
wspoélczesnemu i nadchodzgcemu pokoleniu kaplanskiemu uniknigcie kryzysu
tozsamodci i zwigzanego z nim niebezpieczefistwa frustracji i alienacji, pozwa-
lajac dostrzec cale pigkno swojego powolania i jego potrzebe, zaréwno w ska-
li wspolnoly koscielnej, jak i spolecznej. W wyniku swoich prac Podkomisja
Kaplanska stwierdza, Zze poprzednie pokolenia kaplanskie mogg by¢ dla wspél-
czesnego duchowienstwa przykladem wiernosci dla Kosciola i jego prawowi-
tych pasterzy oraz zaangazowania w sprawy Zywotne dla wspolnoty koscielnej,
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zarbwno w wymiarze religijnym, jak i spolecznym. Dlatego tym pokoleniom
kaplanskim nalezy w roku Zlotego Jubileuszu Diecezji Katowickiej zlozy¢ hold
wdziecznosci za przekazane dziedzictwo; a w szczegdlnosci za to, ze w glow-
nej mierze dzieki ich pracy i poswieceniu Goérny Slask zachowal swdj zwigzek
z katolicyzmem.

ZAKONCZENIE

Komisja Glowna na swoim XVI Posiedzeniu w dniu 29. 9. 1974 r. zaaprobo-
wala po dyskusji generalne zalozenia programowe Podkomisji Kaplanskiej
w sprawie wilasciwego ustawienia modelu kaplana Kosciota katowickiego.
Dyskusja, ktéra skoncentrowala sie gléwnie wokolo pierwszego kregu tema-
tycznego, przyczynila sie do lepszego wyswietlenia catej problematyki, co zna-
lazto swoje odbicie w niniejszym opracowaniu. Niestety, z braku czasu nie za-
jeto w dyskusji stanowiska wobec drugiego kregu tematycznego, ktéry zostat
przedlozony Komisji Gléwnej w nastepujgcej wersji:

nPrzestanki skutecznej poshugi kaplanskiej”, obejmujacej nastepujgce zagad-
nienia:

1. Wiez kaplana z biskupem; «

2. Wiez kaplana z kaplanem (wspélnota kaptanska);

3. Duszpasterstwo duszpasterzy i jego formy;

4. Uwarunkowania skutecznej postugi kaplanskiej (zasady duchowosci ka-
plana duszpasterza, formacja intelektualna, ogélne normy postepowania kaplan-
skiego, wiez kaplana z katolikami $wieckimi i stanem doskonalo$ci chrzesci-
janskiej, problemy socjalnobytowe).

Jeden z dyskutantéw wysunal jednak sugestie, aby w obliczu niespeilnionych
nadziei zwigzanych z sondazami ankietowymi, o ktdrych byla juz mowa, Pod-
komisja Kaptanska przeprowadzila jeszcze jeden sondaz, rozsylajac krotka an-
kiete problemowsa do Duszpasterskich Rad Parafialnych .Wniosek ten zostal po-
party przez uczestnikéw posiedzenia i zatwierdzony do realizacji przez Biskupa
Ordynariusza. Podkomisja za§ wystosowala za posrednictwem Referatu Dusz-
pasterskiego w dniu 14. 10. 1974 r. list do tych Rad, zawierajacy krotkie stresz-
czenie problematyki prac Podkomisji i robocze pytania do dyskusji, proszgc
o przekazanije jej wynikow na pismie. Wprowadzenie i pytania ustawialo me-
ritum dyskusji w nastepujgcym kierunku: jak czlonkowie parafialnych Rad
Duszpasterskich widzg wlasciwy ksztalt poslugi kaplanskiej w katowickim
Kosciele Lokalnym, ktoéry sprosta nie tylko aktualnym wymaganiom, ale row-
noczes$nie bedzie zakrojony na miare potrzeb roku 200027,

Ogotem nadeszio 87 odpowiedzi. Poniewaz termin zakonczenia teqgo ostatnie-
go sondazu ankietowego nastgpi dopiero po oddaniu do druku niniejszego opra-
cowania, mozna poda¢ jedynie, ze do 31. 12. 1974 r. wptynelo ogélem 87 zhio-
rowych odpowiedzi. Nie spos6b natomiast stwierdzi¢, czy ankieta spelnila swo-
je zadanie w sensie wzbogacenia przyszlej uchwaly synodalnej, ktérg opra-
cuje Podkomisja Kaplanska. Wydaje sig jednak, ze stala si¢ ona matym przy-
czynkiem do silniejszego osadzenia I Synodu Diecezji Katowickiej i jego prob:
lematyki w zyciu i dzialaniu wspdlnot parafialnych, ktérych reprezentantami
sg Duszpasterskie Rady Parafialne.

27 Archiwum Kurii Diecezjalnej w Katowicach: VAI-4782/74.



