ANNA BOCHENEK
Zamiejscowy Wydzial Wychowania Fizycznego
w Biatej Podlaskie;j

KOMPETENCJE PRZYSZY.YCH NAUCZYCIELI
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO W OBLICZU
WYZWAN GLOBALIZACJI!

We wspolczesnym Swiecie coraz czesciej obserwuje si¢ postepujacg inte-
gracj¢ 1 wspolzaleznos¢ miedzy roznymi podmiotami dziatajacymi na plasz-
czyznie spolecznej, gospodarczej i politycznej. Nastepuje homogenizacja
réznych obszaréw rzeczywisto$ci, a tempo rozwoju globalizacji i jej trans-
formacyjny charakter zapowiadaja, ze wiele aspektow zycia ulegnie jeszcze
glebszym przeobrazeniom. Juz dzi$ nietrudno zauwazy¢ zacieranie si¢ gra-
nic mi¢dzy nauka, technika, polityka, kultura, sztuka i ekonomig. Zmiany te,
wchodzac w kazda dziedzing Zzycia, znajdujg swoje odbicie w wielu sferach
edukacji, w tym takze w wychowaniu fizycznym.

Procesy globalnej modernizacjt 1 przemiany spotecznej, ktore zaczely
zachodzi¢ w Polsce kilka lat temu spowodowaty swoista ,,nieprzejrzystos¢”
Pewne struktury, systemy wartosci, normy i wzory post¢powania rozpadty sie,
a zaczg¢ly powstawaé nowe. Ciagle jednak mamy do czynienia ze wspohst-
nieniem elementow kontynuacji starego i nowego porzadku, zarobwno w zyciu
zbiorowym, jak i indywidualnym. Stan ten — jak kazda zmiana, stawia nowe
wyzwania przed nauczycielem, ktérego zadaniem bedzie przygotowywanie
kolejnych pokolen do samodzielnego kierowania rozwojem wlasnej osobowo-
sci w warunkach spoleczenstwa globalnego. Do funkcji wynikajacych z tak
rozumianej transformacji przygotowaé si¢ musi takze nauczyciel wychowa-
nia fizycznego. Procesy integracji europejskiej postawily przed nim wyzwa-
nie w postaci koniecznosci zdobywania wizerunku nauczyciela z europejska
tozsamoscig 1 profesjonalizmem, czyli nauczyciela na miarg¢ stulecia kompe-
tencji. Nieustanny postep cywilizacyjny naktada na niego szereg zobowigzan.
Powinien on nie tylko sta¢ si¢ euronauczycielem, ale osoba potrafigca odnalez¢
sie w znacznie szerszym kontekscie spoteczno-kulturowym 1 potrafigca popro-
wadzi¢ przez te obszary takze swoich wychowankow, nie tracac jednoczesnie
z pola widzenia tego, co stanowi sedno procesu wychowania fizycznego.

1 Praca realizowana w ramach badan statutowych DS. 91, finansowanych przez Ministerstwo
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego.
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Wyzwania te zrodzily pytania o to czy uczelnie ksztalcgce nauczycie-
li, w tym takze nauczycieli wychowania fizycznego, wyposazajg swojego
absolwenta w wiedze¢ 1 umiejetnosci zgodne z podstawowymi standardami
dyktowanymi nie tylko reformg o§wiaty i wymaganiami spotecznymi ale
now3a rzeczywistoscig. Czy dzisiejszego magistra wychowania fizycznego
mozna zatem nazwa¢ kompetentnym nauczycielem w swietle procesow glo-
balizacy)nych?

Kwestia kompetencji nauczycielskich stanowi od kilkunastu lat centralne
zagadnienie pedeutologii, ktéra zainspirowana poszukiwaniami wyznaczni-
kow ,,pedagogicznego talentu”, ,,instynktu” czy wreszcie ,,duszy nauczyciel-
skiej”, zmierza do okreslenia listy cech, dyspozycji 1 umiejetnosci niezbed-
nych do wykonywania tego zawodu. Zawodu nielatwego, ktérego sednem
jest przyjecie na siebie odpowiedzialnosci za dobre przygotowanie do zycia
calych pokolen mtodych ludzi, ale i wymagajacego umiej¢tnosci zmierzenia
si¢ z licznymi problemami: agresja, uzaleznieniami, zagubieniem aksjolo-
gicznym wychowankow. Wspélczesny nauczyciel powinien w swoja zawo-
dowa drog¢ wyruszy¢ wyposazony w ogromny bagaz nie tylko przygotowa-
nia merytorycznego, ale dyspozycji, ktére pomogg mu odnalez¢ tozsamos$¢
zawodowa, pozwolg uniknaé problemu wypalenia i zmierzy¢ si¢ z wieloma
innymi obiektywnymi ktopotami, jak chociazby biurokracja czy trudna sytu-
acja finansowa.

Z upltywem czasu zaczynaja réwniez dochodzi¢ do glosu coraz now-
sze dylematy rodzace si¢ na tle globalnych przemian dzisiejszego $wiata.
Pojawiajace si¢ nowe obszary aktywnosci i1 zasady porzadku gospodarczego
i edukacyjnego, pociagaja za sobg nowe wyzwania cywilizacji informacyjnej.
E. Koziot i E. Kobylecka® twierdzg, ze ta globalnie pojeta edukacja zaryso-
wuje koniecznos¢ ponownego odczytania kompetencji, ktére nie s3 juz na-
uczycielowi dane, ale zadane. Odmiennego sensu nabiera w tym Swietle takze
edukacja, a zwlaszcza samoedukacja nauczycieli.

Kompetencje nauczycielskie to struktura poznawcza, na ktora skladaja si¢
umiejetnosci, wiedza, dyspozycje i postawy nauczycieli niezbgdne do sku-
tecznej realizacji zadan wynikajacych z okreslonej kompetencji edukacyjnej’.
W literaturze przedmiotu pojawilo si¢ wiele prob sklasyfikowania kompe-
tencji nauczycielskich. Odnalez¢ w niej mozna zaréwno ujecia syntetyczne,
grupujace kompetencje w dwie — trzy grupy, jak ujecie R. Kwasnicy*, wyrdz-
niajacego kompetencje praktyczno-moralne i kompetencje techniczne, czy S.

2 E. Koziol, E. Kobylecka (2002), W poszukiwaniu wyznacznikow kompetencji nauczyciela
XXI wieku. Zielona Gora.

3 J. Szempruch (2001), Nauczyciel w zmieniajqcej si¢ szkole. Funkcjonowanie i rozwoj za-
wodowy, Rzeszow.

4 R. Kwasnica (2003), Wprowadzenie do myslenia o nauczycielu. W: Z. Kwiecinski, B.
Sliwerski [red.], Pedagogika. Podrecznik akademicki, Warszawa.
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Dylaka’, piszagcego o kompetencjach bazowych, koniecznych i1 pozadanych,

jak rowniez szerokie spojrzenie na aspekty kompetencji wspoélczesnego peda-

goga. Przykladem takiego ujecia moze by¢ podziat W. Strykowskiego®, ktory

konstruuje list¢ obszarow kompetencji nauczyciela, obejmujaca:

« kompetencje merytoryczne, czyli rzeczowe;

 kompetencje psychologiczno-pedagogiczne,

» kompetencje diagnostyczne, zwiazane z poznawaniem uczniow i ich srodo-
wiska;

 kompetencje w dziedzinie planowania i projektowania;

» kompetencje dydaktyczno-metodyczne;

 kompetencje komunikacyjne;

» kompetencje medialne i techniczne;

 kompetencje zwigzane z kontrolg i ocena oraz jakoSciowym pomiarem pracy
szkoty;

» kompetencje dotyczace projektowania i oceny programéw oraz podreczni-
kéw szkolnych;

» kompetencje autoedukacyjne, zwigzane z rozwojem zawodowym.

W. Strykowski’ zauwaza, ze inwentarzy kompetencji i kwalifikacji na-
uczycielskich w literaturze pedeutologicznej spotka¢ mozna wiele, jakkolwiek
wszystkie one zwracajg uwage na podobne aspekty, a listy kompetencji maja
zwykle charakter otwarty. Natomiast méwienie o pelnym przygotowaniu do
pracy pedagogicznej w kontekscie proceséw globalizacyjnych pozostawato-
by niejako w sprzecznosci z samg istotg pracy. Kwalifikacje konieczne do
wykonywania zawodu nauczyciela podlegajg bowiem ewolucji dyktowane;j
rozwojem cywilizacyjnym.

Obecnie sylwetka absolwenta studiow nauczycielskich okreslona jest
rozporzadzeniem w sprawie standardow ksztalcenia nauczycieli z 7 wrzesnia
2004 roku. Przyjeto w nim, ze przygotowanie zawodowe nauczyciela powin-
no prowadzi¢ do nabycia kompetencji w nast¢pujacych zakresach: 1) dydak-
tycznym; 2) wychowawczym i spotecznym, wyrazajagcym si¢ umiejgtnoscia
rozpoznawania potrzeb ucznia, a takze zdolnoscig do wspotpracy w réznych
relacjach interpersonalnych; 3) kreatywnym, zwigzanym ze zdolnoscig do sa-
moksztalcenia i innowacyjnoscia, ktore wspotwystepowaé powinny ze zdol-
nosciami adaptacyjnymi, mobilnos$cig i elastycznoscia; 4) prakseologicznym,
wyrazajgcym si¢ poprzez umiejetnosci planowania, realizowania, organizacji,
kontroli i oceny procesow edukacyjnych; 5) komunikacyjnym, wyrazajagcym
si¢ skutecznos$cig zachowan werbalnych i pozawerbalnych w sytuacjach edu-
kacyjnych; 6) informacyjno-medialnym, zwigzanym z umiej¢tnoscia korzy-

5 S. Dylak (1995), Wizualizacja w ksztalceniu nauczycieli, Poznan.

6 W. Strykowski, J. Strykowska, J. Pielachowski (2008), Kompetencje nauczyciela szkoly
wspolczesnej, Poznan.

7 Ibid.
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stania z technologii informacyjnych i komunikacyjnych oraz wykorzystaniu

jej w nauczaniu przedmiotu; 7) jezykowym, wyrazajacym Si¢ znajomoscig

przynajmniej jednego jezyka obcego w stopniu zaawansowanym.

Nauczyciel wychowania fizycznego przyjmujac na siebie doniostg rolg prze-
wodnika mlodego cztowieka dysponuje jednoczesnie szczegdinymi warunkami
pracy z wychowankami. Wyzwolony ze sztywnych regul lekcji prowadzone;j
z uczniem posadzonym w lawce, ma szanse na stworzenie szczegolnej plasz-
czyzny interakcji nauczyciel — uczen. Wykorzystanie tej specyficznej relacji
moze jednak stac si¢ udziatlem pedagoga swiadomego tych mozliwosci, a takze
doskonale przygotowanego do petnienia wybranej przez siebie roli zawodowe;.
Znaczenie bedzie miato tu zardwno jego przygotowanie merytoryczne, jak i kre-
atywnos¢, a takze szereg kompetencji wychowawczych i osobowosciowych.

Z. Zukowska i B. Hodan® w modelu normatywnym nauczyciela wycho-
wania fizycznego wyrdznili trzy sktadniki, opisane poprzez konkretne kom-
petencje:

* skladnik merytoryczno-motywacyjny, realizowany poprzez zdolnosci, fa-
chowos¢, identyfikacje zawodows i autokreacje, identyfikacje ideowa oraz
kompetencje w zakresie inspiracji 1 poszukiwan;

» sktadnik metodyczno-organizacyjny, definiowany kompetencjami naucza-
nia, nowatorstwa w dziedzinie dydaktyki, organizatorska, a takze kontroli
1 oceniania;

* spoteczno-kulturotwoérczy, w ramach ktorego pojawic si¢ powinny kompe-
tencje: rozumienia i socjalizacji, komunikatywnos$ci, czynnego uczestnictwa
w kulturze 1 spotecznego dzialania.

R. Muszkieta’ z kolei uwaza, ze kandydat na tego, przed ktorym stawia
si¢ zadanie krzewienia kultury fizycznej, sam winien by¢ jej zywym wzorem.
W2z6r ten powinien obejmowaé wszystkie sfery osobowosci czlowieka: inte-
lektualna, psychofizyczng, moralna, estetyczng, a takze prawidlowe postawy
wzgledem ciata i zdrowia. Studia wychowania fizycznego powinny rozwi-
ja¢ te wlasnie cechy kandydata do zawodu nauczycielskiego, poniewaz, jak
stwierdza autor, tu obowigzuje zasada: aby skutecznie wychowywa¢ innych,
trzeba wpierw by¢ samemu dobrze wychowanym.

Kompetencje przysztych nauczycieli wychowania fizycznego w swietle
badan wlasnych

W latach akademickich 2007/2008 i 2008/2009 przeprowadzone zostaty
badania dotyczace kompetencji psychopedagogicznych studentow konczacych

8 Z. Zukowska, B. Hodan (1996), Nauczyciel wychowania fizycznego i jego spoleczno-wy-
chowawcze funkcje, Warszawa.

9 R. Muszkieta (2004), Ocenianie osiggniec¢ uczniow przez nauczycieli wychowania fizycz-
nego, Poznan.
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stacjonarme studia wychowania fizycznego w siedmiu uczelniach w Polsce.
Metodg zastosowang w badaniach byl sondaz diagnostyczny, ktoremu pod-
porzadkowano techniki: ankiety i wywiadu kwestionariuszowego. W badaniu
wzieto udzial 1300 studentow, jakkolwiek pelny material badawczy zebrany
w drodze wywiadu pochodzil od 1148 badanych, natomiast kwestionariusz
ankiety poprawnie wypetniony zostat przez 1036 badanych.

Kompetencje merytoryczne

Kompetencjami wymienianymi w wigkszosci klasyfikacji na czolowych
pozycjach, sa kompetencje merytoryczne nazywane takze rzeczowymi lub
przedmiotowymi. Warunkiem efektywnos$ci nauczania jest doglebne opano-
wanie 1 Zrozumienie przez nauczyciela tresci, ktore beda przedmiotem jego
oddziatywan. Przygotowanie to, zdaniem W. Strykowskiego'?, decyduje
w duzym stopniu o swobodzie poruszania si¢ w zagadnieniach przedmiotu,
ale tez mozliwych rozwigzaniach metodycznych i rezultatach ksztalcenia.
Kompetencje merytoryczne zdobywa nauczyciel w toku studiow poprzez re-
alizacj¢ bloku przedmiotéw podstawowych i kierunkowych wyposazajgcych
w wiedze¢ i1 umiejetnosci podstawowe dla danego kierunku. Zgodnie z mini-
sterialnym rozporzadzeniem w sprawie standardow ksztalcenia nauczycieli,
absolwent studiow nauczycielskich powinien posiada¢ mi¢dzy innymi przy-
gotowante w zakresie wybranych specjalnosci nauczycielskich tak, aby potra-
fit w sposob kompetentny przekazywac nabyta wiedze, samodzielnie ja pogle-
bia¢ i aktualizowaé, a takze integrowac z innymi dziedzinami nauki.

Z przeprowadzonych badan wynika, iz studenci zauwazaja relacje mig-
dzy wiedzg specjalistyczng a umiejetnosciami nauczyciela wychowania fi-
zycznego. Zdaniem 87,6% respondentow wiedza specjalistyczna ma znacz-
ny wptyw na kompetencje nauczyciela wychowania fizycznego. Swoje me-
rytoryczne i metodyczne przygotowanie wyniesione z uczelni w stosunku do
potrzeb szkolnych ucznia 69,1% ocenia jako zadowalajace. Znacznie mniej,
bo 15,8% badanych, okresla je jako bardzo dobre, a 14,7% jako przecigtne.
Podobnie rozkladaja si¢ odpowiedzi badanych w kwestii samooceny przy-
gotowania do prowadzenia przedmiotu kultury fizycznej: 62,9% studentow
uznaje je za zadowalajgce. Natomiast odsetek oséb okreslajacych swoje
przygotowanie pod tym wzgledem jako przeci¢tne (19,7%) przewyzszyt
odsetek osdb wystawiajacych sobie najwyzszg ocene (17,0%). Nie wszy-
scy badani, mimo tego, iz znalezli si¢ na ostatnim roku studiow, posiadaja
wiedze na temat ucznia i jego rozwoju — takg deklaracje sktada 19,3% bada-
nych. Podczas studidw 66,4% respondentéw nauczylo si¢ przeprowadzania
testow i analizowania ich wynikéw, a 88,8% poznato dobre wzorce postgpo-

10 W. Strykowski, J. Strykowska, J. Pielachowski (2008), op. cit.
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wania dydaktycznego i wychowawczego na lekcjach wychowania fizyczne-
go. Pozostali badani deklaruja, iz sprawnosci takich nie posiadaja.

Kompetencje wychowawcze

Studenci konczacy studia wychowania fizycznego powinni opanowac wie-
dze 1 umiejetnosci przewidziane programem studiow, czego dowodem s3 po-
zytywne oceny, ktore uzyskiwali z poszczegdlnych przedmiotéw. Zauwazy¢
nalezy jednak, ze warto$¢ studenta czesto mierzona jest Srednig ocen zaliczen
i egzamindéw, bedacych niejednokrotnie wyznacznikiem jedynie sprawnosci
jego intelektu. Natomiast istniejg niewielkie tylko szanse poddania ocenie
umiejetnosci praktycznych, takich jak nawigzywanie kontaktu z dzieckiem
czy szeroko rozumiane umiejetnosci wychowawcze.

Rezultaty takiego ksztalcenia moga niepokoié poniewaz od wielu lat ba-
dacze donoszg o istotnych statystycznie roznicach migdzy przygotowaniem
dydaktycznym 1 wychowawczym nauczycieli, na niekorzys¢ tego ostatniego.
Tymczasem J. Niemiec' zauwaza, ze przygotowanie nauczyciela do coraz
trudniejszych zadan wychowawczych powinno sta¢ si¢ w ostatnich latach jed-
nym z naczelnych zadan szkét wyzszych. Chaos aksjologiczny, upadek auto-
rytetow, pojawianie si¢ wielu negatywnych wzorow postepowania, problemy
z odr6znianiem dobra od zla i1 unifikacja zachowan to jedna z ciemniejszych
stron globalizacji. Wychowawcy muszg umie¢ umiejscowic¢ te problemy we
wlasciwych obszarach z pelng $§wiadomoscig tego, iz nie bez znaczenia sa
tu réznego rodzaju zjawiska patologiczne pojawiajgce sie¢ w Europie, a czg-
sto tez 1 na calym $wiecie. Stawia to przed nauczycielem nie lada wyzwania.
Oczekuje si¢ od niego, aby byl kompetentnym wychowawca, czyli potrafil
petni¢ wszystkie zadania i funkcje zwigzane z rolg facylitatora, ale tez aby
posiadal pelna wiedze¢ na temat proces6w zachodzacych w szerokiej rzeczy-
wistosci spotecznej i kulturowej. Z drugiej strony zjawiska natury wycho-
wawcze] muszg by¢ rozpatrywane w kontek$cie wszystkich srodowisk wy-
chowawczych, nauczyciel musi zatem wykaza¢ si¢ kompetencjami w zakresie
wspotdziatania nie tylko z uczniami, ale tez z rodzicami, innymi nauczyciela-
mi 1 instytucjami $rodowiska lokalnego.

Wazna grupa umiejetnosci podlegajacych badaniom byly kompetencje
wspoldziatania. Do studentéw skierowano pytanie o to, z kim nauczyciel wy-
chowania fizycznego powinien wspotdziata¢ w realizacji powierzonych mu
zadan. Wypowiedzi respondentow sugeruja, ze najcz¢sciej dostrzegaja oni
konieczno$¢ wspdipracy wychowawcy z rodzicami uczniow (takiej odpowie-
dzi udzielito ponad 50% badanych), natomiast znacznie rzadziej wymieniajg

11 J. Niemiec (2005), Nauczyciel — ksztalcenie i funkcjonowanie. W: W. Horner, M.
Szymanski [red.], Nauczyciel i ksztalcenie nauczycieli. Zmiany i wyzwania, Warszawa.
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dyrekcj¢ szkoly, innych nauczycieli, organizacje dziatajace w srodowisku lo-
kalnym czy wreszcie samych uczniow.

Kompetencje wspotdzialania rozumiane sg nie tylko jako umiejetnosé
wspolpracy z réznymi uczestnikami procesu edukacyjnego, ale szeroko jako
skutecznos¢ zachowan prospolecznych i sprawno$¢ w integrowaniu zespo-
téw uczniowskich. Jedna z niezwykle waznych sprawnosci wychowawczych
w ramach omawianej grupy kompetencji sg umiejetnosci rozwigzywania
konfliktow 1 ksztalcenia tej sprawnosci u swoich wychowankéw. Problem
ten nabrat znaczenia zwlaszcza w ostatnich latach, kiedy w polskich szkotach
zaczeto dostrzegac zjawiska swiadczace o przemocy i agresji wsrdd dzieci
1 mlodziezy. Zdaniem pedagogdéw i psychologoéw jedng z przyczyn tej sy-
tuacji jest brak umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow.
Zapytano zatem respondentdw czy uwazaja, ze posiadaja umiej¢tnos¢ roz-
wigzywania konfliktéw w grupie wychowankéw. Zdecydowana wickszosé
badanych (66,2%) odpowiada na to pytanie twierdzaco i niewielu responden-
tow (2,3%) orzeklo, ze nie posiada takiej umiejetnosci, ale ponad 30% nigdy
nie bylo postawionych w sytuacji, w ktérej mogliby sprawdzi¢ siebie w tym
zakresie. Stad tez nie wiedzg czy poradziliby sobie z takim wyzwaniem.

Zadaniem nauczyciela jest nie tylko udziela¢ wychowankom wsparcia
w rozwigzywaniu ich biezgcych problemow, ale przede wszystkim wyposa-
zy¢ swoich podopiecznych w takie umiejetnosci, dzigki ktorym sami w przy-
sztosci bedg mogli efektywnie kierowaé swoim zyciem. Badanych studentéw
zapytano takze o to czy potrafiliby ksztatci¢ umiejetnos¢ rozwigzywania kon-
fliktow w grupie wychowankéw. Analiza wypowiedzi badanych pozwala za-
uwazy¢, ze nie wszystkie osoby deklarujace sprawnos¢ w z zakresie radzenia
sobie z sytuacjami problemowymi w grupie, potrafityby ksztalci¢ t¢ zdolnos¢
u swoich wychowankow. Umiejetnosci takie deklaruje 53,7% ankietowanych,
a blisko potowa udziela odpowiedzi ,,nie wiem”

Inng poddang analizie badawcze) kwestia jest styl wychowania prefero-
wany przez badanych. Z wypowiedzi ponad potowy badanych wynika, ze
najbardziej efektywnym stylem kierowania uczniami w pracy dydaktyczne]
jest styl demokratyczny. Ku stylowi autokratycznemu sklania si¢ 25,1% bada-
nych, przy czym w zdecydowanej wickszosci sa to me¢zczyzni. Niewielu jest
natomiast zwolennikow stylu liberalnego.

W wielu badaniach dotyczacych cech osobowosciowych nauczyciela wy-
chowania fizycznego w czoléwce wymienianych przez ucznidéw przymiotow
pojawia si¢ sprawiedliwo$¢ w ocenianiu. Przy czym uczniowie od nauczycie-
la wychowania fizycznego oczekuja zwykle, ze w swoich ocenach bedzie brat
pod uwage nie osiaggni¢cia ucznia, ale jego wysitek, wklad pracy, zaangazo-
wanie. Badani studenci probuja wyjs¢ naprzeciw tym oczekiwaniom ucznidow:
80,7% z nich twierdzi, ze podczas studiow zdobyli umiejetnos¢ sprawiedliwe-
go 1 wlasciwego oceniania pracy uczniow.
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Kompetencje pragmatyczne i kreatywne

Od dzisiejszego nauczyciela wychowania fizycznego oczekuje si¢ nie tylko
przekazywania wiedzy czy usprawniania fizycznego dzieci i mlodziezy, ale przede
wszystkim umiejetnosci tworzenia sytuacji problemowych i stymulowania twor-
czych postaw uczniow. Nauczyciel powinien zatem dysponowac réznego rodzaju
umiejetnosciami skiadajacymi si¢ na jego kompetencje kreatywnosci. Zdolnosé
do tworzenia czegos nowego, niestandardowego, a takze umiej¢tnos¢ pobudzania
uczniéw do spontanicznej tworczosci, to duze wyzwanie stojace przed wycho-
wawcg. Kompetencje kreatywne pozostajg w scistym zwigzku z kompetencjami
pragmatycznymi wyrazajacymi si¢: umiejetnoscig postugiwania si¢ wiedzg psy-
chopedagogiczng i metodyczng dotyczaca skutecznego dzialania pedagogiczne-
go, diagnozowania réznych sytuacji pedagogicznych i dostosowywania do nich
projektow dzialan, postugiwania si¢ podstawowymi elementami warsztatu pracy
nauczyciela 1 znajomoscia polskiego systemu edukacyjnego.

Dokonanie oceny kompetencji pragmatycznych i kreatywnych w przypad-
ku studentow, ktorzy nie mieli jeszcze do czynienia ze szkolng rzeczywisto-
scig jako nauczyciele jest niezwykle trudne. Mozna tu bowiem méwic jedynie
o ujawniajacych si¢ predyspozycjach w tym kierunku. Podejmujac probe usta-
lenia pewnych aspektow tego zagadnienia do studentdw skierowano pytanie,
dotyczace jednej z umiejetnosci opisujgcych kompetencje kreatywne — czy po-
trafiliby w chwili obecnej stworzy¢ autorski program nauczania wychowania
fizycznego? Z ich odpowiedzi wynika, ze jedynie niespeina 30% sprostatoby
temu zadaniu. Znacznie lepiej natomiast radzg sobie badani z umiej¢tnoscia
organizowania i kierowania praca uczniéw, ktéra to posiada 83,4%, a wigk-
szo$¢ z nich twierdzi tez, ze sprostaliby zadaniom polegajacym na modyfi-
kowaniu procesu dydaktycznego stosownie do potrzeb uczniow 1 warunkow
pracy. Znacznie gorzej przedstawia si¢ wiedza i1 umiej¢tnosci badanych w za-
kresie postugiwania si¢ przepisami prawa dotyczacymi systemu oswiatowego
oraz statusu zawodowego nauczycieli. Kompetencje w tym zakresie deklaruje
jedynie 23,6% badanych. Pozostali twierdza, ze nie znajg tego typu regulacji,
a wielu z nich uwaza takze, ze wiedza ta nie jest im potrzebna w chwili obec-
nej 1 zdobedg ja wtedy, gdy zaczng pracowac jako nauczyciele.

Kompetencje komunikacyjne i informacyjne
Wiele wskazuje na to, ze u podstaw efektywnosci procesu wychowania

w dobie globalizacji leze¢ bgda kompetencje komunikacyjne i informacyjne.
T. R. Lawson'? piszac o edukacji XXI wieku zwraca uwagg na to, ze proces

12 T.R. Lawson (2005), Education in the 21st century. W: R. Gmoch, A. Krasnodgbska
[red.], Kompetencje zawodowe nauczycieli i jakos¢ ksztalcenia w dobie przemian edukacyj-
nych, Opole.
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analizy informacji lezy u fundamentow zyciowych kompetencji. Wymienia
on pi¢¢ elementow tego procesu, ktorymi sa:

« umieje¢tnosé tworczego myslenia;

* umiejgtnos¢ rozwigzywania problemow;

» umiejetnos¢ skutecznego porozumiewania si¢;

 umiejetnos¢ przystosowywania si¢ do zmian;

* umiejetnos¢ rozumienia réznych sytuacji i oséb.

Umiejetnosci te, zdaniem T. R. Lawsonia, nie sg specyficzne dla jakiej-
kolwiek profesji, ale stanowig fundament, na ktorym budowane jest zycie
wspolczesnego czlowieka. Sg to zatem zdolnosci, ktére nauczyciel powinien
ksztatci¢ u swoich wychowankoéw. Pedagog powinien doprowadzi¢ do dialogu
migdzy sobg i uczniem. Zdaniem J. Rutkowiak'?, w procesie wychowania mo-
zemy moéwi¢ o trzech rodzajach dialogu: informacyjnym, rozumianym jako
konstrukcja pytan i odpowiedzi, dialogu negocjacyjnym, w ktérym poszukuje
si¢ plaszczyzny porozumienia mi¢dzy podmiotami majacymi odmienne punk-
ty widzenia i dialogu, ktory jest warunkiem rozumienia. Rozumienie to jest
permanentng aktywnoscia, ludzkim sposobem bycia, a nie wylagcznie odtwa-
rzaniem ustalonych znaczen.

W planach studiow wychowania fizycznego wielu uczelni pojawia si¢ juz
od kilku lat przedmiot ,.komunikacja interpersonalna” pomyslany jako forma
ksztalcenia 1 doskonalenia kompetencji komunikacyjnych przysziego nauczy-
ciela. Badani studenci wychowania fizycznego wiedzg, jakie umiejetnosci
powinien posigs¢ nauczyciel w ramach omawianych kompetencji, natomiast
ktopoty mieli ze sformutowaniem rodzaju zaklécen, ktére moga pojawic si¢
w procesie komunikacji, a takze z podaniem sposobOow unikania ich. Wsrod
sprawnosci komunikacyjnych pozadanych w pracy nauczyciela wymieniaja
nastgpujace umiejetnosci:

» prowadzenia rozmowy z wychowankiem 1 rodzicami, jasnego 1 prostego
przekazywania wiedzy;

* rozumienia mowy ciata — komunikatéw niewerbalnych;

* rozwigzywania konfliktéw, prowadzenia negocjacji;

* asertywnosci;

» aktywnego stuchania rozmoéwcy.

Jednym z powodow nasilajacych si¢ procesow globalizacyjnych jest
z pewnoscig rozwoj technologii informacyjnej. Fakt ten zacz¢to dostrzegac
w kontekscie zawodu nauczycielskiego juz w latach osiemdziesigtych, ale
w chwili obecnej nauczyciel nie tylko powinien, ale wrecz jest zobowigza-
ny do posiadania przynajmniej podstawowych sprawnosci w tym zakresie.
Badani studenci widza wprawdzie niewielkie mozliwosci bezposredniego

13 J. Rutkowiak (1992), O dialogu edukacyjnym. Rusztowanie kategorialne. W: J. Rutkowtiak
[red.], Pytanie. Dialog. Wychowanie, Warszawa.

399



wykorzystania multimediéw, komputera czy Internetu w procesie wychowa-
nia fizycznego, ale blisko 90% z nich potrafi postugiwa¢ si¢ multimedialnym
zestawem komputerowym i jego oprogramowaniem, korzysta z Internetu
i zna jego funkcje, radzi sobie w sytuacjach prostych i typowych awarii sprze-
tu i oprogramowania. Nieco nizszy jest odsetek badanych, ktorzy potrafiliby
wykorzysta¢ technologie informatyczne do komunikowania si¢ z rodzicami
i we wilasnym doskonaleniu zawodowym, ale prawie wszyscy badani dekla-
rujg cheé zglebienia tych umiejetnosci.

Zakonczenie

Przeobrazenia polityczne i spoleczno-gospodarcze naszego kraju spra-
wily, ze inaczej zaczeto postrzegac role i zadania nauczyciela. Jego ranga
w zmieniajgcej si¢ rzeczywistosci jest ogromna, bo staje si¢ on jedna z osob
wspotodpowiedzialnych za kondycje psycho-fizyczng kolejnych pokolen.
Warto zatem przyjrzec si¢ procesowi ksztalcenia nauczycieli, w trakcie ktore-
go studenci zdobywaja kompetencje gwarantujgce efektywnos¢ jego dziatan.
Z przeprowadzonych badan wynika, ze zdecydowana wigkszos¢ przysztych
nauczycieli wychowania fizycznego czuje si¢ dobrze przygotowana do czeka-
jacych ich zadan zawodowych. Zdobyli oni podstawowg wiedz¢ merytorycz-
na i metodyczna, a takze wiedze dotyczacg rozwoju ucznia. Doskonale radza
sobie z wymaganiami w zakresie technologii informacyjnej 1 czujg si¢ gotowi
do podjecia zadan wychowawczych. Swiadomi sa jednak pewnych brakéw
w swoim przygotowaniu. Duzg grupe badanych stanowig osoby niepotrafia-
ce ksztalci¢ umiejgtnosci rozwigzywania konfliktow w grupie wychowankow
i takie, ktore nie postrzegaja ucznia jako rOwnoprawnego partnera procesu
edukacyjnego. Problem stanowi takze brak znajomos$ci przepisOw prawa
oswiatowego 1 umiejetnosci postugiwania si¢ nim, ktorej nie posiada znaczna
czg$¢ konczacych studia wychowania fizycznego. Wielu respondentow zgta-
sza takze potrzebe poglebienia swoich umiejetnosci z zakresu aktywnego stu-
chania, rozumienia istoty i rodzaju zakldcen w procesie komunikacji.

Ksztalceniem nauczycieli wychowania fizycznego od pewnego czasu zaj-
muj3a si¢ nie tylko akademie wychowania fizycznego, ale réwniez uniwersyte-
ty, politechniki i wyzsze szkoty zawodowe. Proces przygotowania przyszitego
wychowawcy fizycznego w kazdej z nich z pewnoscia uwzglednia wymagania
stawiane osobom pretendujacym do tego zawodu, ale niektérzy pedeutolodzy
twierdza, ze wielu kompetencji specyficznych dla zawodu nauczycielskiego
nie da si¢ opanowac¢ w sposob techniczny. By¢é moze warto w tej sytuacji
zwrdcié¢ uwage nie tylko na sam proces ksztatcenia nauczycieli, ale na rekru-
tacje do tego zawodu, ktora uwzgledniaé bedzie predyspozycje osobowoscio-
we niezbedne do pracy wychowawczej.
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