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EAD I PORZADEK NA KATECHEZIE

Zachowanie sig uczniéw na katechezie w szkole jest powaznym problemem, nad
ktérym powinni wspélnie zastanowié sie odpowiedzialni za formacje katechetéw
diecezjalni wizytatorzy, doradcy metodyczni oraz katecheci, rodzice i wychowawcy.
Nie powinno si¢ bowiem porzadku i fadu na katechezie rozpatrywaé w oderwaniu
od warunkéw szkoly i calego kontekstu, w ktérym uczniowie zyja i dokonuje sie
Proces ksztalcenia. Nalezy wziaé pod uwage w jaki sposéb zorganizowane jest zycie
uczniéw w danej szkole, jak uczniowie uczestnicza w innych zajeciach, jak odnosza
si¢ do obowiazkéw szkolnych i domowych. Zadaniem niniejszego artykutu jest uka-
zanie niektérych uwarunkowan oraz podstaw budowania i utrzymania porzadku
na katechezie.

1. Potrzeba ladu i porzadku

Wszyscy odpowiedzialni za katecheze szkolna zauwazaja potrzebe budowania
ladu i porzadku na katechezie. Budowanie ladu i porzadku w klasie nie jest czyms
doraznym, nie oznacza tylko uciszenia czy tez reagowania na niewlasciwe zacho-
Wanie. Jest raczej dzialaniem dlugofalowym i wszechstronnie ztozonym, ktére moc-
no angazuje katechetg od strony emocjonalne;.

A) Sytuacja w szkolach

Sposéb zachowania sie uczniéw na lekcji w szkole moze uniemozliwié¢ prowa-
dzenie zajeé. ,Gdybyémy znali przyczyny niewlaéciwego zachowania uczniéw -
Pisze J. Robertson — umielibySmy stwarzaé warunki, w ktérych mniej byloby okaziji i
Pokus, zeby zachowa¢ si¢ nieodpowiednio”.! Przyczyny niewlasciwego zachowa-
Nia uwaza on za proste i zwyczajne. Jezeli dziecko jest zréwnowazone, a warunki
rodzinne sprzyjajace, to nie istnieja zadne ukryte motywy, ktére swiadomie lub nie-
Swiadomie sklonilyby do niewlasciwego postepowania. Na uwagi i zakazy nauczy-
ciela dziecko reaguje jak nalezy. Sa jednak dzieci czesto karcone i karane, a mimo to
weciaz zachowuja si¢ niegrzecznie, podwazajac autorytet nauczyciela.?

J. Robertson, kierujac si¢ badaniami Dreikursa, zwrécil uwage na cztery cele, o
kt6re moze chodzi¢ dziecku w niewlaéciwym zachowaniu®:

- Zwrécenie na siebie uwagi — dziecko opiera zachowanie na mylnym przekonaniu,
Ze inni akceptuja je tylko wtedy, gdy zwracaja nari uwage lub gdy jest im przydatne;

———

'J. Robertson, Jak zapewnié dyscypling, lad i uwage w klasie, Warszawa 1998, s. 104.
*Tamze.
* Tamze, s. 109.
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- zyskanie wiadzy — blad w zalozeniu przyjmowanym przez dzieci, ktéry ksztattuje
ich cele postepowania, polega na tym, Ze jest sig akceptowanym tylko wtedy, kiedy
kieruje sie grupa;

- zemsta lub wyréwnanie rachunkéw —uczniowie kieruja si¢ blednym przekonaniem,
ze warunkiem nalezenia do jakiej$ grupy (przynaleznoci) jest odplacenie taka sama
moneta za wszelkie krzywdy;

- ujawnienie wlasnych niedostatkéw — ten cel opiera si¢ na mylnym przekonaniu
ucznia, ze warunkiem przynaleznosci jest dowiedzenie innym, by nie spodziewali
si¢ po nim wiele.

Jest to tozsamos¢ kogos, kto nie dolacza do innych i pragnie pozosta¢ osamotnio-
ny. Cele te szczegdlnie wyraZnie wystepuja w przypadku dzieci ponizej dwunastego
roku zycia, choé ttumacza takze wiele antyspolecznych zachowar starszych uczniow.
Przed nauczycielem stoi zadanie, by trafnie rozpozna¢, co dziecko pragnie - §wiado-
mie lub nie — osiagna¢ za pomoca takiego postepowania. Jezeli nauczyciel zdota
trafnie odkry¢, o co chodzi uczniowi, to byé moze potrafi poméc mu w zrozumieniu,
dlaczego tak sie¢ wtasnie zachowuje i uSwiadomic¢ mylny cel. Sam za$ uniknie nie-
$wiadomego zache¢cania do takiego zachowania i dostarczy okazji do realizacji wla-
Sciwego zamiaru we wlasciwy sposéb # Z. Barcifiski wskazuje na inne mozliwe mo-
tywy takiego zachowania:

- cheé zabawy, chaotycznoéé kapryséw —uczniowie nie sa dorostymi, dojrzatymi ludz-
mi, nie maja jeszcze uksztaltowanego silnego charakteru i latwo ulegaja impulsom,
kaprysom, biezacym okoliczno$ciom; nie nawykli do przestrzegania zasad;

- uleganie wylywowi grupy — uczniowie chca by¢ akceptowani przez klase, chca
mieé¢ w niej znaczenie i dla osiagnigcia tego celu sa czasem gotowi wyglupi¢ sie,
~popisaé sie” jakim§ negatywnym zachowaniem; w rozmowie indywidualnej taki
uczen przeprasza, zaluje, ale kiedy jest wiréd koleg6éw i kolezanek staje sie jakby
innym czlowiekiem; jest to przejaw braku silnego charakteru;

- $swiadome sprawdzanie, jakie s3 granice dopuszczalnego zachowania;

- zta wola — uczeti $wiadomie chce ,,rozwali¢” katecheze®

Zdecydowana wiekszo$¢ zaburzen porzadku na lekgach katechezy bierze si¢ z
powod6w infantylnych lub ulegania wplywowi grupy —bez intencji wrogiej. Problemy
osobiste, che¢ zwr6cenia na siebie uwagi i Swiadoma cheé ,,rozwalenia” katechezy sa
motywem niewielkiej cze$ci negatywnych zachowan . Na zachowanie uczniow duzy
wplyw ma réwniez rodzaj szkoty, liczebnoé¢ klasy, miejsce katechezy w siatce godzin.”

B) Korzysci dla uczniow

Ead i porzadek klasowy niesie ze soba duze korzysci dla ucznia. Czesto zdarza
sie, Ze uczniowie sa zadowoleni, gdy lekcja nie odby!a sig, albo gdy na lekcji panuje
zupelne, niekontrolowane rozluznienie. Sa to jednak pozory, gdyz uczniowie sami
daza, aby zapanowat w klasie spokéj. Jest to ich wewnetrzna potrzeba.

4 Tamze, s. 109-110.

S Z. Barcinski, Wprowadzenie porzqdku na katechezie. Cz. 1., ,Katecheta” 1998 nr 1, s. 28-
29.

¢ Tamze, s. 29.

7 A. Orczyk, Problem utrzymania porzqdku na katechezie. Cz. II., ,Forum ka techeté6w”
1998 nr 55, s. 8.
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Porzadek umozliwia prowadzenie pracy dydaktycznej oraz — co jest jeszcze waz-
niejsze — w dluzszej perspektywie jest dla uczniéw inspiracja i pomoca w ksztatto-
waniu takich sprawnosci jak systematycznosé, pracowitosé, konsekwencja. Porza-
dek w klasie ma stluzy¢ procesowi nauczania — uczenia si¢ oraz prowokowac uczniéw
do podjecia samoksztalcenia i samowychowania, do budowania wlasnego charakte-
ru. Dyscyplina zewngtrzna ma poméc w rozwoju samodyscypliny uczniéw.?, Uczen
do$wiadcza satysfakgji, gdy radzi sobie z uporzadkowanym wedtlug jasnych regut
programem, gdy dochodzi do zamierzonego efektu w skutek wykorzystania dostar-
czonych mu informacji ze swiadomosciag wlasnej odpowiedzialnosci za koficowy
efekt swej pracy”.?

Dzigki porzadkowi na lekgji ,uczniowie ucza si¢ systematycznosci, pracowitosci,
konsekwencji w dziataniu, ucza si¢ panowania nad soba, nad kaprysami, impulsa-
mi, naciskami grupowymi. To wszystko rzutuje na dtugofalowy rozwdj charakteru
ucznidéw; porzadek zewnetrzny pomaga wprowadzaé porzadek we wlasne wnetrze.
Mozna powiedzie¢, ze porzadek nalezy wprowadzaé nawet nie po to, aby latwiej
bylo prowadzié zajecia, ale dlatego, ze jest to pomoc dla uczniéw w ksztaltowaniu
charakteru”.’ Uczenie porzadku sprzyja prawidlowemu i wysublimowanemu roz-
wojowi mlodego czlowieka. W trosce o takie wychowanie Ojcowie'Soborowi, apeluja
do wychowawcéw, aby ,,dopomagaé dzieciom i mlodziezy do harmonijnego rozwi-
jania wlagciwoici fizycznych, moralnych i intelektualnych, do zdobywania stopnio-
wo coraz doskonalszego zmystu odpowiedzialno$ci w nalezytym ksztaltowaniu
wiasnego zycia.” (DWCH 1).

Do samowychowania i samoodpowiedzialnoéci nie wychowuja metody zastra-
szenia, dlatego lad i porzadek w klasie, zbudowany metoda zastraszania, nie jest dla
ucznidw i nauczyciela owocny. Sytuacja wlasciwa to lekcja, na ktérej uczniowie pra-
Cuja, sq aktywni, skupieni na zadaniach zwigzanych z tematem, zaangazowani,
odnosza si¢ do siebie z szacunkiem, méwia, chodza, kiedy na to pozwalamy, wyko-
nuja polecenia, odnosza sig¢ do katechety z szacunkiem, w czasie pracy jest cisza (jesli
jest praca w grupach — poziom szmeru nie przeszkadza pozostalym osobom w pra-
€y), nie ma atmosfery zastraszenia. ,Gdy uczniowie maja poczucie komfortu psy-
chicznego, sa bezpieczni, okazuje si¢ im szacunek i dba o nich oraz, gdy zacheca si¢
ich do poszukiwania wlasnych mozliwoéci uczenia sig, mozna dotrzeé¢ do psychiki
Sawet najtrudniejszych dzieci i doprowadzi¢ do tego, ze pojawi si¢ u nich motywacja

o nauki”."

C) Potrzeba tadu od strony katechety

Lad na katechezie jest w duzej mierze zalezny od samego katechety, od jego ladu
wewnetrznego. Powstalo wiele opracowan na temat, jakimi cechami powinien od-
Znaczaé si¢ dobry nauczyciel, jak powinien postgpowacd, aby w czasie pracy z ucznia-
mi zapanowal porzadek. Wiele z tych cech mozna w sobie wypracowaé. Sobor Waty-
kanski Il zwraca uwage na przymioty katechety —wychowawcy. W , Dekrecie o wy-
chowaniu chrzeécijafiskim” czytamy: ,Pigkne i wielkiej doniostosci jest powotanie

®Z. Barcinski, jw.

’S. Mieszalski, O przymusie i dyscyplinie w klasie szkolnej, Warszawa 1997, s. 70.

" Z. Barcifiski, jw., s. 29-30.

""B.L.McCombs.].E. Pope, Uczeri trudny, jak skloni¢ go do nauki, Warszawa 1997, s. 81.
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tych (...), ktérzy (...) podejmujq w szkolach zadania wychowawcze. (...) Powolanie to
wymaga szczegolnych przymiotéw serca, jak najstaranniejszego przygotowania i
ciagtej gotowosci do odnowy i dostosowania si¢” (DWCH 5). Tego typu wymagania
stawiaja uczniowie swojemu katechecie, aby méc obdarzyé go autorytetem.

Kazdy nauczyciel - réwniez katecheta — chce, aby uczniowie darzyli go szacun-
kiem. Moze on bowiem podporzadkowa¢ sobie klase, w jaki§ sposéb uzyskaé nad
uczniami przewage, ale nie zyskaé szacunku i zaufania. Takie sprzecznosci sa na-
stepstwem faktu, ze ,nauczyciel postuguje si¢ w swojej pracy dwoma rodzajami
autorytetu. Jeden z nich jest niejako zagwarantowany z racji piastowania stanowi-
ska nauczyciela w instytucji zwanej szkol (...). Kazdy nauczyciel, rozpoczynajac
prace, dysponuje autorytetem formalnym danym mu przez szkole”.”> W przypadku
katechety ten autorytet formalny jest wzmocniony przez Kosciél i fakt reprezentowa-
nia jego wladzy nauczycielskiej na terenie szkoly. Drugi rodzaj autorytetu nauczycie-
la, nieformalny albo autentyczny nie jest mu przez nikogo zagwarantowany. Na-
uczyciel moze go jedynie sobie wypracowacé. Jest on jego unikatowa, indywidualna
wlasnoscia, ktéra odréznia go od innych pracujacych w szkole nauczycieli. Poza
samym nauczycielem, autorytetu autentycznego nie broni nic. Jest on bardzo cenny,
ale zarazem bezbronny, narazony kazdego dnia na r6Zne niebezpieczenistwa, dlate-
go wymaga on ciaglej troski i pielegnagji. Respektowania autentycznego autorytetu
nie mozna od nikogo zada¢, mozna jedynie byé nim przez uczniéw obdarowanym.
To oni — na dobra sprawe - sa jego twércami.?

Pomoca w budowaniu autorytetu nieformalnego moze by¢ wskazéwka Z. Barcifi-
skiego, ktéry uwaza, ze ,katecheta powinien by¢ twardy jak diament i czulszy od
matki” Twardy jak diament znaczy taki, ktéry konsekwentnie, twardo stoi na strazy
ustalonych zasad. Katecheta jest wtedy czlowiekiem zasad, a twardos¢ stuzy ich
obronie. Czulszy od matki, to znaczy taki, ktéry nawiazuje z uczniami porozumienie,
zdecydowanie buduje z nimi wiezi emocjonalne. Chodzi tu o kombinacje dwu ele-
mentéw — dyscypliny i milosci, autorytetu i przyjaZni, sily i dobra. Inaczej méwiac
chodzi o to, by przyjaznie wymagac. Katecheta powinien by¢ twardy wobec proble-
mu postepowania uczniéw, zaé migkki wobec nich jako ludzi. Powinien elastycznie
kierowa¢ swoim postepowaniem wobec uczniéw nasycajac je bardziej elementami
twardosci lub miekkosci w zaleznosci od danej sytuacji”."*

W przypadku katechety tad i porzadek w duzej mierze zalezy od jego ladu we-
wnetrznego, od uporzadkowania wnetrza, od sublimacji uczué. Ten tad wnetrza, tad
serca, uczniowie od razu wyczuwaja. Wewnetrzny lad trzeba w sobie wypracowac i
wymodlié. Podstawowym elementem w pracy katechety jest modlitwa, zawierzenie
Bogu samego siebie, uczniéw, ich trudnosci, zawierzenie kazdej jednostki kateche-
tycznej, stéw, ktdre maja by¢ przekazane w imi¢ Boga. Bez tego elementu, tej glebokiej
formacji duchowej trudno bedzie katechecie pozyska¢é tad i porzadek wewnetrzny.

Czesto zdarza sie, Ze katecheta odznacza si¢ tadem wewnetrznym, ladem serca,
jednak ma trudnosci z utrzymaniem ladu na katechezie. Zaprowadzenie ladu klaso-
wego to dla poczatkujacego nauczyciela ,najbardziej brzemienna w skutki préba sit ",

12S. Mieszalski, O przymusie i dyscyplinie..., s. 76.

13 Tamze.

1 Z. Barcifiski, jw.

15R. Arends, Uczymy sig nauczaé, Warszawa 1994, s. 183.
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od ktérej moze zlezeé jego reputacja wéréd kolegéw, przelozonych, anawet uczniéw. To
wiagnie fad i porzadek jest sprawdzianem zdolnosci nauczyciela do kierowania. Jesli
zawodzi lad, nauczyciel nie zdota wiele osiagna¢. Zauwazyli to Dunkin i Biddle stwier-
dzajac: ,,kad w klasie (...) stwarza konieczne warunki do nauki; jesli nauczyciel nie
potrafi rozwigza¢ zwigzanych z tym problemdéw, mozemy zapomniec o calej reszcie” '

Brak porzadku w klasie powoduje, iz katecheta nie moze przeprowadzié zajeé.
Utrzymanie dyscypliny, porzadku jest dla wielu katechetéw —dla innych nauczycie-
li takze — problemem trudnym i przytlaczajacym. Kwestia wprowadzenia porzadku
na lekgji jest ,, umiejetnoscia, ktérej mozna sig¢ nauczyé..., cho¢ trzeba podkreslié, ze
moze by¢ to trudne”.”” Umiejetno$¢ wprowadzenia i utrzymania porzadku wymaga
wysitku - nie tylko opanowania pewnych schematéw postepowania, ale i zmiany
Swego nastawienia, przepracowania reakcji emocjonalnych. Mozna nawet powie-
dzie¢, ze wprowadzenie porzadku w klasie zaczyna sie od wprowadzenia porzadku
we wlasnym wnetrzu,'®

D) Potrzeba od strony tresci i metody

Pojecie ladu jest bardziej zlozone i nie polega tylko na opanewaniu klasy. Ead
laczy sie ze spokojem. Najlepszymi srodkami walki o dyscypling jest wciagniecie
calej klasy do pracy, u§wiadomienie im celéw i zadan, zainteresowanie uczniéw.
Przejrzystoéé toku lekcji wplywa na lad na katechezie. Wiaze sig to takze z proble-
mem gospodarowania czasem, czyli istotnym czynnikiem zapobiegajacym utrzyma-
niu fadu i dyscypliny na lekdji jest planowanie i harmonizowanie zachowan uczniéw.
Do tych momentéw nalezy poczatek i koniec lekgji oraz moment zmian metody pracy
(np. przejscie od wykladu do pracy indywidualnej z podrecznikiem). Skuteczni na-
uczyciele stosuja system sygnaléw, aby pomdéc uczniom plynnie przechodzi¢ z czyn-
nosci do czynnoéci lub informowaé o nadchodzacej zmianie. Dotyczy to przede
wszystkim pracy z dzieémi. Arends podaje przykladowy system takich sygnaléw,
np. krétki sygnat dzwonkiem informuje, Ze nalezy przerwaé prace i stucha¢.”

Problem z utrzymaniem wlasciwej dyscypliny moga stwarzac¢ fragmenty lekgji
Oparte na pytaniach i dyskusji. Cho¢ podnosza one motywacje i rozwijaja sity po-
Znawcze ucznidw, to moga spowodowaé trudnosci w kierowaniu klasa, jezeli:®

-odpowiedzi wymagaja namystu i szczegélowego wylozenia;

- nauczyciel nie zapewnia porzadku zabierania gtosu lub zapomina, kto zglosil
si¢ do odpowiedzi;

- nauczyciel zapomina zadawac¢ szybkie, krétkie, faktograficzne pytania lub kie-
Tuje je do kilku tylko wybranych uczniéw;

- nauczyciel nie upewni si¢, ze wszyscy slysza i rozumieja odpowiedzi.

Dobrze wykorzystane pytania zachecaja uczniéw do ledzenia lekgji i aktywnego
udzialu w niej. Natomiast niepoprawne stawianie pytan staje si¢ przyczyna chaosu,
a katecheta musi sie zajmowac gléwnie przywracaniem porzadku.?'

——

' Tamze.

" Tamze, s. 28.

¥ Z. Barcinski, Wprowadzenie porzqdku na katechezie. Cz. II., ,Katecheta” 1998 nr 2.
“R. Arends, jw., s. 191-195.

®]. Robertson, jw., s.204.

“ Tamze.
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2. Struktura ladu i porzadku na katechezie

bad i porzadek w klasie jest konieczny, aby mégt prawidlowo przebiegaé proces
dydaktyczno-wychowawczy. Znaczny wplyw na lad klasowy ma sam katecheta i
jego postawa, ale nie mozna poming¢ istotnych aspektéw zewnetrznych i wewnetrz-
nych, ktére w duzej mierze decyduja o porzadku. Strukture ladu na katechezie moz-
na przedstawi¢ w dwéch wymiarach:

A) Ead zewnetrzny

Na zaistnienie tadu i porzadku w klasie maja wplyw czynniki zewnetrzne, takie
jak: wyglad sali lekcyjnej, rodzaj spolecznosci klasowej, sposéb przekazywania tre-
§ci, osobowo§¢ katechety. Dotyczy calej sfery zwiazanej z postawa katechety i prowa-
dzonej jednostki katechetycznej. Jest to caly szereg czynnikéw skladajacych sig¢ na
funkcjonowanie szkoly, wyglad sali lekcyjnej i jej wyposazenie oraz klasy jako grupy
spolecznej.

Z. Barciniski zwraca uwage na duza role ladu w wychowaniu. Twierdzi, ze ,,po-
rzadek zewnetrzny w klasie ma stuzy¢ procesowi nauczania — uczenia si¢ oraz pro-
wokowacé uczniéw do podjecia samoksztalcenia i samowychowania, do budowania
wlasnego charakteru (...) ma poméc w rozwoju samodyscypliny uczniéw” 2 Dydak-
tyk amerykanski RJ. Arends w ksigzce ,Uczymy si¢ nauczaé” stwierdza, ze fizyczne
wlasnosci szkoly, takie jak malo zniszcze1i, czystosé, jasnos¢ korzystnie wplywaja
na osiagniecia uczniéw.? Porzadek zewnetrzny sprzyja ladowi wewngtrznemu.
Czystos¢, schludnosé, jasnosé, porzadek panujacy w budynku szkoly i jej otoczenie
ma swéj pozytywny wplyw na zachowanie uczniéw. Zadbana szkola przez sam
wyglad uczy szacunku i wyzwala potrzebe porzadku wokét siebie i w sobie. Na
wyglad szkoly i panujacy w niej porzadek sklada sie wyglad poszczegdlnych po-
mieszczen, a w szczegdblnoéci sal lekcyjnych.

Nauczyciele nie maja wplywu na to, jaka przestrzenia dysponuja, ze znaczna
swoboda moga za to nia gospodarowaé. Ladna, czysta, zadbana sala wyzwala w
uczniach cheé dobrego zachowania. W sali powinno by¢ wiec wszystko uporzadko-
wane. Zapisana po poprzedniej katechezie tablica, krzywo wiszacy obraz, odpiety
rég jakiej$ planszy — to wszystko przeszkadza ladowi, dziata bardzo ujemnie na
zachowanie klasy. Katecheta powinien dotozy¢ wszelkich starar, aby sala kateche-
tyczna wygladala tadnie, schludnie, czysto. Nalezaloby stworzy¢ klimat wycisze-
nia, powagi przez odpowiedni wystrgj sali. Jest to miejsce do§¢ szczegdlne w calej
szkole, dlatego nalezy zadbad, aby tez tak wygladalo. Sala katechetyczna jest miej-
scem spotkania wierzacych z Bogiem, dlatego tez jej wyglad ma nam o tym zawsze
przypominaé. Warto w wystrdj sali zaangazowaé uczniéw. Bardzo dobrze jest, gdy
uczniowie maja swéj udziatl, swéj wklad pracy w utrzymaniu porzadku w sali. Na-
bieraja do niej emocjonalnego stosunku, sala taka staje si¢ im bardziej bliska.*

Jednak na zachowanie klasy, na aktywno$¢ uczniéw ma tez wplyw samo usta-
wienie fawek szkolnych. Naukowcy przeprowadzili wiele badafi na temat wplywu
ustawienia lawek na aktywnos¢ uczniéw i zachowanie wéréd nich. Wyniki s rézne

2 Z. Barcinski, jw.
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w zaleznosci od stosowanych metod nauczania. [ tak przy nauczaniu frontalnym,
przy pracy indywidualnej najlepiej sprawdza sig ustawienie lawek w rzedy” Choc z
badari Adamsa i Biddle’a wynika, ze przy takim ustawieniu stolik6w wytwarza sie
tzw. sfera aktywnosci. Obejmuje ona trzy pierwsze stoliki srodkowego rzedu i sigga
na trzy stoliki w glab tego samego rzedu. Z uczniami siedzacymi na tych miejscach
nauczyciel najwiecej pracuje. Reszta klasy nie wiaczajac sie¢ w lekcje, moze zaklécaé
jej tok.26 Ustawienie lawek w kolo bardziej zacheca do aktywnosci, ale moze prowa-
dzi¢ do wykonywania czynnosci niezwiazanych z praca nad materiatem naucza-
nia. Ustawienie lawek w segmenty ulatwia prace w malych grupach i wzmaga ak-
tywnos¢, ale moze spowodowaé zaklécenia tadu.?” Przed podjeciem decyzji o sposo-
bie ustawienia lawek szkolnych, nalezy zastanowié sig, jaka metoda najczesciej i w
wigkszosci pracuje katecheta.

Na fad i porzadek w klasie duzy wplyw ma ilosé uczhiéw. Szczegblnie wazna
wydaje sie zaleznos¢ ilosci uczniéw od wielkosci pomieszczenia. ,O klasie mozna
mysleé jako o systemie w stanie rozwoju, ktéry ma wlasna strukture, organizacje i
normy (...). Kazda klasa jest niepowtarzalna niczym odcisk palca. Kazda klasa wy-
twarza wlasne wewnetrzne sposoby postepowania i schematy interakcyjne i narzu-
ca wlasne ograniczenia (...). Cho¢ dziefibywa niepodobny do dnia, jest cos stalego w
kazdej klasie, co$, co wylania sie z jej historii” 2

»Zachowanie uczniéw i nauczycieli jest wynikiem wzajemnego oddzialywania
potrzeb i instytucjonalnych rél. Z interakgji tych powstaje klimat klasy, ktéry z kolei
Po czesci wyznacza stopiefi wspélpracy miedzy uczniami oraz ich zaangazowanie
W uczenie si¢. Niektére z cech spolecznych klasy (...) w niewielkim stopniu zaleza od
nauczyciela. Nad innymi cechami klasy nauczyciel moze rozciagna¢ kontrole” .

Grupa klasowa, podobnie jak jednostki, rozwija sie i dojrzewa, przechodzi przez
Proces rozwojowy. W kazdej grupie, ten czas dojrzewania jest inny, zalezy od indy-
widualnych mozliwoéci uczniéw i od rodzaju kierownictwa, ktére sprawuje nauczy-
ciel. Waznym czynnikiem, od ktérego zalezy proces formowania sie grupy i ksztalto-
Wwania §rodowiska sprzyjajacego uczeniu si¢ jest pozytywne komunikowanie sie i
pozytywny dyskurs.®

B) Lad wewngtrzny

Wprowadzenie zewnetrznego porzadku nie jest celem samym w sobie. Porzadek
umozliwia prowadzenie pracy dydaktycznej oraz — co jest jeszcze wazniejsze - w
dluzszej perspektywie jest dla uczniéw inspiracja i pomoca w ksztaltowaniu takich
Sprawnojci jak systematycznoé¢, pracowito$é, konsekwencja.*!

Fad jest czym$ wewnetrznym, stworzonym i budowanym takze przez uczniéw.
tad wewnetrzny — ,tad serca” - dotyczy takze osoby katechety. Bowiem 6w ,tad
serca” dzieci wyczuwaja z wlasciwa im tylko intuicja. Ead wymaga, by uczniowie

———
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widzieli kierunek katechezy i rozumieli jej cel. Przynajmniej, by mieli §wiadomosé, ze
ich wysilek do czegos prowadzi. Lad katechezy wymaga wiegc jakiej$ wyczuwalnej
perspektywy, jakiego$ wyczuwalnego dobra jako celu.

ELad na katechezie wymaga odpowiedniego doboru metod w zaleznosci od we-
wnetrznej struktury i klimatu klasy oraz przekazywanych tresci. Tok lekcji powinien
by¢ plynny i harmonijny. Jedna cze$¢ katechezy powinna plynnie przechodzié¢ w
nastepna. Przerwy, brak spéjnoéci, rozbiezno$é powoduja, ze uczniowie wylaczaja
sie z lekdji, traca jej wiodaca nié i zajmuja sie swoimi sprawami, zaklécajac porzadek
w klasie.

Bardzo wazny jest poczatek lekcji. Uczniom trudno jest ,, wej$¢” w nowe otocze-
nie, inne niz to, z ktérego przyszli. Ten moment rozluzZnienia trzeba skréci¢ do mini-
mum, jak najszybciej wlaczajac uczniéw w lekcje.® Zaraz na poczatku nalezy ,,stwo-
rzy¢ klimat organizacji i wydajnoéci. Najlepiej, gdyby poczatek lekdji przebiegal w
milej, pelnej oczekiwan atmosferze, niby odpakowywanie niespodziewanego pre-
zentu darowanego uczniom”.* Na katechezie momentem sygnalizujacym rozpocze-
cie lekcji jest modlitwa poczatkowa. Jest ona tq chwila, gdzie uczniowie wyciszaja sie
ispokojnie ,,wchodza” w tok lekgji.

Bledem bedzie zbyt dlugie i szczegélowe omawianie tresci znanych lub takich,
kidre uczniowie juz zrozumieli. Chaos wprowadza nauczyciel, gdy po wykonaniu
jednej czynnosci przechodzi do drugiej, a po chwili powraca do pierwszej, albo gdy
nie konczac jednej kwestii przechodzi do nastepnej.*

Wazne jest prawidlowe budowanie pytan stawianych przez nauczyciela. Po-
winny by¢ one jasne i zwiezle, stopniowo rozwijajace temat, stawiane chronolo-
gicznie. Kierowane do calej klasy lub, w zaleznosci od sytuacji do jednej osoby, czy
wybranej grupy. Nauczyciel powinien wystuchiwaé odpowiedzi z zachowaniem
porzadku. Uczniowie odpowiadaja pojedynczo, calymi zdaniami. To nauczyciel
wskazuje osobe, ktéra ma odpowiedzieé na pytanie. On tez udziela gtosu ochot-
nikom, ale pyta tez tych, ktorzy sie nie zglaszaja. Wskazanie osoby do odpowie-
dzi moze mieé rézne formy. Przez powiedzenie imienia, wskazanie reka, nawia-
zanie kontaktu wzrokowego.* Sam fakt zadawania pytania, stawia nauczyciela
w roli, Ze on zna na nie odpowiedZ. Sposéb wypowiedzenia pytania oraz jego
forma, moga sugerowac¢ tez inne stanowisko, Ze to osoba pytana zna odpowiedz,
albo ze odpowiedzi trzeba szuka¢ wspdlnie. Reakcja katechety na odpowiedZ tez
sugeruje wyzej wymienione stanowiska. Najkorzystniejsza jest postawa, wska-
zujaca na wspélne poszukiwania odpowiedzi z uczniami. Spowoduje to podnie-
sienie pozycji uczniéw, poprawi ich samooceng i sprawi w nich poczucie, ze
wnosza istotny wklad w lekcjg. ,Pytajac tak jakbySmy szczerze interesowali si¢
odpowiedzia (...) mamy wigksza szanse, ze uczniowie chetniej beda uczestniczy¢
w rozmowie (...). Wazne jest, aby okazaé zadowolenie lub mite zaskoczenie, czy
przynajmniej skinaé aprobujaco glowa na znak, ze udzial w lekcji zostal zauwa-
zony i doceniony. Choéby odpowiedz okazala si¢ bledna, lepiej nie zbywaé jej, ale
znalez¢ jakie§ elementy warte uwagi lub wyjasni¢, dlaczego latwo o tego rodzaju
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pomylki” 2 Do uczestnictwa uczniéw w lekcji zachecaja pytania otwarte. Jednak
wczesniej, konieczne jest stworzenie odpowiednich warunkéw. Pytania dobrze for-
mulowane, szeroko adresowane pomagaja nada¢ lekgji szybkie tempo. Pomagaja
natychmiast zorientowa¢ si¢ w wiedzy uczniéw i sklaniaja ich do uwazania.¥
Wplyw na lad wewnetrzny ma réwniez koniec lekgji. Trzeba tak zagospodarowac
Czas, aby przy koficu jednostki lekcyjnej, nie przyspieszaé, ale konsekwentnie zmie-
rza¢ do korica, przez podsumowanie, zadanie pracy domowej,* modlitwe koricowa.
W chwili kiedy zadzwoni dzwonek staje si¢ niemozliwe dokoriczenie przez nauczy-
ciela, choéby najkrétszej i najwazniejszej kwestii. Uczniowie pakuja sig, nie stuchaja,
Spiesza, aby wyjs¢ na korytarz. Dlatego nalezy tak zagospodarowadé czas, aby lekcje
zakoniczy¢ przed dzwonkiem.
Bardzo owocne jest, gdy katecheta wyrobi w uczniach poczucie odpowiedzialno-
§ci za nauke i zachowanie w klasie. Sprzyjaja temu takie poczynania nauczyciela jak:
- jasne wymagania — nauczyciel musi wyraznie okre$li¢, jakim kryteriom ma od-
pPowiadaé wykonana praca;
- komunikowanie wymagan — zadanie powinno by¢ zrozumiale, by kazdy uczen
wiedzial, co ma robié;
- nadzorowanie pracy — po wyznaczeniu zadania nauczyciel chodzi po klasie i
Systematycznie kontroluje prace kazdego ucznia;
4 - kontrola wykonania — gdy uczniowie skorficza prace, nauczyciel musi ja spraw-
zié;
- informacja zwrotna — nauczyciel informuje uczniéw o ich osiagnigciach;
-jasny wyklad — nauczanie powinno by¢jasne, dokladne. Wiadomosci powinny
byé przekazywane jezykiem poprawnym, wyraznie, precyzyjnie ¥
Lad wewnetrzny jest zalezny od ladu zewnetrznego. Praca katechety wprowa-
dzajaca porzadek powinna polegaé na jednoczesnym budowaniu obydwu form ladu.
ad wewnetrzny i w pewnym znaczeniu zewnetrzny na katechezie jest obrazem
zycia Kosciota. Grupa katechetyczna czesto nazywanajest ,malym Kosciotem”. Zy-
Cie tej grupy jest wiec w pewien sposéb obrazem zycia Kosciola. I dlatego musi to by¢
lad siegajacy do wnetrza, musi to byé¢ tad jak najbardziej wolny od przemocy, wyni-
ajacy z dazenia wewnetrznego i spolecznego porzadku, bowiem ,, pokéj rodzi sie z
Serca nowego”

3. Niektére sposoby budowania tadu na katechezie

Niepokgj poczatkujacych nauczycieli wywoluja nastepujace problemy:

- utrzymanie ladu i dyscypliny w klasie,

- trudnosci ze znalezieniem odpowiednich materialéw dydaktycznych,

- ocenianie uczniéw,

- kontakty z rodzicami.* Zapobieganie zlemu zachowaniu wymaga zywego toku
Nauki, wrazliwosci, pewnoéci siebie; dopiero po spelnieniu tych warunkéw mozna,

—
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anawet nalezy oczekiwad, ze uczniowie beda wspélpracowaé z nauczycielem. Sku-
teczne radzenie sobie ze zlym zachowaniem uczniéw nie zastapi dobrego naucza-
nia, nalezy jednak do najwazniejszych umiejetnosci pedagogicznych.* Oto niektére
sposoby budowania tadu i porzadku na katechezie:

A) Nawigzywanie kontaktu z uczniami i budowanie pozytywnych wiezi

Pierwszym sposobem budowania ladu na katechezie jest dobry kontakt z ucznia-
mi i budowanie pozytywnych wiezi emocjonalnych, ktére decyduja o zachowaniu
sie uczniéw na katechezie.

a) nawiazanie kontaktu z uczniami. W nawiazaniu kontaktu z uczniami wazne
jest pierwsze spotkanie katechety z uczniami na poczatku roku. Moment niepewno-
§ci i skrepowania pojawia sie u katechety, jak i uczniéw. Musi on radzi¢ sobie z
niepokojami wlasnymi i uczniéw réwnoczesnie. Pedagodzy zalecaja uprzejme i przy-
jazne powitanie uczniéw w drzwiach klasy, zachecenie ich do wejscia i zajgcia wy-
branych sobie miejsc. Dobre wrazenie, ktore w zasadzie beda chcieli zrobi¢ ucznio-
wie, moze by¢ zachwiane przez jednostkowe zle zachowanie. Nalezy natychmiast
na nie zareagowac.*

Pierwsze spotkanie w klasie moze rodzié poddenerwowanie u kazdego uczacego,
bez wzgledu na staz pracy. Wazne jest w miare mozliwosci szybkie poznanie, co
ulatwi oddziatywanie dydaktyczno-wychowawcze, gdyz wazne jest, aby juz pierw-
szego dnia odbywaly si¢ normalne lekcje.?

W wigkszosci przypadkéw —jak podaje Robertson — nauczyciele wola utrzyma¢
lad w klasie, nie uciekajac si¢ do kar ani nagréd. Najbardziej bowiem pozadane
byloby postuszenstwo wewnetrzne, powstale na bazie dojrzalosci sumienia, wyni-
kajace z poczucia wlasnej warto$ci ucznia, funkcjonujace takze w sytuacjach, ktére
sa poza zasiegiem bezposredniej interwencji wychowawczej.# W odpowiedzi na
pytanie, co zwigksza szansg, Ze uczniowie ulegaja nauczycielskiej ingerencji w ich
zachowanie, Robertson wymienia:*®

1. Utrzymanie dobrych stosunkéw — dobre stosunki z uczniami czynia nauke
przyjemniejsza dla obu stron i sprawiaja, ze nie tylko lepiej sie oni ucza, ale tez sa
bardziej sktonni do pozytywnych reakdji na uwagi dotyczace zachowania.

2. Solidarnos¢ - chodzi o to, aby uczniowie odczuli rzetelna troske nauczyciela 0
ich dobro, a tym samym nauka sprawi wieksza satysfakcje i zadowolenie.

3. Poczucie humoru —wazne jest, by we wiasciwych momentach postugiwac sie zartem.

4. Przyjazne slowa - nieformalne spotkania i rozmowy z uczniami to sposéb,
dzigki ktéremu nauczyciele mogliby poznaé ich lepiej i przez to wplywaé na ich
zachowanie.

~Zgromadzono wiele dowod6w — pisze Robertson — ze pozytywny stosunek do
uczniéw, to mniejsze klopoty z dyscyplina” . Efektywne nauczanie i §wiadoma dys-
cyplina opieraja si¢ na dobrych kontaktach.
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b) budowanie wiezi z uczniami. Dla nawiazania kontaktu z uczniami istnieje
potrzeba zbudowania z grupa wigzi emocjonalnej. Wzajemny szacunek i zaufanie
Oparte jest na powoli rosnacym, wzajemnym poznaniu si¢. Obecna musi byé w niej
bliskosé emocjonalna, jednak nie zywiolowa, a w pewnym sensie ,,zdystansowa-
na”. Tego typu wiez jest skutkiem wewnetrznego wysitku nauczyciela, §$wiadome-
go kierowania przez niego dynamika rozwijajacej sie relacji, kontrolowania impul-
s6w emocjonalnych. Dlatego cieplo w niej obecne jest , sprezyste, energiczne”. Jego
Zrédlem nie jest bowiem uleganie ,, mitym emocjom”, ale uczucia uporzadkowane,
~prze$wietlone” refleksja oraz wsparte decyzja. Wiez ta ze strony nauczyciela opiera
si¢ przede wszystkim na decyzji zaakceptowania w sposéb trwaly ucznia, bez ule-
gania irytacjom, checi odegrania si¢ czy udowodnienia swojej przewagi. Sama wiez
jest tu uznana za warto$¢ wzgledna. Ta wzglednos¢ jest zwiazana i podporzadko-
wana wiezi, istotniejszym od niej wartoéciom oraz traktowaniu jej jako co§ wyizolo-
wanego.”” Na pytanie, jak budowa¢ dobrze rozumiana wigz z uczniami Z. Barcifiski
odpowiada:

- w poczatkowym etapie pracy z klasa nalezy najpierw rozstrzygnac kwestie wla-
dzy i przywédztwa. Istotne dla obu stron jest ustalenie, kto okaze sie silniejszy, kto
bedzie nadawat ton przebiegowi zajeé — katecheta czy klasa?

- nalezy by¢ przygotowanym na to, ze niektérzy uczniowie nie odpowiedza na
Propozycje budowania wiezi. Nie jest celowe dazenie za wszelka ceng do nawiazy-
Wania wiezi, osiggniecia porozumienia. Sekretem zbudowania dobrej wiezi jest spra-
Wienie, aby to uczniowie ,chodzili” za katecheta, a nie on za nimi.

- nalezy nastawiac si¢ na powolne budowanie wiezi. WieZ nalezy budowaé bez
pospiechu. Do przelamania bariery nieufnosci potrzebny jest czas.

-nalezy przeanalizowa¢ wilasne motywy budowy wiezi z uczniami. Jesli sa nimi:
obawa, cheé zabezpieczenia si¢, udowodnienie sobie, ze jestemn sympatyczny — to
nalezy zrezygnowaé z takich dazen.

- trzeba by ¢ obecnym wéréd uczniéw poza czasem nauki. Konieczne jest szukanie
okazji do rozméw z uczniami na rézne tematy, m.in. o ich zainteresowaniach.

- dobrze jest organizowa¢ sytuacje sprzyjajace wsp6élnemu dzialaniu. Robienie
Czego$ wspdlnie powoduje powstawanie poczucia wspdlnoty.

- warto nastawi¢ si¢ na ,,przylapywanie uczniéw na goracym, dobrym uczynku”
Dobrze wypowiedziana pochwala moze byé bardzo waznym krokiem w nawiazy-
Waniu i poglebianiu wiezi.

- méwienie przez nauczyciela o swoich osobistych sprawach w rozmowie z uczniem
moze poglebi¢ wzajemne wiezi, ale musi by¢ adekwatne do poziomu wzajemnego
zaufania i charakteru sytuacji.

W klasach, w ktérych zapanowala atmosfera wspéldzialania z nauczycielem,
Uczniowie rzadko zakl6caja lekcje, sami bowiem poddaja swoje zachowanie ograni-
Czeniom, jakie na og6l mozna dostrzec w ksztalceniu dorostych. Z wlasnej checi lub
Z przyzwyczajenia tworza sprzyjajace warunki dla procesu dydaktycznego. Jesli
Sytuacja wymaga, zeby nauczyciel zwrécil uczniowi uwage na postgpowanie, robi
on to tak, by nie demonstrowa¢ wlasnej pozycji wladzy, ale by podkresli¢ klimat
wspélpracy charakteryzujacy stosunki z klasa. Raczej napomina, niz rozkazuje. Na
Przewinienia ,za pierwszym razem” lepiej, gdy nauczyciel reaguje dyskretnie, pod

——
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tym jednak warunkiem, Ze i uczen, i nauczyciel zdaja sobie sprawe jaki bedzie na-
stepny krok, jedli dyskretna interwencja nie pomoze.*®

Nauczyciel powinien by¢ czujny, gdyz wtedy wywoluje wrazenie, Ze jest zawsze
w gotowodci i zauwazy wszelkie przejawy zlego zachowania. Znaczenie czujnosci
polega takze na tym, Ze uczniowie nabieraja przekonania, iZ nauczyciel ciagle towa-
rzyszy ich poczynaniom, Ze jest z nimi nie tylko fizycznie, ale rowniez intelektualnie
i emocjonalnie. Zyskuja w ten sposéb potwierdzenie, Ze to, co oni robia, jest dla niego
wazne.* Powinien takze jak najmniej méwic i robi¢, bowiem lepsze skutki osiagnie-
my, jesli pozwoli samemu uczniowi zorientowacé sie, co robi Zle i jak powinien napra-
wié sytuacje.

Mtodzi ludzie, zeby sami mogli staé si¢ dorostymi, zeby uksztattowali swoj cha-
rakter musza z jednej strony wiedzie¢, ze sa kochani, z drugiej podporzadkowad¢ sie
rozumnym wymaganiom. Na zwigzek tych dwu elementéw wskazuje Jan Pawet II:
~Czlowiek jest w stanie przyja¢ nawet wielkie wymagania, jesli czuje, zZe jest akcepto-
wany”

Nawiazanie kontaktu z uczniami orazbudowanie wiezi miedzy katechetq a ucznia-
mi jest trudne. Czy mozna by¢ otwartym, nastawionym na budowanie wiezi, stosujac
w obronie zasad przymus? — pisze Barcifiski, podkre§lajac dwa rodzaje wiezi: ,,spo-
ufalanie sie” i ,,wkradanie w taski”. Autor podkre$la, ze zachodzi subtelne oszustwo
we wzajemnej relacji.

Nauczycielowi zaangazowanemu w taka wieZ zalezy na ,porozumieniu” z
uczniami za wszelkq ceng. W obawie przed strata aprobaty z ich strony bedzie gotéw
zrezygnowad z wymagania, przestrzegania zasad. Bedzie tez chcial by¢ za wszelka
cene ,dobrym” w nadziei, ze uczniowie odpowiedza mu tym samym. Uczucie sym-
patii, lubienie uczniéw krepuje jego zdolnosé np. dobycia sprawiedliwym. Jego emo-
cje sa w pewnym sensie ,lepkie”, bezwladne, zasnute , mgielka” iluzji. Ulega on
dynamice uczué obecnych w wiezi, popada w emocjonalny dryf. Bliski zwiazek jest
czyms$, co go przerasta, jest silniejsze od niego. Dlatego ciepto okazywane uczniom
jest nijakie, bez wyrazu. Tego typu wigZ jest ,,chora” Uczniowie interpretuja ja jako
slabosé.

Drugi typ wiezi mozna okre§lié jako wzajemny szacunek i zaufanie oparte na
powoli rosnacym, wzajemnym poznaniu si¢. Obecna jest w niej blisko$¢ emocjonal-
na, nie zywiolowa jednak, a w pewnym sensie ,, zdystansowana” Tego typu wiegz jest
skutkiem wewnetrznego wysilku nauczyciela, swiadomego kierowania przez niego
dynamikq rozwijajacej sig relacji, kontrolowania impulséw emocjonalnych. Dlatego
cieplo w niej obecnejest ,sprezyste, energiczne. Jego Zrédlem nie jest bowiem ulega-
nie ,milym” emocjom, ale uczucia uporzadkowane, ,, prze§wietlone” refleksja oraz
wsparte decyzja. Wiez ta ze strony nauczyciela opiera sie przede wszystkim na decy-
zji zaakceptowania w sposo6b trwaly ucznia, bez ulegania irytacjom, checi odegrania
sie czy udowodnienia swojej przewagi. Sama wiegZ jest tu uznana za warto§¢ wzgled-
na. Ta wzgledno$¢ jest zwiazana i podporzadkowana wigzi, istotniejszym od niej
warto$ciom oraz traktowaniu jej jako element systemu dzialait wychowawczych, a
nie co§ wyizolowanego.

“]. Robertson, jw., s. 137
4§, Mieszalski, O przymusie i dyscyplinie..., s. 91.
% ]J. Robertson, jw., s. 137
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Odpowiadajac obecnie na poczatkowe pytania mozna stwierdzié, ze postawa
twardego stania na strazy ustalonych zasad jest nie do pogodzenia z pierwszym
typem wiezi. W drugim natomiast przypadku takiej sprzecznoéci nie widaé. Co wie-
cej, mozna dostrzec pewien wspélny mianownik w postaci podkreslenia wagi ak-
tywnej, kierowniczej roli nauczyciela.

W jaki sposéb budowac dobrze rozumiana wieZ z uczniami? Nauczyciel - kate-
cheta powinien podjaé w tym wzgledzie kilka decyzji o znaczeniu strategicznym:

- W poczatkowym etapie pracy z klasq nalezy najpierw rozstrzygnqé kwestie wiadzy i
przywdédztwa. Istotne dla obu stron jest ustalenie, kto okaze sie silniejszy, kto bedzie
nadawat ton przebiegowi zajec - katecheta czy klasa? Dla uczniéw wazniejsze jest
czy katecheta jest mocny, twardy, niz czy jest sympatyczny. A. Janowski pisze: , Pier-
wotny test, jakiemu uczniowie poddaja kazdego, kto chce ich wychowywa¢é i na-
uczad, dotyczy tego, czy umie utrzymac porzadek” (...). Nauczyciele - zdaja si¢ komu-
nikowaé, uczniowie - sa od tego, zeby sobie dawac z nami radg, sprawdzamy ich, by
zobaczy¢, czy potrafia nad nami zapanowac¢ i dopiero, gdy to sprawdzenie wypad-
hie pozytywnie, bedziemy sklonni stucha¢ tego, co maja nam do powiedzenia”.*
Dodalbym jeszcze - ,dopiero wtedy bedziemy chcieli odpowiedzieé na propozycje
hawigzania blizszej wiezi” '

- Nalezy by¢ przygotowanym na to, ze niektérzy uczniowie nie odpowiedzq na propozycje
budowania wiezi. Nie jest celowe dazenie za wszelka cene do nawiazania wi¢zi, osia-
ghigcia porozumienia. Dobrze jest, jesli katecheta podejmie decyzje, Ze uczniowie nie
musza go lubié, zgodzi si¢ wewnetrznie na brak uznania z ich strony. W przeciwnym
wypadku bedzie podatny na szantaze ze strony uczniéw, ktérzy moga mu zagrozié¢:
#przestaniemy Pana lubi¢”. Sekretem zbudowania dobrej wiezi jest sprawienie, aby
to uczniowie ,,chodzili” za katecheta, a nie on za nimi. Dlatego musi by¢ gotéw ze
wzgledu na wage pewnych spraw postapié¢ wbrew grupie i zaryzykowac utrate sym-
patii uczniéw.

- Nalezy nastawic sie na powolne budowanie wiezi. Wiez nalezy budowaé bez pospie-
chu. Do przelamania bariery nieufnosci potrzebny jest czas.>

- Nalezy przeanalizowa¢ wlasne motywy budowania wiezi z uczniami. Warto odpowie-
dzieé sobie na pytania: dlaczego zalezy mi na zbudowaniu wigzi? z obawy? z checi
zabezpieczenia sig? z checi udowodnienia sobie, Ze jestem sympatyczny? Jesli co$
takiego w sobie odkryjemy, nalezy zrezygnowac¢ z takich dazen.

A Janowski, Uczer w teatrze zycia szkolnego, Warszawa 1989, s. 132-133.

* Pieknie o tym méwi opowiadanie przytoczone przez Baden-Powell’a: ,Pewien
czlowiek, ktdry codziennie przechodzil ta sama, brudna ulica, ujrzal raz malego
chlopca z odrazajaca, brzydka twarza, i niedorozwinietymi koriczynami, bawiace-
g0 sie w rynsztoku skérka od banana. Czlowiek skinal na niego - ale chtopiec uciekl}
przerazony. Nastepnego dnia skinal znowu. Chlopiec uznal, ze nie ma czego sie
ba¢i splunal w jego kierunku. Dnia nastepnego male stworzenie tylko si¢ przygla-
dalo, a jeszcze nastepnego wykrzyknelo: - ,Hi!”, gdy czlowiek nadchodzil. Z cza-
sem chlopiec zaczat si¢ uSmiechaé na pozdrowienie, na ktére teraz oczekiwat. W
koficu zwycigstwo bylo zupelne, gdy drobna figurka czekala na rogu ulicy i uchwy-
cila palce czlowieka w mata, drobna garstke. Byla to zwykla, smutna uliczka, a
stala sig jednym z najjasniejszych miejsc”. (Wskazowki dla skautmistrzow, Warszawa
1981, s.17).
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- Trzeba by¢ obecnym wsrdd uczniéw poza czasem nauki. Konieczne jest szukanie oka-
zji do rozméw z uczniami na rézne tematy, m.in. o ich zainteresowaniach. Wymaga
to wygospodarowania czasu na wspélne przebywanie. Obecnoéé¢ wychowawcy
wsréd wychowankéw jest mocno akcentowana w pedagogice ks. Bosko: ,,Wychowy-
wad, to znaczy by¢ wiréd chlopcéw, nie zeby im sie narzucad, ale z nimi rozmawiaé
i zabawiac sie w taki sposéb, by wszyscy sie zblizali do wychowawcy, ktéry dzieki
temu moze pozyskaé serca wszystkich” .

- Dobrze jest organizowac sytuacje sprzyjajgce wspolnemu dzialaniu. Robienie czego$
wspolnie powoduje powstawanie poczucia wspélnoty.

Warto nastawié¢ sig na , przytapywanie uczniéw na «gorqcym», dobrym uczynku” >
Dobrze wypowiedziana pochwala moze by¢ bardzo waznym krokiem w nawiaza-
niu i poglebieniu wiezi.

- Jedli uczniowie obdarzq katechete zaufaniem i zacznq méwic o swoich problemach, to
najwazniejsze jest uwazne, ,aktywne stuchanie” Polega ono na méwieniu wlasnymi
stowami, jak nauczyciel zrozumiat to, co powiedzial uczen, jak odczytuje jego sposéb
mysSlenia, przezZywania. Taki sposéb prowadzenia rozmowy ma na celu danie ucznio-
wi poczucia zrozumienia dla jego problemu. Poza tym takZze pomaga w sprowoko-
waniu go do samodzielnego obiektywizowania trudnosci, prze§wietlania skigbio-
nych uczuéi konfrontowania ich z rzeczywisto$cia.”> Méwienie przez nauczyciela o
swoich osobistych sprawach w rozmowie z uczniem moze poglebié wzajemne wiezi,
ale musi by¢ adekwatne do poziomu wzajemnego zaufania i charakteru sytuacji. Sw.
Teresa od Dzieciatka Jezus tak pisze o swoich rozmowach z nowicjuszkami: ,,Wobec
jednych czuje, ze musze sie umniejszy¢, upokorzy¢ sig, bez obawy wyznajac to, z
cZym sama si¢ zmagam i w czym ponosze porazki. Widzac, ze przezywam te same
slabosci, moje siostrzyczki tatwiej wyznaja uchybienia, ktére sobie wyrzucaja, i cie-
sza sig, ze potrafie je zrozumie¢ z wlasnego doswiadczenia. Z innymi przeciwnie,
spostrzeglam, ze dla ich dobra trzeba by¢ bardzo stanowcza i nigdy nie zmienia¢
tego, co sig rzeklo. Unizy¢ sie wobec nich nie byloby wcale pokora, ale - przeciwnie -
stabosciq” .5

B) Ustalenie regut dzialania

Trudnosci z utrzymaniem na lekcji dyscypliny mozna minimalizowaé poprzez
ustalenie jasnych i konsekwentnie respektowanych regul. Jest to prewencyjna strate-
gia umawiania si¢ z uczniami w sprawach waznych dla porzadku w klasie i rzetel-
nosci uczenia si¢. Zanim wiec narosna trudnosci zwiazane z dyscyplina, warto wcze-
$niej zastanowi¢ sig, jak im przeciwdziala¢. Warto tez po$wiegcié nieco czasu uzgod-
nieniu z uczniami odpowiednich regul, aby praca w ciagu calego roku toczyla sie
gladko i bez zakldceri tadu ¥

# L. Cian, System zapobiegawczy $w. Jana Bosko, Warszawa 1986, s. 37.

% T. Kempis, Nasladowanie Chrystusa, ttum. A. Kamieriska, Warszawa 1995, s. 182.

% Technika ,,aktywnego stuchania” jest opisana m.in. w pozycjach: T. Gordon, Wy-
chowanie bez porazek, Warszawa 1991, s. 53-94; E. Faber, A. Mazlish, Jak moéwic¢, zeby
dzieci nas stuchaly. Jak stuchad, zeby dzieci do nas méwily, Poznaf 1992, s. 13-63.

s6 Sw. Teresa z Lisieux, Rekopisy autobiograficzne, Krakéw 1997, s. 263.

7 S. Mieszalski, jw., 5. 94-95.
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Reguly (zasady) sa sprecyzowanymi oczekiwaniami wobec zachowania uczniéw.
Jesli w danej klasie'sa wprowadzone zasady obowiazujace wszystkich, uczniowie
wiedzjg, czego sie od nich oczekuje, co wolno a czego nie. W ten sposob sa one podsta-
wa porzadku i punktem odniesienia w kierowaniu postepowaniem uczniéw. Jest to
Zjawisko jakoSciowo rézne od kierowania postepowaniem uczniéw w oparciu o do-
rywcze, dorazne, Zzmienne polecenia.*®

Reguly ksztaltuja interakcje oraz umozliwiaja unikniecie pojawienia sie poten-
Cjalnie zagrazajacych przeszkéd i trudnosci. Nieodzowne jest, by uczniowie rozu-
mieli cel ich ustanowienia oraz ich moralne i praktyczne uzasadnienie. Na przyklad
dziecku nauczania poczatkowego potrzebne jest zwrécenie uwagi na konieczno§é
rozmawiania po cichu, by nie przeszkadza¢ innym; uczniowi szkoly $redniej wy-
czulonemu na kwestig¢ sprawiedliwosci i réwnosci przeméwi reguta zachowania
kolejnosci zabierania glosu.®

Wazne jest ustalenie zasad normujacych rozmowy i wypowiedzi uczniéw. Nale-
Zy wiec okre§li¢ czas, kiedy rozmowy sa niedozwolone — podczas objasnienia mate-
ralu, w momentach wymagajacych skupienia, uwagi; dozwolone i wskazane — pod-
Czas pracy w grupach, odpowiedzi; niekontrolowane — podczas przerwy. Wiaze sig z
tym wychowanie do poszanowania mowy innych przez wystuchanie ich, nie prze-
rywanie wypowiedzi, czekanie na swojg kolej i podnoszenie reki komunikujacej wole
zabrania glosu.® Wskazane jest ustanawiaé niewiele regul, ale pieczolowicie ich
nauczaé i konsekwentnie przestrzegaé, az stana sie dla uczniéw nawykiem.*

W porzadkowanie zachowania uczniéw katecheta musi wigec podjaé cztery cen-
tralne decyzje:

1. sprecyzowanie oczekiwar odnoénie do zachowania uczniéw;

2. wybér procedury ustalenia tresci zasad;

3. wybér procedury wprowadzenia zasad

4. wybdr strategii reagowania w sytuacji lamania zasad.

Zasady - fundament porzadku - powinny dotyczy¢ spraw elementarnych i by¢
Oczywiste dla wszystkich. Obowiazkiem uczniéw jest okazywanie szacunku wobec
katechety i miedzy soba, zajmowanie sig tematem zaje¢, siedzenie podczas zajeé w
lawkach - bez wychodzenia, zabieranie glosu po udzieleniu go przez katechete,
wykonywanie jego polecen. Uczniowie — tak jak doro$li w miejscu pracy — powinni
mieé¢ wyraznie sprecyzowany ,zakres obowiazk6w”, a pierwszym krokiem wdraza-
nia do wypelniania obowiazkéw jest wyrazne postawienie kwestii zgody na prze-
Strzeganie ustalonych zasad.® I nalezy pamieta¢, ze dyscyplina w klasie szkolnej to
Nie to samo, co surowo$¢ i powaga nauczyciela.®? ,Nalezy by¢ stanowczym i konse-
kwentnym w domaganiu si¢ od uczniéw przestrzegania obowiazujacych zasad.
Zasadnicza linia my$lenia bylaby tu nastgpujaca: najpierw okresl swoje oczekiwa-
Nia wobec uczniéw w postaci jasnych zasad, wprowadz te zasady, pozyskuj uczniéw
do ich przyjecia, za$ jesli decyduja si¢ na ich lamanie, to konsekwentnie realizyj

—

®Z. Barcinski, Wprowadzenie porzadku na katechezie. Cz. II., ,Katecheta” 1998 nr 2,s.161.
*].Szpet, jw.

® Tamsze, s. 162.

'R. Arends, jw., s.189.

* Z. Barcifiski, jw.

®S. Mieszalski, jw., s.95.
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wczesniej zapowiedziane sankgje, az do pozbawienia uczniéw prawa do uczestni-
czenia w katechezie”®. Przy formulowaniu zasad nalezy pamietaé, ze powinny one:
by¢ uargumentowane; dotyczy¢ tylko zachowania uczniéw; by¢ precyzyjne i jedno-
znaczne; byé nieliczne i dotyczy¢ podstawowych spraw zapewniajacych porzadek;
by¢ formulowane pozytywnie.® Jesli wigkszo$¢ uczniéw jest nastawiona na wspoél-
prace, jesli mozna spokojnie, powaznie i rzeczowo z nimi porozmawiad, to warto da¢
im mozliwosé wspéldecydowania o zasadach. Wtedy beda chetniej ich przestrze-
gac®. Katecheta moze doda¢ zasade do podanych przez uczniéw w klasie, jesli uzna
taka potrzebe dla dobra calej grupy i odpowiednio ja uzasadni i umotywuje sens jej
zachowania.

C) Utrzymanie wlasciwego toku i tempa pracy

Dla utrzymania ladu w klasie wazne jest utrzymanie wlasciwego dla uczniéw
toku i tempa nauczania. Na kierowanie tokiem lekcji skladaja sig umiejetnosci zaini-
cjowania pracy, prowadzenia uczniow we wlasciwym kierunku, utrzymywania ich
uwagi i koficzenia pracy. Wlasciwe kierowanie tokiem lekcji ma na wzgledzie tempo
i gladkie przechodzenie od jednej czynnosci do drugiej. Kounin stwierdza, ze spo-
wolnienie tempa nauczania moze nastapi¢ wskutek:

- naddawania, czyli przeznaczania nieproporcjonalnie dlugiego czasu na co$
dobrze juz znanego lub niepowiazanego z tematem;

- rozdrabniania, czyli zajmowania sig¢ pojedynczymi uczniami w chwili, gdy trze-
ba zajmowaé sie calq klasa.*’

Niejednokrotnie sam nauczyciel moze zakldcaé tok lekgji, rozpoczynajac jakies
dzialanie i nastepnie porzucajac je przed zakoriczeniem, by np. dokonaé¢ dodatko-
wych, niekoniecznych uszczegétowien lub wyjasnieni.

Drugim rodzajem zaklécen tempa i toku lekcji moze by¢ zbyt czeste koncentrowa-
nie sie na zwracaniu uwagi majacej mobilizowaé do pracy lub wyjasnianie rzeczy,
ktére uczniowie weczeéniej juz zrozumieli i wykonali. Powoduje to rozproszenie uwagi
oraz powoduje mimowolne pobudzenie uczniéw do zajecia si¢ czyms innym.

Trzecim rodzajem jest przechodzenie od jednej czynnosci do drugiej, by po chwili
powr6cié¢ do pierwszej, np. katecheta poleca przeczyta¢ fragment z podrecznika
ucznia i po chwili te decyzje przerywa, by wprowadzi¢ dodatkowe objasnienia i po
ich zakoficzeniu znéw kaze czytaé.®® Oslabienie tempa lekdji sprzyja zaprzestaniu
pracy przez uczniéw.

Uczniowie - zdaniem Robertsona — beda mieli mniej okazji zachowywac sie nie-
wlasciwie, jezeli:

- zagospodarujemy przestrzen klasy i ustawimy lawki stosownie do czynnosci
uczniow;

- lekcja rozpocznie sie szybko i od poczatku szybko sie potoczy;

¢ Z. Barcinski, Mlodziez trudna na katechezie, w: Katecheza miodziezy, red., S. Kulpa-
czyfiski, Lublin 2003, s. 161.

8 Tamze, s. 162.

% Tamze, s. 163.

¢ R. Arends, jw., 5. 123-124.

6 Tamze, s. 162.
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-jasno okreslimy, co jest zasadniczym tematem lekcji, unikniemy zajmowania sie
sprawami pobocznymi i powtarzania kwestii dobrze zrozumialych oraz nie bedzie-
my przerywac procesu dydaktycznego dlugimi wyméwkami i karceniem za wykro-
Czenia;

- unikniemy znaczacych przerw podczas lekgji;

- nie bedziemy kosztem pracy z cala klasa zajmowaé sie pojedynczymi uczniami
1grupami; zostawimy dos€ czasu, zeby skoficzy¢ lekcje bez batganu.#

Rutler podal stwierdzenie, Ze nauczyciele w dobrych szkolach zaczynaja i kofi-
€z3 lekcje punktualnie. Przygotowuja zakoriczenie lekcji — podsumowaniem, czyta-
jaci komentujac prace uczniéw, sadzajac uczniéw do cichej pracy. W kazdym przy-
padku orientuja sie kiedy zabrzmi dzwonek i zostawiaja do$¢ czasu na zebranie oraz
pPakowanie ksiazek i zeszytow.”’ Gléwnym zadaniem nauczyciela jest wigc tak za-
Planowa¢ i zharmonizowa¢ starannie przemyslane czynnosci, aby przebiegaly z
impetem i plynnoécia.

D) Doskonalenie samowychowania

Przyjecie przez katechete wymienionych zasad i sposobéw budowania tadu i
porzadku na katechezie wymaga podjecia trudu samowychowania.” Barcifiski pod-
kresla, ze w trakcie interakji z uczniami moga budzi¢ sie w katechecie rézne uczu-
Cia. Zachowanie podopiecznych moze sprawié, ze w katechecie moga pojawié sie w
Sposéb gwaltowny takie emocje, jak: poczucie zagrozenia, irytacja, niecheé do ucznia,
lek czy pragnienie bycia zaakceptowanym przez klase. Uczucia te - czesto nie do
konca uswiadomione - moga latwo wymknaé sie spod kontroli. Wtedy deformuja one
Spostrzeganie sytuadji, a dzialanie pod ich wplywem nie wynika z wolnego wyboru,
ale jest tylko uleganiem presji ,fali” emocjonalnej. Zdolnoé¢é podejmowania decyzji
W oparciu o adekwatne rozpoznanie sytuacdji jest wtedy w pewnym stopniu , spara-
lizowana” Mozna powiedzie¢, ze to nie czlowiek ,dziala”, ale ,,co$ sie dzieje w
Czlowieku” ™Jesli katecheta ulega emocjom, to budowana przez niego wi¢z z ucznia-
mi, jak réwniez stosowanie przymusu beda ,chore” Zarysowany powyzej obraz
barier wlasciwego dzialania pozwala na intuicyjne wskazanie kierunku zmian.
Wydaje sie oczywiste, Ze stanem postulowanym jest sytuacja, kiedy katecheta nie
fiziala pod wplywem rodzacych sie emocji, zachowuje dystans do uczué , popycha-
Jacych” go do konkretnych dzialari. Ten dystans to Swiadomy wysilek konfrontacji z
ynamika uczué budzacych sig spontanicznie, moment odroczenia impulsywnej re-
akqji, uwolnienie wlasnych dziatan od domieszek niekontrolowanych uczué. Ina-
C2ej méwiac jest to wewnetrzne ,podciaganie si¢”, wzniesienie si¢ na wyzszy po-
ziom - ,,ponad” zywiol emocji. Mozna to okresli¢ jako , péjscie na galerig””, spojrze-
Nie na cala sytuacje beznamigtnie, jakby ,z goéry” czy ,z boku” To zdystansowanie
St dotyczy, tak uczué ,negatywnych” np. ztosci, niecheci, irytadji, jak réwniez , po-
Zytywnych” np. pragnienia aprobaty, radoici itp. Osiagnigcie stanu ,panowania

——

:J- Robertson, jw., s. 204.
n Tamze, s. 124.
i Z. Barcinski, jw.
n Por. K. Woijtyla, Osoba i czyn, Krakéw 1985.
W, Ury, Odchodzqc od NIE, Warszawa 1995, s. 48.
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nad sobg” jest celem samowychowawczej pracy katechety. Panowanie nad soba nie
oznacza negacji uczud, ale ich opanowanie. Katecheta, ktéry panuje nad soba dziala
jakby z wyzszego poziomu. Panowanie nad soba jest bowiem zZrédlem sity psychicz-
nej. Prawdziwa sila bowiem - wedlug Arystotelesa - polega na umiejetnosci panowa-
nia nad soba.” Sila ta przejawia si¢ w mimice, tonie glosu, spojrzeniu, gestykulagji.
Jest ona w gruncie rzeczy wazniejsza od znajomosci réznych technik dyscyplinowa-
nia grupy. Nie jest bowiem tak wazne, co robimy, ale czy robimy to wytraceni z réw-
nowagi czy tez panujac nad soba. Katecheta moze nie wiedzie¢, co zrobi¢ w danej
trudnej sytuacji, ale kluczem do jej wlasciwego rozegrania jest wlasnie to, czy pa-
nuje nad soba. Sila ta umozliwia z jednej strony determinacje w obronie zasad, z
drugiej za§ budowanie zdrowej, mocnej, przyjacielskiej wigzi z uczniami. Mozna
powiedzied, Ze panowanie nad soba jest warunkiem bycia ,,twardszym od diamen-
tu i czulszym od matki”. Jezus potrafil by¢ ,twardszy niz diament” i skarcié ostro
Piotra (Mt 16,21-23, Mk 8,31-33) czy wyrzuci¢ przekupni6éw ze Swiatyni oraz potra-
fitby¢ ,,czulszy od matki” - w scenie kiedy przyprowadzono do niego kobiete po-
chwycona na cudzoldstwie (J 8,1-11). Obydwie cechy mozna zaobserwowac w sce-
nie rozmowy z bogatym mtlodzieficem. Jezus ,spojrzal na niego z milosciq” i
postawil mu twarde wymaganie (Mk 10,17-22). Ewangeliczne opisy dzialania Jezu-
sa w trudnych sytuacjach staja si¢ dla wszystkich katechetéw zrédlem medytacji, jak
trudnoéci z uczniami sklaniaja nas do podjecia pracy nad soba i sa wezwaniem do
wejécia na droge Swietosci.

7% Cyt. za T. Harris, W zgodzie z sobq i z tobq, Warszawa 1987, 5. 114.



